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CONSELHO PLENO

1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
A Direção da Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de Penápolis, mantida pela Fundação Educacional de Penápolis, encaminha a este Conselho, pelo Ofício nº 115/2007, datado em 30 de outubro de 2007, para a devida apreciação e autorização, o Projeto Pedagógico do Curso de Especialização em Gestão de Negócios, nos termos da Deliberação CEE nº 09/98 (fls. 02).
Na área do Curso proposto, a Escola ministra a Graduação em Administração, cuja Renovação do Reconhecimento se deu pelo Parecer CEE nº142/06, pelo prazo de 3 (três) anos.

1.2 APRECIAÇÂO
A matéria que rege o oferecimento, aprovação e validade de Cursos de Especialização das Instituições de Ensino Superior jurisdicionadas a este Conselho está normatizada na Deliberação CEE nº 09/98, alterada pela Deliberação CEE nº 34/2003, que em seu artigo 4º reza:

Art. 4º - A Instituição interessada poderá organizar e ministrar os seus Cursos de Especialização e Aperfeiçoamento requerendo a aprovação do Conselho Estadual de Educação, com antecedência de 90 (noventa) dias da data prevista para início do curso.

O Processo em pauta foi protocolizado neste Colegiado em 1º/11/2007, tendo o Curso início previsto para março de 2008, portanto, dentro do prazo estabelecido na Deliberação.
A documentação encaminhada sobre o Projeto Pedagógico do Curso, nos termos da Deliberação acima mencionada, é a seguinte:

PROJETO PEDAGÓGICO

Justificativa do Curso 
Dois grandes motivos inspiraram a criação do presente Curso de Especialização: a formatura, em 2007, da primeira turma de bacharéis em Administração, com uma grande demanda para Curso de Especialização na área. E em segundo lugar, o movimento de descentralização de médias e grandes empresas, buscando cada vez mais o interior, bem como o crescimento do número de organizações ligadas ao agronegócio da cana-de-açúcar na região. De acordo com dados da União dos Produtores de Bioenergia – UDOP, 30 novas usinas e destilarias serão instaladas na região nos próximos 5 anos, sem contar a expansão das unidades já existentes. Este crescimento deve gerar uma demanda por trabalhadores especializados, sobretudo na área de Gestão de Empresas (fls.05).

Objetivos
O Curso tem como objetivos principais (fls. 05):

· atender à demanda atual dos mercados, local e regional, formando profissionais com visão de negócio e de futuro, empreendedores e participativos;

· promover o aprofundamento do conhecimento técnico e científico na área de gestão de negócios, levando em conta o processo de mudança atual nos setores ambiental, organizacional e pessoal, buscando sempre a harmonização do ambiente de trabalho;

· preparar e desenvolver a capacidade e as habilidades gerenciais necessárias à gestão organizacional e financeira das empresas, destacando sempre a cultura local com seus valores éticos e princípios técnicos, na busca de um desempenho voltado para a modernidade com competência e eficiência.

Público Alvo 
O Curso em pauta se destina aos profissionais graduados em Administração, Ciências Contábeis, Economia, Engenharia, e profissionais de cursos afins que tenham interesse em conhecimentos específicos na área de gestão de negócios (fls. 05). 

Número de Vagas

Serão oferecidas 35 (trinta e cinco) vagas (fls. 06).

Regime e Programação do Curso

O Curso de Especialização em Gestão de Negócios, com uma carga horária total de 368 (trezentas e sessenta e oito) horas, será ministrado no regime modular e terá a duração de 18 meses, incluindo o prazo para apresentação de monografia.

O início do Curso está previsto para março de 2008 e término em agosto de 2009, com aulas aos sábados, das 8 às 12 h e das 13 às 17 horas (fls. 06).

O cronograma do Curso, anexado às fls. 14, especifica os dias do mês em que as disciplinas serão ministradas, com as respectivas cargas horárias.
Estruturação Curricular

São as seguintes as disciplinas do Curso (fls. 07):

	Disciplinas 


	C/h

	Fundamentos da Administração e a Organização Moderna
	16

	Comportamento Organizacional
	16

	Cenários Macroeconômicos
	16

	Planejamento e Estratégia Empresarial
	16

	Gestão de Custos e Formação de Preços
	32

	Princípios de Finanças
	32

	Contabilidade para Decisões Gerenciais
	32

	Controladoria e Gestão do Capital de Gero e Fluxo de Caixa
	16

	Sistemas de Informações Gerenciais – SIG
	16

	Política de Negócios e Gestão de Finanças
	16

	Análise de Investimentos
	32

	Sistema Financeiro Nacional
	16

	Mercado Financeiro e de Capitais
	16

	Orçamento e Planejamento Financeiro
	16

	Planejamento Jurídico e Tributário
	16

	Marketing de Serviços
	32

	Métodos e Técnicas de Pesquisa
	32

	Total
	368


As ementas das disciplinas do Curso, com a indicação da carga horária e bibliografia básica, constam de fls. 08 a 13. 

Avaliação e Exigência para Obtenção do Certificado (fls. 14/15)
Em cada disciplina, os alunos deverão ser avaliados formalmente e receber uma nota de 0 (zero) a 10 (dez). 

A critério dos docentes, a nota poderá ser resultado de prova escrita e individual, de trabalho em grupo, de apresentação oral ou de uma média advinda da combinação das várias formas de avaliação aplicadas (fls. 14). 
Em cada disciplina, os alunos deverão conseguir média final igual ou superior a 5,0 (cinco Inteiros). Entretanto, no cômputo global das disciplinas cursadas, a média deverá ser igual ou superior a 7 (sete inteiros).

Obedecendo à legislação vigente, o aluno deverá ter 75% (setenta e cinco por cento) de presença em cada uma das disciplinas.

Como um dos requisitos obrigatórios, ao final do Curso, os alunos terão um prazo máximo de 60 (sessenta) dias, a partir do término da última disciplina, para apresentar o Trabalho de Monografia . O mesmo poderá ser realizado em grupo (máximo de 4 alunos) e abordará tema voltado para os assuntos específicos da área de concentração do Curso, avaliado com nota de 0 (zero) a 10 (dez). Para aprovação, os alunos deverão obter nota igual ou superior a 7 (sete inteiros).

O aproveitamento final do Curso compreenderá a média aritmética entre a nota de aproveitamento nas disciplinas e a nota obtida na Monografia, que não poderá ser inferior a 7 (sete inteiros).

O não cumprimento de quaisquer das exigências anteriormente mencionadas, em qualquer das disciplinas, obrigará o aluno a repetir a disciplina em questão quando a mesma for oferecida novamente e somente receberá o certificado de conclusão quando cumprir todas as exigências previstas.

Corpo Docente

O corpo docente do Curso, com menção às disciplinas a serem ministradas, à titulação máxima e à Instituição concedente do título, é o seguinte (fls.15):

	Módulos
	Professores Responsáveis


	Titulação

	Fundamentos da Administração e a Organização Moderna
	1. Luciana Passos Marcondes
	Mestre em Administração – Centro Universitário Moura Lacerda – Ribeirão Preto/SP (fls. 31)

	Comportamento Organizacional
	2. Luiz Antonio Cabanãs
	Mestre em Administração: Gestão de Produtividade Organizacional – Faculdade Cenecista de Varginha/MG (fls. 44) 

	Cenários Macroeconômicos

Métodos e Técnicas de Pesquisa
	3. Fabiana Ortiz Tanoue Mello
	Mestre em Engenharia de Produção– UFSCar/SP (fls. 24)

	Planejamento e Estratégia Empresarial
	4. Sandro da Silva Pinto
	Mestre em Engenharia de Produção – UFSCar/SP (fls. 55)

	Gestão de Custos e Formação de Preços

Orçamento e Planejamento Financeiro
	5. Cláudio César dos Santos
	Mestre na área Profissional de Administração – UNIMEP/SP (fls. 58) 

	Princípios de Finanças
	6. RicardoYoshio Horita
	Mestre em Ciência da Computação – UFSCar (fls. 63)

	Contabilidade para Decisões Gerenciais

Controladoria e Gestão do Capital de Giro e Fluxo de Caixa
	7. Márcio Vieira Borges
	Mestre em Ciências Contábeis – UNIMAR/SP (fls. 66)

	Sistemas de Informações Gerenciais – SIG

Marketing de Serviços
	8. Maiko Galdino Arantes
	Mestre em Ciências – Área de Concentração Informática Industrial – Univ. Tecnológica Federal do Paraná (fls. 72)

	Política de Negócios e Gestão de Finanças
	9. Éder Fonzar Granato
	Mestre em Engenharia Industrial – UNESP/Bauru (fls. 79)

	Análise de investimentos

Mercado Financeiro e de Capitais
	10. Sidnei Pereira dos Santos


	Mestre em Economia: Economia Política – PUC/SP (fls. 86)

	Sistema Financeiro Nacional
	11. Carlos Roberto Garcia Cottas
	Mestre em Administração e Negócios – PUC/RS (fls. 92)

	Planejamento Jurídico e Tributário
	12. Marcos Alves Angotti
	Mestre em Direito – Instiruição Toledo de Ensino – Bauru/SP (fls. 98)


O corpo docente do Curso, constituído exclusivamente por professores portadores do título de Mestre, está de acordo com o disposto no inciso II, do art. 4º da Deliberação CEE nº 09/98. 

Os curricula vitae dos professores constam de fls. 18 a 98.
Indicação do Coordenador do Curso, com o Título Mínimo de Mestre

A coordenação do Curso estará a cargo da Profª. Fabiana Ortiz Tanoue de Mello, Mestre em Engenharia da Produção , pela Universidade Federal de São Carlos (UFSCar/SP), cujo curriculum vitae consta de fls. 19 a 24.

2. CONCLUSÃO 

                                           Aprova-se o Curso de Especialização em Gestão de Negócios, da Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de Penápolis, com um total de trinta e cinco vagas. O Curso iniciará em março de 2008.

A Instituição deverá elaborar Relatório Final circunstanciado sobre o Curso, mantendo-o em seus arquivos para efeito de futura avaliação deste Conselho.

São Paulo, 31 de janeiro de 2008.

a) Consº Custódio Filipe de Jesus Pereira

                           Relator

3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator. 

Presentes os Conselheiros: Angelo Luiz Cortelazzo, Arthur Fonseca Filho, Custódio Filipe de Jesus Pereira, Décio Lencioni Machado, Eduardo Martines Júnior, Eunice Ribeiro Durham, João Cardoso Palma Filho, Marcos Antonio Monteiro e Nina Beatriz Stocco Ranieri.

Sala da Câmara de Educação Superior, em 12 de março de 2008.

a) Consª Nina Beatriz Stocco Ranieri

                   Vice-Presidente

DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 19 de março de 2008.

PEDRO SALOMÃO JOSÉ KASSAB

             Presidente 
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