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CONSELHO PLENO

1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
Por meio do Ofício R nº 021/2006, o Magnífico Reitor da Universidade de Taubaté, Dr. Nivaldo Zollner, encaminhou ao CEE, nos termos da Deliberação CEE nº 53/2005, a adequação do projeto pedagógico do 1º Curso de Especialização em Gestão Escolar, aprovado pelo Parecer CEE nº 252/2003 no qual apresenta a organização e estruturação curricular do curso, corpo docente e Relatório do Estágio Supervisionado da turma de 2004 (fls. 97 a 114).

O processo foi, então, baixado em diligência conforme Ofício AT 15/2006 da Assistência Técnica (fls. 115) para a especificação do Convênio inter-institucional e atendimento ao Artigo 10 da Deliberação CEE nº 53/2005. Em cumprimento a diligência as Reitorias das Instituições proponentes encaminham a este Conselho, por intermédio do Ofício datado em 16 de fevereiro de 2006 (fls. 117), o projeto pedagógico do Curso de Especialização em Gestão Escolar (fls. 118/138), nos termos da Deliberação CEE nº 53/2005, oferecido em continuidade do convênio entre a Universidade de Taubaté – UNITAU e o Centro Universitário Hermínio Ometto – UNIARARAS.

1.2 APRECIAÇÃO

PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO
Justificativas e objetivos do Curso.

As justificativas para a adaptação do curso e sua continuidade, em atendimento as novas exigências da nova deliberação que normatiza a questão, encontram-se nos autos às fls. 119 a 127.

Os Objetivos Gerais e Institucionais que inspiram o projeto (fls. 128) estão em consonância com os mesmos princípios do curso da formação de professores. A presente proposta pretende oferecer experiências de aprendizagem que superem a dicotomia entre teoria e prática, as fragmentações curriculares e o distanciamento que ocorre entre o saber e o fazer educacional. Essa superação requer equilíbrio entre o domínio de conteúdos científicos e culturais e sua adequação às funções técnicas não docentes, na área gerencial ou pedagógica, que são necessárias para o bom funcionamento da escola.

Especial atenção será dedicada à compreensão das relações entre os conteúdos da formação para ser professor e conteúdos próximos voltados para a formação do especialista, privilegiando-se sempre a experiência docente.

O projeto prevê três áreas de concentração que conduzirão à constituição de diferentes perfis de competências:

· Planejamento, Gestão e Avaliação.

· Coordenação Pedagógica, Gestão Curricular e Gestão do Conhecimento.

· Orientação Escolar e Orientação para o Trabalho.

O perfil de competências de cada uma dessas áreas, embora distinto, terá uma parte comum. Além disso, é preciso que as quatro dimensões da função de especialista, apresentadas nas justificativas do curso proposto: identidade, coletividade, diversidade e autonomia, estejam presentes nos perfis previstos para as três áreas, ainda que com pesos ou abordagens diferentes, quando necessário.

Organização Curricular do Curso (o perfil de competências pretendido)

	FORMAÇÃO BÁSICA: ÁREA DE GESTÃO EDUCACIONAL

	O Papel da Gestão na Escola
	56

	O Trabalho Coletivo na Escola: Desenvolvimento de 

Lideranças e Organização de Equipes
	56

	Legislação como Suporte da Gestão Escolar
	52

	Seminários de Pesquisa (Monografia)
	40

	TOTAL DA ÁREA
	204 h.

	FORMAÇÃO ESPECÍFICA

	ÁREA DE GESTÃO DA ESCOLA E PROJETO POLÍTICO-PEDAGÓGICO

	Gestão Pedagógica: O Projeto de Escola
	56

	Participação Democrática nas Gestões Escolares
	48

	História, Escola e Políticas Educacionais
	48

	Tecnologia da Educação
	48

	ÁREA DE CURRÍCULO E AVALIAÇÃO

	Currículo, Interdisciplinaridade e Organização de Processos

de Ensino
	56

	Perspectivas da Gestão Escolar em Função das Diferentes

Modalidades Educacionais
	48

	Inclusão Escolar: O Apoio aos Agentes Envolvidos
	48

	Avaliação Institucional na Escola
	48

	ÁREA DE ORIENTAÇÃO ESCOLAR PARA O TRABALHO

	Orientação Educacional e para o Trabalho
	48

	Relações Escola-Comunidade
	56

	A Construção do Conhecimento na Escola
	48

	A Escola como Formação do Profissional da Educação
	48

	TOTAL DA ÁREA
	600  h.

	ESTÁGIO SUPERVISIONADO
	200 H.

	TOTAL DO CURSO
	1004 H.


As ementas das disciplinas do curso encontram-se anexadas aos autos de fls. 133 a 136.

O curso destina-se a licenciados em geral. A comprovação da licenciatura é condição básica para a matrícula. Serão formadas turmas com,  no máximo, trinta e cinco alunos. As aulas serão semanais, sendo cinco horas na sexta-feira e oito horas no sábado, num total de 19 meses.

Os critérios de avaliação estão descritos no projeto para cada conteúdo curricular e será realizado através dos trabalhos desenvolvidos e das questões propostas pelos professores. O resultado da avaliação será expresso numa escala de zero a dez.

A avaliação da parte prática do curso será realizada por meio do Estágio e integrará a avaliação dos diferentes conteúdos curriculares, conforme a especificidade de cada momento. Será considerado promovido e, portanto, fazendo jus ao Documento de conclusão, o aluno que obtiver média mínima de 7,0 (sete) em todos os conteúdos curriculares e freqüência mínima de 75% (setenta e cinco por cento).

O Estágio supervisionado será desenvolvido em escolas das redes estadual e municipal, conveniadas com ambas as instituições proponentes, onde já são realizados os estágios dos cursos de licenciatura.

Disciplinas, carga horária e professores responsáveis com as respectivas titulações

O corpo docente é formado por dezoito professores  todos com titulação em programas reconhecidos pela CAPES, na seguinte proporcionalidade: treze são doutores e cinco são mestres.

	ÁREA
	PROFESSOR
	TITULAÇÃO (Máxima)

	GESTÃO

EDUCACIONAL
	Delfina de Paiva Villela

José Camilo dos Santos Filho

Maria Teresa de Moura Ribeiro

Rita Cássia Andrade Ferreira

Sonia Aparecida Romeu Alcici


	Doutor em Educação- UNICAMP

Doutor em Educação

Doutor em Psicologia da Educação – PUC/SP

Mestre em Educação: Supervisão e Currículo – PUC/SP

Mestre em Educação: Supervisão e Currículo – PUC/SP

	GESTÃO DA ESCOLA

E PROJETO POLÍTICO PEDAGÓGICO
	Judas Tadeu de Campos

Maria Aparecida C. Diniz de Castro

Mauro Castilho Gonçalves

Roseli Albino dos Santos
	Doutor em Educação – PUC/SP

Doutor em Psicologia da Educação – PUC/SP

Doutor em Educação: História, Política e Sociedade – PUC/SP

Mestre em Educação: História, Política e Sociedade – PUC/SP

	CURRÍCULO E

AVALIAÇÃO
	Elydio dos Santos Neto

Maria Aparecida C. Diniz de Castro

Maria José Milharezi Abud

Marilda Prado Yamamoto

Roseli Albino dos Santos
	Doutor em Educação – PUC/SP

Doutor em Psicologia da Educação – PUC/SP

Doutor em Psicologia da Educação – PUC/SP

Mestre em Educação – PUC/SP

Mestre em Educação: História, 

Política e Sociedade – PUC/SP

	ORIENTAÇÃO

ESCOLAR E PARA O

TRABALHO
	Mércia Aparecida da C. Oliveira

Myrian Boal Teixeira

Neusa Banhara Ambrosetti

Patrícia Cristina Albieri Almeida

Regina Mary César Reis
	Doutor em Educação: Educação e

Ciências Sociais – PUC/SP

Doutor em Psicologia da Educação

- PUC/SP

Doutor em Psicologia da Educação – PUC/SP

Doutor em Educação: Psicologia

Educacional – PUC/SP

Doutor em Psicologia da Educação

- PUC/SP

	SUPERVISÃO DOS

ESTÁGIOS
	Maria Teresa de Moura Ribeiro

Myrian Boal Teixeira

Regina Mary César Reis

Odila Amélia Veiga
	Doutor em Psicologia da Educação

- PUC/SP

Doutor em Psicologia da Educação

- PUC/SP

Doutor em Psicologia da Educação

- PUC/SP

Mestre em Educação e Currículo - 

PUC


Coordenação do Curso

A responsável pela coordenação do curso de Especialização em Gestão Escolar, oferecido no convênio inter-institucional entre Centro Universitário Hermínio Ometto e a Universidade de Taubaté continuará sendo coordenada pela Profª Delfina de Paiva Villela, doutora em Educação pela UNICAMP.

Feita a análise da documentação, consideradas às exigências da legislação, esse relator entende que o curso apresenta as adequações exigidas pela Deliberação 53/2005. É pertinente, está bem estruturado no que se refere à especialização que se propõe a oferecer na área de conhecimento do Curso.

2. CONCLUSÃO 

Aprovam-se as adequações realizadas no projeto pedagógico do Curso de Especialização em Gestão Escolar, oferecido pelo Convênio estabelecido entre a Universidade de Taubaté e o Centro Universitário Hermínio Ometto de Araras, com a finalidade de atender os requisitos da Deliberação nº 53/2005, do Conselho Estadual de Educação de São Paulo.

A Instituição deverá elaborar Relatório Final conclusivo e completo do Curso oferecido, conforme Parágrafo único do Artigo 8º da Deliberação CEE nº 53/05. 
São Paulo, 03 de abril de 2006.

a) Consº José Rubens Lima Jardilino

                          Relator

3. DECISÃO DA CÂMARA
A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator. 

As Conselheiras Sonia Aparecida Romeu Alcici e Sonia Teresinha de Sousa Penin declararam-se impedidas de votar por motivo de foro íntimo.

Presentes os Conselheiros: Angelo Luiz Cortelazzo, Eduardo Martines Junior, Fábio Romeu de Carvalho, Farid Carvalho Mauad, Francisco de Moraes, Francisco José Carbonari, João Cardoso Palma Filho, José Rubens Lima Jardilino, Sonia Aparecida Romeu Alcici e Sonia Teresinha de Sousa Penin.

Sala da Câmara de Educação Superior, em 05 de abril de 2006.

a) Cons. Angelo Luiz Cortelazzo

              Presidente da CES

DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO aprova, por unanimidade, a decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 05 de abril de 2006.

MARCOS ANTONIO MONTEIRO

                   Presidente 
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