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CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
A Direção da Faculdade de Ciências e Letras de Bragança Paulista encaminha a este Conselho, pelo Of. nº 082/2008, datado em 11/12/08, solicitação de aprovação do Curso de Especialização em Gestão Hospitalar, nos termos da Deliberação CEE nº 09/98, alterada pela Del. CEE nº 34/03 (fls. 02).
A Instituição oferece na área da Saúde os Cursos de Nutrição e Medicina Veterinária, cujas renovações de reconhecimento se deram, respectivamente, pelos Pareceres CEE nº 459/08, por 5 anos, e CEE nº 584/08, por 2 anos.

O processo foi baixado em diligência para providências especificadas às fls. 92, vez que o projeto inicial, dentre outros, previa 60 (sessenta) horas de ensino a distância (fls. 14).

1.2 APRECIAÇÃO
A matéria que rege o oferecimento, aprovação e validade de Cursos de Especialização, das Instituições de Ensino Superior jurisdicionadas a este Conselho, está normatizada na Deliberação CEE nº 09/98, alterada pela Deliberação CEE nº 34/2003, que em seu artigo 4º reza:

“Art. 4º - A Instituição interessada poderá organizar e ministrar os seus Cursos de Especialização e Aperfeiçoamento requerendo a aprovação do Conselho Estadual de Educação, com antecedência de 90 (noventa) dias da data prevista para início do curso”.

A documentação sobre o Projeto Pedagógico do Curso, nos termos dos incisos que compõem o artigo 4º da Deliberação, acima mencionada, é a seguinte:

- Histórico da Faculdade e Justificativa (fls. 08 a 11)

A Fundação Municipal de Ensino Superior de Bragança Paulista, entidade mantenedora da Faculdade de Ciências e Letras de Bragança Paulista, foi criada em 03/05/1967, por Lei Municipal. A Faculdade de Ciências e Letras foi criada pela Lei Municipal nº 855, de 03/05/67, autorizada a funcionar pela Resolução CEE nº 14/68, homologada pelo Decreto Estadual nº 970/68 e reconhecida pelo Decreto Federal nº 70.813, de 07/07/72.

Atualmente, ministra os seguintes Cursos de Graduação: Licenciatura em Letras, em Ciências Biológicas, em Educação Artística, em Geografia, em História, em Pedagogia e os Bacharelados em Nutrição e Medicina Veterinária.

- Objetivos do Curso (fls. 12)

Qualificar profissionais para atuar na área de gestão em saúde. 

Como objetivos específicos são apresentados:

· criar novos gestores hospitalares aptos a trabalhar com uma nova realidade administrativa;

· capacitar profissionais para a área de gestão em saúde. 

- Público Alvo, Número de Vagas Oferecidas e Programação

O Curso está direcionado aos profissionais graduados em quaisquer ramos da área da saúde que desejam nele atuar, não sendo, entretanto, necessário ter freqüentado cursos na área de saúde (fls. 12). 

O critério de seleção será realizado por comprovação de títulos e documentos e participação de uma entrevista informal em dia previamente marcado (fls. 19).

O Curso será instalado com um mínimo de 20 (vinte) vagas preenchidas e máximo de 40 (quarenta) vagas (fls. 95).
O início do Curso está previsto para o dia 07 de março de 2009 e o término para 29 de maio de 1010, conforme cronograma apresentado às fls. 26.

O Curso será de 13 (treze) meses de aulas interativas, com mais três meses para a elaboração do TCC. Será ministrado quinzenalmente com encontros aos sábados das 8 às 19 horas, perfazendo carga horária mensal de 20 horas e totalizando 360 horas de disciplinas presenciais (fls. 95).

- Concepção do Programa (fls. 12)

O Curso de Serviços em Saúde possui enfoque gerencial e permite ao profissional adquirir referências que possibilitem pensar e agir estrategicamente frente aos desafios da gestão hospitalar e dos sistemas de saúde, desenvolvendo competências/habilidades e técnicas gerenciais contemporâneas, que permitem identificar e apresentar soluções aos problemas fundamentais que afligem a área de saúde e as respectivas organizações nesta área.

- Organização Curricular de acordo com o Perfil de Competências Pretendido

O Curso de Especialização em Gestão Hospitalar possui disciplinas de natureza teórico-prática e está organizado em módulos, perfazendo um total de 360 horas presenciais, além de 100 horas de trabalho de conclusão de curso (fls. 12 e 95). 

Destina-se a formar gestores que desenvolvam competências e habilidades para (fls. 13):

· aprofundar a compreensão da administração hospitalar como diferencial básico da assistência à saúde e como instrumento de versatilidade da liderança em saúde;

· atuar na educação continuada visando à efetivação do direito à educação básica com qualidade de atendimento, por meio de práticas caracterizadas pelo ensino, pelo trabalho coletivo, pela participação da comunidade nas decisões e pela postura ética, crítica e criativa;

· realizar e fortalecer a gestão democrática de assistência hospitalar multiprofissional, como princípio legal e formativo, sustentada em práticas e processos que conduzam ao trabalho coletivo e à participação nos processos decisórios da saúde;

· atuar de forma consciente, com vistas ao fortalecimento dos processos de descentralização da saúde brasileira da autonomia do profissional na assistência à saúde;

· dominar e utilizar ferramentas tecnológicas no campo da organização dos processos de trabalho nos sistemas e unidades de ensino, tomando-as como importantes instrumentos para a realização da gestão democrática.

- Conteúdo Programático

O conteúdo programático proposto para o Curso é o seguinte (fls. 94/95):
	Disciplinas (Módulos)
	Carga/Horária

	1. Redes de Suprimento e Logística Hospitalar (Módulo 1)
	36

	2. Gestão de Sistemas de Informação na Área Hospitalar (M2)
	36

	3. Planejamento e Implementação de Marketing (M3)
	36

	4. Gestão Avançada da Qualidade nos Serviços Hospitalares (M4)
	36

	5. Gestão de Pessoas (M5)
	36

	6. Gestão de Serviços no Setor Público e Suplementar (M6)
	36

	7. Sistemas Público e Privado de Saúde (M7)
	36

	8. Fundamentos Éticos e Legais na Área de Saúde (M8)
	36

	9. Gestão da Infra-Estrutura e Processos Hospitalares (M9)
	36

	10. Ambientes de Negócios na Área da Saúde (M10)
	36

	       TCC
	100

	               Total
	460


As ementas das disciplinas do Curso constam de fls. 15 a 17 e as informações sobre o TCC às fls. 24.

- Normas de avaliação dos alunos e exigências para obtenção do certificado de conclusão de curso (fls. 96)

Serão utilizados como ferramentas de avaliação: trabalhos em grupo e/ou individual, provas com questões dissertativas ou de múltipla escolha, entre outros instrumentos. O docente responsável pela disciplina escolherá a ferramenta a ser aplicada, bem como a quantidade de vezes que dela fará uso.

As notas para as disciplinas e para o TCC serão apresentadas em forma de número arábico, variando de zero a dez, com aproximação de cinco em cinco décimos.

O TCC será avaliado quanto ao seu conteúdo e forma por uma banca examinadora composta por três membros, incluindo seu orientador.

A exposição do trabalho previamente à argüição dos membros da banca é facultativa, mas se houver deve obedecer ao tempo limite de 30 minutos.

Os alunos concluintes do Curso de Pós-graduação em Saúde Pública com Ênfase em PSF – Programa de Saúde da Família terão o título de Especialistas quando cumprirem as seguintes condições (fls. 97):

· freqüência mínima de 75% (setenta e cinco por cento);

· aproveitamento de 70% (setenta por cento) em cada módulo;

· TCC aprovado.

- Disciplinas, docentes responsáveis e respectiva titulação (fls. 96)

	Disciplinas
	Docentes
	Titulação

	Redes de Suprimento e Logística Hospitalar

Gestão Avançada da Qualidade nos Serviços Hospitalares

Gestão da Infra-Estrutura e Processos Hospitalares
	1. Docente indicado - Danilo Codovisk (fls. 96)


	Titulação apresentada foi de Danilo Dias Martins Filho - Mestre em Operações Militares pela Escola de Aperfeiçoamento de Oficiais (fls. 98) 

	Gestão de Sistemas de Informação na Área Hospitar

Gestão de Serviços no Setor Público e Suplementar
	2. Juvenal Tadeu C. Prado
	Mestre em Educação na área de concentração em Educação e Formação – Universidade Católica de Santos (fls. 99)

	Planejamento e Implementação de Marketing 
	3. Arlete Costa


	Especialista em Arte: Ensino e Produção –  PUCCAMP (fls. 100)

	Gestão de Pessoas

Ambientes de Negócios na Área da Saúde
	4. Jusciliano Boaretto


	Mestre em Engenharia de Produção na Área de Concentração em Ergonomia – Universidade Federal de Santa Catarina (fls. 101)

	Sistemas Público e Privado de Saúde 
	5. João Victor Fornari


	Especialista em Serviços de Saúde - Área Hospitalar –  UNINOVE (fls. 102)

	Fundamentos Éticos e Legais na Área de Saúde
	6. Gonçalo Moraes Galvão
	Mestre em Psicologia: Fundamentos Psicossociais do Desenvolvimento Humano – Universidade São Marcos (fls. 103)

	Trabalho de Conclusão de Curso
	7. Adriana A. C. Campos
	Mestre em Letras – UNESP (fls. 104)


Dos 07 (sete) professores indicados para ministrar aulas no Curso, o nome de um dos professores Mestre (Danilo Codovisk) não confere com a comprovação da titulação apresentada (Danilo Dias Martins Filho); outros 04 (quatro) possuem o título de Mestre fora da área da Saúde e dois são Especialistas.

A excepcionalidade do docente não portador do título de mestre está prevista no inciso III, do Art. 4º da Deliberação CEE nº 09/98, “se sua experiência e qualificação forem julgadas suficientes para o referido curso e desde que não ultrapassem 1/3 (um terço) do total de docentes indicados pela Instituição”. Consta dos autos o Currículo Lattes de somente um dos Especialistas (fls. 38 a 41).
- Coordenador do Curso
A Coordenação do Curso estará a cargo do Professor Jusciliano Boaretto, Mestre em Engenharia de Produção na Área de Concentração Ergonomia, pela Universidade Federal de Santa Catarina (fls. 85). O Coordenador adjunto indicado é o Prof. João Victor Fornari, enfermeiro e nutricionista, Especialista em Gestão Hospitalar (sem apresentação de certificado nos autos), cujo currículo Lattes consta às fls. 38.
Tendo em vista que este processo foi baixado em diligência e que em um dos itens dela constantes para se dar cumprimento, aquele que trata do encaminhamento da cópia da titulação máxima, foi apenas parcialmente cumprido, sou pelo indeferimento da solicitação. A parcialidade do atendimento à diligência configurou que a excepcionalidade de docente não portador do título de mestre prevista no inciso III, do Art. 4º da Deliberação CEE nº 09/98 não foi cumprida, sendo que 3, do total de 7 docentes não apresentaram documentação que comprove suas titulações de mestrado ou doutorado.

2. CONCLUSÃO


Indefere-se o pedido de aprovação do Curso de Especialização MBA em Gestão Hospitalar, da Faculdade de Ciências e Letras de Bragança Paulista.

São Paulo, 22 de junho de 2009

a) Consº. Farid Carvalho Mauad

Relator
3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator. 

Presentes os Conselheiros: Décio Lencioni Machado, Farid Carvalho Mauad, João Cardoso Palma Filho, Mário Vedovello Filho, Pedro Salomão José Kassab e Severiano Garcia Neto.

Sala da Câmara de Educação Superior, em 24 de junho de 2009.

a) Cons. Pedro Salomão José Kassab

                     Presidente
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 22 de julho de 2009.

ARTHUR FONSECA FILHO

             Presidente 
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