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CONSELHO PLENO

1. RELATÓRIO
1.1 HISTÓRICO
A Diretora do Instituto Municipal de Ensino Superior de Bebedouro “Victório Cardassi” solicita, por meio do Ofício nº 226/2009 (fls. 02), a Renovação do Reconhecimento do Curso de Serviço Social, junto ao Conselho Estadual da Educação, nos termos das Deliberações CEE nºs 48/2005e 63/2007.
O citado curso teve seu reconhecimento aprovado pelo Parecer CEE nº 172/2007, por 3 anos.
Para elaboração de Relatório circunstanciado foi indicada a Especialista Profª Drª Rosa Elisa Mirra Barone, conforme Portaria CEE nº 350/2009, DOE de 28-10-2009 (fls. 06).
O Processo foi baixado em Diligência, conforme Ofício AT nº 10/2010, para total cumprimento do disposto na Deliberação CEE nº 63/2007, que preconiza o Relatório Síntese para fins de Renovação do Reconhecimento (fls. 20).
A Instituição respondeu por meio do Ofício 122/2010, enviando em CDs o Relatório Completo e o Relatório Síntese (fls. 22), e com base nessas informações, passamos a informar como segue:

1.2 APRECIAÇÃO
RENOVAÇÃO DE RECONHECIMENTO DE CURSOS
INSTITUIÇÃO: Instituto Municipal de Ensino Superior de Bebedouro “Victório Cardassi
Curso: Serviço Social
1. Atos legais referentes ao curso O curso de Serviço Social do Instituto Municipal de Ensino Superior de Bebedouro “Victório Cardassi” – IMESB criado pela portaria CEE GP Nº 37/2003 de 22/01/2003, publicado no Diário Oficial do Estado de São Paulo de 24/01/2003, seção I, página 24 /25 e reconhecido pela portaria CEE GP Nº. 209/2006 de 08/06/2006 publicado no Diário Oficial do Estado de São Paulo de 10/06/2006, seção I, página 29, sendo que o referido curso está em vigor na Instituição desde o ano de 2003.
1.1  Responsável pelo Curso:
1.1.1 Nome: Edileusa da Silva
1.1.2 Titulação: Doutoranda em Serviço Social – Unesp de Franca
1.1.3 Cargo ocupado na Instituição: Coordenadora e Professora do curso de 
         Serviço Social
2.  Dados gerais:
Horários de Funcionamento do Curso:
Noite: Das 19:10 às 22:40 horas, de segunda a sexta.
Duração da hora/aula: 50 minutos
Carga horária total do Curso: 3.520 horas.
Número de vagas oferecidas, por período 
Manhã: 30 vagas, por ano.
Noite: 60 vagas, por ano.
Tempo mínimo para integralização: 04 anos.
Tempo máximo para integralização: 07 anos.

3. Caracterização da infra-estrutura física da Instituição reservada para o Curso
	Instalação
	Quantidade
	Capacidade
	Observações

	Salas de aula
	04
	40
	

	Laboratórios
	01
	35
	

	Apoio
	01
	120
	Anfiteatro

	Outras (listar)
	-
	-
	


4. Biblioteca
	Tipo de acesso ao acervo
	( x  ) Livre      (   ) através de funcionário

	É específica para o curso
	(    ) sim        ( x ) não  (     ) específica da área

	Total de livros específicos para o curso de Serviço Social (nº.): 146
	Títulos/ Volumes: Anexo 3

	Áreas correlatas (nº.): 2.187

	Periódicos
	Categoria
	

	3
	Revistas
	

	Videoteca/Multimídia
	Categoria
	

	370
	Fita
	

	64
	Cd room
	

	Teses
	Categoria
	

	83
	Monografia
	

	12
	Mestrado
	

	02
	Doutorado
	



5.  Corpo Docente:
5.1 Relação nominal dos docentes
	Nome
	Regime de Trabalho
	Titulação
	Disciplinas
	Horas Semanais

	1. Alexandre Marques Mendes
	I
	Doutor
	Sociologia Geral e Aplicada
Trabalho e Sociabilidade
	6h

	1. Amanda Ribeiro            Vieira
	H
	Mestre
	Estatística
	2h

	1. André Luiz Pipino
	H
	Especialização 
	Direito e Legislação Social
	2h

	1. Edileusa da Silva
	P
	Mestre
	Ética Profissional em Serviço Social
Formação Socioeconômica
Serviço Social e Trabalho
Fundamentos Históricos Teóricos e Metodológicos do Serviço Social I
	14h

	1. Edvânia Ângela de Souza Lourenço
	H
	Mestre
	Pratica Profissional II
Serviço Social e Saúde
	4h

	1. Luciana de Oliveira Sene
	H
	Mestre
	Antropologia Geral e Aplicada
Antropologia Cultural
Filosofia Geral e Aplicada
	6h

	1. Marielis Prates Fachine
	H
	Mestre
	Psicologia Geral e Aplicada
Psicologia Social
	6h

	1. Meire Cristina de Souza Santos
	H
	Mestre
	Pratica Profissional I
Serviço Social e Realidade Regional
Fundamentos Históricos Teóricos e Metodológicos do Serviço Social IV
Administração em Serviço Social
Planejamento em Serviço Social
	14h

	1. Regina Célia de Souza Beretta
	H
	Mestre
	Política Social II e III
	8h

	1. Regina Maura Rezende
	I
	Doutora
	Fundamentos Históricos, Teóricos e Metodológicos do Serviço Social II e III
Iniciação Cientifica
Investigação em Serviço Social

	12h

	1. Renata Cipolli D´Arbo
	H
	Mestre
	Economia Política
	2h

	1. Rita de Cássia Lopes de Oliveira Mendes
	H
	Mestre
	Desenvolvimento de Comunidade I e II
Pesquisa em Serviço Social I e II
	8h



5.2 Docentes segundo a titulação para cursos de bacharelado e/ou de licenciatura (Deliberação CEE 55/06)
	TITULAÇÃO
	Nº.
	%

	Graduados
	-
	-

	Especialistas
	01
	8,33

	Mestres
	09
	75

	Doutores
	02
	16,6

	TOTAL
	12
	100



	Disciplinas Básicas (formação geral)
	Disciplinas específicas

	Título
	No
	%
	Classificação
	No
	%

	Graduado
	-
	-
	Inciso I
	
	

	Especialista
	1
	8,33
	Inciso II
	
	

	Mestre
	9
	75
	Inciso III
	
	

	Doutor
	2
	16,6
	
	
	

	Total
	12
	100
	Total
	
	100


6. Corpo técnico disponível para o curso:
	Tipo
	Quantidade

	Anfiteatro
	01

	Biblioteca
	01


1. Demanda do curso nos últimos processos seletivos, desde o último reconhecimento (últimos 5 anos)
	Período

	VAGAS
	CANDIDATOS
	Relação Candidato/Vaga

	
	Manhã
	Noite
	Manhã
	Noite
	Manhã
	Noite

	2005
	30
	60
	-
	33
	-
	0,55

	2006
	30
	60
	-
	57
	-
	0,95

	2007
	30
	60
	-
	19
	-
	0,31

	2008
	30
	30
	-
	20
	-
	0,33

	2009
	30
	60
	-
	111
	-
	1,85


1. Demonstrativo de alunos matriculados e formados no curso desde o último reconhecimento, por semestre
	Período
	MATRICULADOS

	
	Ingressantes
	Demais séries
	Total
	Egressos

	
	Manhã
	Noite
	Manhã
	Noite
	Manhã
	Noite
	Manhã
	Noite

	2005
	-
	34
	-
	59
	-
	93
	-
	-

	2006
	-
	16
	-
	83
	-
	99
	-
	14

	2007
	-
	23
	-
	74
	-
	97
	-
	34

	2008
	-
	24
	-
	60
	-
	84
	-
	21

	2009
	-
	16
	-
	48
	-
	64
	-
	13


1. Matriz curricular do curso, contendo distribuição de disciplinas por período (semestre ou ano).
	
MATRIZ CURRICULAR VIGENTE 

	1º Ano 

	Disciplina
	Carga horária

	Antropologia 
	72

	Economia Política
	72

	Filosofia
	72

	Fundamentos Históricos,Teóricos e Metodológicos do Serviço Social I
	144

	Iniciação Científica
	72

	Psicologia Geral e Aplicada
	144

	Sociologia Geral e Aplicada
	144

	Total
	720


 
	2º Ano 

	Disciplina
	Carga horária

	Antropologia Filosófica 
	72

	Complementos de Estatística 
	72

	Desenvolvimento de Comunidade I
	72

	Formação Social, Econômica e Política do Brasil 
	72

	Fundamentos Históricos,Teóricos e Metodológicos do Serviço Social II
	144

	Pesquisa em Serviço Social I
	72

	Política Social I
	72

	Pratica Profissional I
	72

	Psicologia Social
	72

	Total
	720





	3º Ano 

	Disciplina
	Carga horária

	Administração em Serviço Social 
	72

	Desenvolvimento de Comunidade II
	72

	Direito e Legislação Social 
	72

	Ética Profissional em Serviço Social 
	72

	Fundamentos Históricos,Teóricos e Metodológicos do Serviço Social III
	144

	Pesquisa em Serviço Social II
	72

	Política Social II
	72

	Prática Profissional II
	72

	Serviço Social e Realidade Regional 
	72

	Total
	720


	4º Ano 

	Disciplina
	Carga horária

	Desenvolvimento de Comunidade II
	72

	Fundamentos Históricos,Teóricos e Metodológicos do Serviço Social IV
	144

	Investigação em Serviço Social 
	72

	Orientação de Trabalho de Conclusão de Curso
	144

	Planejamento Social
	72

	Saúde Púbica 
	72

	Serviço Social e Processo do Trabalho 
	72

	Trabalho e Sociabilidade
	72

	Total 
	720



DISCIPLINAS – 2.736
ESTÁGIO OBSERVAÇÃO – 20hs (2º ano)
ESTÁGIO SUPERVISIONADO – 200hs (3º ano) – 180hs (4º ano)
ATIVIDADES COMPLEMENTARES – 240
MONOGRAFIA (TCC) - 144
TOTAL GERAL – 3.520
	
MATRIZ CURRICULAR APROVADA PARA O ANO DE 2009

	1º Ano 

	Disciplina
	Carga horária

	Fundamentos Históricos, Teóricos e Metodológicos do Serviço Social I
	144

	Filosofia
	72

	Sociologia
	144

	Metodologia Cientifica
	72

	Economia Política
	72

	Psicologia
	72

	Antropologia 
	72

	Trabalho Profissional
	72

	Total
	720



	2º Ano 

	Disciplina
	Carga horária

	Fundamentos Históricos, Teóricos e Metodológicos do Serviço Social II
	144

	Psicologia Social
	72

	Política Social 
	144

	Pesquisa Social
	72

	Estudo da Realidade Social Brasileira
	72

	Direito e Legislação Social
	72

	Trabalho Profissional II
	72

	Supervisão Acadêmica de Estágio II
	72

	Total
	720


 



	3º Ano 

	Disciplina
	Carga horária

	Fundamentos Históricos, Teóricos e Metodológicos do Serviço Social III
	144

	Pesquisa Social II
	72

	Ética Profissional
	72

	Serviço Social e Realidade Regional
	72

	Gestão Organizacional
	72

	Trabalho Profissional III
	144

	Supervisão Acadêmica de Estágio III
	72

	Disciplina Optativa
	72

	Total
	720



	4º Ano 

	Disciplina
	Carga horária

	Fundamentos Históricos, Teóricos e Metodológicos do Serviço Social IV
	144

	Serviço Social e Saúde: Pública e Privada
	72

	Trabalho de Conclusão de Curso
	144

	Gestão Social
	144

	Trabalho Profissional IV
	72

	Supervisão Acadêmica de Estágio IV
	72

	Disciplina Optativa
	72

	Total 
	720



DISCIPLINAS - 2880
OFICINAS TEMÁTICAS – 144 (4X36 HORAS ANUAIS)
ESTÁGIO OBSERVAÇÃO – 40hs (2º ano)
ESTÁGIO SUPERVISIONADO – 200hs (3º ano) e 190hs (4º ano)
ATIVIDADES COMPLEMENTARES – 144
TOTAL GERAL - 3598

ANEXOS
1. Projeto Pedagógico do Curso previsto no Inciso II do artigo 2o desta Deliberação: Deve acompanhar o relatório como arquivo distinto ou constar do sítio da Instituição com livre acesso e, neste caso, apenas a informação do endereço de sua deposição. Como qualquer projeto pedagógico, deve contemplar os Objetivos (geral e específicos); Perfil desejado para o egresso; Ingresso (forma, número de vagas, turnos de funcionamento, regime de matrícula, etc); Estágio curricular (monografia, TCC) se houver – estrutura do estágio, convênios, etc.; Matriz curricular do curso – de preferência em forma de Tabela, contendo nome da disciplina, sigla, número de horas semanais e totais. Se julgar pertinente, lista de pré-requisitos; Ementas das disciplinas, com a bibliografia pertinente; outras informações relevantes.
2. Relatório contendo outras atividades relevantes: Deve acompanhar o relatório como arquivo distinto e apresentar, pelo menos, informações sobre as atividades de extensão desenvolvidas pela comunidade acadêmica ligada ao curso, atividades docentes e discentes em convênios, congressos e outros eventos científicos, relação da pesquisa e publicações realizadas; resultados relativos às avaliações institucionais, relativas ao curso e outras avaliações a que o curso ou seus alunos ou docentes se submeteram no período abrangido pelo relatório; outras informações julgadas pertinentes.

Observações finais:
Dados sobre a Instituição: O histórico da Instituição, sua inserção local, regional ou nacional, nome e titulação dos dirigentes deverão fazer parte das informações constantes no sítio da Instituição na WEB; 
Dados sobre os docentes: Todos os docentes da Instituição ficam obrigados a manter seus curricula vitae atualizados na plataforma Lattes do CNPq.

DO RELATÓRIO DO ESPECIALISTA
A Especialista manifestou-se de fls. 07 a fls. 13, assim concluindo:
“Ainda que o curso de Serviço Social ora analisado não integre uma instituição universitária, para a qual há a exigência do tripé ensino, pesquisa e extensão, observa-se que há forte preocupação entre a coordenação do curso e os docentes na promoção de atividades científicas – iniciação científica, bem como na formulação de projetos que extrapolam o espaço escolar. 
A produção docente e o envolvimento docente e discente na proposição e desenvolvimento da pesquisa acadêmica são fatores que contribuem para que o curso de Serviço Social do IMESB apresente as condições para a renovação do reconhecimento. 
2. CONCLUSÃO
Aprova-se, com fundamento nas Deliberações CEE nºs 48/05 e 63/07, o pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso de Serviço Social, do Instituto Municipal de Ensino Superior de Bebedouro “Victório Cardassi”, pelo prazo de cinco anos.
A presente renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação.
São Paulo, 07 de junho de 2010.

a) Cons. Joaquim Pedro V. de Souza Campos
                                     Relator

3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator. 
Presentes os Conselheiros: Angelo Luiz Cortelazzo,  Décio Lencioni Machado, Eunice Ribeiro Durham, Fernando Leme do Prado, João Cardoso Palma Filho, Maria Elisa Ehrhardt Carbonari, Nina Beatriz Stocco Ranieri e Teresa Roserley Neubauer da Silva. 
Sala da Câmara de Educação Superior, em 09 de junho de 2010.

a) Cons. João Cardoso Palma Filho
                      Presidente 



DELIBERAÇÃO PLENÁRIA
O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.
Sala “Carlos Pasquale”, em 16 de junho de 2010.




ARTHUR FONSECA FILHO
             Presidente 


























Publicado no DOE em 17/06/2010                  Seção I                    Página 55
Res. SEE de 22/6, public. DOE de 23/6/10     Seção I                    Página 21
Port. CEE/GP nº 196, public. DOE de 24/6/10 Seção I                   Página 103


image1.wmf

oleObject1.bin


�












image2.wmf

oleObject2.bin
��



�
















