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CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
O Magnífico Reitor do Centro Universitário das Faculdades Associadas de Ensino de São João da Boa Vista – FAE encaminha a este Conselho, pelo Ofício nº 27/2015, protocolado em 31 de março de 2015, solicitação de Renovação do Reconhecimento do Curso de Ciências Contábeis, nos termos da Deliberação CEE nº 99/2010 (fls. 1170).

Para elaboração de Relatório circunstanciado sobre o Curso, foram designados os Profs. Drs. Evandir Megliorini e Jaime Crozatti, conforme Portaria CEE-GP n° 257, de 24-6-2015 (fls. 1178).

O Processo foi baixado em diligência pelo Ofício AT nº 87/2015, para que a Instituição se manifestasse quanto ao teor do relatório dos Especialistas. Pelo Ofício UNIFAE nº 100/2015, o Centro protocolou expediente respondendo às questões levantadas pela Comissão (de fls. 1193 a 1220).

1.2 APRECIAÇÃO

Nos termos da norma, em epígrafe, e com base no Relatório Síntese, os dados relevantes para a decisão do Conselho são apresentados conforme segue:
Atos legais do curso

Renovação do Reconhecimento: Parecer CEE nº 107/2010 e Portaria CEE/GP nº 83/2010, publicada no DOE de 30/3/10, pelo prazo de 05 anos.
Responsável pelo Curso: Prof. Luis Carlos Evaristo, Mestre em Administração pelo Centro Universitário Moura Lacerda, ocupa o cargo de Coordenador do Curso.

Horários de funcionamento: noturno: das 19h25min às 22h55min, de segunda a sexta-feira.
Duração da hora/aula: 60 minutos.
Carga horária total do Curso: 3.166 horas. 

Número de vagas oferecidas: 120 vagas, por ano (turmas A e B).
Regime de matrícula: seriado semestral.
Tempo para integralização: mínimo 08 semestres e máximo de 14 semestres.
Caracterização da Infraestrutura física da Instituição reservada para o Curso

	I
Instalação
	Quantidade
	Capacidade
	Observações

	Salas de aula
	04
	240 alunos
	Sessenta alunos por classe

	Laboratórios
	04
	300 alunos
	Informática

	Laboratório
	01
	60 alunos
	Gestão Empresarial e Práticas Contábeis

	Apoio
	01
	400 alunos
	Biblioteca

	Outras 
	01
	110
	Auditório

Instalações administrativas

Instalações Sanitárias

Áreas de Convivência

Infraestrutura de serviços


Biblioteca

	Tipo de acesso ao acervo
	Livre      

	È específica para o Curso
	não     

	Total de livros para o curso
	Títulos: 1.106          Volumes: 2.572

	Periódicos
	 1.355  

	Videoteca/Multimídia
	   13


Corpo docente

Após a sugestão dos Especialistas, os docentes atualizaram o currículo na Plataforma Lattes o que pode ser constatado às fls. 1217:
	Nome
	Titulação 
	R.T.
	Disciplina(s)
	H/a

Semanais

	Adriano Dias de Carvalho
	Mestre
	H
	Planejamento Estratégico e Organizacional 
	2

	Maria de Fátima Antunes Pinto Catunda 
	Mestre
	H
	Psicologia 
	2

	Susana de Vasconcelos Dias
	Especialista 
	H
	Instituições de Direito 

Teoria das Organizações 
	2

2

	Bernadete Paiva Miranda
	Mestre
	H
	Comunicação Empresarial
	2

	Luiz Guilherme Costa Paschoalini
	Mestre
	H
	Teorias da Administração
	2

	Carmen Lia Batista Botelho Romano
	Especialista
	H
	Sociologia Aplicada as Organizações

Supervisão de Estágio
	2

	Dejamir da Silva
	Mestre
	H
	Direito Empresarial e Legislação Tributária
	4

	Eduardo Padial Quebradas
	Mestre
	H
	Legislação Social
	2

	Marcus Vinicius de Mattos Alvarenga
	Mestre
	H
	Matemática 
	2

	Luciel Henrique de Oliveira
	Doutor
	H
	Gestão de Projetos
	2

	Gilberto Brandão Marcon
	Doutor
	H
	Princípios de Economia
	2

	Cláudia Flora Degrava
	Mestre
	H
	Matemática Financeira
	2

	José Marcos do Prado
	Especialista
	H
	Perícia Contábil
	4

	
	
	
	Auditora
	2

	
	
	
	Laboratório de Práticas Contábeis
	2

	Lucas Vieira Dutra
	Doutor
	H
	Ética Geral e Profissional
	4

	Luis Carlos Evaristo
	Mestre
	P
	Gestão de Custos
	4

	
	
	
	Contabilidade de Custos         
	2

	
	
	
	Análise de Custos 
	2

	
	
	
	Teoria da Contabilidade    
	2

	
	
	
	Laboratório de Gestão Empresarial
	2

	Carlos Eduardo Felix Correia
	Doutor
	H
	Estatística
	2

	Pedro Luengo Garcia
	Mestre
	H
	Introdução a Informática
	2

	Celso Maran


	Especialista
	H
	Contabilidade Gerencial       
	2

	
	
	
	Contabilidade Internacional
	2

	
	
	
	Controladoria   
	2       

	
	
	
	Auditoria
	2

	Tereza Cristina Pereira de Carvalho
	Mestre
	H
	Princípios de Contabilidade    
	2

	
	
	
	 Contabilidade Societária       
	2

	
	
	
	Análise das Demonstrações Contábeis       
	2

	
	
	
	Auditoria
	2

	Renato Camargo de Mendonça
	Mestre
	H
	Administração Financeira e Orçamentária     
	4

	
	
	
	Contabilidade Avançada      
	2


Classificação dos docentes segundo a titulação para os cursos de bacharelado e licenciatura (Deliberação CEE nº 55/06)

	Titulação
	Nº
	%

	Especialista
	04
	20,0

	Mestre
	12
	60,0

	Doutor
	04
	20,0

	Total
	20
	100,0


O corpo docente apresentado atende ao contido na Deliberação CEE nº 55/2006, que fixa normas para a admissão de docentes para o magistério em cursos superiores de bacharelado e licenciatura.
Corpo técnico disponível para o Curso (reapresentado após a diligência às fls. 1198)
	Tipo
	Quantidade

	Laboratório de Informática
	02 funcionários concursados e 03 estagiários

	Biblioteca
	01 Bibliotecária concursada e 02 auxiliares

	Secretaria Acadêmica
	01 Secretária Geral concursada e 06 auxiliares


Demanda do Curso nos últimos processos seletivos desde o último Reconhecimento

	Período
	Vagas
	Candidatos
	Relação Candidato/Vaga

	
	Noturno
	Noturno
	Noturno

	2010
	60
	102
	1,7

	2011
	60
	95
	1,58

	2012
	60
	119
	1,98

	2013
	60
	85
	1,41

	2014
	120
	56
	0,46


Demonstrativo de alunos matriculados e formados desde o último Reconhecimento
	Período
	MATRICULADOS
	Egressos

	
	Ingressantes
	Demais séries
	Total
	

	
	Noturno
	Noturno
	Noturno
	Noturno

	2010
	36
	63
	99
	17

	2011
	44
	79
	123
	17

	2012
	49
	95
	144
	32

	2013
	44
	106
	150
	29

	2014
	38
	111
	149
	31


Matriz Curricular

A partir de 2014, a estrutura curricular do Curso, em pauta, passou a contemplar disciplinas comuns dos Cursos de Ciências Contábeis e Administração, durante os quatro primeiros semestres, num ciclo que se convencionou chamar de Ciclo Básico.
A partir do 5º semestre, os alunos cursam as disciplinas específicas do Curso de Ciências Contábeis.
	Disciplina         
	CH Teórica
	CH Prática
	CH/Total

	1º Semestre

	1. Comunicação Empresarial  I   
	2
	
	40

	2. Ética Geral e  Profissional I    
	2
	
	40

	3. Instituições de Direito I                  
	2
	
	40

	4. Matemática I                            
	2
	
	40

	5. Princípios de Contabilidade I   
	2
	
	40

	6. Sociologia I         
	2
	
	40

	7. Psicologia  I                             
	2
	
	40

	8. Tecnologia da Informação I     
	-
	2
	40

	9. Teorias da Administração I      
	4
	
	80

	                                   Subtotal

	18
	2
	400


2º Semestre
	1. Comunicação Empresarial II      
	2
	
	40

	2. Ética Geral e  Profissional II      
	2
	
	40

	3. Instituições de Direito II                  
	2
	
	40

	4. Matemática II                             
	2
	
	40

	5. Princípios de Contabilidade II    
	2
	
	40

	6. Sociologia I          
	2
	
	40

	7. Psicologia Aplicada II                
	2
	
	40

	8. Tecnologia da Informação II     
	-
	2
	40

	9. Teorias da Administração II      
	4
	
	80

	 Subtotal
	18
	2
	400


3º Semestre 

	1. Contabilidade Societária I
	2
	
	40

	2. Direito Empresarial  e Tributário I       
	2
	
	40

	3. Estatística I                              
	2
	
	40

	4. Gestão de Custos I                  
	4
	
	80

	5. Gestão de Projetos I      
	2
	
	40

	6.  Legislação Social  I               
	2
	
	40

	7. Matemática Financeira I          
	2
	
	40

	8. Princípio de Economia I                             
	2
	
	40

	9. Teoria das Organizações I       
	2
	
	40

	 Subtotal
	20
	
	400


4º Semestre

	1. Contabilidade Societária I
	2
	
	40

	2. Direito Empresarial  e Tributário II       
	2
	
	40

	3. Estatística II                              
	2
	
	40

	4. Gestão de Custos II                  
	4
	
	80

	5. Gestão de Projetos II      
	2
	
	40

	6. Legislação Social  II                  
	2
	
	40

	7. Matemática Financeira II           
	2
	
	40

	8. Princípio de Economia II                               
	2
	
	40

	9. Teoria das Organizações II       
	2
	
	40

	 Subtotal
	20
	
	400


5º Semestre

	Análise das Demonstrações Contábeis  I
	2
	-
	40

	Contabilidade Agrícola e Pecuária I
	2
	-
	40

	Contabilidade Gerencial I
	2
	-
	40

	Contabilidade Governamental I
	2
	-
	40

	Contabilidade Intermediária I
	4
	-
	80

	Contabilidade Internacional I
	2
	
	40

	Metodologia de Pesquisa Científica  e Estágio Supervisionado I
	2
	-
	40

	Sistemas de Informação e Práticas Contábeis em Laboratório  I
	1
	1
	40

	Teoria da Contabilidade I
	2
	-
	40

	Subtotal
	19
	1
	400


6º Semestre 

	Análise das Demonstrações Contábeis  II
	2
	-
	40

	Contabilidade Agrícola e Pecuária II
	2
	-
	40

	Contabilidade Gerencial II
	2
	-
	40

	Contabilidade Governamental II
	2
	-
	40

	Contabilidade Intermediária II
	4
	-
	40

	Contabilidade Internacional II
	2
	
	40

	 Metodologia de Pesquisa Científica  e Estágio Supervisionado II
	2
	-
	40

	Sistemas de Informação e Práticas Contábeis em Laboratório  II
	1
	1
	40

	Teoria da Contabilidade II
	2
	-
	40

	Subtotal
	19
	1
	400


7º Semestre  

	Administração Financeira e Orçamentária
	2
	-
	40

	Auditoria I
	2
	-
	40

	Contabilidade Avançada I
	2
	-
	40

	Contabilidade de Custos I
	2
	
	40

	Controladoria Estratégica I
	2
	-
	40

	Empreendedorismo I
	2
	-
	40

	Finanças Corporativas e Mercado de Capitais I  
	2
	-
	40

	Laboratório de Gestão Empresarial I
	2
	2
	40

	Perícia I
	2
	-
	40

	Tópicos Contemporâneos de Contabilidade I
	2
	-
	40

	Subtotal
	18
	2
	400


8º Semestre  

	Auditoria II
	2
	-
	40

	Contabilidade Avançada II
	2
	-
	40

	Contabilidade de Custos II
	2
	-
	40

	Controladoria Estratégica II
	2
	-
	40

	Empreendedorismo II
	2
	-
	40

	Finanças Corporativas e Mercado de Capitais II 
	2
	-
	40

	Laboratório de Gestão Empresarial II
	
	2
	40

	Perícia II
	2
	-
	40

	Planejamento Estratégico 
	2
	-
	40

	Tópicos Contemporâneos de Contabilidade II
	2
	-
	40

	Subtotal
	18
	2
	400


Resumo da Carga Horária

	
	Carga Horária Total

(aulas de 60 minutos)

	Disciplinas
	2.666

	Estágio Curricular Supervisionado
	300

	Atividades Complementares
	200

	Total
	3.166 


A matriz curricular apresentada atende à Resolução CNE/CES nº 2/2007, que dispõe sobre a carga horária mínima e procedimentos relativos à integralização e duração dos cursos de graduação, bacharelados, prevendo uma carga horária mínima de 3.000 horas para o Curso de Ciências Contábeis e, também, à Resolução CNE/CES nº 3/2007, que dispõe sobre o conceito de hora-aula.
Da Comissão de Especialistas (fls. 1180 a190)
A Comissão de Especialistas, após análise documental e visita in loco à Unidade, fez uma série de observações. Dentre as que são mais relevantes, ressaltou que:

· as salas de aula apresentam interferência acústica devido a barulhos externos;

· na biblioteca, há algumas publicações recentes e vários títulos antigos, como o caso do Manual de Contabilidade, anterior à grande transformação pela qual a contabilidade vem passando para ajustar-se às normas internacionais. Além disso, a biblioteca também não está informatizada;

· quanto ao corpo docente, há professores que não indicam vínculo com a UNIFAE (como é o caso do Coordenador do Curso), bem como nota-se baixo nível de produção acadêmica, principalmente dos professores que ministram disciplinas de contabilidade. Além disso, dentre os professores que ministram disciplina com temas de contabilidade, somente um deles tem o grau de mestre;

· não foi dada qualquer explicação em relação à baixa razão entre o número de ingressantes e o de concluintes em 2012 e 2013.

Especificamente, no que tange ao Projeto Pedagógico do Curso, em seu texto há alguns pontos que segundo a Comissão não estão bem explicitados, sugerindo algumas reflexões sobre os seguintes tópicos: 

· os objetivos gerais não descrevem as “diversas especialidades” das Ciências Contábeis;

· a metodologia de ensino não indica quais disciplinas trabalham os estudos de caso, nem sequer os descreve;

· nenhum dos professores do Curso (nem mesmo os alunos) desenvolve projetos de extensão e pesquisa. Verificou-se, assim, a inexistência do desenvolvimento de pesquisas no âmbito do Curso de Ciências Contábeis, apesar da Instituição ter implantado a partir de 2005 o Programa de Apoio à Iniciação Científica e o Programa de Apoio à Pesquisa Científica;

· a abordagem das atividades complementares não descreve o que são “visitas técnicas”;

· as ementas estão apresentadas de forma bastante resumida, o que não permite avaliar adequadamente o conteúdo das disciplinas. Além disso, é apresentada reduzida bibliografia básica para as disciplinas. Há, ainda, repetição de ementas e bibliografia para duas disciplinas ministradas em dois semestres letivos distintos. Foi verificado que algumas situações apresentam algum nível de contradição, quais sejam: 

a) a disciplina Gestão de Custos é ministrada antes das disciplinas Contabilidade Gerencial e Contabilidade de Custos. A disciplina Contabilidade Gerencial antes da disciplina de Custos;

b) na ementa da disciplina Contabilidade Gerencial consta o item Demonstrações Contábeis Obrigatórias. Entretanto, esse assunto é ministrado em disciplinas que tratam de contabilidade básica e na Análise de Demonstrações Contábeis. Acessoriamente, o mesmo tema é repetido nas disciplinas Contabilidade Intermediária e Análise das Demonstrações Contábeis;

c) na ementa da disciplina Administração Financeira e Orçamentária consta a abordagem de Mercados Financeiros, que é objeto, também, da disciplina Finanças Corporativas e Mercados de Capitais;

d) na análise da disciplina Tópicos Contemporâneos de Contabilidade não se verificou a presença de temas emergentes, como BSC e Custo Meta, circunstância análoga à verificada em Contabilidade Gerencial.

· Quanto ao regulamento das atividades complementares, especificamente na descrição do objetivo, lê-se: “(...) deverão ser adotadas com o fim específico de possibilitar ao aluno ampliação e atualização de sua formação em Psicologia (...)”. Verificam-se também duas previsões inusitadas: a primeira descreve a formação em Psicologia e o debate em Psicologia; a segunda, a citação da Resolução CNE/CES nº 11, de março de 2002, que institui diretrizes curriculares do curso de graduação em engenharia.

Diante dessas circunstâncias, a Comissão se manifestou favorável à renovação do reconhecimento do Curso de Ciências Contábeis, com recomendações para a revisão do Projeto Pedagógico do Curso, a atualização do acervo físico das obras de contabilidade, bem como para o fomento de uma política de incentivo à atualização dos professores.
Das providências adotadas pela Instituição – fls. 1193 a 1220
A Instituição, ao tomar ciência do teor do Relatório da Comissão de Especialistas, assim se manifestou em relação às recomendações exaradas (de fls. 1193 a 1201):

Salas de aula: os problemas de interferência acústica devido a barulhos estão sendo sanados, pois as salas foram recentemente construídas.  Equipamentos de ar condicionado estão sendo instalados, o que possibilitará que as janelas permaneçam fechadas. Outra medida será a instalação de cortina acústica.

Biblioteca: está em licitação o processo de ampliação do Sistema de Informática e, portanto, o problema apontado está em vias de solução. Quanto à citação do Manual de Contabilidade, segundo a IES, ocorreu um equívoco por parte dos Especialistas, pois há 16 livros do mencionado título, o que pode ser constatado no Anexo 1, de fls. 1203 a 1210. Foi ainda observado pela Instituição que os Especialistas não registram a disponibilização da Biblioteca Digital, cujos itens recentemente adicionados constam no Anexo 2 de fls. 1211 a 1216. Há que se considerar, todavia, que os Especialistas indicaram um problema e a IES não responde exatamente aquilo que foi indicado. Basta, por exemplo, que a Instituição procure realizar uma maior renovação dos títulos disponibilizados na biblioteca para atender à observação dos Especialistas, o que já está ocorrendo.

Corpo docente: segundo a IES, foi um equívoco dos Especialistas asseverar que os professores não tinham vínculo com a Instituição, visto que foi disponibilizada a eles, no momento da visita, a ficha de registro de empregado de todos os professores que ministram aulas no Curso de Ciências Contábeis, a fim de comprovar efetivamente o vínculo com a IES, que também é demonstrado às fls. 1194. 

Produção acadêmica: está sendo implantado um grupo de estudo de professores da área contábil, visando promover a produção de pelo menos um artigo a cada três meses que será submetido para publicação em revista indexadas e /ou periódicos.

Em relação à observação dos Especialistas no que se refere à titulação dos docentes que ministram aulas no referido Curso (apenas um possui o grau de mestre em Contabilidade), a IES informa que os professores atuam como profissionais na área contábil há muito tempo e possuem experiência profissional, o que exige constante atualização em relação às mudanças ocorridas nas normas de Contabilidade. Evidentemente, do ponto de vista acadêmico e à luz das normas vigentes, é bastante discutível a pertinência do argumento apresentado, apesar de não constituir algo, enquanto fato isolado, que inviabilize a renovação do reconhecimento do Curso.
Demanda de Curso: a Instituição apenas informa que a Resolução CEPE nº 8/2014 reduziu de 140 para 120 o número de vagas do Curso, em pauta.

Projeto Pedagógico do Curso: as diversas especialidades das Ciências Contábeis serão devidamente descritas no Projeto Pedagógico, bem como será feito um reexame das ementas e bibliografias, com o escopo de elaborá-las com a finalidade de reunir conteúdos conceituais e procedimentais, de forma discursiva (as disciplinas que apresentam algum nível de contradição estão sendo revistas pelo Conselho de Curso). O Conselho de Curso tem realizado reuniões no sentido de adequar as ementas e incluir, naquelas que forem relevantes, a utilização de aulas práticas em outras disciplinas, conforme recomendado pelos Especialistas. Além disso, a coordenação tem incentivado os professores a adotarem em seus planos de ensino as visitas técnicas que possam contribuir para o aprendizado dos alunos.

Regulamento de atividades complementares: o Conselho de Curso providenciou a revisão do texto e as alterações.

Em suma, pode-se considerar, com base no documento encaminhado pela Instituição, que as recomendações dos Especialistas foram acatadas e algumas já tiveram soluções e/ou estão sendo encaminhadas com celeridade, o que viabiliza a renovação do reconhecimento do Curso.

Não obstante, recomenda-se o retorno à origem, para que a Instituição sane o problema que persiste em relação à qualificação do corpo docente. 

2. CONCLUSÃO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 99/2010, o pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso de Ciências Contábeis, do Centro Universitário das Faculdades Associadas de Ensino de São João da Boa Vista - FAE, pelo prazo de três anos.
2.2 Convalidam-se os atos escolares praticados durante o período em que o Curso ficou sem reconhecimento.
2.3 A presente renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, após homologação deste parecer pela Secretaria de Estado da Educação.

São Paulo, 06 de novembro de 2015.

a) Cons.  Jacintho Del Vecchio Junior
Relator

3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Jacintho Del Vecchio Junior, Luís Carlos de Menezes (ad hoc), Márcio Cardim, Maria Cristina Barbosa Storópoli, Maria Elisa Ehrhardt Carbonari, Roque Theóphilo Junior e Rose Neubauer.

São Paulo, 11 de novembro de 2015.

a) Consª Rose Neubauer

Presidente
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 18 de novembro de 2015.

Cons. Francisco José Carbonari

       Presidente
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