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CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
O Pró-Reitor de Graduação da Universidade de São Paulo solicita deste Conselho, pelo Ofício nº 49/2016, protocolado em 30/8/16, Renovação do Reconhecimento do Curso de Engenharia de Produção, oferecido pela Escola de Engenharia de São Carlos, nos termos da Deliberação CEE nº 142/2016.
A Comissão de Especialistas, composta pelos Doutores Anna Cristina Barbosa Dias de Carvalho e Miroslava Hamzagic, elaborou Relatório circunstanciado sobre o Curso, constante do processo.
Com base na legislação vigente no Relatório Síntese e no Relatório da Comissão de Especialistas, informamos os autos.
1.2 APRECIAÇÃO
Atos Legais

A última renovação do reconhecimento do Curso de Engenharia de Produção Mecânica se deu pelo Parecer CEE nº 47/2012 e Portaria CEE/GP nº 70/2012, publicada no DOE de 04/4/12, pelo prazo de cinco anos.
Em 2013, houve revisão da matriz integrativa e estrutura curricular do Curso de Engenharia de Produção Mecânica, passando a denominar-se Engenharia de Produção. Os candidatos ao vestibular, a partir de 2014, ingressam no Curso de Engenharia de Produção.
Responsável pelo Curso: Daniel Capaldo Amaral, Doutor em Engenharia Mecânica pela USP, ocupa o cargo de Coordenador de curso.
Dados Gerais

Horário de funcionamento: período integral, das 7h20min às 18h, de segunda a sábado.
Duração da ora/aula: 50 minutos.
Carga horária total do curso: 4.350 horas.
Número de vagas oferecidas, por período: 50 vagas por ano, período integral.
Tempo para integralização: mínimo de 08 semestres  e máximo de 15 semestres.
Caracterização da Infraestrutura Física da Instituição reservada para o Curso

	Instalação
	Quantidade
	Capacidade
	Observações

	Salas de aula


	50
	30 a 140

lugares
	Com recursos audiovisuais (projetores multimídia acoplados a computadores) para apoio didático às atividades docentes

	Salas de Estudos no Departamento
	06
	07 a 60 lugares
	Sala de protótipos (estudo) - equipada com 7 Microcomputadores e 7 mesas de reuniões
Sala de trabalho em grupo (estudo) - equipada com 8 Microcomputadores e 04 mesas de reuniões
Projetos Graduação I - possui 10 Microcomputadores, Projetor Multimídia e Home Theater - comporta 54 alunos
Projetos Graduação II - - Possui 15 Microcomputadores, Proj. Multimídia e Home Theater, lousa eletrônica, comporta 60 alunos
Sala de Seminários: 1 Microcomputador, Vídeo Cassete, Home Theater e Projetor Multimídia – comporta 60 pessoas
Sala de defesa :  apresentação de TCCs

	Salas de apoio informatizadas

(STI)
	06
	20 a 46 lugares
	3 Salas Informatizadas com multimídia para aulas de graduação

- GRAD01 - 46 micros

- GRAD02 - 35 micros

- GRAD03 - 43 micros

-3 Salas de Informática sem multimídia para estudos, tendo de 20 a 30 microcomputadores.


Biblioteca

	Tipo de acesso ao acervo
	Livre     

	É específica para o curso
	 não 

	Total de livros para o curso (no)
	 51.153  (específicos da área)

	Periódicos
	148 específicos num total de 922 assinaturas EESC: 104 correntes/impressos e 95 correntes/online

	Videoteca/Multimídia
	148 (específicos da área)

	Teses
	428 (específicos da área)

	TCC
	165 (específicos da área)


     Sitio na web: http://www.usp.br/sibi
Corpo Docente:  a relação nominal dos docentes encontra-se no CD ROM encaminhado. O corpo docente é composto por 55 professores portadores do título de Doutor, dos quais 28 possuem pós-doutorado. O regime de trabalho está classificado em parcial e integral, prevalecendo o regime integral.

O corpo docente apresentado atende à Deliberação CEE nº 145/2016, que fixa normas para admissão de docentes para o exercício da docência em estabelecimentos de ensino vinculados ao sistema estadual de ensino de SP, e os percentuais de docentes para renovação de reconhecimento de Curso.

Corpo Técnico disponível para o Curso

	Tipo
	Quantidade

	Aux./Téc./Analistas Acadêmicos
	29

	Aux./Téc./Analistas Administrativos
	56

	Aux./Téc./Analistas Contábil-Financeiros
	18

	Desenhistas
	4

	Secretários
	32

	Bibliotecários e Téc. Documentação e Informação 
	15

	Técnicos em Informática e Analistas de Sistemas
	21

	Técnicos, Especialistas e Aux. de Laboratório 
	90

	Outros
	72

	Total
	337


Demanda do Curso nos últimos processos seletivos desde a última Renovação do Reconhecimento

	Período
	Vagas
	Candidatos
	Relação Candidato/Vaga

	2011
	50
	755
	15,10 

	2012
	50
	619
	12,38

	2013
	50
	596
	11,92

	2014
	50
	770
	15,40

	2015
	50
	692
	13,84


Demonstrativo de alunos matriculados no Curso desde a última Renovação do Reconhecimento

	Período
	Matriculados
	Egressos

	
	Ingressantes
	Demais séries
	Total
	

	2011
	50
	167
	217
	28

	2012
	50
	187
	237
	18

	2013
	50
	215
	265
	40

	2014
	50
	221
	271
	31

	2015
	50
	239
	289
	39


Matriz  Curricular

	1º Período Ideal
	Créd.
Aula
	Créd.
Trab.
	CH
	CE
	CP
	AACA

	FCM0101
	Física I
	6
	0
	90
	
	
	

	FFI0180
	Laboratório de Física Geral I
	2
	0
	30
	
	
	

	SCC0120
	Introdução à Ciência da Computação
	2
	2
	90
	
	
	

	SEM0564
	Desenho Técnico Mecânico I
	4
	0
	60
	
	
	

	SEP0100
	Introdução à Engenharia de Produção
	2
	0
	30
	
	
	

	SMA0300
	Geometria Analítica
	4
	0
	60
	
	
	

	SMA0301
	Cálculo I
	6
	0
	90
	
	
	

	SQM0405
	Química Geral e Experimental
	4
	1
	90
	
	
	

	Subtotal:
	30
	3
	540
	
	
	

	2º Período Ideal

	FCM0102
	Física II
	6
	0
	90
	
	
	

	FFI0181
	Laboratório de Física Geral II
	2
	0
	30
	
	
	

	SEM0565
	Desenho Técnico Mecânico II
	2
	1
	60
	
	
	

	SEP0283
	Fundamentos dos Processos de Produção I
	2
	1
	60
	
	
	

	SEP0700
	Métodos para Análise e Solução de Problemas em Engenharia de Produção
	2
	1
	60
	
	
	

	SMA0332
	Cálculo II
	6
	0
	90
	
	
	

	SME0341
	Álgebra Linear e Equações Diferenciais
	4
	0
	60
	
	
	

	SQF0375
	Introdução aos Processos Químicos
	3
	0
	45
	
	
	

	SSC0300
	Linguagens de Programação e Aplicações
	2
	0
	30
	
	
	

	Subtotal:
	29
	3
	525
	
	
	

	3º Período Ideal

	SEL0403
	Eletricidade I
	4
	0
	60
	
	
	

	SEM0500
	Estática Aplicada às Máquinas
	4
	0
	60
	
	
	

	SEP0284
	Fundamentos dos Processos de Produção II
	2
	0
	30
	
	
	

	SEP0285
	Práticas em Processos de Produção
	2
	0
	30
	
	
	

	SEP0501
	Formação do Pensamento Administrativo
	2
	1
	60
	
	
	

	SMA0333
	Cálculo III
	4
	0
	60
	
	
	

	SME0320
	Estatística I
	4
	0
	60
	
	
	

	SMM0193
	Engenharia e Ciência dos Materiais I
	4
	0
	60
	
	
	

	Subtotal:
	26
	1
	420
	
	
	

	4º Período Ideal

	IAU0126
	Humanidades e Ciências Sociais
	2
	0
	30
	
	
	

	SEM0501
	Dinâmica Aplicada às Máquinas
	4
	0
	60
	
	
	

	SEM0566
	Sistemas e Métodos de Controle de Processos
	2
	0
	30
	
	
	

	SEP0254
	Projeto e Operação de Sistemas de Produção
	3
	0
	45
	
	
	

	SET0183
	Mecânica dos Sólidos I
	4
	0
	60
	
	
	

	SHS0179
	Fenômenos de Transporte para Engenharia de Produção
	4
	0
	60
	
	
	

	SME0300
	Cálculo Numérico
	4
	0
	60
	
	
	

	SMM0194
	Engenharia e Ciência dos Materiais II
	4
	0
	60
	
	
	

	Subtotal:
	27
	0
	405
	
	
	

	5º Período Ideal

	SEP0252
	Engenharia de Fabricação Mecânica
	4
	0
	60
	
	
	

	SEP0325
	Planejamento e Controle da Produção I
	3
	0
	45
	
	
	

	SEP0405
	Pesquisa Operacional I
	4
	0
	60
	
	
	

	SEP0502
	Organização do Trabalho na Engenharia de Produção
	2
	0
	30
	
	
	

	SEP0569
	Economia da Produção I
	3
	0
	45
	
	
	

	SET0184
	Mecânica dos Sólidos II
	4
	0
	60
	
	
	

	SHS0180
	Sistemas de Transporte de Fluidos
	2
	0
	30
	
	
	

	SMM0224
	Introdução à Fundição, Soldagem e Metalurgia do Pó
	3
	0
	45
	
	
	

	Subtotal:
	25
	0
	375
	
	
	

	6º Período Ideal

	SEM0360
	Fundamentos Termodinâmicos
	4
	0
	60
	
	
	

	SEM0414
	Dimensionamento de Elementos Mecânicos
	3
	0
	45
	
	
	

	SEP0326
	Planejamento e Controle da Produção II
	4
	0
	60
	
	
	

	SEP0354
	Controle Estatístico da Qualidade
	4
	2
	120
	
	
	

	SEP0406
	Pesquisa Operacional II
	4
	0
	60
	
	
	

	SEP0530
	Gestão por Processos de Negócios
	2
	1
	60
	
	
	

	SEP0561
	Contabilidade, Custos Industriais e Orçamento
	4
	0
	60
	
	
	

	SEP0570
	Economia da Produção II
	3
	0
	45
	
	
	

	Subtotal:
	28
	3
	510
	
	
	

	7º Período Ideal

	SEP0174
	Gestão de Programas e Projetos
	2
	0
	30
	
	
	

	SEP0202
	Projeto da Fábrica
	2
	0
	30
	
	
	

	SEP0404
	Simulação da Produção
	2
	0
	30
	
	
	

	SEP0493
	Ergonomia
	2
	0
	30
	
	
	

	SEP0506
	Sistemas de Apoio à Decisão
	2
	0
	30
	
	
	

	SEP0600
	Engenharia do Ciclo de Vida
	2
	0
	30
	
	
	

	SEP0625
	Projeto Integrado
	6
	6
	270
	
	
	

	SEP0701
	Gestão da Qualidade
	2
	0
	30
	
	
	

	Subtotal:
	20
	6
	480
	
	
	

	8º Período Ideal

	1800082
	Metodologia de Pesquisa e Introdução ao Trabalho de Conclusão de Curso
	2
	2
	90
	
	
	

	SEP0152
	Processo de Desenvolvimento do Produto
	4
	2
	120
	
	
	

	SEP0305
	Logística e Gestão da Cadeia de Suprimentos
	4
	0
	60
	
	
	

	SEP0507
	Sistemas de Informação
	2
	2
	90
	
	
	

	SEP0531
	Empreendedorismo
	2
	0
	30
	
	
	

	SEP0571
	Projetos de Investimento
	4
	1
	90
	
	
	

	SEP0702
	Sistemas de Gestão Integrados
	2
	1
	60
	
	
	

	Subtotal:
	20
	8
	540
	
	
	

	9º Período Ideal

	1800083
	Trabalho de Conclusão de Curso
	2
	3
	120
	
	
	

	SEP0327
	Gestão de Serviços
	2
	0
	30
	
	
	

	SEP0605
	Automação da Produção
	3
	1
	75
	
	
	

	Subtotal:
	7
	4
	225
	
	
	

	10º Período Ideal

	SEP0622
	Estágio Supervisionado
	2
	6
	210
	210
	
	

	Subtotal:
	2
	6
	210
	210
	
	


Legenda: CH=Carga horária Total; CE=Carga horária de Estágio; CP=Carga horária de Práticas como Componentes Curriculares; AACC=Carga horária em Atividades Acadêmicos-Científico-Culturais
Resumo da Carga Horária

	Carga Horária
	Aula
	Trabalho
	Subtotal

	Obrigatória
	3210
	1020
	4230

	Optativa Livre
	120
	0
	120

	Total
	3330
	1020
	4350
	(Estágio: 210)


Tendo em vista que o CNE não baixou normas para o Curso de Engenharia de Produção, toma-se por base a carga horária prevista na Resolução CNE/CES nº 2/2007, que estabelece um mínimo de 3.600 horas para os cursos de Engenharia.

A carga horária atende à Resolução CNE/CES nº 3/2007, que dispõe sobre o conceito hora-aula.
Da Manifestação da Comissão de Especialistas 

A Comissão de Especialistas assim se manifestou:

Quanto à estrutura curricular, principalmente considerando a disciplina Projeto Integrador tem-se a considerar como vantagens: 

√ a Instituição terá um feedback já neste primeiro semestre, sobre a nova estrutura e as novas metodologias de ensino (via PBL). Isto acontece com frequência, sempre quando a nova turma ingressa no 7º semestre; promover o aprendizado de forma prática cumpre de maneira integral os objetivos das IES; integração de prática com o conhecimento; interação maior com os docentes; perfil do pós-graduando definido ainda na graduação; elaboração de projetos de rede e de empreendedorismo.

Mas o novo currículo apresenta alguns desafios que não comprometem seu exercício e sucesso:

√ a interação entre os docentes precisa acontecer de forma completa e simultânea; clareza entre os objetivos do PBL e a Empresa Junior; integração com as organizações externas na busca por casos a serem estudados pelos grupos de estudos da disciplina Projeto Integrador por meio do PBL.

Os especialistas destacam alguns pontos importantes que precisarão de atenção e criação de planos de ação, se necessário:

√ o grande número de docentes que deverão aposentar-se em breve no Curso de Engenharia de Produção, especificamente; recomenda-se o cuidado, no acompanhamento neste primeiro momento do 7º semestre do Curso, com a nova estrutura curricular. Acredita-se que os docentes estão muito bem preparados para enfrentar esta fase de mudança e serão capazes de um redirecionamento das ações, caso necessário, de forma a não prejudicar a excelência do plano de ensino proposto.

Segundo os Especialistas, os docentes estão motivados e por dominarem o plano de trabalho, que foi por eles concebido, poderão, com certeza, obter sucesso na implantação do novo currículo. Os alunos também estão motivados a iniciar o novo semestre. A primeira turma a cursar o novo currículo está aguardando confiante, mesmo sabendo que serão os primeiros a vivenciar a nova estrutura.

Parecer Final 

Considerando-se a infraestrutura e as condições pedagógicas, após análise dos relatórios apresentados e dos dados colhidos na visita in loco, constatamos que a Instituição cumpre adequadamente suas atividades nos itens avaliados, e o curso reúne um perfil MUITO BOM de qualidade. Desta forma, quer nos parecer coerente recomendar favoravelmente a renovação do reconhecimento do Curso de Engenharia de Produção da Escola de Engenharia de São Carlos, pertencente à Universidade de São Paulo.
2. CONCLUSÃO
2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 142/2016, o pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso de Engenharia de Produção, oferecido pela Escola de Engenharia de São Carlos, da Universidade de São Paulo, pelo prazo de cinco anos.


2.2 A presente renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação. 

São Paulo, 14 de fevereiro de 2017.

a) Consª Maria Cristina Barbosa Storopoli
Relatora
3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros Décio Lencioni Machado, Francisco José Carbonari, Guiomar Namo de Mello, Hubert Alquéres, Jacintho Del Vecchio Júnior, Márcio Cardim, Maria Elisa Ehrhardt Carbonari, Martin Grossmann, Roque Theóphilo Júnior e Rose Neubauer.

São Paulo, 22 de fevereiro de 2017.

a) Cons. Francisco José Carbonari
Presidente
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 08 de março de 2017.

Consª. Bernardete Angelina Gatti

       Presidente
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