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1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
A Coordenadora do Curso de Pedagogia da Universidade São Francisco/Campus de Bragança Paulista, Professora Rita da Penha Campos Zenorini, encaminha pelo Ofício datado de 22 de setembro de 2009, solicitação de Aprovação do Projeto Pedagógico do Curso de Pós-Graduação “Lato Sensu” em Gestão Educacional (fls.02).

1.2 APRECIAÇÃO

O pedido de Aprovação do Projeto de Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão Educacional deve ser analisado com base na Deliberação CEE N° 53/05, que reza em seu Art. 1°: “Para fins de atendimento às exigências do Artigo 64 da Lei 9.394/96, no Sistema de Ensino do Estado de São Paulo, os Cursos de Especialização oferecidos por Universidades, Centros Universitários e Institutos Isolados de Educação Superior, dos Sistemas Estadual e Federal de Ensino, deverão ser previamente aprovados por este Conselho, na forma estabelecida nesta Deliberação”.

O Processo foi baixado em Diligência, por meio do Ofício AT nº 126/2009, datado em 16 de outubro de 2009, para esclarecimentos sobre a titulação dos docentes e quais as disciplinas que ficariam a cargo de quais docentes ministrar, além de breve curriculum da Docente Especialista que comporá o corpo docente para exame desta CES (fls. 35).

A Instituição respondeu à Diligência, por meio do Ofício s/n, datado de 27 de outubro de 2009 (fls. 38), juntando os curricula extraídos da Plataforma Lattes de todos os docentes.
I – Projeto Pedagógico com justificativa do curso, seus objetivos, a sua programação, duração, carga horária ministrada por área ou disciplina, exigências para a matrícula, número de vagas oferecidas, professores responsáveis com as respectivas titulações e qualificações, normas de avaliação dos alunos e exigências para obtenção do certificado de conclusão.

a) A Justificativa vem expressa às fls. 5 e 6, ressaltando a importância do Curso de Pós-Graduação lato sensu e sua base legal, qual seja, o art. 64 da Lei de Diretrizes e Bases, e que se estabelece que:
“A formação de profissionais de educação para administração, planejamento, inspeção, supervisão e orientação educacional para a educação básica, será feita em cursos de pedagogia ou em nível de pós-graduação, a critério da instituição de ensino, garantida, nesta formação, a base comum nacional”.

b) Objetivos Gerais (fls. 8 e 9);

a - promover a formação do profissional envolvido com o ensino, valorizando os aspectos técnicos, científicos e éticos;

b - propiciar o acesso a conhecimentos teóricos e práticos da gestão participativa;
c - estudar, produzir e difundir conhecimentos da Formar profissionais para o exercício da função de gestor escolar em suas dimensões administrativa e pedagógica;
d - discutir as inter-relações entre as diversas áreas do conhecimento da Gestão Educacional;

e - ampliar as oportunidades de trabalho e/ou ascensão social na carreira profissional.

c) Objetivos Específicos 
a - favorecer a formação de lideranças participativas, desenvolvendo competências que levam à melhoria da gestão administrativa, financeira e pedagógica;

b - preparar gestores educacionais para gerenciar processos e pessoas;

c - desenvolver pesquisas e estudos científicos relacionados à gestão educacional;

d - oferecer assessoria em gestão educacional para instituições escolares e não-escolares;

e - lecionar disciplinas relativas à gestão educacional em cursos de graduação e de especialização.

O Perfil do Egresso com Habilidades e Competências a serem desenvolvidas, encontra-se de fls. 09 a fls. 10.

d) Público-Alvo (fls. 09)

Portadores de Curso Superior nas áreas de Licenciatura, como Pedagogia, Letras, Matemática, Biologia, Química, Psicologia e outras, que desejam obter subsídios para o exercício profissional na área de gestão educacional.

e) Calendário e horário das aulas (fls. 14)

O Curso tem duração de 22 meses, dentro dos quais se incluem todas as atividades, inclusive a elaboração e entrega do trabalho de Conclusão do Curso. Será oferecido de Março de 2010 a dezembro de 2011.

As disciplinas serão oferecidas em encontros que acontecerão duas vezes por semana (4 horas) e 1 sábado por mês (8 horas) conforme calendário próprio a ser elaborado pela Coordenação do Curso em conformidade com o colegiado e divulgado antecipadamente.
f)  Disciplinas e Carga Horária (fls. 14)

	DISCIPLINAS
	CARGA HORÁRIA
	DOCENTE

	1. Gestão Educacional: Fundamentos e Práticas
	68
	Eliete Aparecida de Godoy

Doutora em Educação

C. Lattes fls. 92 a fls. 105

	2. Educação Brasileira-Estrutura e Funcionamento
	32
	José Dujardis da Silva

Mestre em Educação

C. Lattes fls. 106 a fls. 107

	3. Educação Inclusiva: Identidade e Diferença
	32
	Eliane de Souza Ramos

Especialista em Deficiência Visual e Surdez

UNICAMP

C. Lattes fls. 83 a fls. 90 

	4.Comunicação Interpessoal
	40
	Maria de Nasaré Fonseca Serpa

Mestre em Educação Universidade São Francisco

C. Lattes fls. 135 a fls. 137

	5. Políticas Públicas e Gestão na Educação
	68
	José Dujardis da Silva

Mestre em Educação

C. Lattes fls. 106 a fls. 107



	6. Gestão participativa do projeto Político Pedagógico
	48
	Mônica de Ávila Todaro

Doutora em Educação

C. Lattes fls. 138 a fls. 151

	7. Psicologia Aplicada na Gestão de Pessoas
	32
	- Ana  Paula Porto Noronha

Doutora em Psicologia pela PUC-Campinas

C. Lattes fls. 43 a fls. 82

	8. Avaliação Institucional
	40
	Ronei Ximenes Martins

Doutor em Psicologia Universidade São Francisco

C. Lattes fls. 152 a fls. 165

	9. Currículo e Cultura Escolar
	26
	Eliete Aparecida de Godoy

Doutora em Educação

C. Lattes fls. 92 a fls. 105

	10. Teoria e Prática da Supervisão e Coordenação Pedagógica
	48
	Jussara Cristina Barboza Tortella

Doutora em Educação-UNICAMP

C. Lattes fls. 108 a fls. 134

	11. Gestão Financeira e Orçamentária
	40
	Eliete Aparecida de Godoy

Doutora em Educação

C. Lattes fls. 92 a fls. 105

	12. Tecnologia da Informação e Comunicação
	40
	Ronei Ximenes Martins

Doutor em Psicologia

	13. Didática do Ensino Superior
	40
	Mônica de Ávila Todaro

Doutora em Educação

C. Lattes fls. 138 a fls. 151

	14. Gestão de Projetos Educacionais
	40
	Mônica de Ávila Todaro

Doutora em Educação

C. Lattes fls. 138 a fls. 151

	15. Metodologia da Pesquisa em Educação
	32
	Rita da Penha Campos Zenorini

Doutora em Psicologia

C. Lattes de fls. 167 a fls. 178

	16. Orientação de Estágio I
	40 + 100 (horas práticas)
	Eliete Aparecida de Godoy

Doutora em Educação

C. Lattes fls. 92 a fls. 105;

José Dujardis da Silva

Mestre em Educação

C. Lattes fls. 106 a fls. 107



	17. Trabalho de Conclusão de Curso
	48
	Todos os Professores poderão orientar o TCC, dependendo do tema escolhido pelo aluno

	18. Tópicos Especiais em Gestão Educacional
	36
	Jussara Cristina Barboza Tortella

Doutora em Educação-UNICAMP

C. Lattes fls. 108 a fls. 134

	19. Orientação de Estágio II
	40 + 100 (horas práticas)
	Eliete Aparecida de Godoy

Doutora em Educação

C. Lattes fls. 92 a fls. 105;

José Dujardis da Silva

Mestre em Educação

C. Lattes fls. 106 a fls. 107

	Carga Horária Total                                                             1000 horas

(800 horas de atividades acadêmicas presenciais + 200 horas de Estágio Supervisionado)


A Concepção do Programa encontra-se às fls. 10 e a Concepção do Currículo do Curso de fls. 11 a fls.12.

e) Público-alvo e exigências para matrícula (fls. 09 e fls. 29)

Portadores do Curso Superior nas áreas de Licenciatura como: Pedagogia, Letras, Matemática, Biologia, Química, Psicologia e outras, que desejam obter subsídios para o exercício profissional na área de gestão educacional. Para a matrícula o aluno deverá apresentar cópia autenticada do diploma de sua Licenciatura em Curso Superior reconhecido pelo MEC, apresentação de histórico escolar da graduação e curriculum vitae.
f) Número de vagas (fls. 05)

O número máximo de vagas será de 50 (cinqüenta).

II – A titulação mínima dos docentes para os cursos de Especialização ou de Aperfeiçoamento é o grau de Mestre obtida em instituição credenciada.

O corpo docente é formado por 6 doutores, 2 mestres e 1 especialista.

A Instituição anexou ao processo todos os C. Lattes dos professores, de fls. 42 a fls. 178. As disciplinas que ministrarão, estão relacionadas às fls. 41, cumprindo assim a Diligência solicitada pela AT.

III – O Conselho Estadual de Educação poderá, excepcionalmente, aprovar docente não portador de título de Mestre, se sua experiência e qualificação não forem julgadas suficientes para o referido curso e desde que não ultrapassem 1/3 (um terço) do total de docentes indicados pela Instituição.

A Especialista indicada pela Instituição é a Sra. Eliane de Souza Ramos, Especialista em Educação Inclusiva. O seu C. Lattes encontra-se de fls. 83 a fls. 91. A disciplina que estaria a seu cargo no curso seria “Educação Inclusiva: Identidade e Diferença”. A docente é fonoaudióloga e, além da especialização em Deficiência visual e surdez realizada na UNICAMP, sob orientação da Professora Maria Francisca Collela, frequentou cursos de formação complementar na UNICAMP e no Instituto PHALA, especialmente em Língua Brasileira de Sinais, comunicação suplementar alternativa e sobre o direito a ser diferente na escola.
Por tais razões, parece adequada a participação da Especialista no Curso, na condição de docente responsável pela disciplina “Educação Inclusiva: Identidade e Diferença”, dada a relevância de sua formação para a temática indicada.

IV - Indicação do Coordenador do Curso, com o título mínimo de Mestre (fls. 03)

A Coordenadora do Curso será a Professora Doutora Rita de Penha Campos Zenorini, Doutora em Educação pela Universidade São Francisco. Seu Curriculum Lattes encontra-se de fls. 167 a fls. 178 dos autos.

2.CONCLUSÃO

Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 53/2005, o Curso de Especialização em Gestão Educacional, da Universidade São Francisco / Bragança Paulista, com cinquenta vagas.

A Instituição deverá elaborar Relatório Final, conclusivo e completo sobre o Curso, mantendo-o em seus arquivos para efeito de futura avaliação deste Conselho.

São Paulo, 30 de novembro de 2009.

a) Consº João Grandino Rodas

                        Relator

3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator. 
Presentes os Conselheiros: Décio Lencioni Machado, Eunice Ribeiro Durham, João Cardoso Palma Filho, Maria Elisa Ehrhardt Carbonari, Maria Lúcia M. C. Vasconcelos, Mário Vedovello Filho, Nina Beatriz Stocco Ranieri e Teresa Roserley Neubauer da Silva.

Sala da Câmara de Educação Superior, em 02 de dezembro de 2009.
a) Cons. João Cardoso Palma Filho

                        Presidente
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO aprova, por unanimidade, a decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 16 de dezembro de 2009.

ARTHUR FONSECA FILHO

                   Presidente 
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