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1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
O Diretor Geral das Faculdades Adamantinenses Integradas/Adamantina - FAI encaminha o Ofício 131/09, datado em 18 de setembro de 2009, em que solicita Aprovação do Curso de Especialização “Lato Sensu” em Gestão Educacional (fls. 02).
1.2 APRECIAÇÃO

O pedido de Aprovação do Projeto de Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão Educacional deve ser analisado com base na Deliberação CEE n° 53/05, que reza em seu Art. 1°: “Para fins de atendimento às exigências do Artigo 64 da Lei 9.394/96, no Sistema de Ensino do Estado de São Paulo, os Cursos de Especialização oferecidos por Universidades, Centro Universitários e Institutos Isolados de Educação Superior, dos Sistemas Estadual e Federal de Ensino, deverão ser previamente aprovados por este Conselho, na forma estabelecida nesta Deliberação”.

I – Projeto Pedagógico com justificativa do Curso, seus objetivos, a sua programação, duração, carga horária ministrada por área ou disciplina, exigências para a matrícula, número de vagas oferecidas, professores responsáveis com as respectivas titulações e qualificações, normas de avaliação dos alunos e exigências para obtenção do certificado de conclusão.

a) Justificativa: 

Segundo a Instituição, para considerar a área de gestão em toda a sua dimensão, se torna necessário olhar não só para o cotidiano das Instituições de Ensino como também para os outros espaços sociais em que a Educação está inserida.

Ampliando o foco, não só a escola e a legislação têm voltado sua atenção para o conceito de gestão. A sociedade também encontrou no campo da gestão um grande público de profissionais interessados em desempenhar as funções de diretor, orientador e supervisor.

A mudança na Legislação, nos planos federal e estadual, também tem contribuído para que a oferta de cursos, tanto da Graduação em Pedagogia como de Pós-Graduação, sofra uma reordenação metodológica.

As mudanças começaram a ocorrer com a edição da Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional, Lei nº 9.394 de 20 de dezembro de 1996, que estabelece que a formação de todos os professores de ensino básico deve ser de nível superior e a dos profissionais das áreas de administração, planejamento, inspeção, supervisão e orientação educacional pode ser feita nos Cursos Superiores de Pedagogia ou por meio de Cursos de Pós-Graduação, “a critério da Instituição de Ensino”, desde que mantida a base comum de Currículo vigente no território nacional.

Em 15 de maio deste ano, o Conselho Nacional de Educação editou a Resolução (CNE/CP nº 1) que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduação em Pedagogia, licenciatura, aumentando a carga de 2.800 horas para 3.200 horas. Segundo essa Resolução, o Curso de Pedagogia se destinará essencialmente à Formação de Professores de Educação Infantil e dos primeiros anos de Ensino Fundamental, incluindo competências para atividades de “gestão democrática escolar”.

Os professores que possuírem Licenciatura em outras áreas devem cursar a Especialização em Gestão Escolar, como complementação, para desempenhar as funções de diretor, orientador e supervisor. 

Desta forma, atendendo à demanda da comunidade local e regional, ainda segundo a Instituição, concebeu-se o Curso de acordo com as exigências da legislação atual.

b) Objetivos Gerais e Específicos(fls. 06)

Objetivos Gerais:

O Curso objetiva especializar e aperfeiçoar gestores, docentes e profissionais da educação para o progresso de gestão democrática e organização do trabalho pedagógico.

Objetivos Específicos: 
- formar especialistas em Coordenação Pedagógica, Administração Escolar e Supervisão Educacional para ocupar cargos nas escolas da Rede Pública e particular de ensino do Estado de São Paulo;

- formar gestores com competências para planejar, organizar, realizar e gerir o trabalho administrativo e pedagógico de Instituição de ensino;
- conhecer o contexto organizacional em que se insere processo educativo e desenvolver formas de intervenção a partir da compreensão dos aspectos filosóficos, sociais, históricos, econômicos, políticos e culturais que o configuram e o condicionam.

c) Público-Alvo (fls. 07)

Graduados em Pedagogia e/ou licenciados em diversas áreas, que desejem maior aperfeiçoamento nesta área, porque, segundo a Instituição, é notória a carência do oferecimento desse Curso na região (Oeste Paulista).

d) Calendário e horário das aulas (fls. 06)

Início: 27 de fevereiro de 2010

Término: 27 de agosto de 2011 

O Curso tem duração de 18 meses. O calendário das aulas se encontra às fls. 06-07.

O Período de Matrícula será de 1 a 25 de fevereiro de 2010 e o horário de funcionamento do Curso será aos sábados, das 8h às 12h e das 13h às 17h.

e)  Disciplinas e Carga Horária (fls. 12)

CONTEÚDOS DE FORMAÇÃO BÁSICA – 200 HORAS

	DISCIPLINAS
	CARGA HORÁRIA
	DOCENTE
	TITULAÇÃO

	Gestão Administrativa
	70
	Nelson Carlos Pereira dos Santos
	Especialista

Especialização em Educação-Universidade de Marília

C. Lattes fls. 27 a fls. 28

	Políticas Sociais Públicas e Educação
	60
	Fabio Augusto de Oliveira Santos
	Mestre

Mestre em História-UNESP-Assis

C. Lattes fls. 29 a fls. 

	Projeto de Pesquisa em Educação
	70
	Fernando Perli
	Doutor

Doutorado em História pelas Faculdades Adamantinenses Integradas

C. Lattes fls. 36 a fls. 39.

	TOTAL
	200
	
	


CONTEÚDOS DE FORMAÇÃO ESPECÍFICA – 600 HORAS

- Organização Escolar – 200 horas

	Psicologia da Educação
	70
	Gilza Maria Zahuhy Garms
	Doutora

Doutorado em Educação pela UNESP

C. Lattes fls. 40 a fls. 59.

	Gestão e Avaliação Institucional
	60
	Célia Maria Guimarães
	Doutora

Doutorado em Educação pela  UNESP

C. Lattes fls. 60 a fls. 80.

	Tecnologia e Educação
	70
	Simone Leite Andrade
	Mestre

Mestrado em Matemática pela UFSCar

C. Lattes fls. 81 a fls. 85.

	
	200
	
	


- Currículo e Avaliação – 200 horas 
	Didática do Ensino Superior
	70
	Andréia C. Baraldi Labegalini
	Doutora

Doutorado  em Educação pela UNESP

C. Lattes fls. 86 a fls. 95.

	Currículo Escolar
	70
	Elianeth Dias Kanthack Hernandes
	Doutora

Doutorado em Educação pela UNESP

C. Lattes fls. 96 a 99.

	Gestão de Pessoas
	30
	Siomara Augusta Ladeia Marinho
	Mestre

Mestrado em Psicologia

UNESP

C. Lattes fls. 22 a fls. 26

	Metodologia da Pesquisa e Educação
	30
	Siomara Augusta Ladeia Marinho
	Mestre

Mestrado em Psicologia

UNESP

C. Lattes fls. 22 a fls. 26

	
	200
	
	


· Orientação Escolar – 200 horas
	Orientação Monográfica
 (Administração Escolar/Supervisão Escolar/Orientação Educacional)
	200
	Francisco Regis Zago de Oliveira
	Mestre

Mestrado em Administração

C. Lattes fls. 100 a fls. 103.

.

	
	200
	
	


- ESTÁGIO SUPERVISIONADO 200 HORAS

	Estágio Supervisionado
	200
	Therezinha Elizabeth Tofoli
	Mestre

Mestrado em Educação

UNESP

C. Lattes fls. 104 a fls. 110.

	
	200
	
	

	Carga Horária Total
	1000 horas


As Ementas e Bibliografias das disciplinas do Curso estão relacionadas de fls. 14 a fls. 20.

f) Exigências para matrícula (fls. 07)

Portadores do Curso Superior nas áreas de Pedagogia ou Licenciaturas nas diversas áreas e documentos de praxe. 

g) Número de vagas (fls. 08)

O número máximo de vagas será de 50 (cinquenta).

h) Avaliação e Critérios para Obtenção do Certificado de Conclusão do Curso(fls. 07 a fls. 08)

Serão atribuídas notas em cada uma das disciplinas e também na monografia, que deverá ser entregue ao final do Curso.

Para o aluno ser aprovado em qualquer das disciplinas ministradas, será necessário, além da frequência mínima de 75% do total das aulas ministradas, obter o grau 7,0 sete. Para efeito de atribuição de grau aos trabalhos realizados pelo aluno, será adotada a escala de zero a dez.

A obtenção do grau dar-se-á através de provas, trabalhos, seminários e processos afins, dependendo das características específicas dos tópicos abordados, cabendo ao professor da disciplina estabelecer as normas e critérios de avaliação.

É aprovado no curso, o aluno que tenha sido aprovado em todas as disciplinas ministradas e também na monografia apresentada, através do TCC (Trabalho de Conclusão de Curso), que será elaborada individualmente pelo aluno, contando com a orientação de um professor do corpo docente. A monografia será apresentada a bancas compostas por três professores com a titulação mínima de Mestre, podendo ser aprovadas ou reprovadas. A frequência mínima exigida para aprovação no Curso será a de 75% e a nota mínima para aprovação será 7,0 (sete inteiros), numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

II – A titulação mínima dos docentes para os Cursos de Especialização ou de Aperfeiçoamento é o grau de Mestre obtida em instituição credenciada.

O corpo docente é formado por 5 doutores, 5 mestres e 1 especialista.

Todos os curricula lattes dos professores estão anexados aos autos, de fls. 22 a fls. 110, para comprovação da titulação.

III – O Conselho Estadual de Educação poderá, excepcionalmente, aprovar docente não portador de título de Mestre, se sua experiência e qualificação não forem julgadas suficientes para o referido curso e desde que não ultrapassem 1/3 (um terço) do total de docentes indicados pela instituição.

O Especialista indicado é Nelson Carlos Pereira dos Santos. Para exame da excepcionalidade, seu curriculum lattes encontra-se de fls. 27-28. Possui Graduação em Pedagogia pela Universidade de São Paulo, graduação em Estudos Sociais 1º Grau-FAI e Graduação em História-FAI. É Especialista em Educação pela Universidade de Marília-UNIMAR. Será o responsável pelo módulo de Gestão Administrativa, na área de formação básica. De seu curriculum vitae, percebe-se que sua produção científica mostra adesão com o tema a ser ministrado, pelo que poderá figurar no corpo docente do curso.
IV- Indicação do Coordenador do Curso, com o título mínimo de Mestre (fls. 13)

A coordenadora do Curso é Siomara Augusta Ladeia Marinho, cujo curriculum lattes encontra-se às fls. 22-26. Possui Mestrado em Psicologia pela Faculdade de Ciências e Letras da UNESP-Assis e Especialização em Psicopedagogia pela Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de Presidente Venceslau. Graduação em Pedagogia e Educação Especial pela UNESP-Marília.
2. CONCLUSÃO

Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 53/2005, o Curso de Especialização em Gestão Educacional das Faculdades Adamantinenses Integradas / Adamantina, com início em 27/02/2010 e término em 27/08/2011, com cinquenta vagas.

A Instituição deverá elaborar Relatório Final, conclusivo e completo, sobre o Curso, mantendo-o em seus arquivos para efeito de futura avaliação deste Conselho.

São Paulo, 19 de novembro de 2009.

a) Consº João Grandino Rodas

                        Relator

3. DECISÃO DA CÂMARA
A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator. 

Presentes os Conselheiros: Angelo Luiz Cortelazzo, Custódio Filipe de Jesus Pereira, Décio Lencioni Machado, Eunice Ribeiro Durham, João Grandino Rodas, João Cardoso Palma Filho, Joaquim Pedro Villaça de Souza Campos, Marcos Antonio Monteiro, Maria Elisa Ehrhardt Carbonari e Nina Beatriz Stocco Ranieri

Sala da Câmara de Educação Superior, em 25 de novembro de 2009.

a) Cons. João Cardoso Palma Filho
                     Presidente

DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO aprova, por unanimidade, a decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 09 de dezembro de 2009.

HUBERT ALQUERES

Vice-Presidente no exercício da Presidência
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