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CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1  HISTÓRICO
A Direção da Faculdade de Medicina de Marília/FAMEMA, autarquia estadualizada, encaminha a este Conselho pelo Of. S.G. Nº 011/2014, para a devida apreciação, solicitação de aumento de oito vagas do Curso de Medicina, para vigorar a partir do ano letivo de 2015 (fls. 15). A Instituição informa no referido ofício que em 2015 será implantado o Programa de Inclusão com Mérito no Ensino Superior Público Paulista (PIMESP), garantindo que 15% das matrículas dos ingressantes dos Cursos de Medicina e Enfermagem sejam ocupadas por alunos que cursaram integralmente o ensino fundamental e médio em escolas públicas ou se declaram negros, pardos e indígenas (PPI).
A Faculdade de Medicina de Marília – FAMEMA iniciou suas atividades no ano de 1967 e foi estadualizada pelo Governo do Estado de São Paulo, em setembro de 1994, pela Lei nº 8.898/94. Atualmente está ligada à Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Ciência, Tecnologia e Inovação. Tem como missão institucional formar profissionais comprometidos com as necessidades de saúde de pessoas, integrando ensino-aprendizagem, pesquisa e assistência. Os Cursos de Medicina e Enfermagem tiveram a partir de 1997 e 1998, respectivamente, extensas revisões, levando a mudanças curriculares em consonância com as DCN, instituídas pelo MEC. O método de ensino-aprendizagem passou a ser ativo (centrado no estudante), utilizando como ferramentas a Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP) e a Problematização. A última Renovação do Reconhecimento deste Curso se deu pela Portaria CEE/GP nº 522/2011, DOE de 17/12/1011, por ter obtido conceito 4 (quatro) no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes – ENADE de 2010, com resultados divulgados em 17/11/2011 (fls. 18 e 25), conforme rezam normas específicas deste Conselho. O referido Curso tem aprovado por este Conselho o oferecimento de 80 (oitenta) vagas. A proposta encaminhada consiste no aumento de 8 (oito) vagas para o Curso de Medicina, que passará das atuais 80 (oitenta) vagas para 88 (oitenta e oito) vagas, a partir do ano letivo de 2015. 
1.2  APRECIAÇÃO
A Deliberação CEE nº 03/99, que normatiza o assunto sobre vagas dos cursos de graduação das instituições de educação superior não universitárias, integrantes do Sistema Estadual de Ensino, estabelece no artigo 5º as condições para a solicitação de aumento de vagas: a) aprovação pela Congregação; b) justificativa com prova de demanda, disponibilidade de recursos humanos e materiais e resultado obtido na Avaliação Nacional de Curso. As duas condições acham-se atendidas, conforme segue:

Ata da Congregação da Faculdade de Medicina de Marília: na reunião do dia 06/08/2014 foi aprovado o aumento de 10% (dez por cento) das atuais vagas para vigorar a partir do ano letivo de 2015 (fls. 10 a 24). Nos últimos quatro anos houve um número significativo de candidatos inscritos nos Processos Seletivos, conforme abaixo demonstrado (fls. 16):

	ANO
	INSCRITOS
	RELAÇÃO CANDIDATO/VAGA

	2011
	5.567
	69,59

	2012
	7.370
	92,13

	2013
	6.940
	86,60

	2014
	6.533
	81,66


Segundo informação à fl. 17, o corpo docente e técnico-administrativo da Faculdade, mostra-se em número suficiente para o aumento de vagas pleiteado, e é o seguinte:

· 200 Docentes, sendo 43 Especialistas, 51 Mestres, 104 Doutores, sendo 10 com  Pós-Doutorado, e 02 Livre-Docentes;

· 120 Assistentes de Ensino, sendo 103 Especialistas, 10 Mestres, 7 Doutores;

· 2.048 Técnicos, totalizando 2.368 Servidores.

A infraestrutura da FAMEMA é suficiente e adequada ao atendimento de suas atividades e a  Biblioteca tem acervo atualizado e oferece serviços de empréstimo e consulta, capacitação de usuários em acesso à informação nas bases de dados locais e remotas, comutação bibliográfica, empréstimos entre bibliotecas e realiza orientação para normalização de publicações científicas. Conta a Instituição com Laboratório Mortofuncional que é um espaço para autoaprendizagem que permite ao usuário uma abordagem integrada dos aspectos anatômicos e funcionais do corpo humano. Além disso, há também o Laboratório de Simulação, que conta com manequins e modelos próprios para o desenvolvimento e habilidades profissionais, e que visa o aprimoramento de conhecimentos, habilidades e atitudes, através da prática clínica. Possui, também, um Núcleo de Tecnologia e Informação e Laboratório de Informática em Saúde, que dão suporte ao processo de informatização da organização e à formação e atualização de docentes, profissionais de saúde e estudantes na área da informática. Tem um Núcleo de Apoio Discente (NUADI), com a finalidade de dar suporte psicológico e psiquiátrico aos estudantes, e o Programa de Orientação de Estudantes, em que um professor assessora o aluno, sendo seu orientador em relação às suas necessidades educacionais e pessoais.

O complexo FAMEMA é constituído por uma Unidade Acadêmica, uma Unidade Administrativa, uma Unidade de Pós-Graduação e sete Unidades de Atenção à Saúde. Dentre estas últimas 3 (três) são Hospitais de Ensino (Unidades I, II e II): Hospital das Clínicas – Unidade I (Clínico Cirúrgico), Unidade II (Materno-Infantil) e Unidade III (São Francisco), Unidades de Oftalmologia, Hemocentro, Ambulatório de Especialistas “Governador Mário Covas” e CAPS/AD. 

Abaixo seguem os Indicadores de Qualidade da Educação Superior 2010 (Avaliação Nacional de Cursos) apresentados:

	Indicadores Institucionais

	Índice Geral de Cursos Avaliados da Instituição – IGC
	IGC: 4 (3.2363)


Indicadores de Curso

	CURSO
	CONCEITO
	CONCEITO PRELIMINAR DE CURSO

	ENFEMAGEM
	ENADE: 4 (3.6209)
	CPC: 4 (3.4130)

	MEDICNA
	ENADE: 5 (4.5986)
	CPC: 4 (3.2069)


O Curso de Medicina da FAMEMA foi classificado como o melhor do Estado de São Paulo e o terceiro mais bem colocado do Brasil no ENADE, no último Exame.
Pelos dados disponíveis, a Instituição vem atendendo à legislação vigente, e evidencia excelência de ensino, comprovada pelos resultados do ENADE. Faz jus à sua solicitação de aumento de oito vagas para o Curso de Medicina, para vigorar a partir do ano letivo de 2015, totalizando 88 (oitenta e oito) vagas. 

2. CONCLUSÃO
Aprova-se o aumento de oito vagas para o Curso de Medicina, da Faculdade de Medicina de Marília – FAMEMA, a partir do ano letivo de 2015. 
A presente aprovação tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação. 

São Paulo, 01 de dezembro de 2014.

a) Consª Bernardete Angelina Gatti
Relatora
3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros: Guiomar Namo de Mello, João Cardoso Palma Filho, Márcio Cardim, Marcos Antonio Monteiro, Maria Cristina Barbosa Storopoli, Maria Elisa Ehrhardt Carbonari, Maria Helena Guimarães de Castro, Neide Cruz e Rose Neubauer.

Sala da Câmara de Educação Superior, em 03 de dezembro de 2014.

a) Consª Rose Neubauer
Presidente

DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO aprova, por unanimidade, a decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 10 de dezembro de 2014.

Cons. Francisco José Carbonari

             Presidente
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