	[image: image1.png]



	             CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO

                     PRAÇA DA REPÚBLICA, 53 – CENTRO/SP - CEP: 01045-903

                                        FONE: 3255-2044- FAX: Nº 3231-1518




9

	PROCESSO CEE
	694/2000 – Reautuado em 07/04/11

	INTERESSADO
	Instituto Municipal de Ensino Superior de Bebedouro “Victório Cardassi” - IMESB

	ASSUNTO
	Renovação do reconhecimento do Curso de Administração

	RELATORA
	Consª Maria Cristina Barbosa Storopoli

	PARECER CEE 
	Nº 369/2011                                CES “D”                        Aprovado em 19/10/2011
                                                                      Comunicado ao Pleno em 26/10/2011


CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
A Diretora e o Coordenador do Curso de Administração do Instituto Municipal de Ensino Superior de Bebedouro “Victório Cardassi” solicitaram a renovação do reconhecimento do Curso de Administração junto ao Conselho Estadual de Educação, nos termos da Deliberação CEE 99/2010.
Para emissão de Parecer Técnico foram indicados os Especialistas Avaliadores, Prof Basile Emmanouel Mihailidis e Prof Reynaldo Campanatti Pereira, conforme Portaria CEE/GP nº 278, manifestando-se, após visita in loco, nos termos do relatório circunstanciado anexado ao processo.

RELATÓRIO SÍNTESE 
Atos legais referentes ao curso: O Curso de Administração do Instituto Municipal de Ensino Superior de Bebedouro “Victório Cardassi” – IMESB iniciou-se em 27/02/1989 e foi autorizado pelo Decreto Federal nº 96.515/88 e reconhecido pelo Parecer CEE nº 1038/93 e Decreto Federal nº 265/95. Teve sua renovação do reconhecimento deferida por cinco anos, pelo Parecer CEE nº 38/2007 e Portaria CEE nº 43/2007.
Responsável pelo Curso: Adalberto Cesário da Hora

Titulação: Possui graduação em Ciências Contábeis e Atuariais pela Pontifícia Universidade Católica de São Paulo (1986), e mestrado em Engenharia (Engenharia de Produção) pela Universidade de São Paulo (2003).
Coordenador do Curso de Administração e Professor do Curso de Administração e Ciências Contábeis.
Dados gerais:
Horários de funcionamento do Curso:
noite: das 19h10min às 22h40min, de segunda a sexta;
diurno: das 07h30min às 11h, de segunda a sexta. (funcionando a partir do ano letivo de 2011).

Duração da hora/aula: 50 minutos

Carga horária total do Curso: 3.480 horas.

Número de vagas oferecidas, por período:
manhã: 40 vagas, por ano;
noite: 100 vagas, por ano.

tempo mínimo para integralização: 04 anos;
tempo máximo para integralização: 07 anos.
Caracterização da infraestrutura física da Instituição reservada para o Curso:

Tabela 1: Infraestrutura do Curso de Administração
	Instalação
	Quantidade
	Capacidade
	Observações

	Salas de aula
	04
	100
	

	Laboratórios
	01
	35
	

	Apoio
	01
	200
	Anfiteatro


Biblioteca:
Tabela 2: Caracterização da Biblioteca
	Tipo de acesso ao acervo
	 Livre      

	É específica para o curso
	Não  

	Total de livros específicos para o curso de Administração (nº.): 3.345
	Títulos/ Volumes: 

	Áreas correlatas (nº.): 10.712

	Periódicos
	Categoria
	

	10.733
	Acervo Geral
	

	Videoteca/Multimídia
	Categoria
	

	378
	Fita
	

	140
	Cd Rom
	

	62
	DVD
	

	Teses
	Categoria
	

	93
	Monografia
	

	80
	Dissertação de Mestrado
	

	16
	Teses de Doutorado
	


Corpo Docente:

Relação nominal dos docentes
O regime de trabalho apontado na tabela abaixo se refere à jornada de trabalho que o docente tem, não só no Curso de Administração, mas na Instituição como um todo. 

Portanto, na tabela, estão somadas as horas de trabalho que o docente realiza, nos vários cursos em que tem aulas atribuídas, tomando-se como base o ano letivo de 2010.
Tabela 3: Relação nominal de docentes, titulação e jornada de trabalho
	Nome
	Regime de Trabalho
	Titulação
	Disciplinas no curso de Administração
	Horas Semanais no curso
	Horas Semanais em outros cursos
	Horas de coordena-ção
	Horas semanais na Instituição

	Adalberto Cesário da Hora
	I
	Mestre
	-Contabilidade de Custos

-Orçamento Empresarial e Controladoria
	4h
	4h
	32h
	40h

	André Luiz Pipino
	H
	Especialização
	- Legislação Tributária e 

Direito Comercial
	4h
	10h
	-


	14h

	Dennys Eduardo R.Alves de Araújo 
	H
	Mestre 
	-Introdução ao Marketing

-Decisões em Marketing
	4h
	12h
	-


	16h

	Fernando Galvão Moura
	P
	Mestre
	-Instituição do Direito Público Privado, Administrativo e Trabalhista 
	2h
	2h
	-
	4h

	Jucélia Maria de Almeida Stamato
	H
	Mestre
	-Matemática Básica
 Aplicada à Administração

-Introdução à Estatística

-Estatística Aplicada à Administração
	6h
	2h
	-
	8h

	Luciana de Oliveira Sene
	I
	Mestre
	-Filosofia e Ética

-Sociologia

-Projetos de Pesquisa Aplicados à Administração
-Métodos e Técnicas de Pesquisa
	8h
	12h
	20
	40h

	Luis Antonio Nogueira
	H
	Especialização
	-Contabilidade

-Sustentabilidade Empresarial e Gestão 3º Setor
	4h
	12h
	-
	16h

	Luiz Geraldo Zacarelli Cunha
	H
	Especialização
	-Administração de Materiais e Gestão de Qualidade

-Administração de logística e Cadeia de Suprimentos
	4h
	-
	-
	4h

	Marielis Prates Fachine
	H
	Mestre
	-Psicologia Aplicada à Administração
	2h
	-
	-
	2h

	Myrian Tizuko Sassaki
	H
	Mestre
	-Administração da Produção

-Gestão da Inovação Tecnológica e 

-Desenvolvimento de Novos Produtos e Serviços

-Pesquisa Operacional
	6h
	2h
	-
	8h

	Paulo Cruz de Souza
	H
	Especialização
	-Informática Aplicada e Sistemas de Informação

-Simulação Empresarial
	4h
	2h
	-
	6h

	Renata Cipolli D´Arbo
	H
	Mestre
	-Micro e Macro Economia

- Economia Empresarial e Brasileira

-Política e Comércio Exterior

-Mercado de Capitais
	8h
	8h
	-
	16h

	Renata de Souza Martinez
	H
	Especialização
	-Administração Serviço e Varejo

-Empreendedorismo e Plano de Negócios
	4h
	-
	-
	4h

	Rinaldo Rodrigues Pereira
	H
	Especialização
	-Matemática Financeira

-Administração Financeira I

- Administração Financeira II
	6h
	6h
	-
	12h

	Sonia Ap. Cândida Borges Soares
	H
	Especialização
	-Administração de Recursos Humanos
-Tópicos Avançados em Administração
	4h
	
	
	

	Vanda Marques Burjaili Romeiro
	I
	Mestre
	-Gestão Empresarial

- Gestão do Agronegócio e Parcerias Estratégicas 

-Teoria Geral da Administração

-Comportamento e Estrutura Organizacional

-Comportamento do Consumidor e Pesquisa de Marketing

-Planejamento Estratégico e Planejamento e controle de Marketing
	12h
	4h.
	24h
	40h


Docentes segundo à titulação para cursos de bacharelado e/ou de licenciatura (Deliberação CEE 55/06)
Tabela 4: Titulação docente

	TITULAÇÃO
	Nº.
	%

	Especialistas
	07
	43,75

	Mestres
	09
	56,25

	TOTAL
	16
	100,00


Corpo técnico disponível para o curso:

Tabela 5: Corpo técnico
	Tipo
	Quantidade

	Anfiteatro
	01

	Biblioteca
	01


Demanda do curso nos últimos processos seletivos, desde o último reconhecimento (últimos 5 anos):
Deve-se esclarecer que os números constantes da tabela abaixo se referem aos candidatos inscritos para o vestibular, de cada ano letivo contemplado, e não aos efetivamente matriculados no curso. 

Tabela 6: Relação candidato vaga - período 2005 a 2011
	Período
	VAGAS
	CANDIDATOS
	Relação Candidato/Vaga

	
	Manhã
	Noite
	Manhã
	Noite
	Manhã
	Noite

	2005
	40
	80
	16
	130
	0,40
	1,63

	2006
	40
	80
	15
	89
	0,38
	1,11

	2007
	40
	100
	-
	81
	-
	0,81

	2008
	40
	100
	39
	160
	0,98
	1,6

	2009
	40
	100
	17
	94
	0,43
	0,94

	2010
	40
	100
	5
	87
	0,13
	0,87

	2011
	40
	100
	80
	401
	2,0
	4,0


Demonstrativo de alunos matriculados e formados no curso desde o último reconhecimento, por semestre*:
Tabela 7: Alunos matriculados e formados
	Período
	MATRICULADOS

	
	Ingressantes
	Demais séries
	Total
	Egressos

	
	Manhã
	Noite
	Manhã
	Noite
	Manhã
	Noite
	Manhã
	Noite

	2006
	08
	67
	36
	209
	44
	276
	10
	49

	2007
	-
	65
	32
	197
	32
	262
	09
	56

	2008
	
	81
	16
	190
	16
	271
	09
	46

	2009
	-
	33
	-
	164
	-
	197
	-
	51

	2010
	-
	36
	
	128
	
	164
	-
	38


* O curso é anual.

Matriz curricular do curso, contendo distribuição de disciplinas por período (semestre ou ano):
Quadro 1: Matriz Curricular
	1º Ano 

	Disciplina
	Carga horária

	Microeconomia e Macroeconomia
	72

	Instituição de Direito Público e Privado, Direito Administrativo e Direito do Trabalho
	72

	Contabilidade
	72

	Filosofia e Ética
	72

	Psicologia Aplicada à Administração
	72

	Informática Aplicada à Administração e Sistemas de Informação
	72

	Introdução ao Marketing
	72

	Gestão Empresarial
	72

	Teoria Geral da Administração
	72

	Matemática Básica Aplicada à Administração
	72

	Total
	720


	2º Ano 

	Disciplina
	Carga horária

	Economia de Empresa e Economia Brasileira
	72

	Contabilidade de Custos
	72

	Métodos de Pesquisa
	72

	Sociologia Aplicada à Administração
	72

	Administração da Produção
	72

	Administração de Recursos Humanos
	72

	Decisões em Marketing
	72

	Comportamento e Estrutura Organizacional
	72

	Matemática Financeira
	72

	Introdução à Estatística
	72

	Total
	720


	3º Ano 

	Disciplina
	Carga horária

	Legislação Tributária e Direito Empresarial
	72

	Comportamento do Consumidor e Comprador organizacional e Pesquisa de Marketing
	72

	Administração de Materiais e Gestão da Qualidade
	72

	Administração Financeira I
	72

	Orçamento Empresarial e Controladoria
	72

	Administração de Serviços e varejo
	72

	Pesquisa Operacional
	72

	Estatística Aplicada à Administração
	72

	Tópicos Avançados em Administração
	72

	Sustentabilidade Empresarial e Gestão do Terceiro Setor
	72

	Total
	720

	4º Ano 

	Disciplina
	Carga horária

	Planejamento Estratégico e Planejamento e Controle de Marketing
	72

	Administração Financeira II
	72

	Mercado de Capitais
	72

	Administração da Cadeia de Suprimentos e Logística
	72

	Simulação Empresarial
	72

	Gestão da Inovação Tecnológica e Desenvolvimento de Novos Produtos e Serviços
	72

	Gestão do Agronegócio e Parcerias Estratégicas
	72

	Política e Comércio Exterior
	72

	Empreendedorismo e Plano de Negócios
	72

	Projetos de Pesquisa Aplicados à Administração
	72

	Total 
	720


	SÍNTESE DA GRADE CURRICULAR

	Conteúdos de formação básica 
	792

	Conteúdos de formação profissional 
	1152

	Conteúdos de formação complementar 
	360

	Conteúdos de estudos quantitativos e suas tecnologias 
	504

	Estágio supervisionado 
	300

	Atividades complementares 
	300

	Monografia (TCC) 
	72

	Total geral 
	3.480


CONSIDERAÇÕES DOS ESPECIALISTAS AVALIADORES

“A carga horária das disciplinas foi estabelecida segundo aprovação do Parecer da Câmara de Ensino Superior (CEE nº 11 /2007), publicado no D.O.E. de 03/02/2007, seção 1, página 19/20.

‘A construção da grade curricular procurou contemplar as ciências que permeiam o curso de ADMINISTRAÇÃO e as específicas para a formação de um profissional da área. 

‘Na atual grade curricular são oferecidas atividades complementares obrigatórias que o aluno durante o período do curso deverá cumprir num total de 300 horas.

‘A IES possui um termo de ajustamento de conduta datado de 24 de fevereiro de 2011, junto ao Ministério Público do Estado de São Paulo, visando adequações nos procedimentos de admissão funcional de docentes e funcionários da IES.
‘Na visita in loco, apesar das férias escolares, a maioria do corpo docente e um número representativo do corpo discente estiveram na reunião com a comissão de avaliação, demonstrando grande interesse no curso e nas atividades institucionais, bem como, o alto grau de confiabilidade que depositam na atual gestão da IES, que assumiu suas funções a partir do dia 01 de julho de 2011.
‘Entre as diversas atividades com a comunidade externa podemos enfatizar a UNATI – UNIVERSIDADE DA TERCEIRA IDADE, na qual são oferecidas diversas atividades livres no período diurno e noturno. No primeiro dia dos trabalhos da comissão, presenciou-se o lançamento do PROESB – PROGRAMA DE INGRESSO AO ENSINO SUPERIOR DE BEBEDOURO, em sua segunda edição, com a presença de autoridades municipais. Esse programa prevê uma seleção de alunos do ensino médio da rede pública de Bebedouro e região, que serão contemplados com bolsas de estudos de até 100% do valor das mensalidades escolares.
‘Esta comissão sugere a implantação de plano de carreira docente, adequação imediata da bibliografia prevista nos planos de ensino com o que se encontra no acervo da biblioteca e otimização dos resultados em relação ao diagnóstico realizado pela CPA (Comissão Própria de Avaliação; que os resultados sejam discutidos com o corpo discente e docente da IES). Quanto ao Plano de Carreira Docente, constatamos junto à direção da IES, à coordenação do curso e ao corpo docente, que há previsão para que o mesmo seja implantado até o final de 2011. 

‘Com base no processo CEE nº 694/2000, nas constatações da visita in loco e nas reuniões com a comunidade acadêmica, esta Comissão manifesta-se FAVORÁVEL à Renovação de Reconhecimento do Curso de ADMINISTRAÇÃO do Instituto Municipal de Ensino Superior de Bebedouro “Victorio Cardassi” – IMESB.”
2. CONCLUSÃO
Aprova-se, com fundamento na Deliberação nº 99/2010, o pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso de Administração, do Instituto Municipal de Ensino Superior de Bebedouro ”Victório Cardassi” - IMESB, pelo prazo de cinco anos.

A presente renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação.

São Paulo, 7 de outubro de 2011.

a) Consª Maria Cristina Barbosa Storopoli
Relatora
3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros: Cleide Eid Bauab Bochixio, Décio Lencioni Machado, João Grandino Rodas, Maria Cristina Barbosa Storópoli, Mário Vedovello Filho, Milton Linhares e Suzana Guimarães Tripoli (ad hoc).

Sala da Câmara de Educação Superior, em 19 de outubro de 2011.

                    a) Cons. Mário Vedovello Filho
                Presidente no exercício da presidência de acordo

                                                               com o Art. 13, § 3º do Regimento do CEE    
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 26 de outubro de 2011.

Consª. Nina Beatriz Stocco Ranieri

        Vice-Presidente no exercício da Presidência
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