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1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO

O Presidente da Fundação Santo André, entidade mantenedora da Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras e da Faculdade de Ciências Econômicas e Administrativas de Santo André, solicita a este Colegiado autorização para o funcionamento do Curso de Especialização em Capacitação Gerencial.

A presente solicitação foi protocolada neste Conselho dentro do prazo previsto no artigo 4º, II da Deliberação CEE nº 07/96.

1.2 APRECIAÇÃO

O assunto em pauta está normatizado neste Conselho pela Deliberação CEE nº 02/93, alterada em seus artigos 2º, 4º e 6º pela Deliberação CEE nº 07/96, cujas exigências de instrução processual foram atendidas pela interessada, para apreciação de mérito pela douta CES, como segue:

PROJETO PEDAGÓGICO: JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS
Esclarece a entidade proponente que o Curso de Especialização em Capacitação Gerencial foi oferecido pela primeira vez em março de 1991, autorizado pelo Parecer CEE nº 1.908/91.

Desde o início do funcionamento do curso, muitos interessados têm procurado a Fundação, pedindo a formação de novas turmas, tendo este Conselho concedido sucessivas autorizações.

Em decorrência, propõe-se novamente o funcionamento do curso, nos moldes dos anteriores, embora com ligeiras alterações para torná-lo mais dinâmico.

Foram eliminadas algumas superposições, mas as disciplinas permanecem as mesmas, sem prejuízo do conteúdo geral e dos objetivos a serem alcançados.

O curso procura, prioritariamente, desenvolver no aluno as várias capacidades necessárias para o bom desempenho na atividade de gerenciamento. Para a consecução de tais objetivos, o aluno será levado a:

- adentrar o universo da Administração, ambientando-se com os conceitos e instrumental relativos a esse campo de conhecimento.

- vivenciar e discutir situações que simulem a realidade sistêmica de um gerente.

- especializar-se em alguma área específica de Administração.

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

O curso terá 472 horas-aula de duração, com início previsto para a 2ª quinzena de março de 1998. As inscrições serão abertas em dezembro de 1997 e seu encerramento se dará em fevereiro de 1998. O exame de seleção será realizado na 1ª semana de março de 1998 e a divulgação dos resultados na 2ª semana de março de 1998. As aulas serão ministradas no período noturno, das 19h30min. Às 23h10min., nas terças e quintas-feiras, distribuídas entre núcleos de Formação Básica, Capacitação Gerencial e Ampliação de Conhecimento, como segue:

1º semestre/98

- Teoria Geral da Administração.

- Administração de Recursos Humanos.

- Administração da Produção e Operação.

- Planejamento e Estrutura Organizacional.

2º semestre/98

- Administração Financeira.

- Marketing.

- Contabilidade Gerencial.

- Comunicação Gerencial.

- Estatística Aplicada à Qualidade e à Produtividade.

1º semestre/99

- Negociação.

- Internacionalização da Economia.

- Planejamento de Negócios.

- Teoria das Restrições.

- Jogos de Empresa.

- Programação Neurolingüística.

ELENCO DAS DISCIPLINAS, PROFESSORES, CARGA HORÁRIA
DISCIPLINA
PROFESSOR
C/H

1. Teoria Geral da Administração
Primo Falcini
40

2. Administração de Recursos Humanos
Francisco Granizo Lopes
40

3. Administração de Produção e Operação
Thomaz Corbett Neto
40

4. Planejamento e Estrutura Organizacional
Alberto Issao Sugo
24

5. Administração Financeira
Francisco Granizo Lopes
40

6. Marketing
Sérgio L. Munhoz
40

7. Contabilidade Gerencial
Thomaz Corbett Neto
24

8. Comunicação Gerencial
Odair Bermelho
24

9. Estatística Aplicada à Qualidade e à Produti- vidade
Thomaz Corbett Neto
32

10. Negociação
Primo Falcini
24

11. Internacionalização da Economia
Primo Falcini
24

12. Planejamento de Negócios
Primo Falcini
24

13. Teoria das Restrições
Thomaz Corbett Neto
32

14. Jogos de Empresa
Alberto Issao Sugo
32

15. Programação Neurolingüística
Odair Bermelho
32

NÚMERO DE VAGAS E EXIGÊNCIA PARA MATRÍCULA
As matrículas serão abertas aos graduados em nível superior, dentro do limite mínimo de 25 e máximo de 40 vagas. O curso destina-se aos profissionais que, atuando como gerentes na média administração de empresa, buscam aprimorar e desenvolver habilidades gerenciais.

EMENTA DAS DISCIPLINAS, BIBLIOGRAFIA, BIBLIOTECA
O conteúdo de cada disciplina está relacionado na forma de ementa sintética com indicação da bibliografia básica, constando em algumas delas, também, os objetivos, a metodologia e avaliação.

A bibliotecária da Biblioteca Central da Fundação Santo André relacionou os livros constantes em seu acervo, indicados na bibliografia do curso.

TERMO DE COMPROMISSO DOS DOCENTES, “CURRICULA VITAE” E DIPLOMA REGISTRADO DE MESTRE OU DOUTOR
CORPO DOCENTE
TITULAÇÃO
CURR.

VITAE
TERMO

COMP.

1. Alberto Issao Sugo
Doutor em Administração de Empresa pela Fundação Getúlio Vargas – fls. 742
fls.

744/752
fls. 761

2. Thomaz Corbett Neto
Mestre em Administração de Empresas pela Fundação Getúlio Vargas – fls. 689
fls.

690/691
fls. 760

3. Francisco Granizo Lopes
Mestre em Administração de Empresas pela Fundação Getúlio Vargas – Decla- ração às fls. 693
fls.694
fls. 759

4. Odair Bermelho
Mestre em Letras pela USP – fls. 670
fls.

672/681
fls. 762

5. Primo Falcini
Mestre em Administração de Empresas pela Fundação Getúlio Vargas – fls. 755
fls. 756
fls. 757

6. Sérgio L. Munhoz
Créditos em disciplinas de Mestrado no Instituto Metodista de Ensino Superior – fls. 704 e 709;

Bacharel em Ciências Contábeis pela FCC de Itapetininga – fls. 706;

Bacharel em Administração de Empresa pela IMES de São Caetano – fls. 707
fls.

701/703
fls. 758

Dos 6 (seis) professores indicados para o curso, 5 (cinco) têm o título de Mestre ou Doutor. Apenas um, Sérgio L. Munhoz é Bacharel em Ciências Contábeis e em Administração de Empresas, com alguns créditos obtidos em curso de mestrado. Consta em seu “curriculum vitae” a realização de curso de especialização e experiência profissional na área.

A Deliberação CEE nº 07/96 prevê no inciso III do Artigo 2º que: “O Conselho poderá, excepcionalmente, aprovar docentes, não portadores do título mínimo de Mestre, se sua experiência e qualificação forem julgados suficientes para os referidos cursos e desde que não ultrapassem 1/3 do total dos docentes indicados”. No caso em tela, não foi ultrapassado o limite determinado pela norma vigente.

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO

A avaliação dos alunos será feita por disciplina. Para aprovação o aluno deverá freqüentar, pelos menos, 85% (oitenta e cinco por cento) da carga horária prevista das atividades programadas e obter aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete) na média final e nota mínima 5,0 (cinco) por disciplina, devendo, ainda, nos termos do artigo 4º da Deliberação CEE nº 7/96, apresentar uma monografia para fazer jus ao certificado de conclusão do curso.

2. CONCLUSÃO

À vista do exposto, autoriza-se o funcionamento do Curso de Pós-Graduação – Especialização em Capacitação Gerencial, promovido pela Fundação Santo André com início previsto para 2ª quinzena de março de 1998, devendo a instituição, ao final do mesmo, enviar a este Conselho Relatório circunstanciado.

São Paulo, 29 de outubro de 1997

a) Cons. Álvaro Siqueira Vantine

               Relator

3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros: Álvaro Siqueira Vantine, Dárcio José Novo, José Camilo dos Santos Filho, José Mário Pires Azanha, Luiz Roberto Dante e Sonia Aparecida Romeu Alcici.

Sala das Sessões, em 05 de novembro de 1997.

a) Cons. Luiz Roberto Dante

              Presidente
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