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CONSELHO PLENO
1. RELATORIO

Trata-se do pedido de Recredenciamento Institucional do Instituto de Salde Integrada (ISI),
acompanhado do Curso Técnico de Nivel Médio em Enfermagem, na modalidade a distancia, nos termos da
Deliberag@o CEE N° 97/10 (fls. 02 a 04).

O Instituto de Saude Integrada foi instituido em 2006, é mantido pelo Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos de Servicos de Salde de Campinas e Regido — SINSAUDE, e sua Sede localiza-se na
Rua Barreto Leme, n° 1.552, no Centro do Municipio de Campinas.
E jurisdicionado & DER Campinas Leste, cujo ato de autorizagcdo de funcionamento é a Portaria de
11/09/2007 — Publicacdo: DOE 12/09/2007 — pag. 21.

Apresenta-se em conformidade com o artigo 7° da referida Deliberag&o, que pede comprovacéo de
capacidade administrativa, pedagogica, econdmica e experiéncia educacional. Ministra cursos de Ensino
Médio, Técnicos de Nivel Médio, Especializacdo Técnico e de Qualificagdo Profissional voltado para a area
da Saulde.

O Instituto foi credenciado para ofertar educacdo a distancia e autorizado a ministrar o Curso
Técnico em Enfermagem, através do Parecer CEE N° 119/2013 pelo prazo de cinco anos, e recorre a este
Conselho para seu recredenciamento Institucional.

Paralelamente a este processo de Recredenciamento, pleiteia a autorizacdo de funcionamento dos
Cursos Técnicos em Administracdo, em Farmécia e em Hospedagem, na modalidade a distancia. Ressalta-
se que todos ja sao oferecidos na modalidade presencial e possuem turmas formadas.

O pedido foi instruido com a documentacéo pertinente a andlise processual, iniciada a seguir.

Da Instituicdo

O Instituto de Saude Integrada desenvolve um trabalho de Qualificacdo Profissional dirigido aos
funcionarios do SINSAUDE e a comunidade em geral, com mais de 7600 certificacdes expedidas em cursos
de aperfeicoamento funcional, além de formacédo e qualificacdo profissional. Os principais cursos ofertados
sdo: pacote office, MS Projet, Coberturas e Curativos, Célculo e Diluicdo de Medicamentos, Etiqueta
Profissional, Lingua Portuguesa, Matematica, Gestdo de Custo, Gestdo Contébil, Financeira e
Orcamentaria.

O Instituto j& formou 32 (trinta e duas) turmas do Curso Técnico em Enfermagem Presencial; 15
(quinze) turmas do Curso Técnico em Enfermagem na modalidade a Distancia — EaD; 15 turmas do Curso
Técnico em Radiologia; 17 turmas do Curso Técnico em Farmacia Presencial; 01 (uma) turma do Curso
Técnico em Hospedagem; 02 (duas) turmas do Curso Técnico em Administracao; além da formacé&o técnica
de aproximadamente 1600 alunos na sua trajetoria.

A Instituicio mantem um Servico de Apoio ao Estudante (SAE), criado em 2015, atuante na
insercdo e recolocacdo dos alunos e ex-alunos no mercado de trabalho, apresentando resultados de
empregabilidade. O programa inseriu cerca de 200 estudantes desde sua criacdo, e aproximadamente 60%
dos estudantes que concluiram o Curso na Instituicao ja estdo atuantes na area.



Em 2012, o Centro de Formacao Profissional — ISI recebeu da Academia Brasileira de Especialistas
em Enfermagem / ABESE-SP, o prémio Gestédo do Ensino, pelo reconhecimento da exceléncia e qualidade
do servico educacional prestado.

Possui condicBes fisicas, infraestrutura administrativa, recursos tecnoldgicos, demanda existente
para a educa¢do na modalidade EaD e experiéncia acumulada para sua propositura do recredenciamento e
continuidade de seu funcionamento.

Das Informacdes Gerais e Estrutura Pedagdgica

A inscricdo e a matricula podem ser realizadas online ou presencialmente, em periodo definido e
divulgado pela Instituicdo. A solicitacdo deve ser realizada pelo proprio interessado ou pelo responsavel
/representante legal, mediante apresentacao de documentacéo comprobatéria. O deferimento e a efetivacdo
da matricula ocorrem somente ap6s a avaliacao, conferéncia e validacdo da documentacédo apresentada.

O desenvolvimento metodoldgico do Curso € organizado pela contextualizacdo do conhecimento,
organizacao das atividades de aprendizagem, coordena¢édo e acompanhamento, e na avaliacao.

A metodologia busca articular o conhecimento das situacdes concretas da vida e do trabalho,
procurando estabelecer ligacdes entre o desenvolvimento dos conceitos e dos conteldos programados com
0 processo de aprendizagem dos alunos através das atividades de aprendizagem, desenvolvidas por meio
de andlise e resolucdo de problemas, realizacdo de pesquisa, desenvolvimento de projeto, entre outras.

O desenvolvimento e a edicdo dos materiais didaticos séo realizados pelo Departamento de
Desenvolvimento de Educacdo a Distancia do Centro de Formacdo Profissional — ISI. A definicdo do
conteddo programatico € de responsabilidade do (a) docente da disciplina e da Coordenac¢éo do Curso, € 0
desenvolvimento deste material é realizado pelo (a) docente conteudista.

As atividades de aprendizagem desenvolvidas presencialmente e no ambiente virtual de
aprendizagem - AVA, estdo programadas com roteiros, sdo estruturadas e supervisionadas pela
Coordenacao do Curso e pelo professor/tutor, e cada componente curricular possui um cronograma das
atividades a serem desenvolvidas, incluindo o tempo de duracdo de cada tema, e a realizacdo das
atividades avaliativas. Nas atividades presenciais sdo desenvolvidos exercicios de aprendizagem
diversificados e adaptados a cada componente curricular, com aprofundamento e revisdo do conteldo,
através de aulas préaticas de laboratério, atividades de recuperacgéo, avaliagcfes, palestras, visitas técnicas,
estudo de casos, seminarios, debates, desenvolvimento de pesquisas e orientacdo para elaboracdo e
organizacdo do TCC.

Em todos os componentes curriculares do Curso, independentemente do nimero de avaliacdes
intermedidrias, € obrigatéria a participac@o do (a) estudante na avaliagao final, realizada presencialmente. A
avaliagdo sobre a aprendizagem de cada individuo sera expressa em notas, e sintetiza o resultado do seu
desempenho nas atividades durante todo o processo, separando-se por ambiente de aprendizagem, com
preponderancia das atividades presenciais. A afericdo do rendimento escolar € feita em relacdo a cada
componente curricular que constitui o médulo, cujo resultado final é expresso por média aritmética simples
numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, graduadas em 1 (um) décimo de ponto. Serd considerado
promovido, ao final do médulo, o (a) estudante que:

I. obtiver em cada componente curricular, no minimo a média final igual ou superior a 6,0 (seis
inteiros), e frequéncia minima de 75% do total de horas previstas para o componente curricular;

Il. ap0Os os estudos de Recuperacgdo Intensiva, obtiver nota igual ou superior a 6.0 (seis inteiros) em
cada componente curricular.

Aquele (a) que ao final do médulo tenha média final inferior a 6.0 (seis inteiros) em até 03 (trés)
componentes curriculares, pode matricular-se no mdédulo subsequente, devendo cursar novamente estes
componentes curriculares para concluséo do Curso. E retido ao final do médulo o (a) estudante que obtiver
média final menor que 6.0 (seis inteiros), em mais de 03 (trés) componentes curriculares. Nesta situacao, 0s
componentes curriculares em que se obteve aproveitamento satisfatério serdo dispensados de cursar
novamente.

A recuperacdo da aprendizagem sera desenvolvida pelo professor/tutor, assim que constatada
alguma dificuldade de aprendizagem, e realizada de forma continua e concomitante. Caso permanegam as
dificuldades, em até 03 (trés) componentes curriculares, o aluno é encaminhado ao final do médulo para o



processo de Recuperacéo Intensiva, realizada apés o término do mddulo, em periodo definido no calendario
escolar.

O Instituto informa que ha equipamentos, materiais e profissionais especialistas a disposicao de
portadores de necessidades especiais, conforme demanda especifica, e aplica orientacdo sobre otratamento
a ser dispensado a estes, de modo a coibir qualquer forma de discriminacao.

Os aspectos referentes a Educacédo a Distancia, foram incorporados ao Regimento Escolar do IS,
justificando que “EAD é uma modalidade complementar da oferta educacional, integrado ao conjunto do
processo de Ensino e Aprendizagem”.

Do Curso Técnico de Nivel Médio em Enfermagem na Modalidade a Distancia

O Curso Técnico de Nivel Médio em Enfermagem é ofertado desde novembro de 2009 na
modalidade presencial, com 33 (trinta e trés) turmas formadas, das quais 02 (duas) estdo em curso. E
desde 2013 na modalidade a distancia com 15 (quinze) turmas formadas, sendo 04 (quatro) ja concluidas e
11(onze) em curso.

O Parecer Técnico, conforme exigido pela Deliberagdo CEE n° 105/11, foi apresentado com
manifestacdo favoravel a aprovacdo do Plano de Curso. O Perfil de Conclusdo do Curso organizado pelo
Instituto tem vistas na inser¢cdo do egresso no mercado de trabalho, e com base no Projeto Pedagdgico
apresentado, os objetivos do Curso séo listados abaixo:

- capacitar esses profissionais para atuar tanto no espaco hospitalar, publico ou privado, como nos
demais espacos de promog¢éo da saude, prevencdo de doencas ou de recuperacgéo e reabilitacdo da saude,
tais como o0s postos de saude, as clinicas, os laboratérios, os consultérios médicos, os domicilios
particulares;

- promover a formacéao profissional focando o cuidado de Enfermagem como um direito da cidadania
fundamentado no respeito humano ao lidar com as pessoas;

- desenvolver no educando o paradigma do cuidar como acéo terapéutica da Enfermagem, e néo
condutor ao consumo da saude;

- promover ac¢des educacionais para que o profissional se perceba como agente de promocédo da
Saude e prevencao de doencas numa perspectiva de Educacado para a Saude e de autocuidado, colocando
0 paciente como participe da acéo assistencial;

- preparar os estudantes para o dominio dos recursos cientificos e tecnolégicos que lhes permitam
utilizar as possibilidades e vencer as dificuldades do meio;

- praticar a observacao, a pesquisa, a reflexao, a criagdo, a andlise e a sintese, que possibilitem aos
estudantes e profissionais, continua integragdo as situa¢cdes novas que a vida pratica certamente lhes
oferecera;

- conscientizar o futuro profissional da necessidade de aprimorar constantemente seus
conhecimentos e habilidades, através de formag&o continua e da educagdo permanente.

O Curso possui 1.800 horas, subdividido em 3 moédulos com duracéo de 1 (um) semestre cada, e
600 horas, sendo 50% da carga horaria total de cada componente curricular realizado de modo presencial.

No Mdédulo | o foco central é a consolidacdo da formacdo geral do estudante, no desenvolvimento
de conceitos pré-adquiridos no ensino médio, e a formagéo basica dos profissionais. No Modulo Il se
desenvolverao habilidades e competéncias técnicas nos estudantes, e 0os conhecimentos necessarios para
a qualificacdo profissional. E no Médulo Il desenvolve-se a familiaridade com termos e metodologias
técnicas da area e da pratica.

Na conclusédo dos Médulos | e Il, emite-se o certificado de Auxiliar de Enfermagem, e na concluséo
de todos, certifica-se como Técnico (a) de Nivel Médio em Enfermagem.

A seguir apresenta-se a sintese da matriz curricular organizada para a oferta do referido curso:



Cuidados Basicos de Enfermagem 90 90 180
Humanizacao dos Servicos de Enfermagem 24 24 48
Modulo | | Saude Publica 36 36 72
Projetos de Vida e Trabalho em Enfermagem 50 50 100
Estagio Profissional Supervisionado 200 - 200
Carga Horéria do Médulo | 400 200 600
Principios e Técnicas de enfermagem em centro Cirlrgico e Central
de Material e Esteriliza¢éo 50 50 100
Principios e Técnicas de Enfermagem em Clinicas Diversas 44 44 88
Principios e Técnicas de Enfermagem em Ginecologia e Obstetricia 42 42 84
Médula Ii Técnicas de Enfermagem no Apoio a Exames Diagnésticos 20 20 40
Principios e Técnicas de Trabalho na Enfermagem Pediatrica 24 24 48
Projetos de Vida e Trabalho em Enfermagem 20 20 40
Estagio Profissional Supervisionado 200 - 200
Carga Horéria do Médulo I 400 200 600
Projetos de Vida e Trabalho em Enfermagem 20 20 40
Estrutura e Organizagao do Trabalho na area de Enfermagem 24 24 48
Principios e Técnicas de Trabalho em UTI e Quadros Graves 66 66 132
Maodulo Il | Principios e Técnicas de Trabalho em Urgéncias e Emergéncias 50 50 100
Principios e Técnicas de Controle de Infec¢éo 20 20 40
Principios e Técnicas de Enfermagem em Neuropsiquiatria 20 20 40
Estagio Profissional Supervisionado 200 - 200
Carga Horaria do Mdédulo 11 400 200 600

Em concordéncia com a Lei Federal n°® 11.788/08, Deliberacdo CEE n° 87/09 e Resolucéo
CNE/CEB n° 06/12, exige-se o cumprimento de Estagio Supervisionado para Conclusdo do Curso. O
mesmo integra a estrutura curricular e se subdivide pelos trés médulos, com duracdo de 200 (duzentas)
horas em cada modulo, totalizando 600 (seiscentas) horas. Seu planejamento inclui atividades de
observacdo orientada com roteiro para estudo do meio e andlise situacional e atividades de prética
supervisionada para desenvolvimento e avaliacdo das competéncias em constituicdo. Todas essas
atividades sé&o obrigatérias e desenvolvidas presencialmente ao longo dos médulos por todos os estudantes
em ambientes especializados de Salde conveniados com o CFP/ ISI e onde a assisténcia de Saude e
prevencao de doencas se faca necessaria.

Para conclusao do curso, cabe a responsabilidade do cumprimento integral (100%) da carga horaria
programada para o Estagio Supervisionado e aproveitamento satisfatorio.

A avaliacdo de aprendizagem dos estudantes nas atividades de Estagio integra o conjunto de
atividades que compdem as situacdes de aprendizagem dos componentes curriculares de cada madulo,
sendo, portanto, necessario para promocdo, o cumprimento total da carga horéaria prevista em cada médulo.

Os convénios sdo definidos e concretizados anualmente com as instituicbes onde os alunos
realizardo os estagios. Os termos de convénio, planos de estagio e sistematica de realizacdo e avaliacdo,
constam do plano de gestéo.

Sao priorizados 0s seguintes objetivos de aprendizagem por médulo:

Médulo |

- identificar, reconhecer a importancia e executar os cuidados basicos de Enfermagem;

- atuar a favor da promocéao, prevencdo e reabilitagdo da Saude no Sistema Basico de Saude —
SUS;



- compreender e assimilar conhecimentos acerca da assisténcia do Técnico em Enfermagem
voltada para os campos de Salde nas diversas areas de atuacao.

Mddulo Il

- identificar, compreender e atuar adequadamente em relacdo aos problemas prioritarios na area de
doengas transmissiveis;

- atuar corretamente em relagdo a ocorréncias em clinicas diversas;

- atuar corretamente em relagdo a problemas crénicos de saude;

- atuar na limpeza, no preparo, na desinfeccdo, na esterilizacdo e na distribuicdo dos materiais.

Mddulo Il

- compreender e atuar nos procedimentos de Enfermagem em Unidades de Tratamento Intensivo —
UTI e em quadros graves;

- compreender e atuar nos procedimentos de Enfermagem em situacdes de urgéncia e emergéncia
e em casos complexos.

Equipe Multidisciplinar

A Instituicdo apresenta equipe multidisciplinar para coordenacdo e para apoio ao desenvolvimento
das atividades locais e de tutoria. Os docentes apresentados na relacdo de Coordenacdo possuem
treinamento para tutoria.

Parcerias e Convénios

A sede esta instalada na Irmandade Santa Casa de Misericordia de Campinas, sob regime de
comodato, com validade até 2030.

O Instituto possui convénio firmado nos termos da Lei N° 11.788/2008, que disp8e sobre o estagio
de estudantes com as empresas Hospital e Maternidade Celso Pierro PUC-C, Hospital de Clinicas da
Unicamp, Irmandade de Misericérdia de Campinas, Hospital Irmaos Penteado, Real Sociedade Portuguesa
de Beneficéncia — Campinas, Hospital Candido Ferreira, Hospital Geral Santa Edwiges, Secretaria Municipal
de Saude de Campinas, Hospital Metropolitano de Campinas, Santa Casa de Valinhos, Sol Recanto Feliz
Clinica de Repouso.

Junto a Valor Humano possui contrato de prestacdo de servico de recrutamento e selecdo de
profissionais para cargo efetivo, com a Giovana e Miriam estabelece vinculo para assessoria de
comunicagéo.

Da Estrutura Fisica

A sede est4 instalada em uma edificagdo tombada por seu valor histérico, ocupada pela Instituicao
em regime de comodato com a Irmandade Santa Casa de Misericordia de Campinas, com validade até
2030. Abaixo, apresenta-se as dependéncias fisicas da sede utilizadas para o desenvolvimento das
atividades pedagoégicas e administrativas da Instituicdo, que informam atender as regras de acessibilidade
arquiteténica previstas na Norma ABNT NBR — 9050.

O Instituto possui laboratério didatico exclusivo para o Curso e utilizara os laboratérios de Simulagéo
Realistica e de Enfermagem no desenvolvimento das atividades praticas:

Quantidade por tipo de uso

Exclusivo

4o CUrso Compartilhado

Sala de coordenagédo

Secretaria

Sala de reunides
Salas para tutores
Sala de atendimento a Alunos

AINIFPINININ

Salas de aula




Biblioteca 1
Ambiente de recursos audiovisuais 1
Ambiente de informatica 2
Laboratério de Enfermagem 1
Banheiros uso de professores e funcionarios 2
Banheiros — uso de alunos 2
Area de convivéncia para alunos 1
Area de Alimentacio 1
Biblioteca
Quantidade por tipo de uso
EXCIS?:;Z do Compartilhado
Conjunto de mesa e cadeiras 4
Microcomputador com acesso a internet, camera acoplada 9
Microcomputador com acesso a internet 2
Impressora 1
No-break 0
Estabilizador 4
Acesso a internet fibra Optica via roteador WiFI 1
Acervo de livros 150 Exemplares | 500 Titulos

Laboratério de Informatica

Quantidade por
tipo de uso
Compartilhado

Microcomputador em rede, com acesso a internet, camera acoplada 5
Microcomputador em rede, com acesso a internet 75
Microcomputador stand-alone, com acesso a internet, camera 4
acoplada

Conexao banda-larga a internet

Impressora 7
No-break 2
Estabilizador 80

De acordo com o estabelecido nos artigos 5° e 6° da Deliberagdo CEE N° 97/10, a Instituicdo
recebeu avaliagcdo in loco da Comisséo de Especialistas designada por este Conselho, que apresentou a
Ficha de Analise e Avaliacdo acompanhada de Relatdrio circunstanciado sobre a visita e o pedido (de fls. 24
a 49). A Comissao manifestou-se favoravel as solicitaces pleiteadas, e realizou apontamentos relevantes.

Abaixo transcreve-se a sintese das avaliagdes. A pontuacdo maxima a ser obtida na avaliagdo das
dimensbes do Recredenciamento é 57. Ressalte-se que o preenchimento da Ficha de Andlise e Avaliacao é
feito segundo critérios previamente definidos, constantes no Manual de Orientacdo aos Especialistas:



1 Solicitagédo 3
2 Perfil da Instituicdo de Ensino 30
3 Organizagéo Institucional para EaD 18
4 Projeto Pedagdgico do Curso 3
5 Unidade Operacional para desenvolvimento do Curso -
Pontuacdo maxima 57
Total 54
Resultado 95 %

O Instituto de Saude Integrada ministra cursos de qualificacdo profissional, cursos técnicos
regulares presenciais desde 2007, e possui experiéncia de 5 anos na oferta de curso técnico na modalidade
a distancia. A Instituicdo possui boa estrutura fisica com laboratdrio especifico para a éarea, equipe
pedagodgica e técnica adequada para um atendimento e formacéo qualitativa dos ingressantes, e ambiente
virtual de aprendizagem com boas caracteristicas e funcionalidades. A soma destas qualidades resulta em
uma organizacao em condi¢des para embasar a proposta de Educacéo a Distancia pretendida, a obter seu
Recredenciamento, e a continuidade da oferta do Curso Técnico em Enfermagem, no local apresentado
abaixo, nos termos da Deliberagdo CEE N° 97/10:

Instituto de Saude

Sede Integrada Rua Barreto Leme, 1.552, Centro —

. i L
S| Campinas/SP Campinas Leste

2. CONCLUSAO
2.1 Defere-se o pedido de recredenciamento do Instituto de Salde Integrada — ISI / Campinas,

localizado a Rua Barreto Leme, 1552, Bairro Cambui, em Campinas-SP, CNPJ 08.221.702/0001/07, para a
oferta do Ensino na Modalidade a Distancia e a continuidade na oferta do Curso Técnico em Enfermagem,
nos termos da Deliberacdo CEE n° 97/2010.

2.2 O recredenciamento é valido por um periodo de cinco anos.

2.3 Envie-se copia deste Parecer ao Instituto de Saude Integrada — ISI / Campinas, a DER
Campinas Leste, a Coordenadoria de Gestdo da Educacao Basica-CGEB e a Coordenadoria de Informacédo
Monitoramento e Avaliacdo Educacional-CIMA.

S&o Paulo, 22 de agosto de 2018.

a) Cons? Cleide Bauab Eid Bochixio

Relatora



3. DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacéo Basica adota como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros: Bernardete Angelina Gatti, Claudio Mansur Saloméo, Francisco Antdnio
Poli, Ghisleine Trigo Silveira, Jair Ribeiro da Silva Neto, Laura Lagana, Luis Carlos de Menezes, Rosangela
Aparecida Ferini Vargas Chede e Sylvia Gouvéa.
Sala da Camara de Educacao Basica, em 03 de outubro de 2018.

a) Cons.2 Bernardete Angelina Gatti
Presidente da CEB

DELIBERACAO PLENARIA
O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGCAO aprova, por unanimidade, a decisdo da Camara de
Educacéo Basica, nos termos do Voto da Relatora.
Sala “Carlos Pasquale”, em 10 de outubro de 2018.

Cons. Hubert Alquéres
Presidente
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