5

 PROCESSO CEE Nº 991/99                 PARECER CEE Nº 209/2000



[image: image1.wmf]           CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO

PRAÇA DA REPÚBLICA, 53 - FONE: 255-2044

CEP: 01045-903 - FAX: Nº 231-1518

PROCESSO CEE N.º
: 991/99

INTERESSADA
: Fundação Educacional de Barretos

ASSUNTO
: Autorização para funcionamento do Curso de Especializa- 


  ção em Administração de Empresas

RELATOR
: Cons. Vagner José Oliva

PARECER CEE Nº
  209/2000    -    CES   -   “D”   -   Aprovado em 31-05-2000

                                                              Comunicado    ao    Pleno  em 07-06-2000

CONSELHO PLENO

1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO

A Direção da Faculdade de Direito e Administração da Fundação Educacional de Barretos, pelo Ofício 198/99, de 27-10-99, vem requerer a aprovação deste CEE do Curso de Especialização em Administração de Empresas, nos termos da Deliberação CEE nº 09/98.

A Faculdade mantém em funcionamento o Curso de Administração, reconhecido pela Portaria CEE nº 92/98, portanto está de acordo com o Art. 2º da Deliberação em pauta. 

O Coordenador do Curso é o Prof. Alfredo Argus, Mestre em Serviço Social pela UNESP de Franca e cursando Doutorado na mesma área e Universidade, em conformidade com o inciso IV do Art. 4º da mesma Deliberação.

Em 01-03-00, os autos foram baixados em diligência para adequação aos termos da Deliberação CEE no 09/98 do corpo docente apresentado.

Em 03-04-00, a Instituição apresentou ao Conselho resposta à diligência (fls. 94 a 148).

1.2 APRECIAÇÃO

Passamos à análise da documentação enviada, de acordo com os incisos que compõem o Art. 4º, abaixo transcritos.

Projeto Pedagógico

Justificativa do Curso

O conhecimento das técnicas administrativas não podem ser prerrogativas dos profissionais formados nessa específica área do saber, visto que essa é exigida em todas as profissões a cada dia com mais intensidade.

Verifica-se, assim, a necessidade da formação de novos docentes na área da Administração à partir da introdução das teorias e técnicas dessa área do saber nos programas curriculares dos cursos de Engenharia (todas as habilitações), Farmácia, Sistemas de Informações Gerenciais, Ciências Contábeis, além do desmembramento em habilitações dos cursos de Administração de Empresas já existentes.

Objetivos (fls.06)

- Capacitar profissionais de diversas áreas para o ensino superior de Administração.

- Incentivar os profissionais das diversas áreas do conhecimento, na prática de ações interdisciplinares.

- Capacitar e incentivar os profissionais participantes do curso nas atividades de pesquisa. 

- Valorizar o conhecimento pré-existente de cada cursista visando a construção de modelos multidisciplinares que possam ser empregados na formação de novos profissionais. 

Importância do Curso (fls.07)

A região de Barretos é composta por municípios que se encontram em uma área de 50 km de diâmetro, abrangendo os estados de São Paulo e Minas Gerais, vem apresentando crescimento populacional significativo e com isso necessitando buscar o seu desenvolvimento econômico nos moldes exigidos pelos padrões internacionais.

A Fundação Educacional de Barretos – FEB, no intuito de atender a crescente demanda de alunos nas mais diversas áreas do conhecimento, vem adotando procedimentos legais no sentido de oferecer novos cursos que venham a atender a demanda regional e nacional proporcionando aos alunos da região de Barretos uma formação de nível superior próxima ao seu domicílio.

Na consecução desses procedimentos estão inseridos, entre outras, a necessidade crescente de docentes capacitados e habilitados para o ensino superior que dominem as novas tecnologias e técnicas de ensino.

Assim sendo  o presente curso de “Especialização em Administração” pretende cobrir a lacuna existente entre a criação e a execução de novas habilitações.

Programação e duração do curso

O Curso tem o início previsto em 04-08-2000 e término em 01-12-2001, obedecendo os períodos de recesso escolar, com aulas às sextas e sábados. A carga horária total é de 410 horas-aulas.

Exigências para matrícula e número de vagas oferecidas

O candidato deve ser portador de diploma ou certificado de conclusão de curso superior. Informam, ainda, que o período de inscrições é de 01-11-99 a 15-06-00 e o de avaliação, que constará de análise curricular e entrevista, será de 15 a 30-06-00.

Lembramos, entretanto, que o inciso V do Art. 4º da Deliberação CEE nº 09/98, reza:

“a realização do curso, sua organização, sua duração, qualificação dos professores, recursos disponíveis e critérios de avaliação devem ser informados aos interessados e anunciados em Edital oficial da Instituição, após a aprovação do Conselho Estadual de Educação.”(grifos nossos).

O número de vagas oferecidas é de 25 (vinte e cinco).

Normas de avaliação dos alunos e exigências para obtenção do certificado de conclusão
A avaliação do aluno do curso dar-se-á durante todo o processo, através da elaboração de seminários e trabalhos finais de disciplinas.

Ao final do curso o aluno deverá apresentar uma monografia, contemplando uma ou mais disciplinas ministradas.

Transcrevemos, abaixo, o Art. 6º, que trata da avaliação:

“Somente os alunos que houverem apresentado Trabalho de Conclusão de Curso (monografia) e comprovadamente freqüentado, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horária prevista, além de terem aproveitamento de aprendizagem aferido em processo global de avaliação de, no mínimo, 70% (setenta por cento), farão jus ao Certificado de Conclusão correspondente.”

Corpo Docente
O corpo docente apresentado para o curso é o abaixo indicado:

Disciplinas
H/A
Docente Responsável
Titulação/Currículo/fls.

Arquitetura Organizacional
25
Ciro Sérgio Abe
Mestre em Eng. Produção - UFSCar (fls.43, 44 e 137)

Metodologia Científica
25
Walter Antonio de Almeida
Doutor em Odontologia- UNESP (fls.69 a 73)

Gestão Empresarial
25
Jarbas Cesar de Matos
Mestre em Eng. Produção - UFSCar (fls.137)

Normas Trabalhistas Aplicadas às Organizações
25
Reginaldo da Silva
Mestre em Relações Internacionais - UnB e Doutorando em Direito Público - PUC-SP (fls. 144/145)

Orçamento Empresarial
25
Paulo Machado Martincowski
Mestre em Economia Agrária ESALQ e Doutorando em Ciências Sociais - UNICAMP (fls. 142)

Comportamento Organizacional
25
Alfredo Argus
Mestre e Doutorando em Serviço Social pela UNESP-Franca – (fls.41 e 42)

Administração de Materiais e Logística
25
Ciro Sérgio Abe
Mestre em Engenharia da Produção-UFSCar –(fls.43/44)

Direito do Consumidor
25
Reginaldo da Silva
Mestre em Relações Internacionais - UnB e Doutorando em Direito Público - PUC-SP (fls. 144/145)

Marketing
25 
Miguel Ângelo Henzo
Mestre em Marketing –FGV e ECA-USP – Doutorando em Marketing-FEA-FGV (fls. 60 a 64)

Gestão de Qualidade
25
Jarbas César de Mattos
Mestre em Engenharia da Produção –UFSCar (fls.53)

Liderança Empresarial
25
Laurêncio Nascimento de Jesus
Mestre em Sociologia Política - UFSCar (fls. 138 a 141) 

Legislação Ambiental
25
Reginaldo da Silva
Mestre em Relações Internacionais - UnB e Doutorando em Direito Público - PUC-SP (fls. 144/145)

Recursos Humanos
25
Alfredo Argus
Mestre e Doutorando em Serviço Social pela UNESP-Franca – (fls.41 e 42)

Informática como Ferramenta Gerencial
25
Geraldo Nunes Corrêa
Doutor em Engenharia de Produção – USP – SP (fls.51 e 52)

Didática do Ensino Superior
60
Elvira Meneghesso G. Parada
Mestre em Psicologia da Educação – PUC-SP(fls. 45 a 50)

Total de horas-aula
410



Dos 10 (dez) docentes, 02 (dois) são Doutores, 04 (quatro) são Mestres e 04 (quatro) são Mestres cursando doutorado, estando de acordo com o Art. 4º da Deliberação CEE no 09/98.

Demais informações

As ementas das disciplinas que compõem o curso, apresentando professor responsável, horas-aula, objetivo, conteúdo programático, metodologia e bibliografia correspondente, constam de fls.11 a 38 e 103 a 128 dos autos.

2. CONCLUSÃO

À vista do exposto, aprova-se o Curso de Especialização em Administração de Empresas, a ser ministrado pela Fundação Educacional de Barretos, com 410 horas-aulas de duração, 25 vagas, e cujo início está previsto para 04-08-2000 e término em 01-12-2001, bem como o quadro dos docentes responsáveis.

A Instituição deverá elaborar Relatório circunstanciado sobre o desempenho do Curso, em atendimento ao determinado pelo Art. 11 e seu parágrafo único da Deliberação CEE nº 09/98, mantendo-o em seus arquivos para efeito de futura avaliação institucional.

São Paulo, 22 de maio de 2000.

a) Cons. Vagner José Oliva

                  Relator

3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o voto do Relator.

Presentes os Conselheiros: Dárcio José Novo, Flávio Fava de Moraes, Heraldo Marelim Vianna, Luiz Roberto Dante, Sonia Aparecida Romeu Alcici e Vagner José Oliva.

Sala das Sessões, em 31 de maio de 2000.

a) Consª Sonia Aparecida Romeu Alcici

Presidente
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