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1. HISTORICO O Sr. Direto do Col égi o Técnico de Jundiai encamnha a

este Consel ho Relatoério das atividades do estabel eci nen-
to referentes ao ano do 1974, em obedi éncia ao disposto no item 3 da
Clausula VIl do Convénio celebrado entre o Mnistério da Educacédo e
Cultura, o Governo do Estado de Sado Paulo e a Prefeitura Minicipal de
Jundi ai, aprovado pela Lei Estadual n° 5290/59 (Convénio renovado em
19/ 12/ 69, conforne publicagdo no D.O de 24/12/69).

O Col égi 0 Técnico de Jundiai, vinculado ao Sistemn Estadual de En-
sino, esta sediado no Km 53 da Via Anhanguera.

O Col égi 0o tem personal idade juridica prépria a estéd estruturado de
forma a ficar assegurada a sua autdnomia administrativa, didatica e e-
condbmca (Lei 5290, de 11/03/59).

GCs programas, os nmétodos e os processos de ensino, bem comp o con-
teldo, a duragdo, a flexibilidade e a articulacdo dos Cursos séo orga-
ni zados e pstos emp r at i c a emfuncdo das caracteristicas do traba-
Iho Industrial.

O funci onanento do Col égio foi autorizado pel o Consel ho Estadual
de Educacao, pelo Processo CEE n° 783/ 66.

O est abel eci nent o esta registrado no Departanento de Ensino Médi o,
do Mnistério da Educagdo e Cultura, sob n® 258.

2. ARGAJO

O presente Relatoérionos da conta de um exercicio letivo -ano de 1974,

cheio de boas realizacdes.

O Rel atério, comias partes, abrange grande namero de itens, en-
tre os quais situados os cursos Financeiros, |Instalacdes, Equi pamentos;
Cursos mantidos pelo Col égi o; Organi zagdo Admi nistrativa, Técnica e
Pedagégi ca, Miricdia Escol ar; Dos Candidatos a ingresso; Procedéncia
dos alunos matricul ados; Evasao Escol ar ;rendi nento Escol ar; Recupe-
racado; Calendario escolar; Exercicio Oientado da profissdo; Mcaab
de Trabal ho; Dvulgagdo das habilitacdes profissionais do Col égio; Edu-
cacdo Mral e Civica; Esportes; Oientacdo Educacional; Atividades de
Apoi o Pedagdgi co; Bol sas de Estudos; Biblioteca; Audizagdo e Aperfei-
¢oanento dos docentes, Técnicos eadministrativos; Parte adnministrati-
va; Anéalise do Custo do Aluno no Col égi o.

Desses itens, focalizarenps o0s seguintes:

RECURSOS FI NANCE! RCS:

Gs recursos financeiros necessarios a instal acdo, conplenentagdo e

FROESSO GE N 4208/ 75 PARECER C(EE N\ 119/ 76 fls.2

do Estado de Sdo Paulo e do Minicipio de Jundiaf.

Pel o convéni o, cabo as partes contratantes:
a) Governo da Uni do: subvencdo anual necessaria & conpl enentagéo
das instal agbes e equi panentos.
Em 1974, o Governo da Uni &0 ndo destinou nenhuma subvengdo ao C.
T.J. No entanto, nesse nmesno ano foi aplicada a inportancia de
50. 000, 00 recebida em fins de 1973, na aquisic¢do de nateriais e
equi panent os el étricos para o auditério escolar.
b) Governo do Estado de S&o Paul o: subvencdo anual corresponden-
te as despesas de manutencao.
BEm 1974, a subvencéo recebida do Governo do Estado de Sao Paul o
foi de cr$ 3.462. 623, 00.
Esses recursos estaduais somados a um sal do existente tiveram a
segui nte aplicacéao:
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& « Eauipamertos ¢ Instalogdes weseareras GO ©5.555,62
© - Luterial TDAGATICO vriirirerarrsacrees 5 28,080, 75
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c) Prefeitura do Municipio de Jundiai: subvencdo correspondente
as despesas com transporte e alinmentagdo de al unos.

A subvencdo da Prefeitura Mnicipal de Jundi ai, na inportancia
de @$ 250. 000,00, por ter sido insuficiente para o atendi nento
das despesas comtransporte e alinmentacdo dos al unos, foi aye
nentada pel os proéprios alunos que se utilizaram desses servi¢os.

Por nado dispor de internato, cerco consta do convénio, pela sua |loca-
lizacdo distante 6 Km da cidade e pelo regime de tenpo integral adotado
pelo Colégio - das 7 hs 15 min as 17 hs 05 mn - justifica-se a utiliza-
¢do do transporte e a necessidade de alinmentagdo no préprio |ocal.
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O zacfo Alimidraivg Fri@ e Pedagdgi ca
CONSELHO TECNI CO ADM NI STRATI VO

O Col égi 0 é admi nistrado por um Consel ho Técnico Adm nistrativo
CTA -, com fungBes de carater deliberativo, ao qual se subordina uma
Diretoria, 6rgdo executivo.

O CTA exerce a superior adm nistracao escolar, fiscalizando pel os
seus nenbros, no todo ou por delegacdo i ndividual, o fiel cunprimento
das diretrizes gerais de ensino e admnistracdo fixadas emnornas |e-
gai s.

O CTA é constituido de sete menbros, representantes das seguintes

enti dades:

- Undo Departanento de Ensino Mdio, do Mnstéio das Educacdo e Cul -
tura:

- Um do Departanento de Ensino Técnico, da Coordenadoria do Ensino Téc-
ni co, da Secretaria da Educagdo do Estado de Sao Paul o;

- Un da Prefeitura Minicipal de Jundiai;

- Um da Federacédo das Industrias do Estado de Sado Paul o;

- Um do servi¢co Naci onal de Aprendi zagemlIndustrial - SENAl;

- Dois especialistas em ensino industrial, indicados pel o Departanen
to de Ensino Técnico do Estado.

DREITRAEXECUTI VA:

Orgao executivo que coordena e superintende todas as atividades
adm ni strativas, técnicas e pedagbégicas do Estabel eci mento.

G HO CEPARTAMENTAL:

E um 6rgdo do apoio técnico-pedagdgi co, constituido pel os Profes-
sor es- Coorder nadores de Departanentos e pelo Orientador Educacional,
sendo presidido pelo Diretor Executivo.

O objetivo do Consel ho Departanental
di sci plinas,
ment o.

€ apreciar e programa d a s
fixando orientacdo em matéria cooum a mais de um Departa-

O Consel ho Departanental se relne obrigatorianmente todas as senm-

nas, objetivando com essa nedi da detectar, quando ainda incipientes,
probl emas de ordem pedagdgi ca, dando-lhes a necesséaria correcdo.

Gs Depart ament os séo emninero de 5 : Agri mensur a, Estradas, Sanea-
ment o Di sci plinas Basicas e Edificacgdes.

Para efeito de coordenacdo das ativi dades di dati cas,
nas que conpdem cada habilitacdo profi ssional
tamento. Cada Departanento,
or denador - Pr of essor.

O professor dabora o prograna de sua disciplina, tendo emvista
seus djdives e suas |igacdes comoutras do curricul 0. OCoordenador
aprova o prograna ds di sci pl i nas, pronove a participagdo dos al unos
no eae ds pddess do esimo e coordea a afo ds docent es no

as discipli-
sdo agrupadas em Depar -
funci ona sob a responsabilidade de um Co-
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mato eficiente dos proganas e pas de trabal ho previ st os.
GCRPO DIENTE

Gs professores das disciplinas técnicas do CIJ sédo profissionais
técnicos de nivel superior -arquitetos, engenheiros civis, agrinen-
sores, gedlogos, sanitaristas e agrénonos - em plena atividade na vi-
da profissional, o que equivale a dizer, atualizados nas nodernas téc-
nicas da construgdo civil. Esses profissionais trazem para dentro
do Col égi o todas as suas experiéncias, seus atualizados conheci nmentos
e suas vivéncias da vida profissional.
EVASAOESCOL AR:

Pesqui sas efetuadas pela Oientacdo Educaci onal apontaram as se-
guintes causas, dentre outras, conp as principais responsaveis pela
evasdo escol ar:

a) Dificul dades econénicas da familia, obrigando o aluno a deixar

0s estudos para trabal har.

b) Auséncia de vocagdo para o ensino técnico.

c) Doenca do aluno ou de pessoa de sua fanmilia.

d) Falta de base. Dificul dades para o aconpanhanmento dos estudos

de 2° grau.

e) Mudanca de ci dade.

FUNDAMENTO ESCOLAR DS SRES INGA S

A transicdo do 1° para o 2° grau ja por si dificil, torna-se nmuito
nais dificil, em se tratando de aluno que ingressa em Col égi o Técni co,
onde acontecer a opgdo profissional, numrepente o aluno passa a viver
ua  envol vente di ndni ca educaci onal de trabal hos especializados que o
ccncluird ao topo de umm profisséo.

A falta de base do aluno do 1° grau esta se constituindo em verda-
deira barreira para o seu desenvol vinmento. Existe verdadeiro desnivel
entre o ensino do 1° grau e aquele que, emcontinuacdo, passa a ser e-
xi gi do pel o Col égi o.

O objetivo do Col égi o Técnico de Jundiai é a formagdo integral do
adol escente. O curriculo proposto pelo CTJ visa proporcionar ao al uno
condi ¢bes para o desenvol vimento de suas potencialidades cono el enento
de auto-realizagdo, qualifica-lo para o trabalho e prepara-lo para o e-
xercicio consciente da cidadani a.

RGO

Gs alunos que revel aram deficiéncia de conheci nentos foram subme-
tidos a recuperagdo escol ar.

O Col égi o imata) através do pl anej anento pedagdgi co, dois ti -
pos de recuperacdo: progressiva e i ntensiva.

A recuperacdo progressiva foi realizada ao longo do periodo letivo,
gradual e cocemtatenente com o desenvol vinento das matérias, atra-
vés de exercicios escol ares.
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entre o letivo e o de exanes, nas disciplinas emae osa al unos nédo con-
segui ramnédi a par a dispensa das provas fi nais.

A recuperacdo intensiva abrengeu o prograna | eci onado, com énfase
para as partes em que os alunos nmis sentiram dificul dades.

Por se tratar de um periodo de curta duragdo, tornou-se nais exi-
gente, obrigando o aluno a umredobrado esforgo. A falta de base, decor-
rente da deficiente escol ari dade anterior, foi a mmior responsavel pe-
lo mau aproveitanmento escol ar.

ATI VI DADE DO SERVI QO DE QRENIAGRO FDUCA ONAL EM 1974

Com o fimde atingir os objetivos propostos pela Oientacdo Educa-
cional, realizou-se, durante 1974, o seguinte:

| - ETAPA DE BFRAFO

Caracterizagdo do Col égi o:
Di agnéstico da Situagdo Escol ar:
Técnicas: Entrevista - Questionario. Cbservacéao.

Il - ETAPA DE PLANEJAMENTQ

Tendo conmp base as caracteristicas do Col égio e
a probl ematica escolar, foi elaborado um pl ane-
jamento de atividades.

I - TRBAH® BEUAS

- - livero de
Intrevisias: Particijantes
—COM ALUNOS evvivensavonnanossrosssoarnnarss 14397
- com prc»i‘éssorcs cesariberaarerrarraseaanan 742
Orionsadoras @ CIUPO  sueessersssrsasaa . 576
Reunilio de CLliase sueemssvevsvsansanrens teeass 132
" Atendipento . hos PAIS s iensrcarerninrrrnnrurnanren 165
ALendinonto & LUBCIONATIOS serevivevososrnosasrne 110
Ltepdinerto 8 alunos du cotNiGUEe sevssverosvons 1z
Aiendipentor 8 virdbos seuvrevrvrnrervnarnrarsrans 129
Votegidrios do Orienitocio BAUeacional vieveevesvereas ' 105
Rewnifto de pois N0 COLOMAD sreverrsrsvasosrvrorasnnes 4
Encuidintonento nidico ¢ PALquiAtTicd wveirireosroaras e
Incominbirmentd Voeaclontl sesererviosrrareranssnssssne S
Vindmico Qe Grujpo R R R R IR 14
Talestya sobre vocielio para GIunos, ©H SEo. Andre see. e 250

ialestras Pars aiunos 02 Bir. BEPICR weyiverirsnerrsses 24108

12 Mlectvas rern alunas de 1¢ ono A0 29 PRAU e en7
Exercicio Orientado da Profisséao:
Eoinyesso do dup no nercado de trabal ho, consi stindo emseu
batisno de fogo na profisséo. Ap6s a concluséo satisfatéria do 3 anos

de estudss tedricos e préticos no propri o Col égi o, o que | he assegra
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obtencdo de um Diploma de Técnico, bastando para isso que faca, duran-
te um periodo escolar que é a 42 série, o Exercicio Oientado da Pro-
fissdo. Durante esse periodo de trabal ho, conseguido através de suas
proprias gestdes, ele sera permanentenente supervisionado pel o Col égi o,
através de professores da area técnica a que se refere.

Através de entrevistas nensais, relatorios especificos e demais for-
mas de conuni cagdo, o aluno estagiario tem possibilidades do discutir
os probl emas técnicos surgidos no exercicio da profisséo.

O retorno dessas informagdes constitui-se nuna re-alinmentacdo da fil o-
sofia e dos objetivos do CTJ, na revisao periddica do programa escolar.

Na nedida do possivel e senpre que as condi ¢Ges assimo determ nem
o Professor aconpanhante realiza a visita ao local do trabal ho do aluno
estagi ario, a fimde inteirar-se das suas condi ¢cdes e col her subsidios
consi derados necessarios ao correto julgamento do desenpenho profissio-
nal do estagiario. Ao final do periodo letivo, apés a conclusédo satis-
fatéria do estagio, o aluno fara jus ao seu Diplona de Técnico.

Concluintes do 2° grau em 1974 que se dirigiram para a profisséo:

Hoplilitagoes , I8 de fiunes
Prolissionuis N2 de slunos que concluiram gue ingressa
o curse de 2¢ prau pelo C1J ram nb profisg
ca 1974 5E0, COMO C5-
Legiiric,
AGRTET g7 72
EDIVICasles 31 ryrd
ESTRADIS 16 17
DERINHO B CCHSTEUGRO CIVIL a7 U
151 - 126

Pel o exposto, verifica-se que 83, 4%dos alunos formados pelo CTJ di-
rigiramse  para a profissdo, ingressando na forga produtiva do trabal ho.

BALSAS DE ESTUDO

Obj eti vando conseguir recursos mni nbs indi spensaveis a manutencgao
do aluno pobre, o CIJ firmou convénio por internédio da Secretaria da E-
ducacdo, com o progranma Especial de Bolsas de Estudo - PEBE - do Mnis-
tério do Trabal ho, Indistria e Comérci o, Assegurando dessa forma aos al u-
nes carentes de recursos, filhos e dependentes de trabal hadores sindica-
i zadas, a oportuni dade de frequentarem cursos técnicos, o0 que por si sO
garante o ingresso desses el enentos nas profissdes e |hes assegura ua o-
portuni dade de aconpanharem o desenvol vi nento, tirando-os da narginaliza-
cao profissional a que estariam jungidos.

As habilitagbes profissionais mantidas pdo Col égio Técnico de Jundi-
ai - Agrimensura, Edificacdes, Estradas e Saneanento - est&do enquadradas
conp prioritéarias pelo FEE para fins de Bol sas de Estudo, a fimde ga-
rantirem o necess&rio suporte técnico ao desenvol vinento brasileiro.
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B bli ot eca

A Biblioteca do Col égio Técnico de Jundiai conta com um acervo de
4.500 obras. Para a reciclagem profissional recebe permanentenente re-
vi stas especi al i zadas, versando sobre as areas profissionalizantes do
Col égi o.

Contigua & Biblioteca funciona uma sala de estudos onde s&o minis-
tradas aul as de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira.

ANALI SE DO QUSTO DO ALUNO DO 03, GOMD ESCOLA CE CONVENI O

O aluno de uma Escola de Convénio difere dos dads al unos de ou-
tras escolas de 2° grau porque na época de sua diplonacdo ja é umpre-
fissional integrado na forga produtiva do trabal ho.

O CTJ, conp Escola de Convénio, esta preparando o seu aluno a ni-
vel adequado as exigéncias requeridas pela indistria. Ao deixar a E-
cola, o aluno do CTJ j& se encontra profissional mrente fornado, portan-
to, apto a produzir.

| sso sonmente se consegue através da perfeita adequagdo do curricu-
lo escolar com a exigéncia do nercado de trabal ho.

O aluno do CTJ é de teamw integral. A carga horéaria semanal ne-
cessaria a sua fornagdo técnico atinge a 41 horas/aula, durante 3 a-
nos.

O custo do aluno do CTJ est &, portanto, diretanente |igado ao
nnero de horas/aul a que Ihe s&o mnistradas durante o curso. Enquan-
to as outras escolas que ministram o ensino de 2° grau tém uma carga
horari a semanal emtorno de 25 horas/aula, o CTJ, um sobrecarga de
70%amai s.

Para a conposi ¢do do sal ario do professor foi prevista ua ajuda
de custo relaci onada com a sua | oconpgdo até o CTJ, distante 8 Km do
centro de Jundiai. Para esse sim acada grupo de 4 aul as, é acrescida
mas una.

As atividades docentes séo coplexas e trabal hosas e requerem pa-
ra sua eficiéncia, planejanmento adequado e escrituragdo permanentenen-
te atualizado. Para esse tipo de atividade o CIJ exige a permanéncia
do professor no recinto do Col égio durante a qual fica inteiranente a
di sposi ¢do para todas as ativi dades rel aci onadas com a pro-docénci a.
Esse | apso de permmnéncia corresponde a umtergo do total das aul as
m ni stradas.

Al ém desses fatores, o CTJ, conp Escola de Convéni o, tem sobre si
a responsabilidade total dos gostos diretos e indiretos coma sua ma-
nut engéo.

DEMONSTRACAO DO CUSTO EM 1974:

1 . Miricdda b

2 . Despesatotal: cr$4.417.564, 43

3 . Total dehoras/ala ministradas: 32.164
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@no vi nos aci ma, o Col égi o Técnico de Jundi ai, funcionou regul ar-
mente em 1974, cunprindo os objetivos visados em sua instituicgéo.

Il - CONOLUSAO

Nos ternss do parecer, o nosso voto é favoravel a que este Consel ho a-
prove o presente Relatério das atividades do Col égi o Técnico de Jundi ai,
correspondentes ao ano de 1974, dando assim por cugrido o que di spbe o
item 3 da dausula VII1 do Convénio aprovado pela Lei Estadual n°
5290/ 59, semprejuizo de ulterior verificacdo, se necessaria.

S&do Paul o, 15dedezenbrode1975.
a) Consel heiro - ARNALDO LARNDO - Rlaor

111 - DEQSAO DA GAMRA

A GMR\ DO EN\S ND DO SEGUNDO GRU adota cond seu parecer 0 vot o do
Rel at or .

Presentes os nobres Consel heiros: AFRRED GOVES, ARNALDO LAURI NDO,
ERASMO DE FRATAS NUZZI, HLARO TORLONI, JOSE AUGUSTO DI AS, LI ONEL
CHL E MRA AEIDA TAMSOGARO A

Sala da Canara do Segundo G au, em 21 de janeiro de 1976.
a) Consel heiro - JEE AGSODAS - Presidente

IV - DELI BERACAO DO PLENARI O
O CEE aprova, por unani nm dade, a decisdo da Camara do
Ensino do Segundo Grau, nos ternps do Voto do Rel ator.

Sal a "Carlos Pasqual e", em 04 de fevereiro de 1976
a) Cons. Moacyr Expedito M Vaz Cui mar des
Presi dente



