CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

R CEEN 166/78
| NTERESSADO. | NSTI TUTO MUNI Cl PAL DE ENSI NO SUPERI OR DE SAO CAETANO DO

SUL

ASSINTO : Calendario Escolar e Relatério Anual referente ao ano de
1978.

RELATOR : Cons. Nicolas Boer

PARECER CEE N 1206 /80 - CIG - Aprovado em 13 / 8 / 80

— RELATORI O

1. H STORI CO:

O Diretor do Instituto nmunicipal de Ensino Superior (IMES),
de Sdo Caetano do Sul, encam nhou,a este Consel ho, pelo of.CD 08/ 78, de
2.2.01.78,e nos ternmos da indicagdo CE& n° 492/72, o Calendario Escolar
para o ano de 1978, que estava de acordo com o disposto na | egi sl acéo
vigente, indicando 95 dias letivos para o prineiro e 92 dias para o se-
gundo senestres, emumtotal de 187 di as.

Em 5 de junho de 1979, pelo of. GD 125/79, o Diretor do
| MES encaminhou o relatério das atividades desenvol vidas durante o ano
de 1978. No consta do oficio qual quer justificativa pelo atraso no en-
vio da docunmentacdo, que, em conform dade com o di sposto na Deliberacéao
CEE n°® 29/ 75, fixa o prazo até 30 de abril do ano posterior ao de que trata
o referido relatorio.

A analise inicial pela AT deste CEE revelou falhas e om s-
sdes, notivo pelo qual o processo foi baixado em diligéncia, a 6.3.80.

Passado o prazo de 30 di as, semque o | MEStivesse atendido adiligéncia, apre-
sidéncia da Camara de Ensino de 3° Grau nmandou arquivar O processo em
7.4.80. O processo s6 foi reautuado em 28.4.80, em virtude dos esclare-
cimentos prestados pelo Diretor do | MES.
2. FUNDAMENTACAC:

1. Da Estrutura e funci onanmento:

1.1 -Juntou organograma adm ni strativo.

1.2- Juntou relacdo de funcionéarios adm nistrativos, em nu-
mero de 19, indicando cargo, salario ref. ao ano de 1978, endereco, data
de nascinmento, n° do RG data de adm ssédo e jornada.

1.3- Nao houve nodificacdo na situacdo juridico do estabele-

ci ment o.



PROC CEE N° 166/78 PARECER CEE N° 1206/ 80 fls. 2

1.4 - O INB juntou ao relatorio os bal ancos orcanenta-
rio, Financeiro e patrinonial e as denonstrativas referentes a receitas
e despesas, apresentando um superavit de C$ 4.292.162,36 conp sal do pa-
trinonial para o ano de 1978.

1.5 — Nao ocorreram dificul dades no cunprinmento das dispo-
si cOes regul ament ar es.

2. Da Organi zacdo Didéti ca:

2.1 - O IMS nantém em funci onanento 0s seguintes cursos:

- Admi ni stracao;
- Ciéncias Econdm cas;
- Ciéncias Politicas e Sociais, todos reconhecidos
pel o Decreto n° 71.078/72
- Habilitacdo em Coneércio Exterior, autorizada pelo
Decreto n° 76.224/75.
2.1.1 - G curriculos juntados dos cursos de graduacdo cor-

respondem as exi géncias | egais.

2.1.2 - As disciplinas constantes dos diversos cursos m -
ni strados pelo IMES integram cinco Departanentos.

2.1.3 - O IMES nado pronpve outro curso.

3. CORPO DI SCENTE

3.1 - A distribuicdo nunmérica foi a seguinte:

Adm ni stracdo de Enpresas ... = . . 1. 467
Ci énci as Econbmcas...... . . . 946
Comércio Exterior. . .. . ... ... 464
Ciéncias Politicas e Sociais . . . . .. .. . . 98
Total de . ... .. 2.975 al unos.

3.2 - Evasdao: apresentou, durante o ano de 1978, o0s seguin-
tes dados: a) 58 alunos abandonaram o curso por transferéncia e 100,
trancaram sua matricul a.

3.3 - Candidatos ao Concurso Vestibular: para as 900 va-
ges iniciais, apresentaramse 1.463 candidatos inscritos. As vagas i-
niciais foram preenchidos, a ndo ser as do curso do Ciéncias Politicas
e Sociais, em que das 180 vagas foram preenchidas 43 no periodo notur-

no.
Emgrosso nodo, pode-se dizer que a clientela discente dol MESé predom nant e-
ment e regional e n&do nmunicipal. A nmaioria dos candi datos ao exane

vesti bul ar teve escol arizacdo, via regular,nos 1° e 2° graus.
42 alunos chegaram ao 3° grau, via supletivo,e 62 elimnaram as nmatérias
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do 2° grau, via supletivo.

3.4 - Nao houve alteracbGes nos critérios de aproveitanento,
guer nos vestibul ares, quer nas provas regul ares.

3.5 - Confornme o IMES informa, o treinanento profissional dos
al unos estd sendo realizado nediante estagios, de acordo com o Regi nen-
to,e, no caso do curso de Adm nistracdo, nunca emtenpo inferior a 6
(seis) neses.

3.6 - indices de aproveitanmento dos cursos de graduacdao:

-3.6.1 - Nunmero de diplomdos em cursos de graduacdo, em 1978:

Adm ni stracdo de Enpresas 279
Ci énci as Econdm cas 174 .
3.6.2 - A porcetagem de aprovacdo, por série, revela um fato

interessante. Em todos oS cursos, nas 12%s e 22s, séries,a aprovacao €
nmuito bai xa, ao redor de 50-60% subindo, nas ultinas duas séries para
80- 89%

4. Corpo Docente: O INM5S juntou a relacdo dos professores, in-

di cando o Parecer deste CEE que os aprovara. Considerando que faltou o
Parecer referente a Luiz Carlos da Costa Gregoris, professor da "Histo-
ria do Pensamento Econbém co", o processo baixou em diligéncia. A propos-
ta do contrato do interessado deu entrada neste Consel ho em 23.4.80,for-
mando um processo em separado.

4. 1 - Oregine do IMES é de reposicdo de aulas, o que torna
desprezivel a eventual auséncia de um professor. Gs programas dos cur-
S0S sdo executados sob o controle do respectivo Departanento.

4.2 - O I nada declara a respeito de publicacdes cientifi-
cas.

4.3 - Nenhum dos professores participou de congressos, sinmpo-
Si 0s, pesquisas ou sinples reunido de cunho cientifico.

4.4 - Desisténcias de professores. Trés professores solicita-
ran dem ssdo durante o ano de 1978.

4.5 - A relacédo professor aluno foi o0 seguinte:

4.5.1 - Curso de Adm nistracao: 0, 03
Curso de ciéncios Econbm cas 0, 03
Curso de Ciéncias Politicas e Sociais 0,14
Curso de Conecio Exterior 0, 05
4.6 - O IMES nédo teve dificuldades em substituir os professo-
res.
4.7 - O Corpo Docente ndo desenvol veu atividades de pesquisa

no ano letivo do 1978.
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5. Orgdos ol egi ados

5.1 - A Congregacdo reuniu-se trés vezes:

5.1.2 - Por ocasiao de colacdo de grau (28.4.78);
no inicio e térmno dos cursos, quando foram trata-
dos assuntos rel aci onados com escol ha de novos chefes de Departanmentos,
relatério das atividades, proposta de criacdo de uma Associ acdo de pro-
fessores e Funcionarios do INS

5.2 - s Departanmentos reuniram se, nensal nente, por convoca-
cdo do Diretor do IS , tratando de problenas didatico-adm nistrativos.

6. Plano da pesquisa: o I nada tem a declarar.

7. Condi ¢cdes Fisicas de Funcionanento: este item ndo foi res-
pondido, notivo pelo qual a Assisténcia Técnica solicitou tanbém a res-
peito maiores esclarecinmentos. Atendida a diligéncia, o |IMES conunicou,
em 28.4.80, que esta instalado em edificio proprio, de dois pavinentos,
abrangendo area de 7.245 m2. A ém da parte adm nistrativa e quadra de
esportes, possui 21 salas,cujo tamanho varia entre 76,5 n2 e 121,00 n2.
A adm ni stracdo ocupa 243 m2, a sala da Biblioteca é de 81,0 n2 e o Au-
ditério conporta 240 pessoas. Existe, ainda, uma area disponivel de -
5.398,47 m2, para futureis anpliacdes.

7.1.- Nao foram anexadas as plantas do prédi o, por se encon-
trarem anexas a relatoérios anteriores.

7.2 - O equipanmento didatico € de uso conum para todos 0S
cursos e conpbe-se de diversos projetores de slides e de filnes, re-

troprojetores, etc, e mapas.

7.3 - plano diretor de obras:- inexiste.
7.4 - Funcionanento da Biblioteca;
A Biblioteca é central, especializada,e conta com

5.798 livros registrados. Recebe 65 titulos de periddicos. So6 funcio-
na no horario da tarde, das 14:00 as 23:00 horas, sob a orientacdo de
una bibliotecaria e uma funcionaria-auxiliar. O nunero de livros tonba-
dos, classificados e catal ogados, € nuito pouco (351 emrelacdo ao acer -
Vo) .

E verdade que o IMES declara que " a Biblioteca esta em fa-
se de nmudanca de cl assificacdo, passando para o sistema CDU'. Esse nu-
mero, 351 livros, corresponde no acervo adquirida em 1978. O orcanento
de 1978 foi de Cr$41.634,65 a a previsado orcanentaria para o ano de -
1979: C'$ 110. 000, 00.
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8- Cal endario Escolar e Carga Horéari a:

8.1 - Ototal de dias letivos foi de 187, conforne previsao,

excl uidos os dias reservados para exanes finais.
8.2 - O horarios de aulas dos cursos foram juntados, por

cl asse, periodo e curso.

9 - Plano de Realizagbes Didatico-Cientificas:

9.1-O cunprinmento do estabel ecido no ano anterior esteve a
cargo dos diversos Departanentos e ndo apresentou dificul dades quanto
a sua execucao.

9.2 - QCiafo de novas unidades . Mh a declarar . ja que
se encontram em tram tacdo neste Consel ho dois processos visando a ins-
tal acdo de dois novos cursos.

9.3 - Adiretoria do I , infelizmente, s6 fala em ternos
gerais sobre as condi ¢cdes de atendinmento do mercado de trabal ho, quando
isto seria de suna inportancia, tendo em vista os dois novos cursos plei-
teados e quando se depreende do presente, relatério que o corpo discente
€ constituido de alunos provenientes da "regi da0" e nao do Muini ci pio.

10 - Assisténcia ao Estudante:

O INB né&o concede, diretanente, bolsas de estudo, mas
a anui dade €& uma soma sinbolica. A diretoria indica a inportancia de..
O$ 5.900,00 - conp anui dade referente ao ano de 1976. Seria deseja-
vel se, no futuro, indicasse a anui dade paga no ano ao qual o relatorio

se refere.

O I nado possui restaurante, nem servic¢co nedi co-odont ol 6-
gi co.

11. Situacdo Orcanentaria e Financeira: O total de recursos
utilizados em 1978 foi de O$ 24.194.591,52 . Gs recursos pro-
prios foram de Cr$ 23.511.583,52 . As despesas de capital
i nportaram em cr$ 4.263.277,00 , e as despesas correntes em
Cr$ 17.446. 634, 00. O valor de hora/aula pago aos professores
em 1978, foi de: CO$ 236,26 (Prof | ); O$ 246,9.6(Prof. 1l)e Cr$259.31
(prof. 111).

12 - Direté6rio Académco: O INS limta-se a dar sua com

posi cdo nom nal, declarando que, "além de atividades esportivas, desen-
volvo intenso trabalho cultural, coloborando ativamente com a direcéao
rio INB "


sua.com-
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Ms

adi ante, depreende-se que o Diretdrio Académ co deve exercer certas

funcbes de agéncia de enpregos, facilitando a col ocagcdo de egressos nas
i ndudtrias | ocai s.

13 . Rel acdo com a Conuni dade:
13.1 - Formas de atendi nento: pronocdo de cursos, palestras

e exposicdes de arte. Em marco de 1978, foi instalado o "Centro Supe -
rior de Civisnm", como objetivo de divul gar programas da di sci plinas" Es-

t udo

parte

de problemas Brasileiros".

13. 2 - Lanmentanps a falta de atividades cientificas por

do corpo docente, a auséncia de pronocado de cursos de especializa-

¢cdo ou de aperfeicoanento. Lanmenta-se, ainda,a falta de um | evantanento

de mAo-de-obra especializada a ser absorvida pelomunicipio, por parte
de una i nstituicdo do ensi no de 3° grau que quer projetar - seatraveés de

novos cursos pleiteados.

|1 - CONCLUSAO:

Favoravel a aprovacdo do relatorio das atividades do Insti-

tuto munici pal de Ensino superior de Sdo Caetano do Sul, advertindo-se,

porém a Diretoria de que , no futuro, deverda obedecer as normas fi xadas

por

este Consel ho, conforme Deli beracdo CEE n° 2/75, alterada pela Deli -

beracdo CEE n° 29/ 75.

Sao Paulo, 2 de julho de 1980

a) Cons. Nicolas Boer - Relator

|11 - DECI SAO DA G

A Camara do Ensino do Terceiro Grau adota conp seu Parecer

o0 voto do Rel ator.

Present es os nobres consel hei ros: Al pi nol oLopes Casal i, Cél i oBenevi des de Car

Henri que Ganmba, Moacyr Expedito M Vaz Gui mar aes, Paul o
Gonmes Roneo e Tharcisio Dany de Souza Santos.

Sala da Camara do Terceiro Grau. em 31.7.80

a )Cons. Moacyr Expedito M Vaz Cuinmarades - Presidente



