PROCESSO CEE N° 599/ 79 PARECER CEE N° 1263/ 82 fl.o02.
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
PROCESSO CEE N 599/ 79
| NTERESSADO.  ANTONI O ZUVELA 3.- CONCLUSAO
ASSUNTO : Contrato do interessado para |ecionar a discipli-
na "Analise de Problemas e Técnicas de Decisao",
no | MES. de Sdo Caetano do Sul

Aprova-se a indicagdo do prof. Antdnio Zuvela para
| ecionar, na categoria docente de Professor |, a disciplina
"Anal i se de Probl enas e Técnicas de Deci sdo", no Curso de Ad-

RELATCR : Qons® Ceélio Benevides de Carvalho m ni stracdo de Enpresas, Departanmento de Adninistracdo e Con-
PARECER,CEE N° 1263 /82 -CTG APROVADO EM 18 / 8 /82 tabilidade, do Instituto Minicipal de Ensino Superior de Sao
1- HI STORI CO :

Caetano do Sul. Linmita-se esta aprovacdo até o final do ano
letivo de 1983, quando o professor indicado devera denonstrar

O Diretor CGeral do Instituto Municipal de Ensino Su- o enriqueci mento do seu curricul o.

perior de S3o Caetano do Sul subnete a aprovacdo deste Conse-
I'ho a indicagdo do Prof. Anténio Zuvela para |ecionar, na ca-

tegoria docente de Professor |, a disciplina "Analise de Pro- Sdo Paulo, 10 de agosto de 1.982
bl emas e Técni cas de Deci sdo", no Curso de Admi nistracdo de Em
presas, Departanento de Adninistragdo e Contabilidade. a) Cons® Celio Benevides de Carval ho

Rel at or

2. - FUNDAMENTACAO B .
DECI SAO DA CAMARA

O professor indicado é bacharel em Adnini stracgdo, mo- ~
dal i dade Adninistracdo de Enpresas, desde 1976, pelo Instituto A CAVARA DO ENSINO DO TERCEI RO GRAU adota, cono  seu
Parecer/ o voto do Rel ator.

proponente (fls. 20). De seu histérico escolar (fls. 22) cons-
ta o estudo da disciplina para a qual esta sendo indicado du-

rante 1 ano letivo. Conprova ter concluido os seguintes cur- Presentes os nobres Consel heiros: Al pinolo Lopes Ca-
sos: "Principios de Geréncia" (50 horas) ninistrado pelo Pl PMO sali, Celio Benevides de Carvalho, Er-
(Programa |ntensivo de Preparacdo de Mio de Cora, do M ni sté- wi n Theodor Rosenthal, Euripedes Ml avolta, Paul o de Tol edo Ar-
rio do Trabal ho) juntamente com a Vol kswagen do Brasil S/A(fls tigas

33); "Desenvol vi mento de Habilidades Administrativas" (50 ho- Sala da Camara do Terceiro Grau,em 16/08/82

ras), mnistrado pel o Pl PMY VOLKSWAGEN (fls. 34); "Analises de

Probl enas y Tona de Deci siones Cerencial es" realizado por a) Cons® Paul o Gomes Romeo

Kepner Tregoe, International, Princeton, New Jersey, U S A .

(fls. 36); alémde nunerosos cursos do duragdo curta relacio- Presidente

nados coma sua formagéo profissional. Conprova estar  exer- DELI BERACAO DO PLENARI O

cendo as fungBes de Assessor de Treinamento, na Rhodia S'A O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO aprova, por unanini-
Coordenou anteriornente a inplantagdo do Programa de  Detecéo dade, a decisdo da Camara do Ensino do Terceiro Grau, nos ternos
Anal itica de Fal has, na Vol kswagen do Brasil. Conprova tanmbém do Voto do Rel ator.

experi éncia docente a nivel de 1° e 2° graus (fls. 41 a 44) . Sala "Carlos Pasquale", em18 de agosto de 1.982.
Juntou decl aracdo da Associacdo Brasileira para Prevencdo de a) CONS® MDACYR EXPEDI TO M VAZ GUI MARAES

Aci dentes segundo a qual mnistrou aulas no Curso de Adm nis- PRES| DENTE

tracdo por Objetivos Aplicada a Sadde Ccupacional (fls. 46)

Grade Horéaria conpativel. E reconendavel o enriqueci mento do
curriculo na area especifica da disciplina pra a qual esta
sendo i ndi cado.



