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CONSELHO PLENO

1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

A Pro-Reitora Adjunta de Graduacao da Universidade de Sdo Paulo encaminha a este Conselho,
pelo Oficio 26/18, protocolado em 13/12/2018, pedido de Renovacdo do Reconhecimento do Curso de
Bacharelado em Administracdo, oferecido pela Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” /
Piracicaba, nos termos da Deliberagéo CEE n° 142/2016 (fls. 02 a 04).

A USP foi recredenciada pelo Parecer CEE n° 445/2013, por um prazo de 10 anos.

A Portaria CEE/GP n° 15, de 23/01/2019, designou os Especialistas Alessandro Marco Rosini e
Ricardo Di Bartolomeo para emissdo do Relatério circunstanciado sobre o Curso (fls. 17).

Os autos deram entrada na Assessoria Técnica deste Conselho em 12/03/2019, ap6s o Relatério
dos Especialistas ser juntado aos autos, de fls. 19 a 26.

1.2 APRECIACAO
Com base na norma em epigrafe e nos dados do Relatério Sintese, passamos a analise dos autos.
Atos Legais

Reconhecimento: Parecer CEE n° 355/2016 e Portaria CEE/GP n° 390, publicada em 30/11/2016, por um
prazo de 3 anos. Observe-se que a Instituicdo protocolou o pedido atendendo o previsto no art. 47 da
Deliberagdo CEE n° 142/2016:

Art. 47 A renovacdo do reconhecimento sera solicitada pela instituicdo a este Conselho
Estadual Educacao nove meses antes do término da validade do reconhecimento do curso.

Responsavel pelo Curso: Luiz Gustavo Nussio, Doutorado em Animal Sciences pela University of Arizona,
Mestrado em Ciéncia Animal e Pastagens pela USP, Graduagdo em Engenharia Agronémica pela USP. E
Diretor da IES.

Coordenadora do Curso: Catarina Barbosa Careta, Doutorado e Mestrado em Engenharia de Producéo
pela USP, Graduagdo em Tecnologia em Informatica pela FATEC de Jahu.

Dados Gerais

Horéarios de Funcionamento: diurno, das 8h as 11h50 e das 14h as 17h50, segunda a sexta-feira (o aluno
pode realizar disciplinas eletivas de outros cursos no periodo noturno desde que sejam oferecidas vagas
para Administracdo e/ou sejam equivalentes a disciplinas da grade curricular)

Duracéo da hora/aula: 60 minutos.

Carga horaria total do curso: 3.315 horas.
Numero de vagas oferecidas, por ano: 40 vagas.
Tempo para integralizagc&o: minimo de 08 semestres e maximo de 12 semestres.



Caracterizacdo da Infraestrutura Fisica da Instituicao reservada para o Curso

O Curso de Administragcdo € integralmente lecionado pelo Departamento de Economia,
Administracdo e Sociologia, que ocupa 0 2° piso do Pavilhdo de Engenharia, o Pavilhdo de Ciéncias
Humanas, o Pavilhdo de Economia e Sociologia, o Pavilhdo ESALQ/LOG e mais trés casas na Coldnia
Sertdozinho. A seguir especifica-se a infraestrutura usada atualmente pelo Curso de Administracdo nesses
prédios.

Registra-se que esta em construcdo um anexo ao Pavilhdo de Economia e Sociologia que
aumentara a area do mesmo de 1.500 metros? para 3.300 metros?, mais do que duplicando o tamanho da
atual Biblioteca Setorial em Economia e Administracéo e acrescentando uma sala de estudos e seis salas
de aulas.

Instalacdo | Quantidade | Capacidade Observacfes
Salas de 15 75 pessoas | A ESALQ possui grande disponibilidade de salas; a quantidade
aula em média mencionada refere-se as salas efetivamente utilizadas
Laboratério 5 71 Um deles para uso preferencial de alunos de graduacdo em
Informatica computadores | Economia e Administracdo em suas aulas
Apoio 3 15 pessoas | Salas de reunides o
16 150 pessoas | Salas de grupos de estagio e/ou extensao
Servico médico e odontoldgico, assisténcia social, moradia
Outras .
estudantil, entre outras

Biblioteca

O acervo da Biblioteca Central est4d integrado a todas as areas existentes na ESALQ.
Especificamente com titulos na area de Administracdo h& 2.933 livros nas duas bibliotecas da ESALQ, dos
quais 1.338 estao na biblioteca setorial de Economia e Administracéo (cuja denominacao oficial € Biblioteca
Setorial Prof. Erico da Rocha Nobre). A politica da USP é n&o repetir exemplares com o mesmo titulo e
edicdo. Nesta biblioteca setorial hé, também, 8 titulos de peridédicos impressos de Administracéo.

Tipo de acesso ao acervo | livre

Total de livros 108.082*
Periédicos impressos 94.000 titulos*
Periddicos eletrdnicos 116.000 mil titulos**
Videoteca/Multimidia 1.141%**

Teses 27.182*

*http://www.esalg.usp.br/biblioteca/sobre/biblioteca-em-numeros
**http://buscaintegrada.usp.br:1701/primo_library/libweb/action/search.do?vid=USP&pagina=azlist
***http://dedalus.usp.br/

Equipe Técnico / Superior da Divisdo de Biblioteca e Documentagéo

Superior | 15
Técnico | 13
Basico 05

Relagédo do Corpo Docente

A relacdo dos docentes, apresentada pela Instituicdo, encontra-se no Relatdrio Sintese (CD, fls. 04).
Todos os 55 docentes possuem doutorado.

A Deliberacao CEE n° 145/2016, que fixa normas para a admissdo de docentes para 0 magistério
em cursos superiores de bacharelado e licenciatura, estabeleceu que todos os docentes em cursos de
estabelecimentos de ensino superior, vinculados ao sistema de ensino do estado de S&o Paulo, sejam
portadores de diploma de pos-graduagdo stricto sensu ou certificado de especializagdo em nivel de pos-
graduacdo, na area da disciplina que pretendem lecionar.




Corpo Técnico disponivel para o Curso

Tipo Quantidade (formacéo)
Laboratorio de informética -Siesalq 7 de nivel superior, 1 técnico e 1 secretario
Bibliotecas 15 de nivel superior, 13 técnicos e 5 basico
Departamento de Economia, Administragéo e Sociologia 2 de nivel superior e 8 basico
Demais areas de apoio em outros departamentos e setores | 225

Demanda do curso nos uUltimos Processos Seletivos, desde o Reconhecimento

O Curso de Bacharelado em Administracdo da ESALQ iniciou-se em 2013, tendo o primeiro
vestibular sido iniciado em novembro de 2012 (12 fase da FUVEST) e concluido em janeiro de 2013 (2a fase
da FUVEST).

Ano Vagas Candidatos | Rela¢cdo Candidato/Vaga
2013 40 577 14,43

2014 40 588 14,70

2015 40 349 8,73

2016 40 404 10,13

2017 35 (FUVEST) + 5 (SISU) 343* 9,86*

2018 35 (FUVEST) + 5 (SISU) 386* 11,06*

* Dados referente a FUVEST

Demonstrativo de alunos Matriculados e Formados no Curso, desde o Reconhecimento

A primeira turma do Curso de Bacharelado em Administracdo da ESALQ formou-se em 2016. Os
motivos mais frequentes de cancelamento de matricula sdo o pedido do aluno e a falta de frequéncia dos
ingressantes. Estes casos em geral ocorrem no inicio do curso por conta da aprovacdo de alguns
candidatos por ingressarem em outras instituicées de ensino publicas préximas & ESALQ, como Unicamp e
Unesp. Por outro lado, estas vagas tém sido preenchidas nos processos de transferéncia interna e externa,
0 que tem permitido que o numero total de matriculados se mantenha em ascendéncia a cada ano.

Ano Ingres*santes De,m_ais Total Cancelamentos IngressoAs por Egressos
Séries transferéncia xx
2013 40 - 40 10 - -
2014 41 34 75 9 1 -
2015 41 64 105 5 1 -
2016 43 97 140 2 3 16
2017 40 117 157 6 - 20
2018 42 126 168 - 2 6+23 ***

Matriz Curricular
O estudante ter4 que cursar 54 disciplinas (3.315 horas), das quais 49 s&o obrigatérias (3.030
horas) e 5 séo optativas (285 horas), a escolher entre 39 disciplinas oferecidas.

Visando permitir aos estudantes realizarem programas de intercambio internacional e traineers fora
de Piracicaba, a estrutura curricular do Curso de Administracdo concentra as disciplinas obrigatorias nos
seis primeiros semestres, deixando para o estudante a obrigacdo de concluir suas disciplinas optativas e o
trabalho de conclusdo do Curso nos dois ultimos semestres. Para isso, o curso é diurno, com aulas nos
periodos matutino e vespertino.

Sem Disciplinas Obrigatorias CH
Introducdo a Economia 60

10 Fundamentos e Teoria Geral da Administracéo 60
Matemética Aplicada | 60
Matemética Aplicada a Financas 60




Introducao a Filosofia para Administracdo e Economia 30

Introducao a Psicologia para Administracdo e Economia 30

Introducao a Sociologia para Administracdo 30

Economia e Administracdo dos Sistemas de Producdo Agroindustrial 60

total | 390

Métodos em Pesquisa 60

Contabilidade Social 60

Marketing | 60

Matemética Aplicada Il 60

20 Comportamento Organizacional 30

Etica e Politica 30

Instituicdes de Direito 30

Tecnologia e Sistemas de Informacédo 90

total | 420

Estatistica Aplicada | 60

Marketing Il 60

Direito do Trabalho 30

Teoria Microeconémica | 60

3° Teoria Macroeconémica | 60

Contabilidade e Anélise de Demonstracdes Financeiras 60

Administracéo Financeira 60

Administracéo e Controle da Produgéo 60

total | 450

Sociedade, Cultura e Natureza 90

Direito Tributario 30

Pesquisa Operacional | 60

Estatistica Aplicada |l 90

40 Gestéo de Pessoas 60

Administracéo Financeira Il 60

Contabilidade de Custos 30

Andlise e Elaboracao de Projetos de Investimentos 30

total | 450

Estrutura Organizacional 30

Direito Comercial 30

Pesquisa Operacional Il 60

Estéagio Supervisionado em Economia, Administracéo, Ciéncias Humanas e 105
Extenséo |

50 Desenvolvimento de Sistemas de Informagéo 30

Administracdo da Logistica e Cadeia de Suprimentos 60

Estatistica Aplicada Ill (Analise Multivariada) 60

Gestdo da Qualidade | 30

Orcamento Empresarial 30

total | 435

Formacdo Empreendedorial: capacitacao pré-ativa 90

Estratégia em Organiza¢bes 60

Mercado de Capitais 60

60 Economia das Organiza¢bes 60

Estagio Supervisionado em Economia, Administragdo, Ciéncias Humanas e 105
Extenséo I

Analise de Decisdes e Administracdo de Riscos 90

total | 465

70 Trabalho de Concluséo de Curso | 210

total | 210

go Trabalho de Concluséo de Curso 210

total | 210

3.030




Disciplinas Optativas Eletivas CH
Gestéo de Agronegdcios e Bioenergia 150
Gestéo pela Qualidade Total, Certificacdo, Inteligéncia (BI),
o e 60
Competitividade e Estatistica
Construcdo do Espaco Socioambiental 60
Histdria Social e Ambiental do Brasil 30
Histéria do Pensamento Econémico 90
Comunicacdo nas Organiza¢fes e Marketing 60
Teoria Microeconémica I 60
Teoria Macroecondmica |l 60
Comercializagdo de Produtos Agricolas 75
Economia Brasileira Contemporanea 60
Economia e Comércio Internacional 60
Técnicas de Otimizacdo em Sistemas Agroindustriais 60
Pesquisa para Mercado de Trabalho, Competitividade, Empreendedorismo, 30
Gestéo e Certificacdo Internacional
Historia Econdmica Contemporanea 90
Sociologia e Extensao 60
Historia dos Movimentos Socioambientais Contemporaneos 30
Economia Politica 90
Gestéo Turistica de Ambientes Naturais 90
Agricultura Familiar, Desenvolvimento Rural e Questdo Agréria 90
Topicos Especiais em Administracéo | 60
Economia e Gestdo do Agronegocio 60
Mercados de Derivativos Agropecuarios e Financeiros 60
Antropologia da Alimentagéo 90
Economia do Setor Publico 60
Organizacéo Industrial 60
Transporte e Logistica no Sistema Agroindustrial 60
Desenvolvimento Econdmico e Social 60
Comunicacdo Rural 60
Politica e Planejamento Econémico 60
Econometria 60
Multimeios e Comunica¢éo 90
Economia e Politica Agricola 60
TOpicos Especiais em Administracédo Il 60
Direito Ambiental 60
Capital Social: associativismo e cooperativismo 60
Economia Monetéria 60
Economia dos Recursos Naturais e Ambientais 60
Democracia e Questdo Agraria 90
Disciplinas Optativas Livres
Tropical Bio-based Production Systems 60
Demonstrativo da Carga Horaria
Atividade CH Horas
Disciplinas Obrigatérias (inclui TCC) 3.030
Disciplinas Optativas 285
total 3.315

A estrutura curricular do Curso atende a:
- Resolugdo CNE/CES n° 02/2007, que estabeleceu a carga horaria minima para Cursos de Graduacéo,
Bacharelados, na modalidade presencial, prevendo para os Cursos de Administracdo um minimo de 3.000
horas;
- Resolucdo CNE/CES n° 03/2007, que dispde sobre o conceito de hora-aula.



Da Comisséao de Especialistas (fls. 19 a 26)

A visita in loco aconteceu em 26/02/2019 e os Especialistas foram acompanhados pelos
Coordenadores do Curso. Visitaram instalagdes, laboratorios, biblioteca, secretaria e reuniram-se com
Docentes e Discentes.

Os Especialistas emitiram Relatério, do qual destaca-se:

- Infraestrutura para o Curso, item 6, as fls. 11: com avaliacdo positiva para salas de aula e mobiliarios,
laboratérios e equipamentos, dependéncias administrativas, sala dos professores e atendimento aos alunos,
espacos de convivéncia e alimentacdo, auditorios, inclusive quanto a acessibilidade aos locais do Curso.

- Biblioteca, item 7, as fls. 12: com avaliagdo positiva para acesso ao acervo, sistema de empréstimo,
pessoal técnico, sistema de informatizacao, total de livros para o curso, bibliografia basica e complementar,
acesso virtual, assinatura de periddicos cientificos, videoteca/multimidia, teses, espago para
estudo/pesquisa, internet e wi-fi.

Para os ingressantes existe treinamento, que é oferecido pelos funcionarios da biblioteca com
0 objetivo de ajudar os alunos a utilizarem da melhor forma possivel todo o acervo da USP e
outros servicos disponiveis pela biblioteca do campus. Como a gestdo da biblioteca para o
controle e preservacao é unificada, hoje existem um total de 108.082 livros, 116.000 periédicos
eletrbnicos e 94.000 impressos, 1.141 videoteca/multimidia 1.141 e 27.182 Teses. Para o
discente obter acesso ao acervo que ndo esta fisicamente no seu campus, ele deve solicitar via
biblioteca tanto central com o setorial, acessando um Totem e solicitando qualquer livro, tese,
video e periédico impresso que esteja disponivel em todas as bibliotecas da USP. A politica da
USP para aquisicdo do acervo Institucional € gerenciada pela reitoria da USP, cada campus
recebe livros para o seu acervo de acordo com a proporcionalidade dos cursos oferecidos.

- Projeto Pedagégico do Curso, no item 8, de fls. 12/verso a 15: com avaliagdo positiva para objetivos, perfil
do egresso, areas de atuacéo, carga horaria, periodo de integralizagédo, matriz curricular, bibliografia, TCC,
estagio supervisionado, atividades complementares, programas de iniciagao cientifica, corpo docente, corpo
técnico-administrativo.

A matriz curricular atende as diretrizes curriculares do curso de administracéo.
Apos andlise da matriz curricular, sugerimos a disciplina de inovagao.
A comissdo de avaliagcdo constatou que a bibliografia basica e complementar do curso esta
adequada as necessidades de estudo e de pesquisa aos alunos.
Destaca-se que 168 alunos matriculados em 2018, 20 alunos receberam Bolsa, cerca de 12%
dos alunos. Essas Bolsas contemplam os Programas de Iniciagdo Cientifica e Cultura e
Extenséo, com duragdo de um ano e valor mensal de R$400,00, ofertadas pela Universidade e
pelo CNPg. Séo disponibilizados Editais desses Programas de Bolsas.
Esses auxilios sdo ofertados aos alunos, com objetivo de apoio a sua permanéncia na
Universidade.
A ESALQ USP conta com um total 55 docentes que ministram disciplinas obrigatérias e/ou
optativas em 2018. A grande maioria desses docentes estad lotada no Departamento de
Economia, Administracdo e Sociologia, 0 que gera 0s seguintes pontos positivos: (1) melhor
foco do contetdo das disciplinas na formagdo do Administrador; (2) melhor compatibilidade do
conteudo e dos pré-requisitos das disciplinas; (3) maior interacdo dos docentes com o alunato;
e, (4) maior interagdo entre os docentes que lecionam para o curso, com trocas de informacdes
e experiéncias.
- Reunides para esclarecimentos e coleta de informagdes, no item 10, as fls. 15/verso e 16: verificada a
dedicacéo dos docentes e coordenacéo, satisfacdo dos alunos com o Curso e o excelente relacionamento
entre corpo docente, discente, coordenagédo do Curso e demais funcionarios

Os discentes relataram que existe uma relagdo de proximidade com os docentes muito grande,
ndo havendo barreiras. Desta forma, 0os alunos conseguem sanar as possiveis duvidas dentro
e fora da sala de aula, existindo liberdade e incentivo para que o discente procure 0s



professores, seja para aprofundar os conhecimentos na disciplina, como para desenvolver
atividades praticas relacionadas a disciplina, projetos de extensao e de iniciacéo cientifica.

Os docentes relataram o apoio da dire¢do e da prépria coordenacdo para desenvolveram as
suas atividades sejam elas praticas, projetos de pesquisa. Os docentes também enxergam a
boa relacdo com os alunos e sempre procuram incentivar a participacdo de todos nas diversas
atividades oferecidas no curso ... A comissao de avaliacdo identificou que todos possuem um
sentimento de pertencerem ao grupo, fazendo com que seja fortalecido as acbes da
ESALQ/USP, oferecendo o curso de administracdo com maior qualidade. Os servidores
técnicos e administrativos estdo incorporados com a proposta do curso e todos tem acesso aos
professores, chefia e direcdo. As salas dos técnicos possuem computadores ligados a internet,
conseguindo desta forma desenvolver as suas atividades relacionadas ao curso.

Concluindo o Relatério, os Especialistas manifestaram-se favoravelmente a Renovacdo do
Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Administracdo, oferecido pela Escola Superior de Agricultura
“Luiz de Queiroz” / Piracicaba da USP, com algumas sugestfes de melhoria:

a) necessidade de haver a oferta da mesma disciplina em horarios distintos;

b) maior aproximacdo com empresas da regiao;

c) trazer as tecnologias do mercado para a Universidade, por meio de palestras, visitas e
workshops;

d) contratacdo de mais professores com formagéo na area do curso ou afins;

e) realizar as avaliagbes do ENADE.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberacdo CEE n° 142/2016, o pedido de Renovacdo do
Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Administracdo, oferecido pela Escola Superior de Agricultura
“Luiz de Queiroz” / Piracicaba, da Universidade de S&o Paulo, pelo prazo de cinco anos.

2.2 A presente renovacgdo do reconhecimento tornar-se-4 efetiva por ato préprio deste Conselho,
apés homologagédo do presente Parecer pela Secretaria de Estado da Educacao.

Sao Paulo, 20 de maio de 2019.

a) Cons. Francisco de Assis Carvalho Arten
Relator

3. DECISAO DA CAMARA

A CAMARA DE EDUCAGCAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto
do Relator.

Presentes os Conselheiros Décio Lencioni Machado, Edson Hissatomi Kai,
Francisco de Assis Carvalho Arten, Guiomar Namo de Mello, Iraide Marques de Freitas Barreiro, Luis Carlos
de Menezes, Marcos Sidnei Bassi, Roque Thedphilo Junior, Rose Neubauer e Thiago Lopes Matsushita.

Sala da Camara de Educacao Superior, 22 de maio de 2019.

a) Cons. Roque Thedphilo Janior
Presidente



DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacédo Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 29 de maio de 2019.

Cons. Hubert Alquéres

Presidente
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