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CONSELHO PLENO
1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

A Faculdade de Ciéncias Econdomicas e Administrativas de
Osasco encaminha, por oficio de seu Diretor, Prof. Walter dos
Santos, pedido de autorizacao para Tfuncionamento dos Cursos de
Especializacao em Administracéo de Recursos Humanos e
Administracdo de Marketing junto aquela instituicao.

Justificando tal propositura informa que 0S cursos
pretendidos, entre seus varios objetivos, visa oferecer
oportunidade de especializacdo aos ex-alunos, propiciando aos
bacharéis a oportunidade de aprofundamento no estudo e pesquisa
dos fatos administrativos, econdmicos e contdbeis, haja vista a
ampla clientela do Municipio e demais municipios da zona oeste de
Sao Paulo, que, com formacdo nas &reas visem um retorno as
atividades universitarias.

1.2 APRECIACAO

Em cumprimento as normas estabelecidas pela Deliberacdo CEE
n° 02/93 que disciplina o oferecimento, aprovacdo e validade de
Curso de Especializacdo, os presentes autos foram iInstruidos com
os documentos e informacdes abaixo descritos:



PROCESSO CEE N° 763/94 PARECER CEE N° 255/95
Objetivos Gerais

Desenvolver pesquisas, organizar projetos e servigos,
consolidar e aprofundar a formacdo na area especifica do curso.

Objetivos Especificos

Capacitar e especializar os profissionais da &rea, em
especial, professores.

Clientela
Bacharéis nas areas de abrangéncia do curso.
Carga Horaria

396 h/a, sendo que 60 (sessenta) h/a, da carga total, sera
na disciplina '"Didatica do Ensino Superior’” e o0 restante a
conteludo especifico do curso.

Vagas Oferecidas

40 (quarenta) vagas por turma (no caso de excesso de
candidatos prevalecera o critério da analise curricular).

Duracao

Cada modulo terd duracdo de 12 sessbes de 04 horas, ou seja,
aulas com 60 minutos de duracao.

O médulo de Didatica do Ensino Superior tera a duracao de 15
sessoes.
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Serdo 08 aulas semanais oferecidas em 02 dias a serem
definidos por ocasido da abertura das inscrigodes.

Avaliacéao

A avaliacdo sera efetuada pelo proprio docente sendo que,
exigir-se-a pelo menos uma prova escrita (obrigatoria) mensuravel
de 0 a 10.

Serad considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou
superior a 5,0 (cinco) em cada moédulo, desde que tenha média
global igual ou superior a 7,0 (sete) e cuja frequéncia satisfaca
o limite de 85% (oitenta e cinco por cento).

Observe-se que o aluno que n&do obtiver a nota 5,0 (cinco) no
médulo frequentado, obriga-se a refazé-lo no prazo maximo de 02
(dois) anos.

Aspectos Metodoldégicos

Os cursos serao desenvolvidos mediante:

a - aulas expositivas com recursos audiovisuals;
b - debates;

c - palestras de especialistas;

d - pesquisas, analises e interpretacdes de eventos no campo
de atuacéo.
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Estrutura Curricular

A estrutura curricular dos cursos é constituida por 08
médulos cada, que abaixo vao transcritos, constando nas fls 17 e
18 dos presentes autos, o quadro Demonstrativo do Plano de Ensino
com O respectivo conteudo programatico:

- Curso de Administracdo em Recursos Humanos

1- Planejamento, Recrutamento e Selecao de R.H;

2 - Relacbes Sindicais e Trabalhistas -Negociacdao e
Legislacdo Trabalhista;

3 - Administracao de Pessoal;
4 - Servico Social na Empresa - Higiene e Seguranca no
Trabalho;

05- Treinamento e Desenvolvimento de Recursos Humanos;
6 - Administracao de Salarios;
7 - Psicologia Aplicada a Administracdo de R.H;

8 - Didéatica do Ensino Superior.
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- Curso de Administracao de Marketing

01- Planejamento Mercadoldgico;

2 - Pesquisa e Analise de Produto;

3 - Geréncia do Produto;

4 - Propaganda, Publicidade e Promocéo;

5 - Formacdo Gerencial;

6 - Distribuicdo de Produtos;

07 - Fundamentos de Financas voltados para Marketing;
08 - Didatica do Ensino Superior.

Docentes Responsaveis

Os Docentes responsaveis pelo desenvolvimento do curso, séo
0sS seguintes:

1 - Anténio Simdes Ferreira Filho Doutor em Ciéncias -
Faculdade de Ciéncias e Letras de Avaré - 1976 (Curso de
Administracdo de Recursos Humanos);

2 - Sady Early de Alencar - Mestre em Administragéo - USP/SP
- 1985 (Curso de Administracdo em Marketing).
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Coordenacéao

Os cursos serao coordenados pelo professor Jonas Reginaldo
Prado, Mestre em Administracdo pela Escola Poés-Graduada de
Sociologia e Politica de S&do Paulo (1980).

2. CONCLUSAO

Autoriza-se o funcionamento do Curso de Especializacdo em
Administragcdo de Recursos Humanos e Administracdo de Marketing a
ser ministrado pela Faculdade de Ciéncias Econbmicas e
Administrativas de Osasco.

A instituicdo deve apresentar relatdorio circunstanciado apos
a concluséo do referido curso.

Sao Paulo, 29 de marco de 1995

a) Cons® Maria Cristina Ferreira de Camargo

Relatora
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3. DECISAO DA CAMARA

A CAMARA DO ENSINO DO TERCEIRO GRAU adota, como seu Parecer,
o Voto da Relatora.

Presentes o0s Conselheiros: Afonso Celso Fraga Sampaio
Amaral, Arthur Roquete de Macedo, Benedito Olegario Resende
Nogueira de Sa, Eduardo Storopoli, Frances Guiomar Rava Alves,
Jodo Gualberto de Carvalho Meneses, José Mario Pires Azanha e
Maria Cristina Ferreira de Camargo.

Sala das Sessbes, em 05 de Abril de 1995.
a) Cons. José Mario Pires Azanha

Presidente da CETG

DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO aprova, por unanimidade, a
decisdo da Camara do Ensino do Terceiro Grau, nos termos do Voto
do Relator.

Sala "Carlos Pasquale™, em 19 de abril de 1995.

a) Cons. Nacim Walter Chieco

Presidente
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