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CONSELHO PLENO
1. RELATORIO
1.1. HISTORICO

1.1.1 A Administracéo Regional do Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial-SENAC- encaminhou ao Sr. Presidente do
Conselho Estadual de Educacdo, uma proposta de instituicdo da
Habilitacdo Profissional Plena de Técnico em Monitoria Cultural,
em nivel regional.

1.1.2 Paralelamente enviou o correspondente Plano do Curso
a fim de que a referida habilitacdo, possa ser instalada na rede
de Unidades do SENAC/SP.

1.1.3 Acompanhando as solicitacoes, veloO anexa ao
expediente:

- proposta de instituicdo da Habilitacdo Profissional Plena
de Monitoria Cultural, contendo os seguintes topicos: "0 SENAC e o
lazer'; "0 mercado de lazer'; "Os profissionais do lazer'™; "Niveis
de formacédo profissional no lazer'™; "Proposta de instituicdo da
Habilitacdo Profissional Plena de Monitoria Cultural'.

1.1.4 Da analise da documentacdo encaminhada, podem-
se salientar os seguintes dados:
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- trata-se de um curso visando a formacado profissional
voltada para o lazer, em que sera adotada a mesma atitude téatica
ja utilizada, com éxito, pelo SENAC na area de formacdo em
hotelaria e turismo;

- da demanda do profissional:

- o levantamento de espacos para o lazer, fora do ambiente
doméstico, demostra que estes foram ampliados, com a iIntroducao
dos calcaddes em ruas, Shopping Centers, pracas, parques,
restaurantes, livrarias, galerias de arte, shows, centros
culturais e esportivos, academias de ginasticas, bufés infantis e
para adolescentes, redes de restaurantes e lanches rapidos: tais
espacos tém assumido sua vocacdo de promotores do lazer,
incorporando programas, com pessoal e equipamentos voltados para a
recreacdo infantil;

- Ja existem, ligados a hotéis, espetaculos e eventos,
equipes de monitores com o0 objetivo de proporcionar diversao e
atividades a hoéspedes de diferentes faixas etarias, que saem em
férias ou em Tfins de semana e desejam romper com O ritmo do
cotidiano urbano em que vivem;

- outros ambientes, como locais de trabalho e escolas,
também indicam uma maior demanda de profissionais do lazer, na
medida em que estdo criando areas de recreacdo aos empregados,
instalando quadras, piscinas, ginasios de esporte, auditérios
etc...; ha, ainda, bancos que promovem exposiclfes e eventos,
empresas de aviacao que contratam grupos para animar passagelros
em terra e ao ar.
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- Em funcdo deste mercado estar sendo ampliado, existem hoje
setores de recreacdo que requerem mao de obra especializada. Sé&o
eles:

a) setor de recreacao publica (mescla atividades fisicas com
artisticas, intelectuais e associativas, em centros culturais,
comunitarios, parques, museus, conservatorios publicos,
desenvolvidas por secretarias, fTundacdes publicas e empresas
ligadas aos poderes publicos);

b) setor de recreacdo comercial de interesse lucrativo, em
clubes privados, parques de atracbes, como o Simba Safari,
Playcenter, Parque da Ménica, em livrarias, locadoras de video,
galerias de arte, academias de ginasticas, danca, musica, bares;

c) setor de recreacao industrial iInserida nas empresas, da
mesma forma que a area de recursos humanos se encontrava na década
de 60.

d) recreacédo escolar;

e) recreacdo turistica e hoteleira em hotéis e empresas
especializadas em organizacao de feiras e convencoes;

) setor de recreacdo ecoldégica, em que guias sdo animadores
de eventos junto a natureza.

- da caracterizacao do profissional do lazer - seu campo de
trabalho:
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- 0s comunicadores - profissionais das [linguagens de
comunicagao de massa, como jornalistas, realizadores de programas
de radio, tevé, discos, Tfilmes e publicidade. Sao Profissionais
oriundos dos cursos de Jornalismo, Editoracdo e Publicidade, nos
niveis de graduacdo e pés-graduacao:

- 0s animadores - relacionam-se com individuos e grupos.
E setor profissional que ndo assumiu uma Teicdo definida no
mercado, disperso em ocupacfes variadas e denominacbes dispares
como  monitor, animador, agente, instrutor, orientador,
secretario.

Embora a fatia economicamente mais 1mportante do mercado

busque 0s comunicadores, de nivel universitario, ha uma
variedade de servicos que exigem profissionais com diferentes
capacidades e habilidades. A lacuna neste mercado de
formacao profissional tem constituido um problema para o

desenvolvimento do setor.
- as habilidades pretendidas do profissional:

- polivaléncia cultural; animadores especializados numa
determinada pratica cultural (ginastica, danca, musica, cinema,
etc ...) necessitam dessa polivaléncia;

- conhecimento sobre as peculiaridades de participacao dos
diferentes publicos;

- capacidade para organizar e coordenar equipes de
profissionais com formacado e origem diversas;
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- conhecimento sobre formatacdo financeira de projetos,
estudos de viabilidade econdomico Tfinanceira e determinacdo de
ponto de equilibrio financeiro de projetos;

- reconhecimento de espaco fisico e diferentes respostas que
possam provocar em publicos diferenciados;

- tipos e formas de abordagem de outras instituicdes
publicas e privadas que possam associar-se a programacao;

- consciéncia democratica que o leve a buscar circulos cada
vez mais amplos e envolvidos com a cultura em geral.

O curso de Técnico em Monitoria Cultural, em nivel de 2°
grau, devera possibilitar ao profissional exercer ocupacdo como:

- recepcionista de eventos, galerias, museus, centros
culturais, etc ...

- organizador de atividades multiplas, como profissional
junior, sob a supervisado de profissionais mais experientes;

- ser responsavel pelo conjunto de programacdo cultural de
associacao profissional, de creche ou escola;

- vendedores de videolocadora, livrarias, etc..., em nivel
de formacdo profissional suplementar.
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Mais detalhadamente, o Monitor Cultural devera possuir
conhecimentos variados, para:

- recepcionar e proceder a triagem dos participantes de
eventos e programacdes, com nocbes de postura, trato, polidez e
sensibilidade adequados aos diferentes grupos e tipos de publico;

- localizar e estabelecer contato com produtores culturais,
nas instituicdes, nNOS Qgrupos e com pessoas, como artistas,
cientistas e esportistas, com vistas ao planejamento e organizacéao
de programacdes e eventos;

- planejar e organizar atividades culturais 1isoladas como
exposicoes, cursos, Testas, torneilos, campeonatos, gincanas,
oficinas e correlatos;

- participar de equipes organizadoras de programacdoes e
eventos amplos que articulem interesses culturais fisicos, como
esportes, ginasticas; iInteresses manuais, como oficinas e ateliés
de criatividade; interesses artisticos, como shows e espetéaculos,
artes plasticas, espetaculos de teatro, cinema, video e danca;
intelectuais como seminarios, ciclos de debates; iInteresses
turisticos como viagens e excursoes;

- planejar e dirigir a programacdo cultural global de
organizacdes de menor porte como associacgbes profissionais,
grémios estudantis, hotéis, acampamentos, creches, igrejas,
partidos politicos, restaurantes, bares, livrarias e assemelhados;

- organizar e animar atividades junto a grupos fTormais e
informais;
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- avaliar resultados de programacbes do ponto de vista da
qualidade da participacdo da clientela e dos resultados
financeiros positivos;

- articular-se com pessoas, grupos, empresas e iInstituicoles
para parceria cultural e financeira das programacoes;

- vender produtos e servicos ligados ao lazer, como livros,
discos, filmes, instrumentos musicais, aparelhos de som e imagem;

- elaborar estudos de orcamentos e a viabilidade econdomica
de atividade e eventos;

- participar de treinamento de pessoal de apoio para
programacoes e eventos, como porteiros, copeiros, etc...

O Monitor Cultural deve conhecer:

- atualidade politica e econémica em nivel local, nacional e
internacional: politicos, empresarios, sindicalistas, lideres de
associacbes profissionals.

- atualidade cultural, em nivel local, nacional e
internacional, nos diferentes setores: cultura fisica (esportes,
ginastica, artes marcials nacionais e iInternacionais), cultura
artistica (cinema, teatro, artes pléasticas, novas artes, mudsica,
fotografia) e cultura associativa (as diferentes '"tribos"™ urbanas
e seus pontos de encontro);
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- técnicas de exercicio de pratica cultural nos diferentes
campos acima mencionados, inclusive de trato com o publico;

- teoria da animacdo cultural e organizacdo de atividades
nos diferentes campos da cultura, incluindo programacao,
conhecimento das pecul1aridades de diferentes publicos,
divulgacdo, orcamento e busca de parcerias;

- técnicas de gerenciamento das atividades.
- Da proposta curricular:

Esta apresenta o seguinte elenco de matérias: Atualidades,
Psicologia Social, Pedagogia da Acdo Cultural, Acao Institucional,
Administracdo, Lingua Estrangeira.

1.1.5 Da analise do Plano de Curso de Qualificacéao
Profissional IV, de Técnico em Monitoria Cultural, pode-se
destacar o que segue:

- trata-se de proposta de curso estruturada nos moldes do
Artigo 27 da Lei Federal n® 5.692/71 e Artigo 18, inciso IV da
Deliberacdo CEE n° 23/83;

- reger se-a pelas normas do Regimento das Unidades SENAC -
Ensino Supletivo, aprovado pelo Parecer CEE n° 177/95;
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- cada curso sera organizado com 35 matriculas, em média, e
terd a duracdo minima de 900 horas-aula, abarcando as seguintes
matérias e seus conteudos especificos: Atualidades (Politicas,
Econdmicas e Culturais); Psicologia Social (Teoria Geral do lazer,
Relagcbes com o Publico, Dinamica de Grupo); Pedagogia da Acéo
Cultural (Técnicas de Organizacidao de Atividades, Criatividade
Literaria, Artes Musicais, Artes Plasticas, Teatro, Cinema e as
Artes Visuails, Cultura Fisica, Museologia, Folclore e Artesanato);
Acdo Institucional (Instituicdes Publicas, Instituicbes Privadas
sem Tins lucrativos, Instituicdes Privadas com fins lucrativos);
Administracao (Planejamento de Projetos Culturais, Administracao
de Recursos Humanos, Marketing e Marketing Cultural,
Desenvolvimento de Projetos Culturais); Lingua Estrangeira (Inglés
Técnico, Espanhol Técnico).

- No Plano de Curso apresentado sao discriminados os
objetivos especificos dos componentes curriculares acima;

- 0 curso tera duracdao minima de 900 horas aula, as quais
serao distribuidas no quadro curricular, por critério da Unidade,
considerando-se a maxima utilizacdo de equipamentos e instalacbes
e o melhor rendimento da clientela em termos da consecucdo dos
objetivos especificos, da alta frequéncia e do baixo nivel de
evaséo;

- 0 resultado da avaliacdo de aprendizagem sera expresso em
mengao ou nota, na escala de zero a dez, conforme segue:
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Otimo

notas de 8,1 a 10,0

Bom

notas de 7,0 a 8,0
Suficiente = notas de 6,0 a 6,9

Insuficiente = notas de zero a 5,9

- ha previsdo de recuperacdo continua ao longo do curso e
intensiva ao final do curso;
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1.2. APRECIACAO

Apoés analise das pecas encaminhadas, pode-se verificar

1.2.1 a proposta visa qualificar profissionais voltados
para o atendimento do lazer, cuja area nado possuil, ainda, mao-de-
obra especializada; a demanda tem sido suprida por
profissionais de outras areas especificas ou por aqueles que,
na pratica, desenvolvem as habilidades de um animador cultural e
recreativo.

1.2.2 Trata-se de um curso do setor terciario da economia e
a proposta encontra-se adequada as normas proprias de um Curso de
Qualificacdo Profissional 1V para formacdo de técnico no setor
terciario da economia.

1.2.3 0O requerente apresentou informacdes detalhadas sobre
o] papel que o Técnico em Animacdo Cultural e Recreativa
devera desempenhar no mercado de trabalho;

1.2.4 os conteudos programaticos a serem desenvolvidos no
curso foram minuciosamente discriminados e sugere-se, COmoO
conteddo minimo, em cada uma das matérias o0s seguintes:

Atualidades Politicas e Sociais - conhecimentos de
atualidades culturais, politicas e econbémicas;

Psicologia Social - teoria do lazer, relagcdes iInterpessoalis
e dinamica de Grupo;
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Areas da Acdo Cultural - técnicas de organizacdo de
atividades e conhecimentos sobre setores culturais, como
artes musicais, artes plasticas, teatro, cinema, cultura
fisica, museologia, folclore e artesanato;

Atuacado Institucional - atuacdo das instituicdes publicas e
privadas;

Administracdo - de recursos humanos, marketing,
planejamento e desenvolvimento de projetos culturais;

Linguas Estrangeiras - pelo menos duas I inguas
estrangeiras modernas.

1.2.5 a proposta se encontra devidamente fTundamentada e
formalizada, em condicdes de ser apreciada e aprovada, sendo que
esta formacdo podera ter cunho geral ou especializado.

1.2.6 A Camara do Ensino do Segundo Grau, apo6s discutir,
exaustivamente, a proposta apresentada pelo SENAC decidiu convocar
o responsavel pela elaboracdo dela Prof. Luiz Otéavio de Lima
Camargo para debater o assunto com a Camara. Dos debates entre os
Conselheiros e o0 técnico do SENAC resultaram as seguintes
alteracdes na proposta original:

a) nome da Habilitacdo Profissional Plena de Técnico em
Monitoria Cultural para Técnico em Animacdo Cultural e
Recreativa;

b) minimos profissionalizantes:
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b.1 de Atualidades para Atualidades Politicas e Sociais;

b.2 de Pedagogia da Acdo Cultural para Areas da Acdo
Cultural;

b.3 de Acado Institucional para Atuacdo Institucional;

b.4 em Lingua Estrangeira, de Inglés Técnico e Espanhol
Técnico para Lingua Estrangeira 1 e 11I.

2. CONCLUSAO
A vista do exposto, nos termos deste Parecer:

2.1 aprova-se o] Plano do Curso de Qualificacéo
Profissional IV, de Técnico em Animagdo Cultural e Recreativa,
proposto pelo SENAC Sdo Paulo, com as alteracfes constantes do
item 1.2.6 deste Parecer, devolvendo se ao requerente, coépia
devidamente rubricada;

2.3 Autorizam-se a instalacdo e o funcionamento do curso de

Qualificacao Profissional 1V - Habilitacdo Profissional Plena de
Técnico em Animacdo Cultural e Recreativa pela rede de Unidades
Escolares do SENAC - Servico Nacional de Aprendizagem Comercial,
Séo Paulo.

Sao Paulo, 02 de agosto de 1995

a) Cons. Luiz Eduardo Cerqueira Magalhaes
Relator
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3. DECISAO DA CAMARA

A CAMARA DO ENSINO DO SEGUNDO GRAU adota, como seu Parecer,
o Voto do Relator.

O Conselheiro Francisco Aparecido Cordado declarou-se
impedido de votar.

Presentes o0s nobres Conselheiros: Francisco Aparecido
Cordao, Luiz Eduardo Cerqueira Magalhdes, Maria Bacchetto, Pedro
Salomdo José Kassab e Roberto Moreira.

Sala da Camara do Ensino do Segundo Grau, em 09 de agosto de
1995.

a) Cons. Francisco Aparecido Cordao
Presidente da CESG

DEL IBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO aprova, por unanimidade, a

decisdo da Camara do Ensino do Segundo Grau, nos termos do Voto do
Relator.

O Conselheiro Francisco Aparecido Corddo declarou-se

impedido de votar, nos termos do artigo 36 da Deliberacdo CEE n°
17/73.

Sala "Carlos Pasquale’™, em 11 de outubro de 1995.

a) Cons. FRANCISCO APARECIDO CORDAO
Presidente
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