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Comuni cado ao Consel ho Pl eno em20- 10-76
SECRETARI A DA EDUCACAO — Proc.
CEE 1153/76

Encam nha Projeto de Capacitacdo de
Recursos Humanos para o Ensino de 2°
Grau, em Lingua Portuguesa.

Rel ator: Cons. José Augusto Di as

I — RELATORI O

1. HISTORI CO — O Excelentissino
Senhor Secretario da Educagdo encam -
nha, para apreciacdo deste Consel ho, Pro-
jeto de Capacitacdo de Recursos Humanos
para o Ensino de 2.° Grau, emLingua Por -
tuguesa.

O Projeto deveréa desenvol ver-se em trés
etapas, a saber:

1.2) Treinamento de 100 professores de
escolas de 2.° grau da Grande Sao Paul o.

2.%) El aboracdo de nmaterial de ensino
i ndi vi dual i zado, por 20 prof essores.

3.9 Extensdo do treinamento, por in-
termédio de nmateriais de ensino indivi-
dual i zado a todos os professores de Lingua
Portuguesa de 2° Grau da Rede Estadual
(817 escol as).

A execucgdo do Projeto estard a cargo do
Departamento de Recursos Humanos
(DRHU) , da Secretaria da Educacdo, que
para isto contard com os seguintes recur-
sos financeiros:

A) Do Departamento de Ensino Médio,

do Mnistério da Educagcdo e Cultura
( MEC/ DEM) :
REMUNERAGCAO DE SERVI COS
PESSOAI S
Cr$

— Prof essores especialistas 9. 600, 00
— Professores el aboradores de

mat eri al 20. 000, 00
— Especialistas para controle

e aval i agdo do materi al 10. 000, 00
Material de consuno 2.700, 00
ENCARGOS DI VERSOS
— Pagamento de ajuda de

custo para participante 20. 000, 00
— Despesa mi Uda 1. 400, 00
OUTROS SERVI COS DE
TERCEI ROS
— Material bi bl i ogr &fi co de

apoi o 800, 00
Tot al 64. 500, 00

B) Da Secretaria da Educacéo:

— I npressdo de material de
ensi no indivi dual i zado 32. 680, 00
O aconpanhament o, controle e avalia-
cdo do Projeto serdo feitos tanto em nivel
de admini stracdo central, quanto emnivel
de sistemn de supervisdo, da seguinte
forma:

a) Em nivel de administragdo central:

1. Na Assessoria de Planejanmento do
Gabi nete do Secretario, pela Equipe Téc-
nica de Acompanhamento de Projetos e
Convéni os — Execucdo Fisica e Finan-
ceira.

2. No Departamento de Recursos Hu-
manos, pelas equi pes da Divisédo de Aper-
fei coamento e Atualizacdo de Pessoal .

b) Pelo sistema de supervisdo, a que
conpetird a avaliacdo da efetividade do
treinamento realizado pelo enprego do
material de ensino individualizado.

2. APRECI ACAO — O Projeto tem
apoio em Relatério do Grupo de Traba-
Iho instituido pela Portaria Mnisterial
n.° 18/ 76, o qual, ap6s analise da situacdo
do ensino da Lingua Portuguesa, sugere
al gumas medi das efetivas para seu aper-
f ei coanent o.

O Projeto esta bem el aborado, devendo,
pela sua dinam ca propria de desenvol -
vinmento em trés fases, alcangar consi-
deravel efeito multiplicador, atingindo a
todas as escolas de 2.° grau da rede.

A exenmplo do que tem sido feito em
outras ocasi 6es, sugere-se a Secretaria da
Educacdo considerar a conveniéncia de
distribuir também as escol as particul ares
copias do material el aborado pel o Projeto.

Il — CONCLUSAO

Pel as razdes expostas, nosso voto é fa-
voravel a aprovacdo do Projeto de Capa-
citacdo de Recursos Humanos para o En-
sino de 2° grau, em Lingua Portuguesa,
a ser executado pelo Departanmento de
Recursos Humanos da Secretaria da Edu-
cacdo.



