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) CONSELHO PLENO
1. RELATORIO

1.1 HISTORICO

Trata-se de pedido da UNESP de Renovagéao do Reconhecimento do Curso de Terapia Ocupacional,
oferecido pela UNESP - Faculdade de Filosofia e Ciéncias do Campus de Marilia, nos termos da Deliberacéo
CEE 171/2019, por meio do Oficio 48/2024 Prograd, protocolado em 28/03/2024 (fls. 02).

Foram encaminhados os documentos: Relatério Sintese (fls. 07 a 65); Projeto Pedagégico e Plano
de Ensino das disciplinas (fls. 66 a 438); Relatério de Atividades Relevantes (fls. 439 a 745).

Os autos deram entrada na Assessoria Técnica deste Conselho em 02/04/2024 (fls. 747). Apés
verificacdo da documentagéo, foram enviados para a CES em 02/04/2024 (fls.748).

A Portaria CEE-GP 134, de 17/04/2024, designou as Professoras Camila Cristina Bortolozzo Ximenes
de Souza e Rita de Céssia letto Montilha para emissdo do Relatério circunstanciado sobre o Curso (fls. 749).

As Especialistas realizaram visita in loco no dia 18 de junho de 2024, o Relatério circunstanciado
encontra-se fls. 756 a 779. Em 19/04/2024 a Especialista Prof.2 Rita de Cassia letto Montilha, solicitou
alteracéo da Portaria CEE/GP 138/2024 acima citada, para corre¢cdo de seu nome (fls.751).

Os autos retornaram a AT em 20/06/2024, para elaboracéo da Informacéo final.
1.2 APRECIACAO
Com base na norma em epigrafe e nos documentos incluidos aos autos, passo a andlise dos autos:
Dados Institucionais

[ Recredenciamento [ Parecer CEE 378/2024, Portaria CEE-GP 396/2024, DOE 21/10/2024, por 10 anos |
| Reitor | Prof. Dr Pasqual Barretti, mandato 14/01/2021 a 13/01/2025 |

Dados do Curso

Renovagdo de | parecer CEE 415/2019, Portaria CEE-GP 537/2019, Publicada no DOE em 17/12/2019, pelo prazo de 5 anos
Reconhecimento

Carga Horéaria 3720 horas

Duracéo h/a 60 minutos

Periodo Manha (8:00 as 12:00h) Tarde (14:00 as 18:00 horas) de segunda a sexta-feira

Vagas por periodo Diurno 40 vagas, semestral

Tempo minimo: 08 semestres

Integralizagéo Tempo méximo: 12 semestres

Coordenador (a) Dra. Cristiane Paiva Alves

Caracterizacdo da Infraestrutura Fisica da Instituic8o reservada para o Curso

Instalacdes Qtde. Capacidade Finalidade Utilizag&o Observacdes =
Aulas  tedricas dos | Alunos dos cursos S:#iiﬁg;pla:a;%ggg;redgﬁjsggss'Vessnﬁ ———
Salas de aula 4 45 alunos %ﬁﬁfgﬂ;ggﬁga € ggrap'?:gﬁrggé?onj multimidia e computador, além de tela de ]
proteg&o. =

Recursos Especiais para pessoas com Eg

Aulas  praticas das deficiéncia: salas amplas com corredores <

disciplinas pré- | Alunos dos cursos | acessiveis, rampas de acesso e banheiros 8

Laboratérios de 6 Area: 422,75 profissionalizantes dos | de Terapia | adaptados. §

Ensino m? cursos de  Terapia | Ocupacional e | Estdo dotados de aparelhos e recursos o

Ocupacional e | Fisioterapia como: tablados, divas, espelhos, bola, S

Fisioterapia rolos, jogos, brinquedos, materiais =

artisticos diversos para realizagdo de —
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atividades, proteses, orteses, adaptagoes,
materiais para confeccdo de Orteses
(placas termo moldaveis, micro-ondas,
armarios de cozinha e de quarto, cama,
sofd, bergo), rack, Video game, Xbox ,
televis&o.
Alunos dos Cursos .

» » de Terapia Recursos especiais para pessoas com

Laboratério de Aulas préticas de . deficiéncias: salas amplas com corredores
Anatomia 45 alunos Anatomia Qcypa010hal, acessiveis, rampas de acesso e banheiros

F|S|oterap|a ) e dantados
Fonoaudiologia adap! )
Laboratérios de (Aj‘lula.sr prgncg; | dfas Alunos do curso de Rertiu&sos deS([jJef(;l?lS . p_aral pessloas
Ciéncias 45 alunos isciplinas de Fisiologia, Terapia Ocupacional portadoras de deficiéncias: salas amplas,
Fisiolégicas Farma’cqlogla e e Fisioterapia com corredores acessiveis, rampas e
Bioguimica banheiros adaptados.
- Alunos dos cursos .

A Histologin, Adas préticas das | de  Terapia | LBRCRR. (SUEES  BAE e,
Citologia e 2 45 alunos E'S%P"Tas. del_(‘:_ntollog@, S_CF“IE‘C'OF‘E‘" com corredores acessiveis, rampas e
Embriologia moriologia e Ristologia FL)SJ\?):LZ?(I)?Ogia € | banheiros adaptados.

Biblioteca
Tipo de acesso ao acervo Livre
E especifica para o curso Nao

2.588 - Volumes/exemplares: 4.745
E-books: 34.776 As principais bases de e-books para area séo: Minha Biblioteca Virtual
da Pearson, Portal CAPES
Total de Titulos: 37.364
Total de volumes: + de 42.109 (pois os e-books s&o de acesso simultaneo)
Outros titulos relacionados com o curso de Terapia Ocupacional, pertencentes as
demais bibliotecas da Rede Unesp e ndo computados acima: 10.639 (Obs.: os
discentes podem emprestar livros em qualquer biblioteca da Rede de Bibliotecas da
Unesp, além de solicitar o EEB — Empréstimo entre Bibliotecas)
184 titulos eletronicos de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (Portal CAPES); titulos
DOAJ e 14 titulos impressos.
Total: 262 titulos
JoVE: Journal of Visualized Experiments JoVE:
Journal of Visualized Experiments: inclui acesso ao joVE Education e joVE Research.
S&do mais de 13.000 videos educacionais nas é&reas de: Biologia, Biologia do
Desenvolvimento, Comportamento, Medicina, Engenharia e Psicologia.

Teses 25 (on-line, acesso através do Athena)

Outros 71 Trabalhos académicos
Fonte: Elaborado pela Biblioteca FFC/Unesp
https://athena.biblioteca.unesp.br/ (link para o catalogo Athena)

Total de Livros para o curso de Terapia
Ocupacional

Periédicos

Videoteca/Multimidia

Relac&o do Corpo Docente

Docente Titulo nggégu R??;Ee Disciplina h/a Ano Sem
-Doutorado em Educagéo Tecnologia Assistiva |:
pela UNESP; Desenho Universal, | 30 2° 1°
-Mestrado em Educacéo Prétese
Pslsié"c’;‘aﬁfzg’ao em Atmdades de Vida |:_)|éna 30 10 2
Processos Educacionais em Terapia Ocupacional
na Sadde pelo HSL; Terapia Ocupacional nos 60 30 2
-Especializagdo em Contextos Sociais
Gestdo da Clinica no
SUS, pelo Hospital Sirio
Libanés, HSL;
1 - Aila Narene -Especialiéagéo elln brof.
. Terapia de Mao, pela rofessora
Dahw;(;r:;;mado use, Assistente RDIDP
-Especializagdo em
Psicopedagogia pela Estagio Supervisionado [
FEOCRUZ; - em Terapia Ocupacional B —_—
Especializagao em T. O.: em Programas Sociais / 300 4 Anual
uma visdo  dinamica Atencdo a Crianga ]
aplicada a neurologia pela ——
Faculdade Salesiana de —
Lins, FSL; —_—
-Graduagdo em Terapia —
Ocupacional pela ]
Faculdades Salesiana de —— ™
Lins, FSL. — )
-Doutorado em Educagéo Terapia Ocupacional em g
P’ala :JNdESPIMaEZa; } Neonatologia e Pediatria | 60 3° 1° Q
. -Mesil r_a 0 em ucacao HOSpitalar PN
2 -Andrea Rizzo Especial pela Professor RDIDP Atividades & Recursos o
Santos Universidade de Sé&o Assistente . I o o N
Carlos, UFSCAR; Terapegtlcos em Terapia | 60 2 1 O
-Especializagdo em Sécio Ocupacional | o
-Psicomotricidade,  pelo Estégio Supervisionado | 300 4° Anual %
L
L
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CESIR

-Graduagdo em Terapia
Ocupacional pela
UFSCAR.

em Terapia Ocupacional
em Neonatologia e
Pediatria Hospitalar

3 — Cristiane Paiva
Alves

-Doutorado em Educacéo
Especial pela UFSCAR;
-Mestrado em Programa
de Pds- Graduagdo em
Educacao Especial;
-Especializacéo em
Terapia da Mao e
Reabilitagdo Neurolégica
em T.0. pela UFSCAR;
-Graduagdo em Terapia
Ocupacional pela
UNESP/Marilia.

Professora
Assistente

RDIDP

Etica Profissional em T.

30

3°

Terapia Ocupacional em
Ortopedia, Reumatologia
e Queimados

60

30

20

Atividades e Recursos
Terapéuticos Terapia
Ocupacional IlI

30

30

20

Estagio Supervisionado
Terapia Ocupacional em
Ortopedia, Reumatologia
e Queimados

300

40

Anual

4 — Danielle dos
Santos Cutrim Garros

-Doutorado em Ciéncias
da Saude pela Faculdade
de Ciéncias Médicas da
Santa Casa de S&o Paulo,
FCMSCSP; -
Mestrado em Ciéncia da
Salde pela FCMSCSP;
-Especializacéo em
Preceptoria de Residéncia
Multiprofissional pelo
Hospital Sirio Libanés;
-Especializagéo em
Terapia da Méo e
reabilitacdo do Membro
Superior pela UFSCAR;
-Especializagéo em
Acupuntura pela
Faculdade de Ciéncias da
Salude de S&o Paulo,
FACIS; -
Especializagdo em T. O.
em Reabilitacdo Neuro
Musculo pela Irmandade
de Santa Casa de
Misericérdia de  Sé&o
Paulo, ISCMSP; -
Graduagdo em Terapia
Ocupacional pela
Universidade do Estado
do Para, UEPA.

Professora
Assistente

RDIDP

Cinesioterapia

60

2°

Terapia Ocupacional em
Gerontologia e Geriatria

60

30

Estagio Supervisionado
em T. O. Gerontologia e
Geriatria

300

4°

Anual

5 — Luciana Ramos
Baleotti

-Doutorado em Educacéo
pela UNESP; -Mestrado
em Educacéo pela
UNESP; -
Aperfeicoamento em
tratamento
Neuroevolutivo-Conceito
Bobath pela Universidade
Federal de Sédo Carlos;
-Graduacdo em Terapia
Ocupacional pelo Centro
Universitario Catdlico
Salesiano  Auxilium de
Lins, UNISALESIANO.

Professora
Assistente

RDIDP

Tecnologia Assistiva |l:
Orteses e Adaptacdes

60

1°

Terapia Ocupacional em
Neuropediatria

60

30

20

Estagio Supervisionado
em Terapia Ocupacional
em Neuropediatria

300

40

Anual

6 -Marcos Eduardo
Scheicher

-Doutorado em
Investigagdo Biomédica
pela Faculdade de
Medicina de Ribeirdo
Preto, FMRP/USP; -
Mestrado em Fisioterapia
pelo Centro do Triangulo,
UNITRI; -Especializagdo
em Administracdo dos
Servicos de Salde pela
Universidade de Ribeirdo
Preto, UNAERP; -
Graduagdo em
Fisioterapia pela
Universidade Federal de
Séo Carlos, UFSCAR.

Professor
Associado

T.O.: Salde Publica e
Epidemiologia

30

10

7 — Meire Luci da
Silva

-Doutorado em
Engenharia Biomédica
pela Universidade de
Mogi das Cruzes, UMC;
-Mestrado em Engenharia
Biomédica pela
Universidade de Mogi das
Cruzes, UMC; -
Especializagdo em
Medicina Tradicional
Chinesa pela Escola de
Medicina Oriental de Sdo

Professora
Assistente

RDIDP

T.O. Atividades e
Recursos Terapéuticos
emT.O.

60

20

Terapia Ocupacional em
Saude Mental

60

30

20

Estagio supervisionado
em Terapia Ocupacional
em Salde Mental

300

4°

Anual
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Paulo, EMOSP; -
Graduagdo em Terapia
Ocupacional pela
Universidade de Séo
Paulo, USP.
T. O. em Saude do o °
Trabalhador 60 3 1
-Doutorado em Educagéo Ergonomia 30 3° 1°
Especial pela UFSCAR; Dinamica e Atividade de | 5, 30 10
8 -Nilson Rogério da ;J"ges"agfosrqggge"h;:: Professor RDIDP Grupo
Silva UFSCAR;  -Graduagdo Associado Estagio Supervisionado
em Terapia Ocupacional em Terapia Ocupacional
pela UFSCAR em Saude do | 300 4° Anual
Trabalhador e
Reabilitagéo Profissional
-Doutorado em Ciéncias Bioguimica 30 1° 1°
Bi?légicas (Farmacologia) Psicofarmacologia 30 2° 1°
pela UNESP; o R P ) )
9 -Patricia de Souza | -Mestrado em Ciéncias Professora RDIDP l(::lﬁlglogg dlo Exercicio 3(5) éo 5
Rossignoli Biolégicas (Farmacologia) Assistente Inica Gera _
pela UNESP; -Graduag&o OP Farmacoterapia
em Farméacia Industrial Aplicada a  Pratica | 30 2° 2°
pela UNIMAR. Assistencial
-Doutora em  Terapia Gerenciamento dos
Sc}lpacjgngl § Fée_la Servicos de Terapia | 60 3° 1°
niversidade e a0 i
Carlos, UFSCAR; - gcrpamo.nfdl Teorn
Mestrado em  Terapia eferenciais Tedricos e R .
10 - Ana Cristina Ocupacional pela | Professora RDIDP Modelos de Terapia | 60 2 2
Cardoso UFSCAR; -Especializagdo Assistente Ocupacional
Efg ro':ézr_‘;ter’_‘gao p‘:?; Estagio Supervisionado
Ul 1atri. i
UFSCAR; -Graduag&o em Zr‘;] I-tr 0. em Neur(f!jogla 300 4° Anual
Terapia Ocupacional pela ulto . e 0so
UNESP. Ambulatorial
Professor Professor Fisiologia Humana | 60 1° 1°
11 — Substituto 1 Mestre Substituto Substituto F|5|olog_|a Humana Il 60 1o 2o
Patologia 60 1 2
Cinesiologia e o o
Biomecanica | 60 2 1
C_|ne3|oIPg_|a e 60 2 2
Biomecéanica Il
Terapla_ Educacional 30 30 10
Ocupacional
Trabalho de Concluséo 30 20 10
de Curso |
Trabalho de Conclusédo 30 20 2
de Curso Il
. Professor Professor Primeiros Socorros 30 1° 2°
12 — Substituto 2 Mestre Substituto Substituto Observagéo ClinicaT. O. 30 2 10
|
I(l)bservau;ao ClinicaT. O. 30 2 2
IO”bservagao ClinicaT. O. 30 3 10
-Observagdo Clinica T. o o
o.Iv 30 3 2
Estagio Supervisionado
emT.O.no Programade | 300 4° Anual
Salde da Familia
Terapia Ocupacional em o o
Neurologia Adulto 60 3 1
Andlise e Aplicagcdo o o
13 — Substituto 3 Mestre Profe_ssor Profe_ssor Terapéutica da Atividade 60 2 2
Substituto Substituto T — e
Estagio Supervisionado —
em T. O. em Neurologia | 300 4° Anual
Adulto Hospitalar ]
Relac&o Corpo docente de outros departamentos —
» Cargo ou Reg. o ==
Docente Titulo funcao Trabalho Disciplina h/a Ano Sem Depto ——
-Doutorado em —
Ciéncias pela — 8
UNIFESP; <
. -Especializacéo em 8
1 - Vitor Fisiologia Humana pela Prof N
Engrécia Faculdade de Medicina Assist ' " RDIDP Anatomia Geral 90 1° 1° DFONO g
Valenti do ABC, FMABC; ssistente Q
-Graduagéo em (@]
Fisioterapia pela o
UNESP/Marilia. o
N
L
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de Sao Carlos,
UFSCAR;
-Especializacdo em

(Optativa)

-Doutorado em
Ciéncias Biolégicas
pela UNESP;
-Mestrado em Ciéncias H i ° °
. o > -Citologia e 60 1 1
Z—Edson Luis Bioldgicas pela UNESP; Prof. RDIDP Embriologia DEONO
Maistro -Graduagéo em | Associado . : o o
Ciéncias  Bioldgicas -Histologia 30 1 2
pela Universidade
Estadual de Londrina,
UEL.
-Doutora em Ciéncias
Morfofuncionais  pela
USP;
3-Luciana -Mestradov em Ciéncias Prof. . . 5
Pinato ygggfunaonals pela Associada RDIDP Neuroanatomia 45 1 2 DFONO
-Graduagao em
Odontologia pela
UNESP.
-Doutorado em Ciéncia
Social pela USP;
-Mestrado em Ciéncia
Social pela USP;
-Graduacao em
; Licenciatura Plena em i
4-Laercio Ciéncias Sociais pela Prof. roiDp | Antropologia da 30 1° 2 DAS
Fidelis Dias Faculdade de Assistente Saude
Educag&o Universidade
de Séo Paulo, FE/USP;
-Graduagéo em
Ciéncias Sociais pela
USP.
-Doutorado em
Psicologia pela
Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de
Ribeirdo Preto, USP;
i -Mestrado em
(5:2;65?:61 de Educag&o Publica pela Ffrof. RDIDP Psicologia_do 60 10 2 DPE
Rondi Universidade ~ Federal | Assistente Desenvolvi-mento
ondina de Mato Grosso do Sul,
UFMT;
-Graduagao em
Psicologia pela
Universidade Estadual
de Londrina, UEL.
-Doutorado em
Educacédo pela
Faculdade de Filosofia
e Ciéncias Unesp,
FFC/UNESP;
-Mestrado em
) Educagdo _ pela Educagcéo e Salde:
6-Rosimar Faculdade de Filosofia Prof. RDIDP Andlise dos Processos | 30 1° 2° DEE
Bortolini Poker | e Ciéncias  Unesp, Assistente ~ p
FEC/UNESP: de Exclus&o Social
-Graduagao em
Pedagogia pela
Universidade Estadual
Paulista  Julio de
Mesquita Filho,
UNESP;
-Doutorado em
Ciéncias Biolégicas
pela UNESP;
7 — Simone : duca’;";;_“adoHismﬁam Prof Fundamentos de
Gomes_ politica e Sociedade Assistente RDIDP Genética e Biologia 60 1 1 DEE
Ghedini pela PUC/SP; Molecular
-Graduagdo em
Fonoaudiologia pela
USP.
-Doutorado em Trajetéria Histérica da o o
Educagé&o Especial pela Terapia Ocupacional 60 L 1 DEE
8 Fabiana | e em
Icz:rrilgitllar:?de Educag&o Especial pela As;;?;'nte RDIDP Terapia Ocupacional
Vitta UFSCAR; _ na Educag&o de 60 2° 2° DEE
»Gradquao em Terapia Bebés (Optativa)
Ocupacional pela
UFSCAR.
-Doutorado em Salde Mental 60 3° 1° DEE
Educacéo pela UNESP;
-Mestrado em
?Aargogzzg?a Educagéo pela Erof. RDIDP Trajetéria Histérica da
Sade Universidade  Federal Assistente Saude Mental 60 2° 1° DEE
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Educacéo Especial pela
Universidade  Federal
do Parana, UFPR;

-Graduagao em
Psicologia pela
Universidade  Federal
do Parand, UFPR.

-Doutorado em
Educac&o pela UNESP;
-Mestrado em
10-Sadao Educagéo Especial pela
Omote(aposen | Universidade Federal
tou) de Séao Carlos, | Prof. Titular RDIDP Orientagao Familiar 30 3° 2° DEE
Camila UFSCAR;
Mugnai Vieira | -Graduacéo em
Psicologia pela

Universidade Estadual
de Londrina, UEL.

-Doutorado em
Educacéo pela UNESP;
-Mestrado em
11-Giseli Educag&o pela UNESP; Prof
Donadon -Graduagdo em Assiste'nte RDIDP Psicomotricidade 60 2° 1° DEE
Germano Fonoaudiologia pela
Universidade Estadual
Paulista — FFC/UNESP-
Marilia
. Prof. Prof. Comunicagéo o o
Substituto Mestre Substituto Substituto Alternativa 60 2 L DEE
. Prof. Prof. Metodologia da o o
Substituto Mestre Substituto Substituto Pesquisa Cientifica 60 2 2 DEE
. Prof. Prof. Reabilitagcéo o o
Substituto Mestre Substituto Substituto Profissional 60 8 2 DEE
Substituto Mestre qrot | et | Bioestatistica 0 | 2 1° DPE
Classificagcdo dos Docentes por Titulagdo
Titulagédo Quantidade %
Especialista 0 0%
Mestres 0 0%
Doutores 21 100%
Total 21 100,00%
Corpo Técnico disponivel para o Curso
Tipo Quantidade
Técnico de Laboratério
Laboratério de Recursos Terapéuticos; Laboratério de Prétese e Ortese; Laboratério de 01
Cinesioterapia e Biomecanica.
Técnico de Laboratério o1
Laboratério Central de Ensino e Pesquisa em Neurociéncia; e Laboratério de Fisiologia.
Técnico de Laboratério de Anatomia Humana 01
Técnico de Laboratério de Informética 01
Secretéria do Conselho do Curso 01
Secéo de Graduagéo 08
Secéo Técnica Académica 01
Departamento de Fisioterapia e Terapia Ocupacional 01
Biblioteca 08
Oficiais técnico-administrativos do Centro de Estudos da Educacéo e da Saude 16

Demanda do Curso desde ultimo Reconhecimento
(dltimos 5 anos)

Periodo Candidatos Relacédo Candidato/Vaga
2019 247 6,2
2020 244 6,1
2021 157 39
2022 127 3,2
2023 104 2,6

Demonstrativo de alunos Matriculados e formados no Curso
(desde o ultimo reconhecimento, por semestre)

MATRICULADOS

ANO | INGRESSANTES DEMAIS SERIES TOTAL EGRESSOS
Integral ]
Integral Integral Integral g
2019 40 139 179 38 S
2020 40 131 171 1 <
2021 35 129 164 73 N
2022 40 124 164 40 I
2023 39 112 151 28 %
o
N
L
w
(@]
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* Matriz Curricular, contendo distribuicéo de disciplinas por periodo (semestre ou ano).

1° ANO - 1° SEMESTRE
OB (obrigatéria) S (semestral) -
DISCIPLINA OP (optativa) A (@anual) CREDITOS HORAS
Anatomia Geral OB A 6 90
Bioquimica OB S 2 30
Citologia e Embriologia OB S 4 60
Fisiologia Humana | OB S 4 60
Fundamento de Genética e Biologia Molecular OB S 4 60
Trajetdria Histérica da Terapia Ocupacional OB S 4 60
Saude Publica e Epidemiologia OB S 2 30
TOTAL 1° ano / 1° semestre 26 390
1° ANO - 2° SEMESTRE
OB .
DISCIPLINA (obrigatéria) | S fe(;‘zs;{)a') CREDITOS | HORAS | Correquisito | PJgito
OP (optativa) a
Psicologia do Desenvolvimento OB 4 60
Educacdo e Salde: andlise dos processos
de excluséo social o8B S 2 30
Fisiologia Humana Il OB S 4 60
Atividades de Vida Diaria em Terapia
Ocupacional OB S 2 30
Histologia OB S 2 30
Neuroanatomia OB S 3 45
Fisiologia do Exercicio OB S 3 45
Patologia OB S 4 60
Antropologia da satde OB S 2 30
TOTAL 1° ano / 2° semestre 26 390
2° ANO - 1° SEMESTRE
OB (obrigatéria) S (semestral) -
DISCIPLINA OP (optativa) A (anual) CREDITOS HORAS
Psicofarmacologia OB S 2 30
Andlise e Aplicacéo Terapéutica da Atividade OB S 4 60
Athad_es e Recursos Terapéuticos em Terapia oB s 4 60
Ocupacional |
Cinesiologia e Biomecanica | OB S 4 60
Psicomotricidade OB S 4 60
Tecnologia Assistiva I: Desenho Universal, Prétese OB S 2 30
OPTATIVA OP S 4 60
Bioestatistica OB S 4 60
TOTAL 2°ano/1° semestre 28 420
2° ANO - 2° SEMESTRE
OB .
DISCIPLINA (obrigatéria) S f??rf;)a') CREDITOS | HORAS | Correquisito | Pl:ies-ito
OP (optativa) a
AtIVIdees e Recursos Terapéuticos em OB s 4 60
Terapia Ocupacional Il
Cinesiologia e Biomecanica Il OB S 4 60
Cinesioterapia OB S 4 60
Referenciais Teoéricos e Modelos de
Terapia Ocupacional OB S 4 60
Metodologia da Pesquisa Cientifica OB S 4 60
Tecnologia Assistiva Il: Orteses e
adaptacoes OB S 4 60
Comunicacédo Alternativa OB S 4 60
OPTATIVA OoP S 0 0
TOTAL 2° ano / 2° semestre 28 420 —_—
3° ANO - 1° SEMESTRE —
OB (obrigatéria) S (semestral) - ==
DISCIPLINA OP (optativa) A (@nual) CREDITOS HORAS —
Atmdad_es e Recursos Terapéuticos em Terapia OB s 2 30 P
Ocupacional I —_—
Gerenciamento dos Servicos de Terapia /]
Ocupacional OB S 2 30 ——— 8
Terapia Ocupacional Educacional OB S 2 30 <
Terapia Ocupacional em Gerontologia e Geriatria OB S 4 60 8
Terapia Ocupacional em Neurologia Adulto OB S 4 60 §
Terapia Educacional em Neuropediatria OB S 4 60 8
Terapia Ocupacional em Saude do Trabalhador OB S 4 60 O
Salde Mental OB S 4 60 o
Dinamica e Atividade de Grupo OB S 2 30 %
L
Ll
©)
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TOTAL 3° ano /1° semestre [ 28 [ 420 |
3° ANO - 2° SEMESTRE
oB .
DISCIPLINA (obrigatéria) | S f“gﬁ;)a') CREDITOS | HORAS | Correquisito | Pu'ies'ito
OP (optativa) a
Terapia Ocupacional em Ortopedia,
Reumatologia e Queimados 0B S 4 60
Ergonomia OB S 2 30
Orientacédo Familiar oB S 2 30
Reabilitagéo Profissional OB S 4 60
Tergp@ Ocupacmnal em Neonatologia e OB s 4 60
Pediatria Hospitalar
Terapia Ocupacional em Saude Mental oB S 4 60
Terapia Ocupacional nos Contextos
Sociais OB S 4 60
Etica Profissional em Terapia Ocupacional oB S 2 30
Optativa OoP S 4 60
TOTAL 3° ano / 2° semestre 30 450

4° ANO - 1° e 2° SEMESTRE

DISCIPLINA

OB (obrigatéria)
OP (optativa)

S(semestral) | ~peniTog | HORAS
A (anual)

Correquisito

Pré-requisito

Estagio Supervisionado em
Terapia Ocupacional em
Neonatologia e Pediatria
Hospitalar

OB

*Andlise e Aplicacdo
Terapéutica da Atividade
*Atividades e  Recursos
Terapéuticos em Terapia
Ocupacional I, Il e 1l
*Terapia Ocupacional em
Neonatologia e Pediatria
Hospitalar

Estagio Supervisionado em
Terapia Ocupacional em
Neuropediatria

OB

*Anélise e
Terapéutica da
Atividade

* Atividades e Recursos
Terapéuticos em

Terapia Ocupacional |, Il e Il
* Terapia Ocupacional em
Neuropediatria

Aplicacdo

Estagio Supervisionado em
Terapia Ocupacional em
Neurologia Adulto e Idoso
Ambulatorial

OB

* Andlise e
Terapéutica da
Atividade

* Atividades e Recursos
Terapéuticos em

Terapia Ocupacional |, Il e Il
* Terapia Ocupacional em
Gerontologia e

Geriatria

* Terapia Ocupacional em
Neurologia

Adulto

Aplicagdo

Estagio Supervisionado em
Terapia Ocupacional em
Salde Mental

OB

* Andlise e
Terapéutica da
Atividade

* Atividades e Recursos
Terapéuticos em Terapia
Ocupacional I, Il e 1l

* Saude Mental

* Terapia Ocupacional em
Salde Mental

Aplicagdo

Estagio supervisionado em
Terapia Ocupacional em
Salde do Trabalhador e
Reabilitagéo Profissional

OB

*Andlise e Aplicagcdo
Terapéutica da Atividade
*Atividades e  Recursos
Terapéuticos em Terapia
Ocupacional |, Il e 1l
*Ergonomia

*Reabilitagdo Profissional
*Terapia Ocupacional em
Salde do Trabalhador

Estagio Supervisionado em
Terapia Ocupacional no
Programa de Salde da
Familia

OB

*Andlise e aplicacédo
Terapéutica da Atividade
*Atividades e  Recursos
Terapéuticos em Terapia
Ocupacional I, Il e 1l
*Terapia Ocupacional nos
Contextos Sociais
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Estagio Supervisionado em
Terapia Ocupacional em
Programas Sociais -
Atengéo a Crianca

OB

75

*Andlise e aplicacédo
Terapéutica da Atividade
*Atividades e  Recursos
Terapéuticos em Terapia
Ocupacional I, Il e 1l

*Terapia Ocupacional nos
Contextos Sociais

*Andlise e Aplicacdo
Terapéutica da Atividades e
Recursos Terapéuticos em
Terapia Ocupacional |, Il e Il
*Terapia Ocupacional em
Gerontologia e Geriatria
*Andlise e Aplicagdo
Terapéutica da Atividade
*Atividades e  Recursos
Terapéuticos em Andlise e

Estagio Supervisionado em
Terapia Ocupacional OB A 5 75
Gerontologia e Geriatria

Estagio Supervisionado em
Terapia Ocupacional em

Neurologia Adulto OB A 5 75 Aplif:a(;éo Terapéutica d;a

Hospitalar Atmdad_e Terapia
Ocupacional I, 11, 11l
*Terapia Ocupacional em
Neurologia Adulto
*Andlise e Aplicacdo
Terapéutica da Atividade

Estagio Supervisionado em *Atividades e  Recursos

Terapia Ocupacional em oB A 5 75 Terapéuticos em Terapia

Reumatologia. Ortopedia e Ocupacional I, Il e 1l

Queimados *Terapia Ocupacional em
Reumatologia, Ortopedia e
Queimados

Trabalho de Conclus&o Il OB S 2 30

TOTAL 4° ano 1° e 2° semestres 52 780

Estrutura Curricular do Curso

Componentes curriculares da estrutura 2023 Créditos Horas
Disciplinas Obrigatérias 158 2370
Disciplinas Optativas 8 120
Atividades curriculares de Extens&o Universitaria 25 375
Estagio Supervisionado 50 750
Trabalho de Conclus&o de Curso 2 30
Atividades Complementares 5 75
TOTAL 248 3720

Atividades Complementares (Pesquisa, Extens&o e Formacéo)
CATEGORIA DISCRIMINACAO

.Iniciagdo Cientifica com Bolsa

.Iniciagao Cientifica sem Bolsa com certificagdo

.Participagdo em Pesquisa junto a docente com declaracéo

.Artigo cientifico “publicado” em periédicos

. Capitulo de livro

.Participacdo em grupos de pesquisa

.Participacdo em Projetos de Extensédo

.Grupo de estudo

.Cursos/Minicursos presenciais

.Cursos/Minicursos online com registro de certificacdo
Apresentagéo de trabalhos em eventos cientificos

.Participagdo em Eventos Cientificos (Congressos, Simposios,
Seminérios, Jornadas) da area de Terapia Ocupacional e areas afins
.Palestras como participante

.Bolsa Monitoria

.Participacdo em Comissdes (representante de classe, representante
no CCTO e DEFITO, Centro Académico e similares)

.Organizag&o de eventos académicos ou cientificos

.Participagdo em campanhas/feiras de profisséo

.Atividade de observacédo Extracurricular

.Atividade de Iniciacéo Cientifica

II. Atividades de Extensao

1l Eventos Cientificos

IV. Atividades de formagao
complementar

ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

O planejamento da Curricularizacdo das a¢des extensionistas para o curso de Terapia Ocupacional
da Unesp foi realizado considerando o Regimento Geral da Extensdo Universitaria (Res.75/2020) e as
diretrizes propostas na legislacdo nacional.

O curso contarda com o Programa de Extensdo Universitaria: Terapia Ocupacional na Comunidade
(TOC), que consiste em atividades e/ou agles extensionistas com alicerce nos processos educativos na
comunidade, divididos em duas linhas de intervengao: a primeira, gue engloba os processos de educagéo em
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saude propriamente ditos, cujas atividades sdo subdivididas em: atividades coletivas com a comunidade, em
reunides de grupos, em oficinas e em salas de espera, com a participagdo da comunidade de forma presencial
ou ndo (sincrona ou assincrona); e atividades informativas/consultivas, onde a participagdo da comunidade
se manifesta através da leitura e/ou da opinido. A segunda linha de intervengéo refere-se a prestagéo do
servico na comunidade. Objetivo: Promover a inser¢do do aluno na comunidade, a fim de possibilitar
diagndstico situacional que permita o desenvolvimento de a¢fes na interface educacédo e saude para o
enfrentamento de questdes relevantes da comunidade visando ao desenvolvimento cientifico, tecnoldgico,
social, cultural, econdmico e sustentavel, de acordo com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
propostos pela ONU, mais especificamente aos seguintes objetivos: ODS 3 - Saude e Bem-Estar, que visa
garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar para todos em todas as idades; ODS 4 —
Educacao de Qualidade, que assegura a educacao inclusiva, equitativa e de qualidade e a promogédo de
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos; ODS 16- Paz, Justica e Instituicbes Eficazes:
promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a
justica para todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis e ODS 17 —
Parcerias e Meios de Implementacéo: fortalecer os meios de .implementacéo e revitalizar a parceria global
para o desenvolvimento sustentavel.

Curso: Terapia Ocupacional

Programa de Extensdo Universitaria: Terapia Ocupacional na Comunidade
(TOC) - 210h/14 créditos. Eventos de Extensédo - Encontro Cientifico de Terapia
Ocupacional - 30h/2 créditos. Prestacédo de Servigos — Préaticas de Terapia

Ocupacional na comunidade - 135 h/9 créditos vinculados aos 10 campos de estagios curriculares de Terapia
Ocupacional.

Programa de Extensédo Universitaria: Terapia Ocupacional na Comunidade - TOC.

Anos: 1°, 2° e 3°.

O Programa de Extens&o Universitaria: Terapia Ocupacional na Comunidade — TOC, consiste em atividades
e/ou acdes extensionistas com alicerce nos processos educativos na comunidade englobando os processos
de educagdo em saulde propriamente ditos, cujas atividades séo subdivididas em: atividades coletivas com a
comunidade, em reunifes de grupos junto a equipes interdisciplinares dos servicos, em oficinas e em salas
de espera, com a participacdo da comunidade de forma presencial ou ndo (sincrona ou assincrona); e
atividades informativas/consultivas, onde a participagdo da comunidade se manifesta através da leitura e/ou
da opinido escrita.

Objetivo: Promover a inser¢do do aluno na comunidade, a fim de possibilitar o diagndstico situacional a partir
da interagcdo direta com a comunidade permitindo desta forma, o desenvolvimento de ag8es na interface
educacgdo e salde para o conhecimento e desenvolvimento de estratégias em conjunto com a comunidade
visando ao desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, social, cultural, econdmico e sustentavel.

O programa é dividido em cinco etapas sucessivas e articuladas, inserindo-se em semestres/anos letivos
distintos. Cada etapa tem sua caracteristica de insercdo, acdes e intervencdes na comunidade. Sdo elas:
Terapia Ocupacional na Comunidade — TOC I; II; lll; IV e V.

Terapia Ocupacional na Comunidade | - TOC |

Carga horéria: 30 h

Disciplina suprimida para aproveitamento dos créditos: Primeiros Socorros:

2 CR - 30h.

Periodo: 1° ano, 2° semestre.

Desenvolver junto a comunidade projetos e/a¢des relacionadas a difusdo do conhecimento cientifico referente
a cuidados em saude.

Metodologia: Reunifes sobre as tematicas a serem abordadas, acompanhamento das atividades e resultados
das a¢Bes com a comunidade, baseada nas interag6es com a mesma.

Divisdo da turma em grupos e inser¢cdo dos mesmos em instituicdes da comunidade para interagdes com a
mesma.

AcOes: observagao, avaliagdes, palestras, grupos de multiplicacéo de conhecimento e/ou intervencgdes.
Terapia Ocupacional na Comunidade Il - TOC Il
Carga horéria: 45 h.
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Disciplinas suprimidas para aproveitamento dos créditos: Clinica Geral I:
30h/2 créditos, e Observacédo Clinica I: 30h/2 créditos e Observacao Clinica Il: 30h/2 créditos.
Periodo: 2° ano, 1° semestre.

Desenvolver junto a comunidade projetos e/agdes relacionadas a tematica de diagndsticos e/ou
probleméticas.

Metodologia: Reunides sobre as teméaticas a serem abordadas,
acompanhamento das atividades e resultados da interagdo com a comunidade, baseada nas agdes.

Divisdo da turma em grupos e insercdo dos mesmos em instituicdes da comunidade para interagdes com a
mesma.

AcOes: observacéo e avalia¢oes.

Terapia Ocupacional na Comunidade Ill = TOC IlI

Carga horaria: 45 h.

Disciplinas suprimidas para aproveitamento dos créditos: Clinica Geral I:

30h/2 créditos, e Observacgédo Clinica I: 30h/2 créditos e Observacéo Clinica Il: 30h/2 créditos.
Periodo: 2° ano, 2° semestre.

Desenvolver junto & comunidade projetos e/agdes relacionadas a tematica de diagndsticos e/ou
probleméticas.

Metodologia: Reunides sobre as teméticas a serem abordadas, acompanhamento das atividades e resultados
da interagdo com a comunidade, baseada nas agoes.

Divisdo da turma em grupos e insercdo dos mesmos em instituicdes da comunidade para interagdes com a
mesma.

Agdes: observagao, avaliagdes e intervencdes.

Terapia Ocupacional na Comunidade IV - TOC IV

Carga horéria: 45 h.

Disciplinas suprimidas para aproveitamento dos créditos: Gerenciamento

dos Servicos de Terapia Ocupacional: 30h/2 créditos, e Observagao Clinica Ill: 30h/2
créditos e Observagao Clinica IV: 30h/2 créditos.

Periodo: 3° ano, 1° semestre.

Desenvolver junto & comunidade projetos e/acGes relacionadas a tematica de intervengdes.

Metodologia: Reunifes sobre as tematicas a serem abordadas, acompanhamento das atividades e resultados
da interacdo com a comunidade, baseada nas agées.

Divisdo da turma em grupos e inser¢cdo dos mesmos em instituicdes da comunidade para interagdes com a
mesma.

AcOes: observagao, avaliagfes e intervencdes.
Terapia Ocupacional na Comunidade V- TOC V
Carga horéria: 45 h.

Disciplinas suprimidas para aproveitamento dos créditos: Gerenciamento dos Servicos de Terapia
Ocupacional: 30h/2 créditos, e Observacéao Clinica Ill: 30h/2 créditos e Observacao Clinica IV: 30h/2 créditos.

Periodo: 3° ano, 2° semestre.

Desenvolver junto a comunidade projetos e/agdes relacionadas a tematica de intervencdes. Metodologia:
Reunibes sobre as tematicas a serem abordadas, acompanhamento das atividades e resultados da interacéo
com a comunidade, baseada nas agdes.

Divisdo da turma em grupos e insercdo dos mesmos em instituicdes da comunidade para interagdes com a
mesma.

AcOes: observacao, avaliagdes e intervengdes.
Prestacdo de Servigos — Praticas de Terapia Ocupacional na comunidade
Em continuidade as ac¢des das atividades complementares em extensdo universitaria do curso tém-
se como componente curricular a prestacéo de servicos por meio do diagndstico e terapéutica em Terapia
Ocupacional junto & comunidade que se desenvolvera nos ultimos dois semestres do curso de graduacgéo de
Terapia Ocupacional.
Carga Horaria: 135h/9 créditos vinculados aos dez campos de estagios curriculares de Terapia Ocupacional.

Desenvolver junto a comunidade projetos e/agdes relacionadas a tematica de diagndsticos e/ou terapéuticas.
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Metodologia: Reunifes sobre as tematicas a serem abordadas, acompanhamento das atividades e resultados
da interagdo com a comunidade, baseada nas agdes.

Divisao da turma em grupos e insercao dos mesmos em instituicdes da comunidade para interagdes com a
mesma.

AcOes: observagao, avaliagdes e intervencdes.

Descri¢do detalhadas das a¢gdes do Programa Terapia Ocupacional na Comunidade que serdo
implementadas para atingir os objetivos propostos durante a formagao:

» Realizar visitas iniciais aos servicos de saude com objetivo de planejar agdes colaborativas na
interface saude e educagéo para a identificagdo das necessidades do territorio.

» Estabelecer um programa de intervengdo por meio da atuagéo colaborativa entre os docentes e
discentes da universidade e os profissionais do servico de saude e/ou comunidades que acontecerao
semanalmente, durante o semestre.

» Conhecer as situagdes especificas de saude da populagéo publico-alvo do territério e promover
acoes educativas que contemplem as necessidades identificadas.

* Implementar espacos de Educagdo Permanente junto aos profissionais da saude, por meio de
encontros semanais, a fim discutir os dados identificados, planejar agées e ampliar os subsidios, quando se
trata de fomentar a qualificacé@o da atencdo a saude e o cuidado a populagéo.

« Possibilitar a efetivagdo das agdes intersetoriais por meio da realizagcdo de oficinas educativas,
debates, discussdes educativas e dinamicas em grupo, diretamente no espago dos servicos de saulde,
envolvendo a comunidade. As oficinas serdo desenvolvidas com o objetivo de contribuir para a promogéo de
saude nos

servigos, entendendo que os estudantes sao sujeitos ativos na construgdo do conhecimento, bem como os
servigos, espacos precipuos de socializacdo de conhecimento, capaz de atingir usuérios de saude.

« Utilizar durante as intervengdes recursos audiovisuais, recursos ludicos, didaticos e ilustrativos que
despertem o interesse e favoregcam a participacao ativa de toda a comunidade.

» Promover atividades que visem o conhecimento pelos estudantes e familias dos servigos de saude
(Centro de Reabilitagdo, Programa de Saude na Escola, Programa Saude da Familia, Unidade Bésica de
Saude, entre outras parcerias estabelecidas futuramente) e ampliar as discussdes sobre as possibilidades de
uso e os direitos dos usuarios ao acesso aos Servicos.

» Construir materiais educativos, como cartilhas e panfletos, junto & comunidade referentes as
tematicas discutidas, bem como a promover a divulgacéo destes materiais para toda a comunidade.

» Favorecer a aproximagédo com as redes de apoio a fim de facilitar o acesso dos usuarios aos
itinerarios terapéuticos

» Promover a participacao dos profissionais que atuam nos servigos de saude e nas agdes propostas
neste programa.
Da Comisséo de Especialistas

Analisar a Contextualizagéo do Curso, do compromisso Social e da Justificativa:

“Tanto o relatério quanto a visita in loco permitiram compreender que o curso e as atividades nele desenvolvidas
estdo de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) da terapia ocupacional no que tange a “(...) formagdo
generalista, humanista, critica e reflexiva” (CNE, 2002)1, capacitando o graduando ao exercicio profissional de forma
ampla e pautada por principios éticos em todos os campos de atuagédo da terapia ocupacional.

Ademais, o curso contribui com a comunidade UNESPiana, bem como com aos servigos publicos das areas de salde e
educacéo de Marilia, oferecendo apoio técnico-pedagdgicos e servicos a comunidade, demonstrando compromisso e
responsabilidade social.”

Objetivos Gerais e Especificos:

“O curso se propbe a formar profissionais generalistas e que também obtenham conhecimentos
indispensaveis para o pleno exercicio da profisséo, o que estad em consonancia com o preconizado pela
DCN vigente da profissdo (Resolucdo CNE/CES 6, de 19 de fevereiro de 2002).

Os objetivos especificos abordam temas candentes e centrais para a defini¢do da profisséo e sua atuacéo,
valorizando a compreensao da atividade humana e suas potencialidades, da relagdo entre o individuo e o
meio onde esta inserido, de modo a promover um raciocinio complexo que possa considerar aspecto
sociais, funcionais e contextuais na producdo de agles terapéutico-ocupacionais. Para tanto, também
observa-se no texto dos objetivos especificos, uma preocupagdo com o oferecimento de um curriculo
diversificado que equilibre saberes de diferentes areas de conhecimento. Ademais, também consideram

CEESPPIC202400433

Assinado com senha por MARIA HELENA GUIMARAES DE CASTRO - Presidente / GP - 10/12/2024 as 14:30:05.
Documento N°: 76618709-2489 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=76618709-2489




13

aspectos ético-politicos da formacgéo profissional que se relacionam a uma formagéo cidadd, como a
formagao humanista, critica e reflexiva.

Os objetivos sé@o estruturados de modo a indicar uma preocupacgdo do curso em formar estudantes com
competéncias e habilidades gerais para a atencéo a salde, tomada de decisdes e com uma postura ética,
presentes na DCN como objetivos da formacdo em terapia ocupacional.

Tanto os objetivos gerais quanto especificos estdo alinhados a DCN da profissdo.”
Curriculo, Ementério e Sequéncia e Bibliografias:

“As DCN (Resolugdo CNE/CES 6, de 19 de fevereiro de 2002) ndo estabelecem carga horaria minima para
a duracdo dos cursos de terapia ocupacional. O curriculo pleno oferecido pelo curso de Terapia Ocupacional
da UNESP tem um total de 3.720 horas, com prazo minimo de 4 anos para a integralizagdo, o que esta de
acordo com o preconizado pelo PARECER CNE/CES n° 213/2008, da Camara de Educacéo Superior do
Conselho Nacional de Educacdo que Dispde sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a
integralizagédo e duragédo dos cursos de graduagdo em Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Educacgéo Fisica,
Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo e Terapia Ocupacional, bacharelados, na
modalidade presencial, recomenda um minimo de 3.200 horas, integralizadas em 4 anos. Vale ressaltar
que o total de 3.720h definido pelo curso da UNESP, também esta de acordo com o publicado pela
resolugdo RESOLUGAO N° 650/2020, que Dispde sobre as recomendagdes do Conselho Nacional de
Salde a proposta de Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagéo Bacharelado em Terapia
Ocupacional, que considera um minimo de 3.600h, integralizadas em 4 anos. Ainda que a nova DCN da
terapia ocupacional siga em tramitacdo, a carga horaria existente no curso de Terapia Ocupacional da
UNESP também se adequa a proposta da Resolugéo n° 650/2020, ou seja, quando da aprovacéo da nova
DCN, a carga horaria proposta pela UNESP e o tempo de integralizacéo seguem adequados.

No que tange ao curriculo e a sequéncia das disciplinas, estas tomam o cuidado de apresentar e aprofundar
contetdos ao longo dos periodos de formagéo, articulam blocos de contetdos te6rico-praticos que dialogam
entre si, e implicam progressivamente o estudante ao longo dos periodos em atividades praticas, na
comunidade e em servigos, estando de acordo com o preconizado pela DCN vigente da profisséo
(Resolucédo CNE/CES 6, de 19 de fevereiro de 2002) O ementario apresentado conta com bibliografias
relevantes que variam entre textos classicos, recentes e de inovacao nas diferentes areas de conhecimento
e de areas especificas da terapia ocupacional. Apresentam de forma clara os métodos de avaliacdo dos
estudantes Vale ressaltar que o curso conta com a implantacdo de uma estrutura curricular que passou
recentemente por uma reestruturacdo (2023 foi implantada a nova proposta curricular) a fim de se adequar
as exigéncias da curricularizagdo da extensdo (DELIBERACAO CEE 216/2023), inserindo atividades
praticas e em servico desde o segundo ano de graduagdo, além de possibilitar a todos os estudantes
passarem em estagios de todas as areas da terapia ocupacional, garantindo uma formacéo generalista.

As atividades de extensdo existentes no curso estdo de acordo com a DELIBERAQAO CEE 216/2023,
compreendendo acdes realizadas diretamente com a comunidade e em locais externos a Instituicdo de
Ensino Superior. Sdo consideradas no curriculo como atividades extensionistas e com direito a crédito o
programa Terapia Ocupacional na Comunidade |, II, lll, IV e V (TOC), os Eventos de Extenséo, como
Encontro Cientifico de Terapia Ocupacional e a Prestacdo de Servigos — Praticas de Terapia Ocupacional
na comunidade. Os créditos para as atividades de extensdo se distribuem, conforme o definido pela
DELIBERACAO CEE 216/2023, artigo 2°, ou seja, tanto na forma de componentes curriculares separados,
quanto como parte de carga horaria de disciplina, quanto no formato de outras atividades. Ademais, a carga
horéria destinada a estas atividades de extensao curricularizadas totalizam 11,8% da carga horaria total,
estando de acordo com o exigido pela DELIBERACAO CEE 216/2023. O documento apresentado pela
UNESP conta com a apresentacdo das atividades de extensdo na estrutura curricular do curso, com
identificagéo dos responsaveis institucionais pelos projetos, como prevé o artigo 6° da DELIBERAGAO CEE
216/2023. No Projeto Pedagdgico estas atividades sé@o descritas com riqueza de detalhes, constando,
inclusive, detalhamentos sobre a forma de avaliagéo utilizada.

Sé&o desenvolvidas outras atividades de ensino, pesquisa e extensdo em servico escola criado em parceria
com a rede publica de saude localizado nas dependéncias da UNESP, o chamado CEES (Centro de
Estudos da Educagéo e da Saude), e também em diferentes Laboratérios de ensino e pesquisa do curso.
Esta oferta de espacos de extensdo considera todas as areas da terapia ocupacional e diferentes servigos
dos trés niveis assistenciais da saude, servigos da assisténcia social, educacao e cultura, o que é bastante
interessante para a formacéo generalista.

Em roda de conversa realizada em momentos separados com estudantes e docentes do curso, durante a
visita institucional realizada pela comisséo de especialistas, ficou evidente que o processo de reestruturacéo
curricular ocorreu de modo a incentivar e possibilitar a participacao ativa dos estudantes na construgéo do
novo curriculo, e buscou acolher e construir formas de superacéo para os desafios enfrentados em relagéo
a questdes de formagéo basica deficitaria, sécio-econdmicas e de sofrimento psiquico apresentadas por
uma parcela dos estudantes ingressantes no curso de graduacdo compreendida enquanto um problema
comum nos ultimos anos.

Os estudantes relataram avaliar positivamente o novo curriculo e a forma como os estagios e atividades
praticas estdo distribuidos, e compreendem que as mudangas curriculares contribuiram para o
aprimoramento do curso oferecido.

Os docentes também relataram realizar adaptacGes curriculares especificas para duas estudantes com
deficiéncia.
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Além da reestruturacéo curricular ja implantada para adequar o curriculo as demandas da curricularizagéo
de extensédo, docentes e estudantes também discutem e constroem uma nova proposta de reestruturacéo
curricular, com o intuito de alterar o tempo de integraliza¢éo do curso para 5 anos, o que, de acordo com
docentes e estudantes, facilitard a realizagdo do curso, pois possibilitard janelas na grade horaria,
diminuindo a sobrecarga dos estudantes e se adequando a um movimento que se observa em cenario
nacional em que muitos cursos de terapia ocupacional estdo ampliando o tempo de integralizagéo para 5
anos.

A estrutura curricular segue uma organizagdo coerente com o perfil profissional previsto pelas DCN da
terapia ocupacional e pretendido pelo curso de terapia ocupacional da UNESP.”
Matriz

“A matriz curricular estd adequada as competéncias esperadas para atingir o perfil do egresso descrito nas
DCN (Resolugdo CNE/CES 6, de 19 de fevereiro de 2002). Em roda de conversa realizada em momentos
distintos com estudantes (do 3° aos 8° periodos) e docentes do curso, verificou-se que ha um cuidado do
corpo docente por propiciar uma aproximagao entre os conteidos teérico-praticos e as situagdes reais de
vida profissional desde o primeiro ano de formagéo. As disciplinas, bem como o progresso dos estudantes
ao longo do curso é debatido com frequéncia pelos docentes de modo colaborativo e incluindo neste dialogo
também docentes de outros departamentos e de disciplinas de areas basicas via Conselho de Curso. Os
docentes se valem de uma diversidade de metodologias para garantir a integragdo, a acomodagéo e a
aproximacgédo dos conteldos das situagdes reais, como por exemplo a inclusdo de atividades praticas na
comunidade dentro das disciplinas; o uso de espagos de disciplinas praticas e de extenséo curricularizadas
para rediscutir temas vistos em disciplinas basicas e/ou tedricas; o uso de exemplos praticos e de estudos
de caso reais e ficticios dentro das disciplinas basicas, conectando o estudo de partes do corpo/células ao
ser humano vivo com suas atividades de vida diaria; trazer para os momentos de aula as experiéncias de
vida dos estudantes. Durante a reestruturagdo curricular vigente, também acrescentaram disciplinas
especificas de terapia ocupacional desde o primeiro ano do curso, para que os conhecimentos trabalhados
nas disciplinas basicas nao ficassem tdo segmentados e apartados da pratica profissional.”

Metodologias de Aprendizagem:

“O PPC apresentado pelo curso aborda uma diversidade de cenarios de aprendizado que contam, inclusive,
com oportunidades de desenvolvimento de trabalho interprofissional. As situacdes de autonomia do
estudante também se apresentam de forma gradativa crescente na estrutura curricular. Estéo previstas
atividades em que os estudantes devem se organizar em pequenos e grandes grupos, assim como
atividades individuais.

Durante a visita institucional realizada, foi possivel perceber que mesmo aulas expositivas tradicionais
contavam com uma abordagem interativa. E importante ressaltar que o vinculo e a relagdo de afeto
estabelecidos entre docentes e estudantes contribui para a produgdo de espacos democraticos e dialdgicos
em sala de aula, o que também facilitava esses momentos de interagéo e trocas entre docentes-estudantes,
estudantes-estudantes.

Nas disciplinas optativas, bem como em disciplina teérico-praticas as metodologias que se valiam de
discussao de casos, simulagdes e vivéncias eram utilizadas. A estrutura de atendimentos no espaco do
CEES (Centro de Estudos da Educacgéo e da Saude) também contava com espelho espi&o no espago dos
consultérios onde os atendimentos eram realizados pelos estudantes, o que é um recurso facilitador de
acompanhamento de estudantes, discussdo de atendimentos e simula¢cdes com a turma. Os laboratérios
de atividades didaticas seguem equipados com diferentes materiais e recursos e as salas de aula contam
com cadeiras moveis que podem ser arrumadas de acordo com 0 que se necessita em termos de
metodologia utilizada.

Ou seja, existe uma infraestrutura que facilita a realizagéo de metodologias inovadoras onde o estudante
tem possibilidades de autonomia.

Muitos recursos de lousa eram utilizados quando era necessario que os estudantes pudessem acompanhar
e compreender como um determinado raciocinio técnico ou clinico era elaborado. E esta também foi uma
opgdo de alguns docentes, em detrimento do uso de recursos tecnolégicos que criavam certo
distanciamento entre docente e a turma, a fim de aproximar os estudantes de uma postura de se manterem

presentes e atentos ao momento da aula. Outros docentes preferem utilizar recursos digitais, como
questionarios online, quiz e jogos.

Também foi referida a utilizagdo de metodologias ativas mesmo nas disciplinas teéricas. O uso destas
metodologias também é facilitado por uma postura da prépria UNESP em apoiar os docentes tecnicamente
para que as empreguem, investindo na formagdo dos docentes no que se refere as metodologias
educacionais, bem como no uso da inteligéncia artificial na educacéo. Apesar disso, os estudantes dos
anos iniciais do curso demonstram uma resisténcia grande a aulas em formato néo tradicionais, pois estdo
habituados a forma como as aulas eram realizadas no ensino médio, e por vezes cobram os docentes por
espagos de aula tradicionais. Isso resultou, por parte dos docentes, no desenvolvimento de um trabalho
junto aos estudantes de discuss@es que produzam reflexdes criticas sobre o processo de ensino-
aprendizado.

Os docentes relataram também um esforco para procurar sempre novas técnicas educacionais e dinamicas

que permitissem aos estudantes generalizar o conhecimento aprendido em situagdes praticas e/ou
especificas.
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No que tange a formag&o ética e deontoldgica, € proposto aos estudantes o debate de dilemas éticos, bem
como espagos de conversa sobre as angustias profissionais sobre as diferentes responsabilidades que se
véo assumindo na vida adulta e na universidade.

Os momentos de avaliagdo fazem parte do rol de experiéncias de aprendizagem diversificadas adotadas.
Para tanto, os docentes empregam estratégias de avaliacdo processual dos estudantes, além dos
momentos de prova e outros tipos de avaliagdo pontuais, e também a autoavaliagdo do estudante. Isso
permite que sejam trabalhados, além dos contelGdos tedricos, conteldos relacionais, emocionais,
competéncias e habilidades necessarias para a profissdo. Esta postura também esta de acordo com a
recomendacdo das DCN da &rea, que prevé que o estudante possa aprender a aprender (Resolucéo
CNE/CES 6, de 19 de fevereiro de 2002).”

Projeto de Estagio Supervisionado:

TCC:

“Todos os estagios curriculares oferecidos fazem parte do projeto pedagégico do curso e tem sintonia com
o perfil de egressos que se deseja formar e se integra ao itinerario formativo do estudante. Estdo sob
acompanhamento direto em campo e supervisdo docente da area em que sao oferecidos.

O curso também conta com o apoio de uma terapeuta ocupacional do curso que oferece apoio de campo a
algumas atividades de estagio desenvolvidas nas dependéncias da Instituicdo de Ensino Superior em
parceria com as docentes do curso. O que se mostra de acordo com a DELIBERAGAO CEE N° 87/2009,
com a LEI N° 11.788/2008, com a Resolugdo do COFFITO (Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional) n° 451/2015 e com as DCN da profissédo (Resolugdo CNE/CES 6/2002).

Esta previsto também a realizagdo de relatérios de estagio e outros tipos de registros realizados pelos
estudantes durante a realizagdo dos estagios, adequando-se ao exigido pela LEI N° 11.788/2008.

De acordo com as DCN da profissdo (Resolugdo CNE/CES 6, de 19 de fevereiro de 2002), a carga horéria
minima de estagio curricular deve atingir 20% da carga horaria total do curso. Isto posto, o curso avaliado
apresenta as atividades de estagio em consonancia com as DCN, visto que a carga horéaria total dos
estagios curriculares atinge 23,5% da carga horaria total do curso.

Os pré-requisitos exigidos na grade curricular para que os estudantes possam se matricular nas disciplinas
de estagio também garantem que o estudante va a campo ja tendo tido contato com um conteddo basico
que discute o exercicio profissional e os principais recursos terapéuticos utilizados. S&o oferecidas
disciplinas que apoiam a realizagdo do estagio e discutem a pratica profissional.

Os estudantes passam obrigatoriamente por um total de 10 areas durante a realizagéo dos estagios, com
uma carga horéaria de 75 horas totais em cada um dos campos, 0 que tem vantagens e desvantagens. As
vantagens referem-se ao estudante conhecer as muitas areas e possibilidades de atuacéo da terapia
ocupacional, conhecer e atuar em servigos de diferentes niveis assistenciais na saude, educagdo e
assisténcia social. Entretanto, corre-se o risco de ofertar uma formacéo pratica que apesar de generalista
é superficial, onde o estudante ndo tem tempo habil para acompanhar longitudinalmente os processos
terapéuticos de médio prazo. Seria importante que com a préxima reestruturacéo curricular que esta sendo
gestada pelo curso que ampliara o tempo de integralizagdo do curso para 5 anos, a carga horaria dos
estudantes em cada campo de estagio curricular possa ser ampliado, de algum modo, mesmo que para
tanto, seja necessario a oferta de um menor nimero de campos.

Vale a ressalva que em roda de conversa realizada com estudantes do 3° aos 8° periodos, a oferta de
estagios curriculares da forma como se estrutura hoje foi avaliada pelos estudantes como positiva,
principalmente no que se refere a possibilidade de conhecer 10 campos diferentes de atuag&o. Afirmam
que desenvolveram uma prética, mediada pelos docentes, de constante dialogo entre as diferentes turmas
de estagio que passam em um mesmo servi¢o durante o ano, e que isso garante a longitudinalidade dos
atendimentos e projetos terapéuticos desenvolvidos, bem como o acompanhamento de resultados
terapéuticos obtidos a médio e longo prazo. Quando questionados se ndo prefeririam voltar ao modelo de
estagio que era implementado em estruturas curriculares anteriores, onde os estudantes passavam por um
menor nimero de campos de estagio, mas com uma carga horaria maior em cada um deles, os estudantes
disseram que preferem o modelo atual.

Em roda de conversa com os docentes, estes Ultimos avaliaram que o modo atual de oferta de estagios
curriculares néo ofereceu prejuizos para a formacéo dos estudantes, nem em relagdo ao seu desempenho
académico.

Ademais, os estagios curriculares sdo implementados por meio de convénios entre a UNESP e instituicbes
publicas e filantrépicas de salde, educagdo e assisténcia social, com convénios firmados, de modo a
respeitar o nUmero maximo de estudantes supervisionados em campo por cada docente e terapeuta
ocupacional do servigo parceiro, com jornadas dos estagiarios acordadas com as instituicdes parceiras
como prevé a DELIBERAGAO CEE N° 87/2009 e a RESOLUGCAO do COFFITO n° 451/2015 que Dispde
sobre o estagio curricular obrigatério em Terapia Ocupacional. importante salientar que muitas atividades
de estagio desenvolvidas e parcerias de estagio criadas com a secretaria municipal e estadual de satude
contribuiram para a organizagao e ampliacédo da rede assistencial em sadde da cidade de Marilia e regido.

Isto foi observado em visita institucional e nas rodas de conversa com estudantes e docentes do curso.
Assim, este modo de oferecer estagio e estabelecer parcerias com instituicGes publicas da regido
posicionam-se de modo a cumprir com as responsabilidades sociais de uma universidade publica.”
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“As DCN da terapia ocupacional (Resolugdo CNE/CES 6/2002) preveem gue seja realizado um Trabalho
de Conclusdo de Curso (TCC) sob orientagdo docente, o que esta de acordo com que consta no PPC
apresentado.

Os mecanismos de avaliagdo do TCC séo apresentados em ementario préprio, e contam, além da avaliagéo
do orientador, da avaliagdo de um parecerista externo escolhido em conjunto entre orientador e estudante
orientado. Este método de avaliagéo contribui para o cuidado com o rigor técnico-cientifico.

A realizagdo do TCC e suas disciplinas especificas sdo apoiadas por disciplinas de normas cientificas que,
desde os anos iniciais do curso, buscam engajar os estudantes no campo da pesquisa. Em roda de
conversa com docentes, foi relatado que séo utilizadas metodologias baseadas em problemas para que 0s
estudantes possam compreender os diferentes métodos de pesquisa e facilitar o engajamento.

Além disso, os TCC séo publicizados por meio de arquivamento em repositério especifico na biblioteca e
por meio de apresentacdes em eventos organizados pelos estudantes do curso. Em roda de conversa com
estudantes, eles relataram gostar de assistir as apresentagdes, bem como aprender com as apresentacfes
dos colegas. De acordo com os debates sobre os TCCs e metodologias de pesquisa realizadas nas
disciplinas fazem com que se interessem por atividades de Iniciagdo cientifica e, posteriormente a
graduacdo, a realizagdo de cursos de mestrado e doutorado. Alguns estudantes encontrados no momento
da visita institucional afirmavam ter interesse pela carreira académica ou por prestarem provas de ingresso
para a p6s-graduagédo.”

Vagas, horérios de funcionamento, tempo de integralizag&o:

“O curso oferece 40 vagas, com ingresso anual. Este nimero de estudantes esta de acordo com o tamanho
das salas de aula e laboratérios didaticos disponiveis na institui¢cédo, assim como com o nimero de docentes
que supervisionam estagios e a relagdo legal exigida de nimero de estudantes supervisionados por
docente.

O turno de funcionamento € integral, com uma carga horaria total distribuida nos anos de integralizagao do
curso de modo justo, ou melhor, existem poucos periodos livres para os estudantes durante a semana. Isso
pode dificultar a realiza¢&o de atividades complementares ou disciplinas optativas. Entretanto, esta questao
esta sendo considerada no projeto de reforma curricular que vem sendo planejado e prevé um aumento do
tempo de integralizag¢&o do curso.

No PPC enviado pela UNESP, havia a presenga de um dado alarmante, onde apenas 1 estudante havia se
formado em 2020 e apenas 28 estudantes haviam se formado em 2023. Durante a visita institucional a
coordenagao do curso foi questionada sobre os motivos que levaram a uma taxa tdo baixa de formandos
em ambos os anos, e verificou-se que a tabela apresentada no PPC estava incorreta. A partir deste pedido
uma nova tabela foi enviada, corrigindo-se os dados de estudantes formados de 2020 (total de 41), 2021
(33), 2022 (40) e 2023 (28). As docentes contam que turmas que passaram pela pandemia apresentaram
dificuldades em se formar ou integralizar o curso no tempo minimo, mas que o curso tem trabalhado para
apoiar estes estudantes para que possam finalizar o curso. Também narram que nos Ultimos anos, o curso
tem recebido alguns estudantes ingressantes que apresentaram muitos déficits em sua formacéo basica, e
apresentam muitas dificuldades para integralizar o curso no periodo ideal. Em sala de aula s&o realizadas
atividades de apoio para estes estudantes, com agdes que incluem, inclusive, leitura conjunta de textos e
materiais didaticos.

O acompanhamento dos egressos é feito pela UNESP de forma similar para todos os cursos do campus
Marilia, sistematizado em um portal da internet (alumni.unesp.br).

Este endereco de portal nos foi apresentado no momento da visita institucional, quando questionamos a
coordenagéo do curso sobre o acompanhamento aos egressos.”

Sistema de Avaliacdo do Curso:

“O PPC prevé sistemas de avaliag&o do curso por meio de reunides do Conselho de Curso do Departamento
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional. S&o considerados aspectos relativos aos contelidos teéricos, mas
também afetivo-ético-atitudinais.

Durante a visita institucional e durante as rodas de conversa realizadas com coordenadores de curso e com
docentes, constatou-se que os docentes tém um amplo e permanente dialogo acerca da avaliagéo do curso,
com debates transversais as disciplinas (onde os professores de areas basicas e de outros departamentos

também estédo incluidos), implementando mudancas coletivas e colaborativas para melhorar a qualidade do
ensino ofertado. Também conhecem todos os estudantes por nome e discutem com frequéncia apoios e
estratégias para solucionar dificuldades de aprendizado, relacionais, afetivas, éticas e socioecondmicas
apresentadas pelos estudantes de forma individual ou coletiva. Discutem, acordam e implementam
alteracBes nas aulas a partir destas conversas. O projeto de reestruturagdo do curso que segue em
construgdo para o aumento do tempo de integralizag&o do curso decorre destes encontros e da identificagao
de pontos a serem mais bem trabalhados na formagé&o.”

Atividades relevantes:
“Dentre as outras atividades relevantes promovidas pelo Curso destacam-se as seguintes:

-Atividades de extensdo: no periodo que se refere esse recredenciamento os docentes de Terapia
Ocupacional cadastraram 54 projetos de extensdo. A pré-reitora de extensé@o da Unesp apoia os projetos
com a aquisi¢do de recursos e/ou bolsas para os alunos. As caracteristicas presentes nesses projetos
financiados visam aproximar e aplicar os estudos realizados pela Universidade junto & comunidade,

oferecendo solugdes para problemas iminentes.
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- Anualmente é realizado um evento para a apresentagdo dos Trabalhos de Conclusdo de Curso dos
estudantes organizado pelo curso, além de outros eventos pontuais de extensao e difuséo.

Atividades de pesquisa e publicacdes:

- Os docentes realizam inimeras atividades de pesquisa em parceria com outras universidades e institutos
de pesquisa nacionais e internacionais.

- Os docentes também participam de programas de pés-graduagdo da UNESP e de outras universidades.

- Sé&o oferecidas bolsas de pesquisa de diferentes 6rgéos de financiamento nacionais, tanto para Iniciagéo
Cientifica quanto para mestrado e doutorado.

- Os docentes produzem artigos em periédicos nacionais e internacionais em revistas indexadas, além de
capitulos de livros.”

Avaliac¢8es Institucionais:

“Nos documentos acessados, relacionados as avaliagdes de reconhecimento e de renovacdo de
reconhecimento do curso, constam os pareceres conclusivos e sempre favoraveis, mostrando o empenho
dos docentes e dirigentes no sentido de aprimorar e adequar as condi¢cdes de funcionamento do mesmo.
Observou-se, por exemplo, a ampliagdo significativa do corpo docente permanente de terapeutas
ocupacionais em RDIDP, contratados nos ultimos anos.”

Relag&o do Curso com a Gest&do Municipal de Saude:

“O curso apresenta uma boa relagdo com a Gestéo Municipal de Salude. A Unidade Aukxiliar, local onde séo
realizados grande parte dos atendimentos nas disciplinas praticas do curso de Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia e Fisioterapia, possui parceria com a Secretaria Municipal de Saude e convénio com o SUS,
suprindo a demanda de atendimento da populagdo de Marilia e Regido. Essa unidade €, desde fevereiro
de 2016, cadastrada junto a data SUS (Coordenacéo-Geral de Saude da Pessoa com Deficiéncia Pessoa
com Deficiéncia/DAPES/SAS/MS) como um dos servigos nacionais prestadores de assisténcia em
estimulacéo precoce do bebé com microcefalia. Além disso, desde 2019, o CEES esta habilitado como
Centro Especializado em Reabilitacdo CERII, da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, junto ao
Ministério da Salde (processo NEMO 627/DAPES/SAS) tanto para a area de deficiéncia fisica quando
auditiva, estando em consonancia com a politica publica do Governo Federal para o atendimento a essa
populagdo.”

Recursos Educacionais de Tecnologia da Informacao:

“O PPC prevé a utilizagdo de recursos educacionais de Tl quando se refere a utilizagdo de alguns
equipamentos presentes na Unidade auxiliar - Central de Laboratérios Didaticos de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional onde séo realizadas parte das disciplinas de estagio como por exemplo: Xbox, video game,
impressoras 3D, recursos de informéatica e de multimidia. Nas dependéncias da biblioteca, os estudantes
tém acesso a bases de dados cientificas.”

Docentes e Coordenacgao do Curso:

“O perfil do corpo docente do curso de Terapia Ocupacional da Unesp, Campus | de Marilia esta
plenamente de acordo com a DELIBERACAO CEE N° 145/2016.

Atualmente, o curso conta com 10 docentes em seu quadro permanente, em RDIDP, 9 sdo doutores e 1
com titulo de Livre-Docente. Dentre esses 10 docentes, 9 sdo terapeutas ocupacionais e uma €é
farmacéutica lecionando disciplinas de area basicas do curso. Além dos docentes, tém contrato temporario
2 terapeutas ocupacionais (professores substitutos) e dois professores de areas basicas. Algumas
disciplinas no Curso sdo ministradas por docentes de outros departamentos da area da Saude e da
Antropologia da Faculdade de Filosofia e Ciéncias da Unesp. A coordenadora e vice coordenadora do Curso
sdo doutoras, séo docentes de programas de Pés-Graduagdo stricto sensu da Unesp e exercem outras
atividades administrativas participando de comissfes de pesquisa, extensdo, colaborando em Ligas
Académicas e coordenando laboratdrios de pesquisa. As docentes coordenadoras do curso apresentam
formagdo em nivel de p6s-graduacdo mostrando aderéncia e responsabilidade em relagdo as disciplinas
que ministram.”

Plano de Carreira:

“A Universidade possui um plano de carreira que permite aos docentes 0 acesso e a progresséo respeitando
critérios e intersticios bem definidos. Observou-se que os docentes estéo cientes desse processo.

Né&o foram observadas diferentes formas de remuneragdo do corpo docente, a excegéo dos 2 docentes
substitutos.”

Colegiado de Curso:

“O Curso ndo conta com um Nucleo Docente Estruturante (NDE). Atualmente existem dois colegiados: o
Conselho do Curso de Terapia Ocupacional que se retine ordinariamente mensalmente.

E composto por 10 membros, 5 titulares e 5 suplentes de docentes, eleitos por seus pares e 5
representantes discentes (titulares e suplentes) também eleitos por seus pares. Procura-se ter
representacdo de alunos de todos os anos do curso.

Outra instancia deliberativa é o Conselho de Departamento de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, criado
em 2011 (DEFITO). Esse Conselho é composto por 5 docentes e pelo menos 2 de cada curso, seguindo a
mesma logica para a representagéo discente. E presidido pelo Chefe de departamento. E uma instancia
deliberativa que tem suas demandas encaminhadas para a Congregacéo da Faculdade de Filosofia e
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Ciéncias. Ainda que o NDE néo esteja instituido é importante que o Conselho do Curso siga discutindo,
também, as questdes relativas ao Plano Pedagégico do Curso e outras questdes relacionadas ao processo
de ensino e aprendizagem.”

Infraestrutura:

“A infraestrutura fisica, dos Recursos e do acesso a Redes de Informacéo (internet e Wi-Fi) esta adequada
para a realizacéo das atividades desenvolvidas no Curso de Terapia Ocupacional do campus da Unesp de
Marilia. O acesso a rede Wi-fi é realizado quando o aluno realiza a matricula.

O curso conta com salas de aula grandes e equipadas com carteiras adequadas para os alunos; ar
condicionado e multimidia.

As salas de atendimento podem ser utilizadas para terapias individuais e/ou grupais.

Os alunos podem solicitar na brinquedoteca recursos terapéuticos para o desenvolvimento das terapias.
Os banheiros sdo adaptados para pessoas com deficiéncia favorecendo a incluséo e acessibilidade. Existe
a possibilidade dos alunos

serem observados durante seus atendimentos nas disciplinas praticas de estagio por meio de espelho
espido instalados nas salas.

Além das salas de aulas e salas de atendimento, o curso conta com laboratérios de ensino e laboratérios
de pesquisa devidamente equipados.

As atividades praticas sé@o realizadas em parte na Unidade Auxiliar (atualmente é instalada dentro do
campus | de Marilia e parte em outros servi¢cos da comunidade.

Os alunos séo subdivididos em grupos e isso favorece a distribuicdo adequada em relagdo ao nimero de
vagas do Curso, que s&o 40.”

Biblioteca:

“Durante a visita realizada na Biblioteca foi possivel observar que as instalagfes acessiveis para pessoas
com deficiéncia foram recentemente atualizadas, como por exemplo a instalacdo de elevador novo para
pessoas com deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida; instalacdo de piso podotatil; sistema de
autoatendimento informatizado para retirada e devolugéo de obras.

Para alunos com deficiéncia visual, ha recursos de tecnologia assistiva favorecendo o acesso as obras
tanto para pessoas com cegueira como para com baixa viséo (linha braile conectada ao computador com
software sonoro, monitor de tela grande, teclado com tipos ampliados e de alto contraste, sistema de video
magnificacdo de imagem, scanner, impressora em braile e omni reader). Existe um servico para favorecer
0 uso desses equipamentos denominado Servico de Inclusdo e Acessibilidade a Informagéo (SIAl). Duas
bibliotecarias atuam na biblioteca para realizar a capacitacdo dos alunos no que se refere as buscas nas
bases de dados; tirar dividas e orientar.

Pensando que a Unidade contempla outros cursos de graduacéo (Ciéncias Sociais, Filosofia, Relagdes
Internacionais; Biblioteconomia, Arquivologia, Pedagogia, Terapia Ocupacional, Fisioterapia e
Fonoaudiologia) , esse nimero deveria ser ampliado.

Também puderam ser observados espacos para estudos e salas informatizadas de reunides para que os
académicos possam estudar em grupo e individualmente.

O acervo encontra-se atualizado e o numero de livros e periddicos estdo de acordo com as bibliografias
béasicas e complementares das disciplinas do curso.”

Funcionarios Administrativos

“De uma forma geral observou-se que a formagao dos funcionarios esta adequada as atividades por eles
desempenhadas, no entanto, dado o volume de trabalho acreditasse que o nimero de funcionarios deveria
ser ampliado. No que se refere especificamente a terapia ocupacional verificou-se que ha uma Unica
funcionéria terapeuta ocupacional do curso para auxiliar na supervisdo em campo de 40 estudantes por
turma e 10 campos de estagio.”

Atendimento as recomendagdes realizadas no ultimo Parecer CEE:

“N&o houve recomendagdes apontadas no Ultimo parecer de renovagéo do curso. O parecer em questdo é
o CEE 415/2019, homologado pelo Senhor Secretéario de Estado da Educagédo, conforme Resolugdo SEE
de 13-12-2019, publicada no D.O. de 14-12-2019. No mesmo consta que os especialistas realizaram a visita
presencial em 24/04/19 e também, que naquela oportunidade visitaram instalagGes, laboratérios de
pesquisa, biblioteca e reuniram-se com Docentes, Discentes e funcionarios. Ao final, manifestaram-se
favoraveis a renovagéo do Curso, destacando a étima qualidade do mesmo.”

Manifestacgao final dos Especialistas:

“A visita in loco aconteceu nos dias 6 e 7 de junho de 2024. Os Especialistas visitaram as salas de aulas,
laboratérios de ensino, laboratérios de pesquisa, biblioteca e reuniram-se com Docentes, Discentes,
funcionarios e a diretoria da Unidade. Ap6s analisarem os documentos (o PPC do curso e as deliberages
que instruem o processo de avaliagdo) as Especialistas se manifestam favoraveis a renovagéao pretendida,
destacando o empenho dos docentes, da coordenacéo do Curso e dos funcionarios na construgéo de um
curso de étima qualidade. Destaca-se, também, as instalagGes e recursos disponiveis tanto nas salas de
aula, como nos laboratérios e no Centro de Estudos da Educagéo e da Saude (CEES).”
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Conclusédo da Comissao

“A comissao de especialistas manifesta-se favoravel a Renovagéo do Reconhecimento do Curso de Terapia
Ocupacional da Faculdade de Filosofia e Ciéncias da UNESP - Campus Marilia.”

Consideragdes Finais

Destaca-se que a Instituicdo demonstra, claramente, que vem cumprindo sua missdo junto a
Sociedade.

Titulacéo docente perfeitamente enquadrada nos termos da Delibera¢éo CEE 145/2016.
Quanto a “Curricularizagédo da Extens&do” encontra-se plenamente atendida.

Quanto aos indicativos de “demanda”, resta demonstrada a importancia do Curso e, apesar da queda
na procura, ainda se mostra elevada e com baixa evaséo.

Finalmente, a qualidade do Curso é inconteste, restando assim demonstrada através do
Relatorio apresentado pelos Especialistas.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberacdo CEE 171/2019, o pedido de Renovagédo do
Reconhecimento do Curso de Terapia Ocupacional, oferecido pela Faculdade de Filosofia e Ciéncias do
Campus de Marilia, da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”, pelo prazo de cinco anos.

2.2 A presente renovacéo do reconhecimento tornar-se-a efetiva por ato préprio deste Conselho, apés
a homologacéo do presente Parecer pela Secretaria de Estado da Educagéo.

Sao Paulo, 25 de novembro de 2024.

a) Cons. Claudio Mansur Saloméo
Relator

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Anderson Ribeiro Correia, Bernardete Angelina Gatti, Claudio Mansur
Salomao, Décio Lencioni Machado, Eduardo Augusto Vella Gongalves, Eliana Martorano Amaral, Hubert
Alquéres, Mario Vedovello Filho, Roque Theophilo Junior e Rose Neubauer.

Sala da Camara de Educacgéo Superior, 27 de novembro de 2024.

a) Cons. Hubert Alquéres
Presidente da Camara de Educac&o Superior

DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacao Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 04 de dezembro de 2024.

Cons? Maria Helena Guimaraes de Castro

Presidente
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