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CONSELHO PLENO
1. RELATORIO

1.1 HISTORICO

Trata-se de pedido do Centro Estadual de Educacd@o Tecnoldgica Paula Souza / CEETEPS de
Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas (AMS),
oferecido pela FATEC Presidente Prudente, nos termos da Deliberagdo CEE 171/2019 (Oficio 068/2024 —
Gabinete da Superintendéncia, protocolado em 28/03/2024, as fls. 03 a 04).

A sigla AMS refere-se ao Programa de Articulagdo da Formacéo Profissional Média e Superior do
CEETES. A seguir, mais informacdes sobre o Programa:

Pequeno histérico:

“Inspirado no Programa P-TECH, o Centro Paula Souza desenvolveu o Programa de Articulagdo da
Formacéo Profissional Média e Superior (AMS) que possibilita a oferta de cursos de Ensino Médio com
Habilitagdo Técnica Profissional que aproveitem competéncias, habilidades, conhecimentos e
experiéncias desenvolvidas na escola e nas empresas parceiras, para prosseguimento de estudos em
cursos correlatos, do mesmo Eixo Tecnol6gico em nivel Superior.

E um modelo de reforma do ensino publico focado no aproveitamento universitario e na preparagéo para
a carreira.

O modelo P-TECH tem 6 pilares: (1) Parceria entre Ensino Médio, Ensino Superior e Industria; (2)
Inscrigdes abertas a estudantes historicamente desassistidos; (3) Ensino Médio e Superior gratuitos; (4)
Integracdo e revisdo dos curriculos de Ensino Médio e Superior; (5) Aprendizado no local de trabalho e (6)
Primeiros da fila em oportunidades de emprego.

O programa P-TECH possibilita que o estudante complete em cinco anos os Ensinos Médio, Técnico e
superior tecnoldgico — atualmente, séo necessarios seis anos.

Carga Horéria:

“Os Cursos Superiores de Tecnologia (CST) do Programa AMS apresentam uma carga horaria e matriz
diferenciadas em relagdo aos demais Cursos Superiores de Tecnologia oferecidos pelo Centro Paula
Souza, mas sempre respeitando as Diretrizes Curriculares Nacionais vigentes e o disposto no Catalogo
Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST).”

Parcerias:

“No Centro Paula Souza, a ideia central é a de que os alunos das turmas do Projeto AMS obtenham o
certificado do Ensino Médio, diploma do Ensino Técnico e o diploma do Curso Superior de Tecnologia,
conjuntamente com as Experiéncias no Ambiente Profissional oferecidas pelos parceiros do setor
produtivo durante o desenvolvimento do programa.

O Programa AMS, inicialmente apoiado pela IBM e Volkswagen, estabeleceu 13 novas parceiras em 2020
e 16 novas parcerias em 2021, totalizando 31 empresas apoiadoras desse projeto. Atualmente o
Programa atende aproximadamente 2.900 alunos matriculados no ensino médio com habilitagdo técnica e
no ensino superior tecnologico.”

Premiacdes:
“O Programa AMS concorreu e foi classificado no Gartner Eye on Innovation Awards for Education,

evento esse que reconhece instituigbes de ensino pelo uso inovador da tecnologia para impulsionar as
melhores iniciativas da categoria.

Todos os envios sdo avaliados pelo Gartner, e os finalistas sdo selecionados por benchmarking com
padrées de performance.

A entrada esta aberta para instituicGes de ensino superior e que implementaram uma iniciativa, produto
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ou servigo digital inovador durante os Ultimos anos.

A identificacdo dos finalistas do Gartner Eye on Innovation Awards for Education ou vencedor(es) ndo é
um endosso do Gartner de qualquer fornecedor, produto ou servigo, mas é um reconhecimento por pares
da industria pela exceléncia em inovag&o que inspira outros.

As escolas eleitas para a votagdo on-line e assim se concretizar o finalista foram: Pré-escolas Metodistas
— Cingapura, Duval County, Departamento de Inovacéo Tecnolégica — EUA, Educagdo Catdlica, Diocese
de Parramatta — Australia, Centro Paula Souza — Brasil.

O Centro Paula Souza (CPS) foi a Unica instituigcdo de ensino publico do Brasil entre os finalistas
da edigdo 2022 do Gartner Eye on Innovation Awards for Education. O prémio reconhece entidades
de Ensino Superior e de Ensino Médio que implementaram uma iniciativa, produto ou servico digital
inovador durante 2021.Todos os finalistas foram avaliados e selecionados por comparacdo com padrdes
de desempenho de classe mundial.”

Mais detalhes:

“O Programa de Articulagdo da Formacdo Profissional Média e Superior (AMS) criado em 2018 no
CEETEPS, possibilita a oferta de Ensino Médio com Habilitagdo Profissional Técnica que aproveita
competéncias, habilidades, conhecimentos e experiéncias desenvolvidas na unidade de ensino e nas
empresas parceiras, para o prosseguimento de estudos em cursos correlatos, do mesmo Eixo
Tecnoldgico, em nivel Superior.

O Programa AMS pressupde a elaboragdo do Projeto Pedagégico Articulado com, no minimo, 3.000
horas do Ensino Médio com Habilitagéo Profissional (1.800 BNCC + 1.200 ltinerario da Formacao Técnica
e Profissional), 200 horas de atividades de contextualizagdo profissional a serem realizadas pelas
empresas parceiras e a carga horaria prevista no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia
(CNCST) do Curso Superior de Tecnologia articulado.

No Programa AMS a proximidade do setor produtivo € considerada primordial, sendo que a parceria com
as empresas é um requisito obrigatério.

A responsabilidade das empresas parceiras é oferecer, durante os 3 anos iniciais do Programa AMS que
correspondem ao Ensino Médio com Habilitagdo Profissional Técnica, 200 horas, no minimo, de
atividades de contextualizag&o profissional.

Estas atividades tém como objetivo possibilitar ao aluno experiéncias no local de trabalho das profissées
correlatas, de modo que o educando possa conhecer e experenciar esferas do exercicio profissional,
assim como consolidar competéncias e habilidades previstas em todos os Planos de Curso de Educagéo
Profissional Técnica de Nivel Médio do CEETEPS.

Durante a realizagdo do Superior de Tecnologia, as atividades de contextualizagdo profissional devem
ocorrer, com uma carga horaria minima estabelecida para participagdo das empresas nos Projetos
Integradores, que constam no Projeto Pedagdgico do Curso, além de oferta de estagios e oportunidades
de insercdo no mercado de trabalho.

A articulagdo do Ensino Médio com Habilitagdo Profissional Técnica e o Curso Superior de Tecnologia em
um itinerario formativo continuo, foi desenvolvida a partir do estudo dos perfis dos egressos dos cursos do
Ensino Médio com Habilitagdo Profissional Técnica em Desenvolvimento de Sistemas e do Superior
Tecnolégico em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, sendo criado um perfil que contempla as
competéncias e atribui¢des profissionais de ambos 0s cursos.

Esta articulagdo resultou em um Projeto Pedagdgico Articulado em cinco anos que é composto pelo Plano
de Curso do Ensino Médio com Habilitag@o Profissional Técnico em Desenvolvimento de Sistemas — AMS
(APENDICE A) e por este Projeto Pedagdgico do Curso Superior de Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas - AMS.

Dessa forma, a articulacéo curricular respeita as legislacdes pertinentes e, a0 mesmo tempo, representa a
integracéo dos curriculos.

O Plano de Curso do Ensino Médio com Habilitagdo Profissional Técnica em Desenvolvimento de
Sistemas - AMS é estruturado em trés séries anuais, correspondendo cada uma a dois semestres letivos,
com duracdo minima anual de 1000 hora, sendo composto por:

-1.800 horas de componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

- 1.200 horas de componentes curriculares do itinerario da Formagao Técnica e Profissional referentes a
uma Habilitagé@o Profissional Técnica, constante no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT).

O Projeto Pedagogico do Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas -
AMS, foi estruturado em 2 anos com carga horaria de 2.000 horas, atendendo ao indicado no Catélogo
Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST) vigente e as exigéncias das portarias publicadas
pelo Ministério de Educacéo, quando o CST for indicado a participar do ENADE.

Cabe ressaltar que a articulagéo curricular ndo ocorre com o simples aproveitamento das competéncias,
mas sim um sequenciamento destas que consolidam as competéncias e habilidades previstas na BNCC,
juntamente com as competéncias e habilidades técnicas desenvolvidas do primeiro ao quinto ano do
curso articulado.

Desta forma, o itinerario formativo é continuo, ou seja, o aluno inicia o desenvolvimento das competéncias
e habilidades, no primeiro ano do Ensino Médio com Habilitagdo Profissional Técnica com a parceria
escola / empresa e continua no Ensino Superior aperfeicoando seus conhecimentos técnicos e
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socioemocionais.”

Foram encaminhados os documentos:

a) Relatério Sintese (fls. 231 a 2244)

b) Projeto Pedagégico (de fls. 05 a 210)

c) Relatério de Atividades Relevantes (fls. 211 a 230)
d) Histérico da Instituicdo (fls. 245 a 260).

Os autos deram entrada na Assessoria Técnica deste Conselho em 02/04/2024. Apés verificagdo da
documentacéo, foram enviados para a CES no mesmo dia (as fls. 261).

A Portaria CEE-GP 157, de 24/04/2024, designou os Evandro de Araujo Jardini e Maria da Graga
Brasil Rocha para emissdo do Relatério Circunstanciado sobre o curso (fls. 266).

Em 03/05/2024, a Especialista Maria da Graga Brasil Rocha declinou da visita (fls.267).

A Portaria CEE-GP 187 de 22/06/2024, designou os Especialistas Evandro de Araujo Jardini e
Kleber Rocha Oliveira para emisséo do Relatério Circunstanciado sobre o Curso (fls. 479).

Os Especialistas realizaram visita in loco no dia 13/06/2024 e o Relatério circunstanciado encontra-
se de fls. 480 a 507.

Os autos retornaram a AT da CES em 30/07/2024 encontra-se as fls. 533.
Os autos foram baixados em diligéncia em 03/10/20204, conforme fls. 534 a 536.
A resposta do CEETEPS encontra-se de fls. 537 a 619.

1.2 APRECIAGCAO

Com base na norma em epigrafe e nos documentos incluidos aos autos, inclusive a resposta a
diligéncia, analiso os autos:
Dados Institucional
Recredenciamento | Parecer CEE 123/2019, Portaria CEE/GP 191/2019, DOE 04/05/2019, por 7 anos |
Diretora-Superintendente | Profé Laura Lagana \

Dados do Curso

Fls.
A R Parecer CD/CEETEPS 371/2022, de 02/12/2022, conforme Deliberacdo CEE 106/2011, que dispde sobre
utorizagao . . N P 09
prerrogativas de autonomia universitaria ao CEETEPS
Carga Horéria 2.000 horas, correspondendo a uma carga de 2.400 horas/aulas 15
Modalidade Presencial com 20% da carga horaria oferecida por meio de aulas online sincronas
Duracé&o h/a 50 minutos
Periodo Vespertino
Horario Segunda a sexta feira, das 13h10 as 18h20
Vagas/ano 40 vagas anuais
Integralizacao Minimo: 2 anos 229

Méximo: 3 anos
O ingresso dos alunos no Programa AMS ¢ feito por meio de Processo Seletivo Vestibulinho Etec, no | »3q
qual o aluno ja faz a escolha pela participacéo no Programa AMS, selecionando a Etec e a Fatec em que
Formade pretende estudar.

Ingresso A transi¢do do nivel Médio Técnico para o Superior Tecnolégico do curso prevé, em substituicdo ao
tradicional processo seletivo vestibular das Fatecs, um processo seletivo de transi¢cdo do Curso Técnico
de Nivel Médio para o Curso Superior Tecnolégico.

Elaine Parra Affonso

* Doutorado em Ciéncia da Informagé&o pela UNESP, Brasil.

Responsavel * Mestrado em Ciéncias da Computacédo pela Fundagéo Euripides Soares da Rocha, UNIVEM, Brasil. 228 ]
pelo PPC e Especializagdo em Métodos Quantitativos Aplicados pelo Centro Universitario de Adamantina, 229 —
UNIFAI, Brasil. ]
« Graduacdo em Tecnologia em Processamento de Dados pela FATEC, Brasil. —
Caracterizacdo da Infraestrutura Fisica da Instituicdo Reservada para o Curso =
Instalacdo Quantidade | Capacidade Observacgdes =
40 cadeiras universitarias, mesa e cadeira de professor, 1 ar-condicionado, 1 e
Salas de aula 2 40 ventilador de parede, 1 televisor de 65", 1 computador, 1 cadeira destra, quadro g
escolar verde. o
40 notebooks, 40 mesas de computadores e cadeiras giratorias, 1 TV de 657, 1 8
3 40 ventilador, 1 arcondicionado,1 notebook, mesa e cadeira para docente, quadro de 8
Laboratérios vidro. N
40 mesas e cadeiras giratérias e 36 computadores, 1 TV de 65", 1 ar- O
1 40 condicionado, 1 ventilador, computador, desa e cadeira para docente, quadro &
branco. %)
L
Ll
©)
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1 16 8 mesas retangulares, 16 cadeiras giratorias, 16 computadores, 1 TV 527, 1 ar-
condicionado, mesa e cadeira de professor, quadro branco.
1 20 40 mesas de computadores, 40 cadeiras giratérias, 36 computadores, ar-
condicionado, computador, mesa e cadeira giratéria de professor, quadro branco
Salados 1 15 2 mesas, 15 cadeiras, mesas para computador, 2 armarios, 1 escaninho,
professores computador, 1 mesa em L, 1 cadeira giratéria, arquivo em aco.
Salade . ; . '
atendimento 2 06 gﬁmrggsas e 06 cadeiras em dois ambientes separados para atendimento de
individual )
Salg d‘? 1 10 1 mesa e 8 cadeiras, 2 mesas de computador, 1 computador
monitoria ! !
s 152 cadeiras de auditério, mesas, TV 65", mesa de som, 2 ares-condicionados, 4
Auditério 1 152 N . h
ventiladores, microfones, caixa de som.
. 80 cadeiras universitarias, mesa, cadeira, computador de professor, ar-
Multiuso 1 80 L
condicionado.
Salade . N .
coordenacio 1 4 2 mesas em L, 5 mesas retangule}r, 4lcade|ras giratérias, 1 lousa de vidro, 1 ar-
AMS condicionado, 1 ventilador, 4 cadeiras fixas
Diretoria 1 4 5 mesas em L, 5 cadeiras giratorias, 1 mesa redonda, 4 cadeiras fixas, 5 arquivos
Administrativa de ago, impressoras, ar-condicionado, 5 computadores, 2 armarios, 1 webcam.
. 4 mesas em L, 4 cadeiras giratrias, 1 mesa retangular, 3 cadeiras fixas, 10
Secretaria - . - o
A 1 4 arquivo de ago, impressora, ar-condicionado, 5 computadores, 2 armarios, 1
Académica
webcam.
Mesa em L 1 cadeira giratéria, 2 cadeiras fixas, 1 mesa retangular, 6 cadeiras
Diregéo 1 1 fixas, 2 armérios, 1 estante, ar-condicionado, computador e impressora, 1
webcam.
Secretaria da 1 2 1 mesa em L, 1 cadeira giratéria, 1 mesa de computador, 1 cadeira fixa, 2
Direcé&o computadores, 3 armarios, ar-condicionado.
Quadra 1 R Quadra para prética esportiva cercada com marcagdes para futsal, basquete e
poliesportiva volei.
Mesas, cadeiras, TV 65", impressora 3D, 15 notebooks, computador para
Laboratério professor, cavalete flip chart, lousa de vidro, caixa de som, arquivo de ago,
1 40 - ) s >
Maker armaério, painel de ferramentas, arcondicionado, 1 ventilador, plataforma de
recarga mével de notebook.
Estudio Podcast 1 10 E§tud|o Podcast - mesa retangular, cadeiras. TV 65”, computador, mesa de audio,
microfones, headfones e webcam.
EmprE:;\(]:umor 1 5 Espago com mesa, cadeiras, armario, computador e monitor.
Biblioteca 1 70 Espago com A mesas ovais ‘de estudo individuais e em grupo; cadeiras;
computadores; arcondicionado; telefone.
Salade . S . .
. Espaco com mesas ovais de estudo individuais e em grupo; cadeiras;
atendimento 1 2 X - X
. o computadores; arcondicionado; telefone.
psicopedagdgico
Estacionamento 3 240 Estacionamento para 140 automéveis e 100 motocicletas.
Pétio 2 100 20 X 7 mts com mesas e cadeiras.

Biblioteca

Tipo de acesso ao acervo

( X) Livre () Através de funcionario

E especifica para o curso

() Sim (x )N&o ( )Especifica da area

Total de livros para o curso

Impressos: Titulos: 31 Volumes: 209

Teses

7

Outros

249

Indicar endereco do sitio na WEB que contém detalhes do acervo http://biblio.cps.sp.gov.br/

Relacdo do Corpo Docente

Docente

Regime de

Trabalho Disciplina HA

Adriane Cavichiolli
FUNDANET, Brasil.
FUNDANET, Brasil.

Dados pela UNESP, Brasil.

e Mestrado em Ciéncia da computagdo

e Graduagdo em Tecnologia em Processamento de

pela

Interacdo Humano Computador

e Especializacdo em Computagdo Avangcada pela 4

Business Intelligence e Big Data

Alvaro Ferraz D’Arce

Engenharia de software

e Mestrado em Ciéncia da Computagdo pela
UNESP/IBILCE, Brasil.

* Especializagéo interrompida em 2010 em Sistemas
Web com Tecnologia Java pela UNOESTE, Brasil. H Organizagéo de Computadores e Sistemas 6
o Especializagdo em Especializacdo em Ciéncia da Operacionais
Computagéo pela UEL, Brasil.

e Graduagdo em Bacharelado em Ciéncia da
Computacéo pela UNOESTE, Brasil.

Ana Carolina Nicolosi da Rocha Gracioso

e Doutorado em Engenharia Elétrica pela USP,
Brasil.

o Mestrado em Engenharia Elétrica pela USP, Brasil.

H Projeto Integrador | 4
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Legenda: H = Horista; HA = Hora Aula

e Graduagdo em Processamento de Dados pela

FATEC, Brasil.

Bruno Santos de Lima Técnicas Avangadas de Programagao

e Doutorado em andamento em Ciéncia da Web e Mobile

Computagéo pela UNESP, Brasil. Estruturas de Dados

e Mestrado em Ciéncia da Computagéo pela UNESP, Inteligéncia Artificial e Aprendizagem de 12

Brasil. Maquina

:”\?éasd;aé;ra;s”.em Ciéncia da Computagdo pela Modelagem de Padr6es de Projetos

Edilene Cristine Weffort Lourenco

e Mestrado em Educacéo pela UNOESTE, Brasil.

o Especializagdo em Poés-graduacdo Lato Sensu

Educacéo Profissional e Tecnolégica pela FU, Brasil.

o Especializagdo em Pés-Graduagédo - Lato Sensu

MBA em Gestdo de Marketing e Negdécios pela

FFOCUS, Brasil.

e Especializagdo em Especializagdo em Gestdo Inteligéncia Corporativa e Modelos de 2

Educacional pela Universidade pela UNESP, Brasil. Negdcios na Era Digital

o Especializagdo em Administracdo Hospitalar pela

UNAERP, Brasil.

e Graduagdo em andamento em Educagdo Especial

pela UNIFAVENI, Brasil.

e Graduacdo em Pedagogia pela FALC, Brasil.

e Graduagdo em Administragdo de Empresas pela

UNOESTE, Brasil.

Elaine Parra Affonso

« Doutorado em Ciéncia da Informagéo pela UNESP,

Brasil.

:Jri\l/:\e/SEtlr\?,dlgra;T Ciéncias da Computagdo pela Sistema de Informagéo e Tecnologias 2

e Especializagdo em  Métodos  Quantitativos Emergentes

Aplicados pelo UNIFAI, Brasi.

e Graduagdo em Tecnologia em processamento de

Dados pela FATEC, Brasil.

Giovana Angélica Ros Miola

e Doutorado em Ciéncias Geodésicas pela UFPR,

Brasil.

e Mestrado em Ciéncias Cartograficas pela UNESP,

Brasil. Técnicas Avangadas de Programagcé&o. 2

e Especializagdo em Engenharia de Componentes

utilizando JAVA pelo Unifio, Brasil.

e Graduagdo em Bacharelado em Ciéncias da

Computacéo pela UNOESTE, Brasil.

Luciane Cachefo Ribeiro

e Mestrado em Educacéo pela UNOESTE, Brasil.

e Graduagdo em Pedagogia pela UNIFRAN, Brasil. Lingua Inglesa Il 2

e Graduacgdo em Letras pela UNOESTE, Brasil.

e Graduacdo em Direito pelo ITESP, Brasil.

Melina Paula Batista Garcia

e Doutorado em Ciéncia e Tecnologia de Materiais

pela UNESP, Brasil.

e Mestrado em Ciéncia dos materiais pela UNESP, Estatistica Aplicada 2

Brasil.

e Graduagdo em Matemética Licenciatura pela

UNESP, Brasil.

Renata Nagima Imada

e Mestrado em Matematica Aplicada e

Computam?nal pela Ul\fESP, Brasil. ) Matematica Discreta 2

e Graduagdo em Andlise e Desenvolvimento de

Sistemas pela FATEC, Brasil. ]

e Graduacdo em Matematica pela UNESP, Brasil. ]

Vanessa dos Anjos Borges Técnicas Avangadas de Banco de Dados Relacional ]

& Mestrado em Ciéncia da Computac&o pela UNESP, e néo Relacional —

Brasil. Gestéo Agil de Projetos de Software 12 —_—

o Graduagdo em Andlise e desenvolvimento de Projeto Integrador II —

Sistemas pela FATECPP, Brasil. Programagédo Multiplataforma _—

Veronica Braga Birello 0

o Doutorado em Letras pela UEM, Brasil. 3

e Mestrado em Letras pela UEM, Brasil. 8

o Graduagdo em Letras - Portugués/inglés pelo Lingua Inglesa | 2 N

UNICESUMAR, Brasil. 8

e Graduagdo em Secretariado Executivo Trilingue @)

pelo UEM, Brasil. o
o
N
L
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A titulacdo dos docentes obedece ao disposto na Deliberacéo CEE 145/2016.

Classificacdo dos Docentes por Titulagdo

Titulacdo

Quantidade

%

Mestre

6

50

Doutor

6

50

Total

12

100%

Corpo Técnico Disponivel para o Curso

Tipo

Quantidade

Diretor

Coordenador do curso

Diretoria de Servico Académico
Diretoria de Servico Administrativo
Agente Técnico e Administrativo
Assessor Administrativo
Assistente Técnico Administrativo |
Bibliotecéria

Aucxiliar Docente

Multimidia (apoio)

Estagiario

RN

Demonstrativo de Alunos Matriculados no Curso A.M.S
Fls. 543. Resposta da instituicdo sobre diligéncia AT

Como informado, os alunos do Programa AMS, ingressam no ensino médio integrado ao técnico, via
processo seletivo vestibulinho (oriundos do Ensino Fundamental) nas 40 vagas ofertadas. Apos a conclusao
dos 3 anos do ensino médio integrado ao técnico, sdo realizados o aproveitamento de estudos e
experiéncias, reconhecendo competéncias para fins de prosseguimento de estudos, conforme artigos 45 e
46 da Deliberagdo CEE 207/2022.

Dessa forma, os 23 alunos que ingressaram no CST em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
(AMS) sdo os que concluiram o ensino médio integrado ao técnico e que, portanto, tiveram o itinerario
formativo profissional que possibilita um continuo e articulado aproveitamento de estudos e de experiéncias
profissionais devidamente avaliadas, reconhecidas e certificadas na Educagdo Profissional e Tecnoldgica
do Centro Paula Souza, nos termos da legislacéo vigente.

Demanda do Curso nos Ultimos Processos Seletivos

Fls. 543. Resposta da institui¢cdo sobre diligéncia AT

Ano Vagas | Candidatos | Relacéo candidato / vaga
2020 40 62 1,55

2021 40 38 0,95

2022 - - -

2023 40 95 2,38

2024 40 47 1,18

Demonstrativo de Alunos Matriculados e Formados no Curso

Fls. 543 da diligéncia AT

Periodo Matr[cula}dps Egressos
Ingressantes Demais Séries Total
2023 23 - 23
2024 21 19 40

Estrutura Curricular

Como informado, o Programa AMS do CEETEPS prevé o ingresso no Ensino Médio com
Habilitagdo Profissional em Desenvolvimento de Sistemas e seu Plano de Curso encontra-se de fls. 58 a
207, com o respectivo Parecer Técnico (de fls. 200), Portarias do CEETEPS de aprovagéo e autorizagdo do
Curso (Superviséo Delegada).

CEESPPIC202400440

Tais documentos n&o s&o objeto de apreciacdo para a finalidade de Reconhecimento do Curso
Superior de Tecnologia, embora transcrevamos abaixo algumas informagdes:
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A relacdo das competéncias/disciplinas desenvolvidas durante o Ensino Médio com Habilitagao
Profissional Técnica em Desenvolvimento de Sistemas que foram utilizadas com base do sequenciamento
dado no curriculo do CST em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas — MAS.

O Parecer Técnico, documento essencial para aprovac¢ao de um Plano de Curso Técnico nos ternos
da Deliberag@o CEE 207/2022, encontra-se de fls. 200 a 201).

Estéo previstas as seguintes formacdes profissionais:

- Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas — AMS

- O aluno recebera Diploma de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas e Certificado e Histérico Escolar
12 + 22 + 32 séries | do Ensino Médio

- CH Total: 3.000 horas

- TCC: 120 horas

- Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de Auxiliar em Desenvolvimento de Sistemas e
1a+22 Qualificacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de Programador de Computadores

séries - O aluno recebera Certificado de Qualificagéo Profissional

CH Total: 2.000 horas

A carga horaria minima de 200 horas de atividades de contextualizagdo profissional a serem
realizadas pelas empresas parceiras, com o objetivo de possibilitar ao aluno experiéncias no local de
trabalho das profissdes correlatas, de modo que ele possa conhecer o exercicio profissional, assim como
consolidar competéncias e habilidades previstas no Plano de Curso.

As empresas parceiras devem definir em conjunto com as Etec e Fatec que implantarem o
Programa AMS a distribuicao das 200 horas de atividades de contextualizagdo profissional ao longo dos 3
anos do curso de Ensino Médio com Habilitagao Profissional de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas.

Essa informacdo deve ser formalizada por meio de um Plano de Trabalho e submetido para
aprovacdo do Grupo de Supervisdo Escolar (GSE), que, se julgar necessério, pode solicitar a anélise dos
especialistas do Grupo de Formulacdo e Analises Curriculares (GFAC) para verificar a aderéncia da
proposta ao Plano de Curso.

Matriz Curricular

Aulas Anuais carga Total de
Periodo Relacdo de Componentes Modalidade Salade ezl Online e ) Aulas
Aula Sincrona Anuais
Projeto Integrador | Presencial - 160 - 120 160
Técnicas Avancadas de Banco de
DadosTécnicas Avangadas de Banco de| o . ... R 80 ) ) 80
Dados
Relacional e Nao Relacional
Técnicas Avancadas de Programacéo Presencial - 80 - - 80
;\I'A%cbr;llgas Avancadas de Programagéo Web e Presencial R 80 } ) 80
o Estruturas de Dados Presencial - 160 - - 160
© Engenharia de Software Presencial 80 80 - - 160
S Interacdo Humano Computador Presencial 40 40 - - 80
Organizagdo de Computadores e Sistemas Remota R R 80 } 80
Operacionais
Inteligéncia Corporativa e Modelos de
Negégcios na Era Igigital Remota ) ) 80 ) 80
Gestdo Agil de Projetos de Software Remota - - 80 - 80
Matemaética Discreta Presencial 40 40 - - 80
Lingua Inglesa | Presencial 40 40 - - 80
Total de aulas anuais 200 760 240 120 1200
Aulas Anuais Carga Total de —
Periodo Relac&o de Componentes Modalidade Sala de Lelre Online Horéria da Aulas _
Aula Sincrona | Extenséo Anuais —
Projeto Integrador Il Presencial - 160 - 120 160 ]
Business Intelligence e Big Data Remota - - 80 - 80 ]
Programacéo Multiplataforma Presencial - 160 - - 160 _—
Inteligéncia  Artificial e Aprendizagem de | o oo R 80 } } 80 ]
Méquina —
e Computacéo em Nuvem Presencial - 80 - - 80 ==2Q%
g Modelagem de Padrées de Projetos Presencial - 160 - - 160 g
N Sistemas Distribuidos Aplicado a Internet das | 5 oo o) R 80 ; } 80 o
Coisas §
Integracdo e Entrega Continua (DevOps) Presencial - 80 - - 80 o
Seguranca e Defesa Cibernética Presencial - 80 - - 80 8
Sistema de Informacdo e Tecnologias T
Emerpentes ¢ 9 Remota - - 80 ; 80 a
N
L
Ll
©)
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Estatistica Aplicada [ Remota - - 80 - 80
Lingua Inglesa Il | Presencial 40 40 - - 80
Total de aulas anuais 40 920 240 120 1200
Total de aulas do curso 240 1680 480 240 2400

As ementas, objetivos e bibliografia encontram-se de fls. 26 a 53.

Observe-se que a carga horéaria das 6 disciplinas na modalidade EaD totalizam 480 h/a ou 400 h, nédo
excedendo os 20 % permitidos hessa modalidade para os cursos presenciais.

Demonstrativo da Carga Horaria

CH h/a 50 min CH h 60 min
Disciplinas 2.400 2.000
2.000 h
Total 2400 Inclui 200 h de atividades de extensé&o

A composicao curricular do PPC acha-se regulamentada na Resolucdo CNE/CP 1/2021 (DCN para
Educagao Profissional e Tecnologica).

O Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas esta contemplado no
Catélogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia / 2016, sob o eixo tecnoldgico Informagéo e
Comunicagao, estando prevista uma carga horaria minima de 2.000 horas para os cursos desse €eixo.

Informe-se que recentemente foi aprovada a 42 edicdo do CNCST (Portaria 514, de 4 de junho de
2024, em vigor e, 01/07/2024), com altera¢des no eixo tecnoldgico, que a IES deve observar no proximo ato
autorizativo.
Atividades de Extensédo
(Objeto de Diligéncia AT resposta em folhas 539)
Conceito e Importancia da Curricularizacdo da Extenséo

A curricularizagdo da extensdo integra atividades de extensd@o aos curriculos dos cursos superiores de tecnologia,
visando:

e  Ampliar o aprendizado por meio da integragdo de teoria e pratica em contextos sociais e profissionais.
e Promover a participagio dos estudantes em ac¢des de cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagéo.
e Fortalecer o relacionamento entre a instituicdo e a sociedade, facilitando o didlogo e a cooperagéao.

e Contribuir para a qualidade do ensino, pesquisa e gestdo educacional com o acompanhamento das atividades
de extenséo.

e Disseminar conhecimento aplicado em beneficio da sociedade
Objetivos das Atividades de Extensao

Objetivo Descricado
Aprendizagem Integrada Relacionar teoria e pratica com a realidade social e profissional.
Responsabilidade Social Estimular a participacéo em acdes de cidadania e inovacéo tecnolégica.
Relacéo Escola-Sociedade Fortalecer a conexao com diferentes segmentos sociais.
. . Avaliar e aprimorar as atividades de extensdo para melhorar o ensino e a
Qualidade do Ensino "
pesquisa.
Producéo e Disseminacdo do Conhecimento Compatrtilhar conhecimento com impacto positivo na comunidade

Estrutura e Metodologia das Atividades de Extenséo
As atividades séo realizadas através de:
e Projetos e Programas: Como o desenvolvimento de software e sistemas voltados para demandas reais.
e Palestras e Cursos: Com foco em temas de tecnologia e inovacéo, voltados para a comunidade
Exemplos de Projetos de Extensé&o

Projeto Descricédo Publico-Alvo Carga Horéria
) = - Desenvolvimento de software ONGs, escolas, unidades de
Projeto Eil;fig;;c:i:aroﬂssmnal para melhorar a eficiéncia das salde, associagdes 120 aulas (100 horas)
operacdes de instituices locais comunitarias

Avaliagdo e Evidéncias das Atividades
As atividades séo avaliadas com base em:

e Eficacia na execugdo das etapas dos projetos.

e Participagdo e cumprimento dos requisitos planejados.

e Documentagdo e protétipos como evidéncias, armazenados em repositérios institucionais
Competéncias Desenvolvidas

As atividades buscam desenvolver:
e Competéncias Técnicas: Solucédo de problemas reais com Tl, desenvolvimento de software.
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e Competéncias Socioemocionais: Trabalho em equipe, lideranca e resolugdo de problemas em contextos
colaborativos

Carga Horéria Total de Extensao
e Total de horas dedicadas a extenséo no curso: 200 horas.

e A carga horéria total do curso é de 2.000 horas, das quais 10% sé&o dedicadas a atividades de extensao,
conforme regulamentagéo da curricularizagéo da extenséo

Disciplinas e Carga Horéaria de Extenséo

Ano

Disciplina

Modalidade

Carga Horéria Total
(Aulas)

Carga Horéaria
Extenséao (Horas)

40

Projeto Integrador |

Presencial

160

120

5o

Projeto Integrador |1

Presencial

160

120

Projeto Integrador | e Il

Titulo

Desenvolver sistema multiplataforma utilizando os ODS (Objetivos de desenvolvimento sustentavel.

Temética

O projeto de desenvolvimento de sistemas multiplataforma visa criar solugdes tecnolégicas inovadoras e
sustentaveis, alinhadas com os ODS da ONU.

Utilizando uma abordagem centrada no usudrio e no meio ambiente, o projeto se compromete a
promover a inclusdo digital e a equidade ao desenvolver plataformas acessiveis para diversos
dispositivos e sistemas operacionais.

Descrigéo

O projeto deve ser desenvolvido em grupo.

A temética do projeto deve ser desenvolvida ligado as ODS e que tragam retorno a comunidade que
sera atendida.

Os alunos devem ir a campo para colher as evidéncias nas necessidades, discuti-las em sala de aula e
desenvolver o projeto ao longo das aulas.

Objetivos

- Aproximagao dos alunos junto a comunidade;

- Relagéo de vivéncia na pratica em um projeto real de mercado;
- Desenvolver e aperfeigoar os principios éticos;

- Buscar, aplicar, ampliar e adequar os trabalhos em equipe;

- Exercitar-se na autoconfianga;

- Buscar e promover motivagao;

- Exercitar a capacidade de trabalhar sob pressao;

- Desenvolver ou otimizar a organizacgao profissional e a gestéo do tempo;
- Desenvolver flexibilidade no &mbito profissional;

- Exercitar e desenvolver atitudes positivas;

- Melhorar a seguranga nas atitudes profissionais;

- Desenvolver e otimizar a comunicagao;

- Desenvolver, externar e melhorar a confianga e autonomia.

CH

120 horas aulas anuais (100 horas)

Publico-alvo

Comunidade préxima a Faculdade ou da regido que os alunos residem, ou até mesmo sistema
global que traga melhorias a comunidade global.

Acdes/Etapas de
execugao

Planejamento Inicial: Definicdo dos objetivos e metas alinhadas aos ODS. ldentificagdo das partes
interessadas e suas necessidades

Pesquisa e Analise: Estudo de requisitos para acessibilidade e incluséo digital. Andlise de impacto
ambiental e praticas sustentaveis.

Visita a campo Desenvolvimento do Projeto: Design de arquitetura de sistema e interface de usuério.
Selecéo de ferramentas e tecnologias multiplataforma.

Prototipagem e Testes: Criagdo de protétipos e testes de usabilidade para diferentes dispositivos.
Avaliacdo do impacto ambiental e de incluséo.

Documentagéo e Reporte: Documentagdo dos processos, resultados e melhores praticas. Reporte de
progresso e impacto aos stakeholders e érgdos reguladores.

Entregas

Os alunos devem entregar: - Pitch explicando a plataforma; - Plataforma do projeto em funcionamento.

Instrumentos e
procedimentos de
avaliacdo

Aluno - Eficacia de realizagao:

- Entregas das tarefas dentro dos prazos estipulados;

- Evidéncias de encontros com a comunidade através de fotos e registros;
- Checkpoints entregues ao professor responsavel e validagéo;

- Entrega do Sistema em funcionamento;

- Apresentacéo final para Banca de Professores.

Formas de
Evidéncia

- Diério de Bordo;

- Entregas estabelecidas no cronograma (checkpoints);
- Entrega Parcial do programa/projeto (protétipo);

- Entrega das evidéncias de agéo junto a comunidade;
- Apresentacéo final do programa/projeto para a Banca;
- Entrega final do programa/projeto.

(de fls. 480 a 507)

Os Especialistas visitaram a FATEC Presidente Prudente em 16/06/2024, foram recebidos pelo Coordenador

Da Comisséo de Especialistas

- S i . e o o

do Curso, Docentes e Secretaria da Diregao e visitaram as instalac¢des fisicas utilizadas pelo Curso. 3
Abaixo, trechos do Relatério da Comisséao. 8
o ) . I N

1. Contextualizagdo do Curso, do Compromisso Social e Justificativa: a
(Aprovado. A contextualizag&o do curso e o compromisso social foram considerados coerentes e satisfatorios). ‘C)‘

[Item [ Detalhes o
| Instituicao | Fatec Presidente Prudente. %
L

ul

@)
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Vinculagdo Centro Estadual de Educagdo Tecnolégica Paula Souza (CEETEPS).

Data de Criacao da Fatec 05 de dezembro de 2006.

Decreto de Criagéo Decreto n°® 51.331/2006.

Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas (ADS-AMS).
Autorizacéo do Curso Parecer CD/CEETEPS 371/2022, de 02/12/2022.

Deliberacdo Referente Deliberacdo CEE 106/2011.

Inicio das Atividades do Curso 1° semestre de 2023.

Duracgdo Minima 4 semestres.

Duragdo Maxima 6 semestres.

Vagas Anuais Oferecidas 40 vagas.

Carga Horéria Total 2.000 horas.

Carga Total de Aulas 2.400 aulas (50 minutos cada aula).

Modalidade Presencial, com 20% das aulas online sincronas.

Program~a de A_rtlc_ulagao da Oferece Ensino Médio com Habilitagdo Profissional Técnica e integragéo ao Ensino Superior.
Formacdao Profissional AMS

Duracédo do Programa AMS 5 anos para concluir Ensino Médio, Técnico e Superior.

Atividades Profissionais no AMS 200 horas de formac&o em empresa parceira durante os primeiros 3 anos.

Ingresso no Ensino Superior Sem vestibular, direto no quarto e quintos anos.

Objetivo do Programa AMS gr;igl%zriggrso formativo continuo, facilitando a transi¢do do ensino técnico para o superior

“I...] A oferta do curso tem como base a demanda proporcionada pelas empresas da regido de Presidente
Prudente. Essas empresas tém aproveitado os alunos nos mais diversos segmentos da éarea de
computacéo. A maior parte dos alunos do curso de ADS-AMS estdo estagiando ou trabalhando em
empresas de Tecnologia de Informacdo do Municipio de Presidente Prudente, ou para empresas
geograficamente distantes através da modalidade remota.

Ainda de acordo com seu Projeto Pedagdgico, a andlise e o desenvolvimento de sistemas estdo
vinculados a diversos setores, ndo apenas ao setor da Tecnologia da Informagédo e Comunicacéo, pois a
maior parte das empresas utilizam algum tipo de sistema, seja desktop, web, mobile. O avango
tecnolégico gera demanda para o desenvolvimento de solu¢es que empreguem Inteligéncia Artificial, Big
Data, Computacdo em Nuvem, Internet das Coisas entre outras, gerando um aumento da procura por
profissionais na area de desenvolvimento de sistemas. Uma pesquisa realizada pela Associagéo
Brasileira de Empresas de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao (Brasscom), as vagas de tecnologia
aumentaram em 1,18%, ou em 14 mil postos de trabalho. Ao todo, o segmento acumula um total de 1,56
milhdo de vagas e movimenta R$ 494 milhdes por ano, representando 6,8% do PIB brasileiro. Mas ainda
enfrenta um problema sério: o déficit de mao de obra qualificada pode chegar a 24 mil funcionéarios por
ano até 2024.

Nesse sentido, a FATEC — Presidente Prudente atende a um publico local (principalmente), regional e
estadual, e apresenta-se como uma importante instituicdo de ensino superior para a cidade de Presidente
Prudente. Neste sentido, a contextualizagcdo do curso, compromisso social e justificativa de oferecimento
sdo coerentes e satisfatérias para efeitos de avaliagdo.” (Relatério dos Especialistas, p 481 e 482 do
processo).

2. Objetivos Gerais e Especificos do Curso:

(Aprovado. Os objetivos gerais e especificos foram considerados adequados para formar graduados capazes
de atuar conforme as competéncias esperadas).

‘I...] O curso de ADS-AMS foi criado em resposta a demanda apresentada pelas empresas locais e
regionais, as quais tém absorvido os alunos em diversas areas da computagdo. Em reunido com os
discentes observou-se que boa parte dos alunos realizam estagios ou ja trabalham na area do curso, o
que reflete a adequacgéo do curso as necessidades do mercado.

Com base nesses objetivos, os egressos do curso de ADS-AMS podem atuar em empresas de
consultoria tecnolégica e desenvolvimento de sistemas, bem como em diferentes setores da economia,
incluindo industria, comércio, servicos, instituigcdes financeiras e érgdos publicos. Eles estdo preparados
para projetar e implementar sistemas conforme as demandas institucionais, coordenar infraestruturas de
TI, realizar consultoria em Sistemas de Informagdo, atuar em centros de pesquisa ou empreender seu
préprio negécio na area de informética.

A grade curricular do curso é flexivel, atualizada e interdisciplinar, proporcionando uma formacédo que
atende aos objetivos gerais e especificos do curso, assim como as competéncias necessarias para o
perfil do egresso.” (Relatério dos Especialistas, p 481 e 482 do processo).

3. Curriculo Pleno, Carga Horéria e Bibliografias:

(Aprovado. O curriculo pleno, com suas ementas, sequéncia de disciplinas e bibliografias, foi avaliado como
adequado e de acordo com as diretrizes vigentes).

“O curriculo do curso ADS-AMS ¢é adequado a formagédo pretendida e atende as diretrizes. A elaboragdo
do atual curriculo teve como diretriz essencial atender as necessidades para a formagédo do perfil
profissional desejado do aluno, com base nas tendéncias do mercado de trabalho. Ressalta-se que
algumas disciplinas abordam tecnologias que sao utilizadas pelos alunos nas empresas parceiras da
cidade, e no mercado de Tl em geral. A sequéncia das disciplinas é coerente e existem disciplinas que
séo pré-requisitos para outras, destacadas na matriz curricular.
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Aspecto positivo na estrutura curricular é visto através do fato de se privilegiar disciplinas voltadas a
Andlise de Sistemas e diminui¢do das Linguagens de Programacéo, ja se espera que o discente tenha
adquirido esse conhecimento no Ensino Médio, de forma mais ampla.
As bibliografias estdo de acordo, e divididas em basicas e complementares e a biblioteca possui todos os
titulos (livros) descritos no PPC do curso. Além disso, a Instituicdo possui plataformas digitais, que
disponibiliza acesso on-line a todos os docentes e discentes da institui¢do, cujo principal mérito é dar aos
estudantes a edicdo mais recente de cada obra.
No geral, as obras elencadas nas bibliografias estdo de acordo com as necessidades do curso. A carga
horaria minima e procedimentos relativos a integralizacéo e duragéo dos cursos Superiores de Tecnologia
estdo previstos no CNCST (Catalogo Nacional dos Cursos Superiores em Tecnologia, 2016) e recomenda
uma carga horaria total minima de 2.000 horas para o curso Superior de Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas. Nesse sentido, o curso atende com essa carga horaria, visto que possui 2400 horas/aula ou
2000 horas de disciplinas do curso. Tempos minimos (2 anos) e maximos (3 anos) de integralizagéo séo
definidos no PPC e encontram-se adequados ao curso. O curso atende as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacéo Profissional e Tecnolégica, definidas pela Resolugdo CNE/CP
01/2022. (Relatério dos Especialistas, p 483 do processo).

4. Matriz Curricular e Competéncias:

(Aprovado. A matriz curricular esté alinhada com as competéncias esperadas para atingir o perfil dos egressos
“No curso ADS-AMS séo desenvolvidas as competéncias profissionais e socioemocionais. A matriz
curricular do curso esté alinhada as diferentes competéncias e as habilidades esperadas dos egressos
sdo desenvolvidas por meio da aquisi¢cdo de conhecimento teérico e da realizagéo de atividades praticas
previstas em diferentes conjuntos de disciplinas, tais como:

Competéncias Profissionais:

o Aplicar conceitos de Inteligéncia Atrtificial no desenvolvimento de projetos de software.
 Aplicar conceitos de matemética na solugéo de problemas e sistemas da informagéo
o Aplicar conceitos e arquiteturas para Sistemas Distribuidos.

e Aplicar linguagens de programacéo back-end, front-end e raciocinio légico adequados para resolugédo
de situacBes problema e ou desenvolvimento de projetos diversos.

o Aplicar métricas de usabilidade e elaborar avaliagdes Heuristicas e Inspecdo Semidtica.
e Aplicar principios de matematica e estatistica na solugdo de problemas complexos.
o Aplicar principios e técnicas de teste de software durante o desenvolvimento das aplicagdes.

o Aplicar técnicas de seguranca da informacgéo na estruturagéo e desenvolvimento de banco de dados no
atendimento das necessidades do projeto e na seguranga dos dados.

e Avaliar os impactos das tecnologias de informagdo e comunicagdo na sociedade, estruturas e
processos organizacionais;

e Compreender e aplicar teorias e técnicas de Aprendizagem de Maquina e Processamento de
Linguagem Natural.

e Compreender e utilizar backups, monitoramento, recuperacdo de dados e aprimoramento da
performance do Banco de Dados em diferentes Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados.

e Conhecer e aplicar técnicas de gerenciamento de Banco de Dados.

e Conhecer e aplicar tecnologias emergentes para atender as necessidades dos projetos de Sistemas de
Informacéo.

e Analisar e propor Sistemas de Informag&o que atendam as necessidades organizacionais.

o Criar sistemas interativos utilizando os métodos e técnicas da Interagdo Humano Computador para
Desktop, Web, Tablet, Smartphone e para Internet das Coisas (l0T).

e Desenvolver comunicagdo interpessoal, compreensdo e interpretacdo elementar em situages
familiares cotidianas e profissionais que envolvam expresséo de ideias, negociagéo, andlise e elaboragéo
de documentos, graficos, diagramas e simbolos em inglés.

e Desenvolver objetos inteligentes, com capacidade de interacdo entre diversas tecnologias e compor o
cenério de Internet das Coisas.

» Desenvolver softwares baseados em metodologias e técnicas de programacéo que visam a seguranga
das aplicacOes e do usuério.

o Elaborar relatérios contendo informagdes para suporte a tomada de deciséo e divulgagéo de resultados.

e Empregar conceitos de UX e CX para elaboragéo de perfil do usuario/consumidor, personas, jornada do
usuario/consumidor e pontos de contato.

e Empregar estruturas de dados adequadas para o desenvolvimento de software para atender a
diversidade de projetos e plataformas.

e Empregar ferramentas para reuso, reengenharia, gestao de configuragdo e versionamento de software.
« Empregar linguagens de programacéo para desenvolver aplica¢des distribuidas.
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e Empregar linguagens de programagéo, raciocinio l6gico e estrutura de dados adequadas para o
desenvolvimento e otimizacéo de sistemas de software.

e Empregar os aspectos éticos e legais relacionados ao desenvolvimento de software e a propriedade
intelectual;

e Empregar os fundamentos da organizacdo de computadores, 0s recursos béasicos de sistemas
operacionais no desenvolvimento de software.

e Especificar os requisitos, projetar e documentar solu¢cdes de software baseadas noconhecimento
apropriado de teorias, modelos e técnicas, observando as necessidades projetos;

e Gerenciar a seguranca dos sistemas de informagao e da infraestrutura de Tecnologia da Informagéo de
uma organizagao;

e Gerenciar projetos de sistemas de informag¢&@o quanto aos objetivos, custos, recursos, escopo, riscos e
prazos, empregando conceitos ageis.

o |dentificar as necessidades dos projetos buscando adapta-las aos mais diversos meios de hospedagem,
Compartilhado, Cloud, Virtual Private Server, Colocation e Servidor Dedicado, utilizando o recurso
adequado de cada um.

« |dentificar e aplicar padrdes de projetos no desenvolvimento de software para multiplas plataformas.

 |dentificar linguagens de programacdo back-end e front-end para diversos tipos de desenvolvimento
desktop, web ou mobile, mostrando compreensado da escolha de cada uma delas para adequagédo em
projetos de diversas areas.

e Identificar oportunidades de mudancgas e projetar solu¢des inovadoras, empregando tecnologias da
informacé&o nas organizagdes;

e Modelar processos organizacionais e propor melhorias a fim de aumentar a competitividade das
organizacdes;

e Planejar a melhor estratégia para a documentacéo e versionamento do software, aplicando as melhores
préaticas para garantir a integragdo e entrega continua de software.

e Propor solugbes para mineragdo de dados, nas quais as necessidades dos projetos e as situages
problema sejam atendidas.

e Selecionar plataformas e técnicas par armazenamento e tratamento de dados estruturados e ndo
estruturados, para obtengdo de informag@es que auxiliem a tomada de deciso.

o Utilizar linguagens de programacéo orientada a objetos e raciocinio l6gico adequados para resolucéo de
situacdes problema e ou desenvolvimento de projetos diversos.

Também o desenvolvimento das seguintes Competéncias Socioemocionais no contexto da

Educagéo Profissional e Tecnoldgica de Nivel Superior:

e Administrar conflitos quando necessario, estabelecer relagdes e propor um ambiente colaborativo,
incentivando o trabalho em equipe.

e Comunicar-se com eficiéncia nos contextos do trabalho, desenvolvendo a oralidade tanto em portugués
quanto em lingua estrangeira, elaborar sinteses a partir de andlise e interpretacéo de textos e redigir
documentos.

e Demonstrar capacidade de andlise, negociagéo e tomada de deciséo.
e Demonstrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solugdes criativas e inovadoras.

« Desenvolver a visdo sistémica, identificando solugdes, respeitando aspetos culturais, éticos, ambientais
e sociais no ambito local, regional e internacional.

» Elaborar, gerenciar e apoiar projetos identificando oportunidades e avaliando os riscos inerentes.

e Empreender agles inovadoras, analisando criticamente a organizagdo, antecipando e promovendo
transformacdes.

» Evidenciar iniciativa e flexibilidade para adaptar-se a novas situagées.

Este conjunto de competéncias forma profissionais capazes de enfrentar desafios tecnolégicos, gerenciar
projetos de TI e contribuir para a inovacdo e melhoria continua das organizacdes. (Relatorio dos
Especialistas, p 483 a 486 do processo).

5. Metodologias de Aprendizagem:

(Aprovado. O PPC evidencia metodologias centradas no estudante, visando a autonomia e o desenvolvimento
do perfil critico e reflexivo).

“As metodologias de ensino predominantes sdo: aula expositiva, seminarios e praticas em laboratério,
além de aulas remotas sincronas (20%). As experiéncias de aprendizagem acontecem prioritariamente
em salas de aula e laboratérios de informética (de propdsito geral e especifico).

As avaliacGes referentes as diversas disciplinas pertencentes a grade curricular do curso baseiam-se em
provas tebricas e praticas, realizagdo de trabalhos praticos, apresentacdo de seminarios e
desenvolvimento de projetos. Os critérios de avaliagdo sdo especificos de cada disciplina, sendo
estabelecidos pelos respectivos docentes responsaveis. A seguir, sdo apresentadas imagens de sala de
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aula, alguns laboratérios de propésito geral especifico utilizados pelos alunos, além do auditério onde
ocorrem os eventos.

Nestes ambientes sdo desenvolvidas as competéncias e habilidades técnicas e socioemocionais,
conforme apresentados nas imagens a seguir [...]”
T =

(esquerdo), e o auditério (direito) utilizado para eventos e palestras em eventos do curso ou da
area de TI.

Figuras 3 — Sala Auditério (esquerdo) e Laboratério (direito) para atividades interativas e
socioemocional.

(Relat6rio dos Especialistas, p 486 e 487 do processo).
6. Modalidade a Distancia:

(Aprovado. O curso oferece disciplinas na modalidade a distancia, conforme previsto na Deliberacdo CEE n°
170/2019, com adequacéo das condi¢Ses de oferta e percentuais de carga horaria).

“No Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas o ensino remoto é ofertado
por meio de aulas online sincronas pela plataforma Microsoft Teams sendo representado por 6
disciplinas, distribuidas nos dois anos do curso, totalizando 480 aulas/400 horas, que correspondem a
20% da carga horaria total do curso. A razéo principal da oferta em aulas online sincronas é a garantia do
protagonismo docente e discente.

O docente é o curador do conteldo abordado e responsavel pela avaliagdo das competéncias
profissionais e socioemocionais do discente, garantindo assim seu protagonismo no processo
educacional. O protagonismo do discente pode ser desenvolvido por meio da adocéo de Metodologias
Ativas de ensino-aprendizagem, mediadas por tecnologias digitais, que diversificam e ampliam o processo
da aprendizagem. A adog&o do ensino remoto garantird mobilidade ao discente, facilitando suas escolhas
do ambiente de estudo e ampliando suas oportunidades de insercdo no mercado de trabalho. As
seguintes disciplinas sdo contempladas nessa modalidade: Organizacdo de Computadores e Sistemas
Operacionais, Inteligéncia Corporativa e Modelos de Negécios na Era Digital, Gestdo Agil de Projetos de
Software, Business Intelligence e Big Data, Sistema de Informacdo e Tecnologias Emergentes e
Estatistica Aplicada, todas com 80 horas. A plataforma de ensino remoto utilizada pelos professores
responsaveis pelas disciplinas de modalidade remota, é o Microsoft Teams, a qual segundo os docentes,
trata-se uma ferramenta de conhecimento dos docentes e discentes, além de ser indicada pelo Centro de
Paula Souza como ferramenta oficial para esse fim.” (Relatério dos Especialistas, p 487 e 488 do
processo).
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7. Estégio Supervisionado:

(Aprovado, com ressalvas. O curso ndo contempla estagio obrigatério, mas oferece Projeto Integrador com
carga horéria e atividades de contextualizagao profissional adequadas).

“O CST em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas — AMS ndo contempla o Estagio Curricular
Supervisionado, portanto néo sendo obrigatério, pois conforme disposto na Deliberagdo CEETEPS-67, de
17-12-2020, Artigo 3° “As empresas parceiras devem oferecer, durante os 3 anos iniciais do Programa
AMS que correspondem ao Ensino Médio com Habilitagéo Profissional Técnica, 200 horas, no minimo, de
atividades de contextualizagdo profissional, com o objetivo de possibilitar ao aluno experiéncias no local
de trabalho das profissdes correlatas, de modo que o educando possa conhecer e experienciar esferas do
exercicio profissional, assim como consolidar competéncias e habilidades previstas em todos os Planos
de Curso de Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio do CPS, tais como: “§ 71° - As atividades de
contextualizacéo profissional devem ocorrer durante a realizagdo do Curso Superior de Tecnologia, com
uma carga horaria minima estabelecida para participagdo das empresas nas disciplinas indicadas no
Projeto Pedagoégico do Curso, além de oferta de estagios e oportunidades de insergdo no mercado de
trabalho’.

Para o CST em Analise e Desenvolvimento de Sistemas — AMS, a contextualizagdo profissional ocorre no
componente curricular de Projeto Integrador | e Il, mediante Manual de Projeto Integrador. Nesta duas
unidade curriculares também sdo desenvolvidas as extensfes curricularizadas, conforme Resolugédo
CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018. Embora n&o obrigatdrio conforme as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs) dos Cursos Superiores de Tecnologia, é permitido o discente realizar o estagio ndo
obrigatério.

Esta contextualizagdo profissional, de acordo com os docentes e Coordenagdo, complementa o processo
de ensino-aprendizagem, incentivando o aprimoramento pessoal e profissional, alinhando conhecimentos
académicos com praticas de mercado e fomentando o surgimento de profissionais empreendedores.
Promove a integracéo entre Faculdade, Empresa e Comunidade, servindo como meio de reconhecimento
das atividades de pesquisa e docéncia. Possibilita ao estudante identificar-se com novas areas de
atuacdo, ampliando os horizontes profissionais oferecidos pelo mundo do trabalho.

Essas unidades curriculares tem o objetivo de empregar no gerenciamento de projetos de software as
melhores praticas ageis além de desenvolver aplicativos para as diversas plataformas, utilizando
linguagens e ambientes que garantam essa interagdo. Também implementar um software aplicando
conhecimentos de padrdes de projetos de software, utilizando desenvolvimento front-end e back-end
integrando as aplicagbes desktop, web e mobile e IoT em projetos que atendam aos requisitos das
aplicacdes.” (Relatério dos Especialistas, p 488 do processo).

8. Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC):
(O curso ndo prevé TCC, conforme as diretrizes especificas).

“O CST em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas — AMS ndo contempla o Trabalho de Graduagéo.”
(Relatério dos Especialistas, p 489 do processo).

9. Numero de Vagas e Formas de Ingresso:

(Aprovado. O curso oferece 40 vagas anuais, com regime de matricula e formas de ingresso bem
estruturadas).

“A FATEC de Presidente Prudente, em seu Projeto de Curso para o CST em Andlise e Desenvolvimento
de Sistemas do Programa de Articulagédo da Formag&o Profissional Média e Superior (ADS-AMS), declara
a oferta de 40 vagas por ano, com horarios de funcionamento no periodo vespertino, distribuidos da
seguinte maneira: Aulas de 22 feira a 52 feira das 13h10min as 18h20min e nas 22 feira as aulas sé@o
remotas, no mesmo horério do presencial.

O ingresso ocorre por meio de classificacdo em Processo Seletivo realizado por meio da anélise do
histérico escolar + 200 horas de Atividades de Contextualizagdo Profissional. Além disso, ha o processo
para preenchimento de vagas remanescentes por discentes formados na Instituigdo ou transferéncia de
discentes de outra Fatec ou Instituicdo de Ensino Superior, sendo este um processo seletivo composto
por duas fases: um processo seletivo classificatério por meio de Edital, com nimero de vagas, seguido
pela analise da compatibilidade curricular.

O tempo para integralizacéo do curso € estabelecido em um minimo de 4 semestres e um maximo de 6
semestres.

As formas de acompanhamento dos egressos serdo conduzidas de maneira informal, ndo existindo um
sistema institucionalizado para o apoio da coordenagdo aos ex-alunos, até o momento, lembrando que
ainda n&o alunos concluintes neste curso.

A FATEC de Presidente Prudente, apresentou os seguintes dados do CST em Andlise e Desenvolvimento
de Sistemas do Programa de Articulagdo da Formacéao Profissional Média e Superior (ADS-AMS):

s

Periodo Ingressantes Cancelados Trancados Intercambio Concluintes
2023 23 1 1 0 0
2024 21 1 1 0 0

Portanto, ndo houveram Concluintes até o momento da visita desta comissdo, e estdo matriculados 40
(quarenta) alunos no total. A taxa de evasdo do curso é de 9%. N&o sdo oferecidas certificacdes
intermediarias dos médulos do curso.” (Relatério dos Especialistas, p 489 do processo).

10. Sistema de Avaliacdo do Curso:
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(Aprovado. O sistema de avaliagéo é continuo e formativo, contemplando diversas dimensées

“A Instituicdo de Ensino Superior (IES) ndo possui um processo unico institucionalizado de avaliagdo de
aprendizagem. A aprovagdo dos estudantes é baseada no desempenho nas avalia¢cdes. Durante reunidao
com os docentes, verificou-se que cada docente utiliza métodos de avaliagdo que considera mais
adequados. A maioria opta pelo desenvolvimento de projetos e provas avaliativas, objetivas e
dissertativas, dependendo da natureza da disciplina. As provas sdo bimestrais e, portanto, sempre ha
duas ou mais avaliages por semestre. Ao final, calcula-se a média bimestral, que é lancada no sistema
académico da FATEC. A média final é calculada, sendo necessario obter no minimo 6,0 (seis) pontos
para a progresséo. O estudante que ndo alcanga essa média minima tem direito a uma avaliagéo final
para recuperacédo e/ou substituicdo de uma das avaliagdes nédo realizadas. Além de ser aprovado pelo
sistema de avaliagdo, o estudante deve ter um minimo de 75% de presencas.” (Relatério dos
Especialistas, p 489 e 490 do processo).

11. Cursos de Licenciatura:
(Né&o se aplica).
12. Extensdo Universitaria e Atividades Cientificas:

(Aprovado. A extensdo ainda esta em fase inicial, mas o curso promove eventos e incentiva a iniciacéo
cientifica).

“O Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas do Programa de Articulagdo
da Formacéo Profissional Média e Superior (ADS-AMS) incorpora atividades de extensdo promovidas
institucionalmente, incluindo eventos cientificos e culturais na area de Computacdo e Informéatica. O
Projeto Pedagégico do Curso contempla a Extens&do Universitéria curricularizada, anualmente através das
disciplinas de Projeto Integrador (| e 1), conforme estipulado pela legislagdo vigente.

O curso em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas do Programa de Articulagdo da Formagéo
Profissional Média e Superior (ADS-AMS) oferece oportunidades para os estudantes participarem de
projetos de Iniciagéo Cientifica, proporcionando a apresentagéo dos resultados alcangados por meio de
eventos académicos cientificos.

A |ES, atraves dos chamamentos do Centro de Paula Souza, possibilita e incentiva aos docentes e
estudantes participarem de Congressos e Eventos de Pesquisa e Iniciagdo Cientifica. Em reunido com
docentes, afirmaram que ha incentivos, embora limitados, e que depende dos projetos ou
encaminhamentos de interesses pelos docentes.

Para acompanhar as tendéncias de Tl e as diferentes oportunidades de atuacéo, contribuindo com um
melhor posicionamento dos alunos no mercado de trabalho e, preparando-os para analisar e desenvolver
sistemas de informagédo nos mais variados setores da economia, o CST em Analise e Desenvolvimento
de Sistemas planeja, executa e participa de diferentes a¢cdes no ambito de ensino, pesquisa e extensédo
que serdo apresentadas a seguir:

Escola de Inovadores - Curso promovido com os propésitos de extenséo e empreendedorismo criado pela
Inova CPS, objetivando conhecimentos basicos inerentes ao empreendedorismo e Inovagdo. O curso
totalmente on-line, ocorrendo em ambiente criativo, para que os interessados se capacitem
desenvolvam modelos de negdcios sustentaveis, podendo dar continuidade a ideia do neg6cio
viabilizando por meio do desenvolvimento de empresas ou startups, caso desejem. O curso online
gratuito, com duracdo de 40 horas, tem como objetivo ensinar pessoas com espirito empreendedor
transformar ideias inovadoras em modelos de negécios.”

D DD D D

Figuras 4: Apresentacdo da Escola de Inovadores para os alunos do ADS - AMS.
No 1° semestre de 2023 foi realizada palestra com profissionais da empresa ImobiBrasil com a finalidade
de apresentar os desafios e oportunidades na carreira do Analista de Sistemas, além de dicas e
estratégias para alcancar estagios e empregos. Participaram deste momento os alunos do curso de
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas e o0s alunos que estdo no ensino médio-técnico de
Desenvolvimento de Sistemas - AMS da Etec. Publicacdo: Imobi.”
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Figuras 5: Palestra ImobiBrasil

No 1° semestre de 2023 foi realizada a palestra “Estagios, Carreira Profissional e Redes Sociais”, com o
Prof. Dione Ferrari, que teve o proposito de explanar sobre a carreira na area de Tl e como utilizar as
redes sociais a favor da conquista de estagio e empregos.

Figuras 6: Palestra - “Estagios, Carreira Profissional e Redes Sociais”

Para comemorar o Dia Mundial da Juventude (30 de marco), a Professora Juliana Casarotti ministrou o
workshop "Como a Comunicacdo pode ajudar a impulsionar a sua carreira" para os alunos do Programa
AMS da Fatec Prudente. Publicacdo: Comunicag&o.

Como a Comunicagdo
pode impulsionar a
sua carreira

Figuras 7: Palestra - Como a Comunicagéo pode impulsionar a sua carreira.

No 2° semestre de 2023 foi realizado o seguinte Carreira em Foco para os cursos de Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas: “Realidade Aumentada, Games e Simuladores aplicados na educagdo.”
No momento, além do contetdo explanado pelo palestrante, os alunos tiveram a oportunidade de
vivenciar experiéncias imersivas de realidade virtual.

CARRERA B FOC0

REALIDADE AUMENTADA, CAMES £
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Figura 8: Divulgagéo. Figura 9: Palestra no espago Figura 10: Experiéncia
Maker. imersiva.

Simulado de preparacéo para Enade - No final do 1° e 2° semestre de 2023 os alunos fizeram simulado
preparatério para o Enade, para além de avaliar o desempenho dos alunos a fim de identificar deficiéncias
de aprendizagem, a estratégia permite que os alunos se habituem com o formato de prova que o exame
utiliza.
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Figura 11: Simulado 1° semestre 2023. Figura 12: Simulado 2° semestre 2023.
Participacdo em eventos: O curso de ADS participou da Maratona de Programacdo (InterFatecs)
promovida pelo Centro Paula Souza, que tem como objetivo intensificar o estudo de programacédo e
incentivar trabalho em equipe. Publicagéo: Maratona.

Figuras 13: Maratona de Programagcéo - Interfatecs.

No 2° semestre os alunos participaram da Il Feira de Ciéncias e Tecnologia do Oeste Paulista por meio da
oficina “Interpretagdo de imagens aéreas para caracterizagdo da superficie terrestre”. Publicagdo: Oficina.

CIENCIAS ¢ CIENCIAS ¢
TECNOLOGIA . TECNOLOGIA
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Figura 14: Banner divulgacéo do evento. Figura 15: Oficina: Parte pratica no
laboratério.

No 2° semestre de 2023 os alunos participaram da | Semana de Tecnologia do curso de Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas - AMS, que por meio de palestras e oficinas abordou temas atuais e
relevantes na area de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo. O eventou contou com a participacéo
de alunos do ADS do Programa AMS, Desenvolvimento de Sistemas da Etec, ADS, professores,

coordenacéo e diregdo. Publicagdo: Setec.
SETEC 0 |

/‘;1:4 e Trenologia o

Figuras 16: Divulgagdo da programacgéodo evento para os alunos.

No 1° semestre de 2023 foi realizada como parte das atividades da disciplina de Interacdo Humano
Computador a palestra “Experiéncia do Usuario (UX) na pratica”, ministrada por Isabela Cavichiolli.
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Figuras 17 - “Experiéncia do Usuario (UX) na pratica”.

No 2° semestre a prof® Vanessa dos Anjos Borges utilizou, na aula de Técnicas Avangadas de Banco
Dados Relacional e ndo Relacional, a metodologia ativa “World Café” para estimular a criatividade e criar
espagos para emergir a inteligéncia coletiva.

Figuras 18: Utilizacéo da metodologia ativa Word Café.

Durante o 2° semestre de 2023, mediante uso de metodologia ativa por Aprendizagem Baseada em
Projetos (ABP) os alunos foram dividos em grupos e, esses elaboraram plataformas WEB que possibilitam
o ensino de Estruturas de Dados (Listas, Pilhas, Filas e Arvores). A atividade visa aprimorar as
habilidades de desenvolvimento Web e fomentar estudos e pesquisas em Estrutura de Dados. As
plataformas possuem exemplos teéricos e ilustra¢cdes do funcionamento de cada estrutura de dados, bem
como a explicagdo de suas implementagdes em C#. Além disso, a plataforma possui um quiz (perguntas
e respostas) que busca integrar gameficagdo em sua abordagem de ensino. Esse projeto foi realizado na
disciplina de Estrutura de Dados, sob orientagdo do prof. Bruno Santos Silva e, integra conteddos das
disciplinas: Técnicas Avancadas de Desenvolvimento Web e Mobile, Banco de Dados, Técnicas
Avancadas de Programagdo, Engenharia de Software, Interagdo Humano Computador. Ao final do
semestre 0s grupos apresentaram as diferentes plataformas desenvolvidas. Repositério do projeto de
uma das plataformas: https://github.com/Yan0606/Ambiente-E.D.

Estrutura de
Dados

Easmplo da Insergis

@y &SR i
- x 2ot ]
Figuras 19: Apresentacdo de projetos na disciplina de Programacédo Avancadas Web e
Mobile.

No 1° semestre de 2023 os alunos apresentaram os resultados parciais dos projetos da disciplina de PI. A
atividade contou com a presenca de colaboradores da empresa Multimida Educacional (empresa Parceira
do Programa AMS), coordenagao e professores do curso.

CEESPPIC202400440
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Figuras 20: Grupos de alunos apresentando projetos da disciplina Projeto Integrador 1.

No ambito cultural a Fatec Presidente Prudente desenvolve a¢des em diferentes cursos com participagéo
de alunos e professores, com destagque para a Festa Junina, que envolve toda a comunidade académica
e externa; Exposicdes da Biblioteca Ativa que em 2023 promoveu exposicdes de obras de arte e,
apresentagao musical. No 1° semestre de 2023, o Projeto Conhega a Fatec em Parceria com a Diretoria
de Ensino e Prefeitura Municipal realizou o Concurso de Redagéo para alunos do Ensino Médio. Projeto
Biblioteca

Ativa realizou exposicdo de primeiros socorros com animais peconhentos, sob a orientacdo da Profa
Liliane A. Tanus Benatti.

No 2° semestre de 2023 ocorreu a 2° Gincana Tecnolégica e Cultural com atividades ludicas, dinamicas e
solidarias. Publicacdes: Tragos e Pinceladas. Musical Impressionismo. Expo Peconhas. Gincana.
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(Relatério dos Especialistas, p 491 e 496 do processo).

13. Avaliacdes Institucionais:
(Aprovado. O curso tem uma boa adeséo as avaliagdes institucionais).

“A reunido com a Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) destacou a ativa participagdo da Fatec de
Presidente Prudente na autoavaliacéo institucional, fundamental tanto para o Plano de Desenvolvimento
Institucional quanto para o Plano Estratégico de Desenvolvimento da Instituicdo de Ensino Superior (IES).
Essa pratica esta alinhada com a legislacéo atual, especialmente a Lei do Sistema Nacional de Avaliacdo
da Educacéo Superior (SINAES) (Lei 10.861/2004), visando produzir relatérios e resultados a partir de
diagnosticos que aprimorem as decis@es e impulsionam melhorias continuas nos cursos oferecidos.

A autoavaliacdo institucional ocorre anualmente para docentes e técnico-administrativos, e também para
os alunos, utilizando uma variedade de instrumentos de avaliacdo submetidos & comunidade académica.
Esse processo é informatizado, com formularios digitais armazenados na nuvem para a distribuicdo do
questionario, disponibilizados pela unidade central do Centro de Paulo Souza, e o tratamento, andlise e
elaboracéo de relatérios sdo automatizados pelo sistema préprio na Fatec de Presidente Prudente. As
discussdes e encaminhamentos dos relatérios contam com a participagdo da comunidade académica, por
meio de suas instancias gestoras, e sdo divulgados apenas pelos canais de comunicag&o institucional, ou
seja, Portal da Fatec de Presidente Prudente na internet. Nas dependéncias da IES nédo se encontraram
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informacdes relativas aos resultados da CPA. Adicionalmente, os relatdrios séo enviados ao Ministério da
Educagéo (MEC).

Os desafios e agdes identificados nos relatérios sédo compartilhados com a coordenacéo do curso de
Anédlise e Desenvolvimento de Sistemas do Programa de Articulagdo da Formag&o Profissional Média e
Superior (ADS-AMS), que promove ajustes e melhorias no curso. A sensibilizagéo é realizada de forma
abrangente, por meio de diversas estratégias, promovida pela IES em conjunto com as agfes da
coordenadora do Curso. A Fatec de Presidente Prudente conta com canal “Contato”, Whatsapp (18)
99686-7331, midias sociais, “Fale com a Ouvidoria”, e email destacado em seu site.

Na analise dos relatérios de avaliacéo, disponibilizados pela CPA para esta comisséo, particularmente em
relagdo ao Curso Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas do Programa de
Articulagcdo da Formagdo Profissional Média e Superior, constatou-se uma boa ades&do dos alunos ao
Ultimo questionario aplicado, com indices de 100%, conforme relatérios apresentados aos especialistas.
Vale ressaltar que o CST em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas do Programa de Articulagdo da
Formacéo Profissional Média e Superior (ADS-AMS) ainda ndo participou do Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes (ENADE).

O tempo médio do fluxo, entre a sensibilizacdo e a disponibilizagdo dos resultados, gira em torno de 6
meses.” (Relatério dos Especialistas, p 496 e 497 do processo).

14. Cursos de Saude:
(N&o se aplica).
15. Avaliagcdo dos Recursos Educacionais de Tecnologia da Informagéo no PPC:
(Aprovado, com a ressalva sobre a necessidade de identificar os espagos acessiveis para cadeirantes ).

“O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Analise e Desenvolvimento de Sistemas-AMS é estruturado de
forma a integrar intensamente os recursos educacionais de tecnologia da informagdo no processo de
ensino-aprendizagem. Essa integracdo é feita tanto por meio da infraestrutura disponivel quanto pela
metodologia de ensino adotada.

Nas instalagBes, o curso conta com laboratérios de informatica de boa qualidade, equipados com
notebooks atualizados, acesso a softwares de Ultima geragédo e conectividade de rede cabeada e sem fio.
Esses recursos garantem que os estudantes possam realizar atividades préaticas que refletem os desafios
e as praticas atuais do mercado de TI. Além disso, todos os laboratérios estdo equipados com projetores,
painel para projegao, lousa branca, televisores e mobiliario adequado, criando um ambiente propicio para
o aprendizado dindmico e interativo. A manutenc&o dos laboratérios é realizada pelos préprios servidores
técnicos administrativos.

Nas atividades ndo-presenciais que ocorrem nas disciplinas de segunda-feira, a Fatec de Presidente
Prudente utiliza o Microsoft Teams tanto para momentos sincronos, quanto para entrega dos projetos e
artefatos.

Nos laboratérios, néo ha identificacdo do espaco reservado para cadeirantes. No curso, no momento, ndo
havia discentes cadeirantes, e, caso ocorra, é possivel adequar o espago nos laboratérios. Portanto, é
apenas uma questéo de identificacéo.”
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Figura 27: Laboratérios de Informética. Figura 28: Regulamentos dos
Laboratérios.

(Relatério dos Especialistas, p 497 e 498 do processo).
16. Corpo Docente:
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(Aprovado. O corpo docente foi considerado qualificado, com mestres e doutores, e a formagdo dos
professores esté alinhada com as disciplinas ministradas ).

“O corpo docente conta com 16 docentes, sendo composto por Mestres (10) e Doutores (6), um nimero
adequado ao curso. Esses dados foram atualizados pela instituicdo e comprovados durante a andlise de
documentacéo in loco e compartilhados com os avaliadores. Foram analisadas também a adequacéo do
regime de trabalho, bem como a carga horaria em horas-aula, sendo que esses itens foram considerados
adequados ao curso.

Foi realizada uma busca nos Curriculos Lattes dos docentes, para que a comisséo realizasse a consulta
das publicagbes, supervisdes e orientacdes de cada docente de forma simplificada. Nenhuma
inconsisténcia foi encontrada. Durante as entrevistas, foi possivel evidenciar a experiéncia do corpo
docente, que transpareceu na reunido com os docentes, bem como com os discentes. Em reunido, os
discentes demonstraram estarem satisfeitos com o curso e com os professores, citando projetos
realizados no ano anterior e no ano atual que conferem com o exposto pelos professores.

A Coordenacéo do Curso esta sob a responsabilidade da professora Elaine Parra Affonso, que é Doutora
em Ciéncia da Informagédo pela Universidade Estadual Paulista (Unesp) de Marilia, com conclusdo em
2018. Mestre em Ciéncia da Computacéo pela Fundagdo Euripides Soares da Rocha (Univem/Marilia),
possui Graduagdo em Tecnologia em Processamento de Dados pela Faculdade de Tecnologia de
Ourinhos, Licenciatura em Informatica pela Universidade Catélica de Brasilia (UCB/Brasilia) e
Especializacdo em Métodos Quantitativos Aplicados pela Faculdades Adamantinenses Integradas
(FAI/Adamantina).

Desde 2008, é docente na Fatec Presidente Prudente, lecionando nos cursos de Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas e Gestdo Empresarial. De 2018 a 2023, coordenou o CST em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas e, atualmente, coordena o curso AMS em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas. E membro dos grupos de pesquisa Tecnologias de Acesso a Dados e Novas Tecnologias em
Informacéo da Unesp. Atua nas areas de Ciéncia da Informagédo e Ciéncia da Computacédo, com énfase
em Sistemas de Informagdo, Gestdo e Governanca de Tecnologia da Informagdo, focando-se
principalmente nos temas de privacidade e anonimizacgéo de dados.

O regime de trabalho da coordenadora € horista, e sua dedicagcdo ao curso é avaliada como adequada.
Os alunos expressaram satisfagéo e boa integracdo com a coordenacéo, e a documentagéo fornecida aos
avaliadores inclui uma tabela que detalha as disciplinas lecionadas por cada docente, se mostrando estar
bem equilibrada e aderente com a formagédo de cada docente.” (Relatério dos Especialistas, p 498 e
499 do processo).

17. Plano de Carreira

(Aprovado. O plano de carreira estd adequadamente estruturado, garantindo regimes de trabalho claros e
oportunidades de progressao funcional para o corpo docente).

“As atribuicdes dos docentes seguem os principios de integracéo de atividades de ensino, pesquisa
aplicada, inovagao tecnologica e extensdo de servigcos a comunidade, além do que esta disposto no Plano
de Carreiras de Empregos Publicos e Sistema Retribuitério dos Servidores do Centro Estadual de
Educacédo Tecnolégica Paula Souza (CEETEPS), regidos pelo regime juridico da Consolidacéo das Leis
do Trabalho (CLT), conforme estabelecido pela Lei Complementar n® 1.044, de 13 de maio de 2008, e
alterada pelas Lei n°® 1240, de 22 de abril de 2014, pela Lei Complementar n°® 1.252, de 03 de julho de
2014, e pela Lei Complementar n° 1.343, de 26 de agosto de 2019, que instituiu o Plano de Carreiras, de
Empregos Publicos e Sistema Retribuitério dos Servidores do Centro Estadual de Educagéo Tecnolégica
"Paula Souza" (CEETEPS).

Conforme § 1° do Artigo 6°, as classes de Docentes e Auxiliar de Docente estdo organizadas da seguinte
forma:

1 - A classe de Professor de Ensino Superior € composta por 3 (trés) referéncias, sendo representadas
por algarismos romanos de | a lll e escalonadas de acordo com as exigéncias de maior capacitacdo para
0 magistério em cursos superiores de tecnologia e experiéncia profissional comprovada, e 15 (quinze)
graus por referéncia, representados por letras de “A” a “P”.

Conforme o Artigo 12, séo requisitos minimos para ingresso nas classes adiante mencionadas:
| - Professor de Ensino Superior:

a) Ser portador de diploma de pds-graduagado ‘stricto sensu”, obtido em programa reconhecido ou
recomendado na forma da lei; ou

b) Ser portador de certificado de especializagdo em nivel de pés-graduacgdo, na area da disciplina que
pretende lecionar.

Conforme o Artigo 25, aos integrantes da classe de Professor de Ensino Superior € facultado o ingresso
no Regime de Jornada Integral (RJI), mediante apresentacdo de projetos especificos relacionados as
atividades previstas no § 2° deste artigo, cabendo a Comissdo Permanente de Regime de Jornada
Integral (CPRJI) a andlise da conveniéncia e oportunidade da solicitag&o.

§ 1° - O Regime de Jornada Integral (RJI) é caracterizado pelo cumprimento da jornada de 40 (quarenta)
horas semanais de trabalho, vedado outro vinculo empregaticio.

§ 2° - Os docentes que venham a exercer os empregos publicos no Regime de Jornada Integral (RJI)
deverdo ocupar-se integralmente com o desenvolvimento de atividades ligadas ao ensino, a pesquisa e
ao desenvolvimento tecnolégico do Centro Paula Souza.
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§ 3° - Caso o docente em RJI deixe de exercer as atividades previstas no § 2° deste artigo, cessara
automaticamente a aplicagcdo do referido regime.

§ 4° - Fica atribuida & Comisséo Permanente de Regime de Jornada Integral (CPRJI) a gestéo do Regime
de Jornada Integral, cuja regulamentacéo sera efetivada mediante deliberagdo do Conselho Deliberativo.

§ 5° - E vedado o ingresso de docente no Regime de Jornada Integral (RJI) para fins de obtengdo de
titulos.

§ 6° - Ao docente em RJI que deixar de cumprir as disposigdes previstas neste artigo e no regulamento, a
que se refere o § 4° deste artigo, sera suspensa a concessdo do beneficio, cabendo ao seu superior
imediato a adogéo de providéncias visando a sua imediata apuracéo, sem prejuizo das medidas urgentes
que 0 caso exigir.

Os professores da Fatec de Presidente Prudente sdo admitidos por meio de concurso publico, e a
contratagdo ocorre mediante categorias como regime horista e regime de jornada integral. O regime
horista apresenta niveis de evolugdo, enquanto o regime de jornada integral inclui atividades de pesquisa,
administrativas, entre outras. Para atuar em regime integral, ha critérios especificos, sendo reservado
apenas para professores mestres e doutores com projetos de pesquisa aprovados.

Atualmente, o Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas do Programa de
Articulagé@o da Formacéo Profissional Média e Superior (ADS-AMS) conta com 16 docentes, sendo 15 em
regime horista e apenas um em regime de jornada integral. Todos os docentes do curso possuem Pos-
Graduagao Stricto Sensu, distribuidos entre 33,33% de doutores (6) e 66,67% de mestres (10).

Ainda ha a Deliberagdo CEETEPS 71, de 10-06-2021, que regulamenta a Evolucdo Funcional —
promogédo dos empregados puUblicos e servidores estatutarios do Centro Estadual de Educagéo
Tecnolégica Paula Souza (CEETEPS), prevista nos artigos 14, 15 e 18 da Lei Complementar n°® 1.044, de
13-05-2008, com a nova redagéo dada pelo inciso V do artigo 1° da Lei Complementar n° 1.240, de 22-04-
2014, acrescido pelo artigo 3° da Lei Complementar n°® 1.343, de 26-08-2019, e d& providéncias
correlatas.” (Relat6rio dos Especialistas, p 499 e 500 do processo).

18. Nucleo Docente Estruturante (NDE)
(Aprovado. O NDE esta instituido e realiza reunides periédicas, com registros documentados).

“O Nucleo Docente Estruturante (NDE) atual foi instituido pela Portaria 09/2023, em 3 de julho de 2023, e
alterado posteriormente pela Portaria N° 33/2023, em 31 de outubro de 2023.

E composto pela coordenadora do curso (presidente), Professora Elaine Parra Affonso, e por quatro
professores pertencentes ao corpo docente do curso: Professores Adriane Cavichiolli, Bruno Santos de
Lima, Alvaro Ferraz D'Arce e Giovana Angélica Ros Miola, sendo 20% deles (um docente) em regime de
jornada integral.

Todos possuem formagdo em Pds-Graduacdo Stricto Sensu. Desses docentes, trés séo mestres e dois
sdo doutores. Acontecem duas reunides por semestre, sem datas prévias, e as discussfes sdo
registradas em atas.

O Colegiado atua de forma institucionalizada, possui representatividade dos diferentes segmentos,
incluindo discentes, técnico-administrativo e a maioria por docentes do curso, e reline-se com
periodicidade determinada.

Suas reunifes e as decisdes associadas sdo devidamente registradas, havendo um fluxo definido para o
encaminhamento dessas decisdes. Dispde de um sistema de suporte para o registro, acompanhamento e
execugdo de seus processos e decisdes, além de realizar avaliages periddicas sobre seu desempenho
para a implementagao ou ajuste de praticas de gestéao.

O Colegiado tem carater consultivo para a Congregacéo e é deliberativo na instancia de governabilidade
do curso. E presidido pela coordenadora do curso e composto pelos responsaveis das areas estruturais
do curriculo e atividades didaticas, com representatividade discente eleita pelos representantes de sala.”
(Relatério dos Especialistas, p 501 do processo).

19. Infraestrutura Fisica:

(Aprovado com ressalvas. A infraestrutura fisica e tecnoldgica foi considerada adequada, embora tenha sido
identificado que faltam adaptac¢des para acessibilidade, como piso tétil e sinalizagdo em Braille ).

“A infraestrutura disponivel para o curso foi avaliada e considerada adequada, abrangendo biblioteca com
acervo proprio e laboratérios de informética bem equipados.

As salas de aula tradicionais s&o apropriadas para o nimero de alunos, equipadas com mobiliario bem
conservado, carteiras e cadeiras confortaveis, televisores, tela branca, lousa e ar-condicionado. Os
laboratérios de informética estdo alinhados a proposta pedagdgica do curso e possuem equipamentos
adequados, atendendo a legislacdo vigente para a formacdo dos egressos. Estes espagos também
dispdem de ar-condicionado, cadeiras confortaveis, lousa e um quadro de avisos.

A sala de aula maker atende as necessidades institucionais e do curso, apresentando manutencéo
periddica, conforto, disponibilidade de recursos de tecnologias da informacéo e comunicacdo adequados
as atividades a serem desenvolvidas, além de flexibilidade relacionada as configuracdes espaciais,
oportunizando distintas situages de ensino-aprendizagem. Neste ambiente, h4 equipamento para aulas
de Redes de Computadores, incluindo uma impressora 3D e televiséo.

H& ainda uma sala de manutengdo com equipe técnica especializada para suporte aos equipamentos de
informatica, bem como ao corpo discente e docente. No entanto, no que se refere a acessibilidade, ndo
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héa piso tatil nos corredores nem sinalizacdo para cadeirantes e informagdo em Braille nas portas das
salas de aula ou laboratérios.”

Figura 29: Wifi. Figura 30: Sala de Aula. Figura 31: Sala Maker.
Pontos de Wifi.

(Relatério dos Especialistas, p 501 e 502 do processo).

20. Biblioteca
(Aprovado. A biblioteca foi avaliada como adequada, com bom acervo e recursos computacionais disponiveis).

“A biblioteca fisica da Fatec de Presidente Prudente esta estrategicamente equipada para atender tanto
os alunos quanto o publico em geral, funcionando de segunda a sexta-feira das 7h30 as 17h00 e das
18h30 as 22h30, e também aos sabados das 07h30 as 12h30.

O espago é climatizado e bem iluminado, criando um ambiente propicio para estudos e pesquisas. A
biblioteca dispée de 6 computadores desktop de uso didatico e para consultas, incluindo dois
computadores reservados exclusivamente para uso dos funcionarios. Além disso, oferece acesso a
internet, conexdo Wi-Fi, armarios para guarda de volumes pessoais e areas abertas designadas para
estudo individual e em grupo, equipadas com mesas adequadas.

O gerenciamento do acervo é feito através do Sistema de Empréstimo - BiblioCPS, que facilita a consulta,
empréstimo, renovagdo e a geracdo de relatérios quantitativos sobre o uso dos recursos disponiveis. A
gestédo da biblioteca da Fatec de Presidente Prudente é realizada por uma bibliotecéaria efetiva.

No que tange a politica de aquisicdo e atualizagdo do acervo, esta é rigorosamente institucionalizada pelo
Centro Paula Souza (CPS). Durante encontros com o corpo docente, ficou evidente que as bibliografias
das disciplinas sdo periodicamente revisadas e atualizadas conforme as necessidades identificadas, com
processos de licitagdo para aquisicdo de novos materiais ocorrendo periodicamente, respeitando o
orcamento disponivel.Para o curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas - AMS, a
andlise detalhada dos titulos escolhidos para os componentes curriculares confirmou a adequagéo e
relevancia dos temas abordados, assegurando que o material disponivel esta alinhado com os objetivos
pedagdgicos do curso.A Fatec de Presidente Prudente conta com acesso digital as bibliotecas virtuais
OASISBR e BIBLION, ambas abertas ao publico geral. Também disponibiliza em sua entrada principal
ampla informagé&o sobre horario de funcionamento, restricées e demais comunicagées.”

Figura 32: Espaco da Biblioteca, Computador da Bibliotecéaria e Avisos na Entrada da
Biblioteca.
(Relatério dos Especialistas, p 502 e 503 do processo).
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21. Funcionarios Administrativos
(Aprovado. O corpo técnico-administrativo foi considerado adequado para atender as necessidades do curso).

“O corpo técnico-administrativo que da suporte ao curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas é formado por um grupo diversificado de profissionais, incluindo a Diretora, a Coordenadora do
Curso, a Diretoria de Servico Académico, a Diretoria de Servico Administrativo, Assistente Técnico
Administrativo |, Bibliotecaria, Auxiliar Docente, um profissional de Multimidia que presta apoio aos
docentes e Estagiario.No caso dos Agentes Técnicos e Administrativos, sdo 7 (sete) membros,
totalizando 17 profissionais disponiveis para o curso. Este conjunto de colaboradores desempenha um
papel fundamental nas operacgdes diarias do curso.

Durante uma reunido com alunos e professores, observou-se que o grupo técnico-administrativo atende
de maneira adequada as necessidades dos funcionarios, dos alunos e dos docentes, além de apoiar
eficazmente os laboratérios de informatica. A equipe é reconhecida por sua capacidade de resposta e
eficiéncia, contribuindo positivamente para o ambiente académico e mantendo um nivel satisfatério de
suporte e gestédo dos recursos educacionais e administrativos do curso.

A habilidade da equipe em manter uma operagéo suave e bem coordenada é essencial para o sucesso
continuo e a manutencéo da qualidade do curso de ADS-AMS.” (Relatério dos Especialistas, p 503 do
processo).

22. Parecer de Renovacgédo do Curso
(Né&o se aplica).

“Esta visita dos especialistas se tratou do primeiro Reconhecimento do Curso.”
(Relatério dos Especialistas, p 503 do processo).
Manifestagdo Final dos Especialistas:

“Esta comissdo de especialistas se orientou na legislagcdo aplicavel vigente para a analise do curso de
ADS-AMS, Eixo Tecnolégico de Informacdo e Comunicagdo, para o ato regulatério de Renovagdo de
Reconhecimento, quais sejam:

e Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia (2016, p. 52);

o Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos Superiores de Tecnologia - Resolu¢gdo CNE/CP 01/2021;
e Resolucdo CNE/CES 7/2018 - Curricularizacéo da Extensao no ensino de graduacao;

e Deliberagdo 145/2016.

Além da legislagdo, procedeu-se a analise documental apresentada, com visita in loco as instalacdes
fisicas da FATEC — Presidente Prudente, incluidas as reunies setoriais. O conjunto de analises permitiu
a elaboracéo do presente relatério e das seguintes consideragdes finais:

Aspectos positivos:
e O atendimento as normativas internas e externas;

e A contextualizagéo do curso e o compromisso com a formacéo dos egressos em conformidade com o
Projeto de Curso, que contém objetivos gerais e especificos, bem como competéncias e habilidades bem
definidas;

e A matriz curricular, com ementério, disciplinas e bibliografias que atendem ao Projeto e ao perfil
profissional de egresso, condizente com as necessidades do Arranjo Produtivo Local e Regional
pretendido;

e A existéncia de flexibilidade curricular e interdisciplinaridade;

e A disponibilidade de metodologias de aprendizagem diversificadas, que atendem ao desenvolvimento
de contelidos, as estratégias de aprendizagem, ao continuo acompanhamento das atividades, a
acessibilidade metodolégica e a autonomia do discente, além de se coadunarem com préaticas
pedagdgicas que estimulam a agdo discente em uma relagéo teoria-pratica;

e O sistema de avaliacéo de aprendizagem continuo, formativo e somativo;

e O sistema de autoavaliagdo institucional em funcionamento;

e Ainfraestrutura fisica geral em boas condi¢6es de limpeza e conservacéo, suficiente para o curso;

e O corpo de servidores administrativos com formacdo e experiéncias adequadas as atividades
profissionais realizadas;

e O corpo docente comprometido e coeso, com 6tima formacdo e experiéncia académica, além de boa
experiéncia profissional, adequadas as disciplinas ministradas;

e Laboratérios bem preparados, com computadores e softwares adequados, além de um bom suporte
técnico;

e A percepcdo da integragdo da matriz curricular do curso com os demais cursos da éarea de
computacéo e com o curso técnico que os alunos cursaram;

e A existéncia de rampas de acesso e faixas antiderrapantes nas escadas e nos acessos entre 0s
prédios, onde é provavel a formagéo de areas molhadas devido a chuvas e lavagem/limpeza;

e A presenca de elevadores, que no momento da visita estavam em manutengéo, sem identificacdo de
previsdo de término da manutencgéo;
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e O espaco de trabalho para o coordenador viabiliza as ag¢fes académico-administrativas, possui
equipamentos adequados e atende as necessidades institucionais, entretanto, ndo ha identificagcdo na
sala e mesa da Coordenacao;

e O acervo fisico esta tombado e informatizado, registrado em nome da IES. O acervo da bibliografia
béasica é adequado em relagdo as unidades curriculares e aos contetdos descritos no PPC, estando
atualizado conforme a natureza das UC;

e A biblioteca é ampla, climatizada, bem iluminada, com mesas e cadeiras para os discentes, e a
bibliotecaria demonstrou ter muita experiéncia no seu oficio;

e A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, dispondo de apoio técnico-administrativo
préprio e espago para a guarda de equipamentos e materiais;

e A extensdo esta institucionalizada, mas ainda é incipiente e gera dividas. Observou-se que as
comissdes, como o NDE, Colegiado e a Coordenagédo estdo empenhadas na evolugdo dessa atividade e
no atendimento aos critérios previstos na Resolugdo CNE/CES n° 7, de 2018.

Ressaltam-se as seguintes fragilidades:

e Instalacdo de piso tatil direcional nas instalagdes prediais;

e IndicacBes em Braille em areas como Coordenagao, Dire¢cao, Banheiros e Secretarias;

e A disciplina de Estatistica estd no formato remoto, e os alunos apontaram a dificuldade em
acompanhar as aulas dessa disciplina nesse formato;

e Falta identificacdo de espaco para cadeirantes nos laboratérios e salas de aula. A IES informou que
atua sob demanda, dependendo da autodeclaragdo do discente na inscri¢do do vestibular/matricula;

e No auditério principal, embora haja espaco para obesos e cadeirantes, este ndo esta devidamente
identificado;

e As visitas técnicas e eventos, embora ocorram, ainda sdo intermitentes e dependem dos contatos e

iniciativas dos docentes do curso, além de ndo haver verbas especificas para essa finalidade, contando
com recursos do setor privado, por padréo;

e Necessidade de atuagdo mais incisiva do NDE do curso em assuntos gue sdo realmente pautas e
prerrogativas dos NDEs;

e A CPA, quanto aos Representantes Externos, inclui representantes do préprio Centro de Paula Souza,
o que, embora ndo invalide, destoa da finalidade de incluséo desses membros, que é garantir a
transparéncia, a credibilidade, a diversidade de opinibes e o compromisso da instituigho com sua
responsabilidade social, além de assegurar o cumprimento de normas legais;

e A sensibilizagdo e divulgagdo dos trabalhos da CPA ficam apenas disponibilizadas no site da FATEC
Presidente Prudente, ndo havendo nenhum informativo sobre essas acdes nas dependéncias da
instituicdo, sendo que h& amplo espaco e diversos painéis com informacdes existentes sobre demais
assuntos;

e Nao ha uma agenda prévia das reunides de colegiados, sendo estas marcadas apenas por demandas
ou necessidades especificas. Como a maioria dos docentes s&o horistas, uma programagéo podera evitar
eventuais auséncias;

e Como no organograma da IES a Congregacdo estd acima da Diretoria, seria salutar e transparente
que os resultados da Avaliagéo Interna fossem encaminhados para este Colegiado. Atualmente, segundo
a Presidente da CPA, a Diregdo é a primeira a ter acesso aos resultados;

e Faltam salas/gabinetes fechados na biblioteca para os discentes estudarem em grupos ou
individualmente, com privacidade para todos;

e A sala coletiva de professores ndo permite o descanso e atividades de lazer e integragdo, além de ndo
possuir recursos de Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo apropriados para o quantitativo de
docentes, como computadores desktops e impressoras exclusivas dos docentes.

Desta forma, esta comissdo de especialistas recomenda o Reconhecimento do Curso Superior de
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas do Programa de Articulagdo da Formagéo
Profissional Média e Superior (ADS-AMS) da FATEC - Presidente Prudente.” (Relatério dos
Especialistas, p 279 e 280 do processo).

Finalizaram o Relatério com manifestagio favoravel ao Reconhecimento do Curso, nos termos da
Deliberacdo CEE 171/2019.

Considerac8es Finais

O pedido de reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas (AMS), oferecido pela FATEC Presidente Prudente, é tempestivo, nos termos do art. 41 da
Deliberacdo CEE n° 171/2019, pelo que se encontra a IE autorizada a continuar as atividades. O curso
atende as demais normas aplicaveis da citada Deliberagdo, a Resolugdo CNE/CP n° 3/2002, bem como ao
Catélogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (2016). Encontram-se igualmente atendidas as
exigéncias relativas a curricularizagdo das extensdes, na forma da Deliberacdo CEE 216/2023. O Relatério
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dos Especialistas foi favoravel ao reconhecimento do Curso, com as observagdes transcritas as fls. 36
deste Parecer.

Considerando os elementos constantes dos autos, manifesto-me favoravelmente ao
reconhecimento do Curso, pelo prazo de trés anos, conforme o art. 45 da Deliberagdo CEE 171/2019.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE 171/2019, o pedido de Reconhecimento do
Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas do Programa de Articulagdo da
Formacé&o Profissional Média e Superior, oferecido pela FATEC Presidente Prudente, do Centro Estadual de
Educacao Tecnoldgica Paula Souza, pelo prazo de trés anos.

2.2 O presente reconhecimento tornar-se-4 efetivo por ato préprio deste Conselho, apés
homologacao deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educacéo.

Sao Paulo, 25 de novembro de 2024.

a) Cons? Nina Beatriz Stocco Ranieri
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros Anderson Ribeiro Correia, Bernardete Angelina Gatti, Eduardo Augusto
Vella Gongalves, Eliana Martorano Amaral, Hubert Alquéres, Mério Vedovello Filho, Roque Theophilo Junior
e Rose Neubauer.

Sala da Camara de Educacgéao Superior, 04 de dezembro de 2024.
a) Cons. Hubert Alquéres
Presidente da Camara de Educacéo Superior

DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacéo Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 11 de dezembro de 2024.

Cons? Maria Helena Guimaréaes de Castro

Presidente
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