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CONSELHO PLENO
1. RELATORIO

1.1 HISTORICO

Trata-se de pedido do Centro Estadual de Educacéo Tecnolégica Paula Souza de Reconhecimento do
Curso Superior de Tecnologia em Gestao Hospitalar, oferecido pela FATEC Bauru, nos termos da Deliberagao
CEE 171/2019, por meio do Oficio 093/2024, protocolado em 01/04/2024 (fls.03 a 04).

Foram encaminhados os documentos: - Relatério Sintese - fls.125 a 136; - Projeto Pedagdgico - fls.05
a 96; - Relatdrio de Atividades Relevantes - fls.97 a 124; - Histérico da Institui¢do - fls.137 a 155.

Os autos deram entrada na Assessoria Técnica deste Conselho em 02/04/2024. Ap6s verificacédo da
documentacéao, foram enviados para a CES para indicagdo da Comisséo de Especialistas (fls.158).

A Portaria CEE/GP 143, de 17/04/2024, designou os Professores lvana Regina Gongalves e Julio
César Butuhy para emisséo do Relatério Circunstanciado sobre o Curso (fls.161).

Os Especialistas realizaram visita in loco no dia 26/04/2024 e o Relatdrio circunstanciado encontra-se
de fls.162 a 176. Os autos retornaram a AT em 19/06/2024, para elaborag&o da Informacéo Final.

1.2 APRECIACAO
Com base na norma em epigrafe e nos documentos incluidos aos autos, analiso os autos:
Histdrico Institucional

[ Recredenciamento [ Parecer CEE 123/2019, Portaria CEE/GP 191/2019, DOE 04/05/2019, por 7 anos |
| Diretora-Superintendente | Profe Laura Lagana é a Diretora-Superintendente — mandato quatro anos |

Dados do Curso
Parecer CD/CEETEPS 881/2020, DOE 29/10/2020, com fundamento na Deliberagdo CEE 106/2011, que concedeu ao
CEETEPS prerrogativas de autonomia universitaria
Carga Horéria 2800 horas, sendo 2880 aulas = 2400 horas + 240 de Estagio Supervisionado e 160 horas de Trabalho de Graduacéo.

Autorizagdo

Duracao h/a 50 min
Periodo Matutino
Horério Segunda a sexta feira, das 19h30min as 23h e aos sadbados das 13h30min as 17h

Vagas/semestre | 40 vagas
Integralizacéo Minimo 6 semestres e maximo 10 semestres
Prof. Me. Luiz Roberto Madureira l6rio
-Mestre em Pesquisa e Desenvolvimento - Biotecnologia Médica, Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de
Responsavel Botucatu, HCFMB
pelo PPC -Especialista em Gestéo de Saude, Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - Bauru/SP, SENAC
-Especialista em Engenharia Clinica, Universidade Estadual de Campinas, UNICAMP
-Graduado em Tecnologia em Salde, Faculdade de Tecnologia de Sorocaba, FATEC-SOROCABA

Caracterizacdo da Infraestrutura Fisica da Instituicdo reservada para o Curso

Instalacéo Quantidade | Capacidade Observacdes
Salas de aula — primeiro e segundo andares (112,113, Salas com TVs de 65" com carrinho de suporte para
9 40 @ Tv, computador para o uso do professor, webcamsi

207, 208, 209, 210, 211, 212,213) le caixa amplificada

Laboratérios com TVs de 65" com carrinho de| :

Laboratérios de Informética — primeiro andar (105, 2 20 suporte para a Tv, computador para o uso do g
108,109, 110) X i

professor, webcams e caixa amplificada. g

IApoio — 001 (Coordenacéo de cursos) - Térreo 1 06 Coordenacéo de Cursos g

) - - ’ Laboratérios com TVs de 65" com carrinho de| P——Y

ﬁs&?a_té?i% zég:gir:;(’gg IgeicA:Sahse de Equipamentos e 2 40 lsuporte para a Tv, computador para o uso do| =

9 professor, webcams e caixa amplificada. — O

Outros (listar) 4 - Secretaria, Diretorias, Tl e Sala dos Professores %

L

Ll
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https://linksiga.trf2.jus.br

Biblioteca

[Tipo de acesso ao acervo

(X) Livre () Através de funcionario

E especifica para o curso

() Sim ( X)N&o ( )Especifica da area

[Total de livros para o curso

Impressos: Titulos: 49 Volumes: 223

Periédicos 536
ideoteca/Multimidia 260 (CDS)
[Teses

1
Indicar endereco do sitio na WEB que contém detalhes do acervo |http://biblio.cps.sp.gov.br

Relac&o do Corpo Docente

Docente

Titulacdo Disciplina

HA

1.Ana Carla Lanzi Ciola

-Mestre em Letras, UNESP

-Especialista em Deutsch als Fremdsprache, Universidade|
Federal da Bahia, UFBA

-Graduada em Pedagogia, Universidade do Oeste Paulista,
UNOESTE

Inglés |
Mestre Inglés Il
Fundamentos de ComunicagdoHospitalar

2.AnaCristina Mauricio Ferreira

-Doutora em Design, UNESP

-Mestre em Engenharia Urbana, Universidade Federal de|
Sé&o Carlos, UFSCAR

-Especialista em Geoprocessamento, UFSCAR

-Graduada em Desenho Industrial, UNESP

Doutora  |Arquitetura Hospitalar

3.Ana Paula Nascimento NevesQuintino

-Especialista em Centro Cirdrgico e Central de Material
Esterilizado, Unyleya, UNYLEYA, Brasil.

-Graduada em Enfermagem, Faculdade de Medicina de|
Marilia, FAMEMA

Central de Materiais e Esterilizagéo,
Especialista [Gestdo dos Servicos de Apoio ao|
Diagnostico e Tratamento

4.Adriana Sierra Asséncio Almeida Barbosa

-Doutora em Doencas Tropicais, UNESP

-Mestre em Doengas Tropicais, UNESP

-Especialista em Educagdo Especial e Inclusiva,
Faculdade Faculminas de P6s-Graduagéo,

FACULMINAS

-Especialista em Saude e Seguranca do Trabalho, AVM
EDUCACIONAL LTDA., AE_PPROV

-Especialista em Saude Publica, Centro Universitario|
Sagrado Coracéo, UNISAGRADO

-Graduada em Biomedicina, Universidade de Marilia,
UNIMAR

Projeto Interdisciplinar |

Salde e Seguranga Ocupacional
Humanizagao

Epidemiologia

Doutora

10

5.Camila Maria da Costa Kami

-Mestre em Estudos Linguisticos, UNESP

-Especialista em Lingua Inglesa, Centro Universitario das|
Faculdades Integradas de Ourinhos, Unifio

-Graduada em Tradutor, Centro Universitario Sagrado
ICoracdo, UNISAGRADO

Inglés IlI
Mestre Inglés |
Inglés V

6.Célio Favoni

-Doutor em Engenharia de Producéo, UFSCAR
-Mestre em

Universidade Estadual de Maringa, UEM
-Especialista em Economia Empresarial, UEL
-Graduado em Ciéncias Econémicas, UEL

Economia,|

Doutor Fundamentos de Economia

7.Eloisa Marchi dos Anjos Soria

-Mestre em Ciéncias, USP

-Especialista em Nutricdo em Hemotologia e Oncologia,
UNICAMP

-Graduada em Nutricdo e Metabolismo, USP

Hotelaria Hospitalar

Mestre  Isenvico de Nutrigio e Dietética

8.Graziella Ribeiro Soares deMoura

-Doutora em Educagéo Especial, UFSCAR

-Mestre em Educacéo Para a Ciéncia, UNESP
-Especialista em Educacéo Para a Ciéncia, UNESP
-Graduada em Pedagogia, Centro Universitario Sagrad
ICoracdo, UNISAGRADO

Comportamento Organizacional

Educacéo Corporativa

Doutora  |Projeto Interdisciplinar 11

Metodologia da Pesquisa Cientifico-|
ITecnologica

9.Kleber Luiz Nardoto Milaneze

-Doutor em Engenharia de Producéo, UFSCAR

-Mestre em Engenharia de Produgdo, UFSCAR
-Graduado em Administragado de Empresas.
Centro Universitario Sagrado Coracéo, UNISAGRADO

Doutor Gestéo Hospitalar

10.Luciano Ferreira

-Especialista em Gestdo Educacional, Centro Universitario|
de Jales, UNIJALES,

-Especialista em Licenciatura Plena em Administracéo,
FATEC-Sorocaba

-Especialista em Docéncia do Ensino Superior, Faculdade|
Fénix de Bauru, FENIX

-Especialista em Uso Estratégico das Tecnologias em
Informagéo, UNESP

-Graduado em Pedagogia, Centro Universitario de Jales,|

Gestéo de Servicos Multiprofissional
Gestéo de Pessoas

Especialista |Gestdo de Processos

Gestéo da Cadeia de Suprimentos
Logistica Hospitalar

14
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UNIJALES

-Graduado em Administracdo de Empresas, Faculdade de|
Ciéncias Econdmicas de Bauru, TE

11.Luiz Roberto Madureira I6rio

-Mestre em Pesquisa E Desenvolvimento - Biotecnologial
Médica, Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de|
Botucatu, HCFMB

-Especialista em Gestdo de Saude. Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial - Bauru/SP, SENAC

-Especialista em Engenharia Clinica, UNICAMP

-Graduado em Tecnologia em Saude, FATEC-Sorocaba
12.Marco Antonio Modesto

-Mestre em Educacéo Para a Ciéncia, UNESP

-Graduado em Ciéncias com Habilitagdo em Matematica,
UNESP

13.Marcos Antdnio Bonifacio

-Doutor em Ciéncias Ambientais, UNESP

-Mestre em Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente,
Universidade de Araraquara, UNIARA

-Especialista em Engenharia de Producéo, UNESP
-Graduado em Administracéo de Empresas, UNIARA
14.Marcos Daniel Gomes deCastro

-Mestre em Engenharia de Producéo, UNESP

-Especialista em Engenharia de Seguranca do Trabalho,|
Faculdade Unica, UNICA

-Graduado em Engenharia de Produgédo- Universidade Nove|
de Julho, UNINOVE

15.Michele Cristina Batiston

-Mestre em Pesquisa Clinica, Hospital das Clinicas da|
Faculdade de Medicina de Botucatu, HCFMB

-Especialista em MBA em Gestdo Estratégica de Negdcios,|
Faculdade Anhanguera de Bauru, ANHANGUERA
-Especialista em Engenharia Clinica, UNICAMP

-Graduada em Tecnologia em Salde, Faculdade de|
Tecnologia de Sorocaba, FATEC-SO

16.Patricia Bellin Ribeiro

-Doutora em Ciéncias, Programa de Eng. Elétrica,
EESC/USP.

-Mestre em Engenharia Elétrica, USP

-Especialista em Business intelligence, big data e analytics -
ciéncia de dados, Universidade Anhanguera - Uniderp
-Graduada em Programa Especial de Formacéao Pedagdgical
- equivalente a Licenciatura em Pedagogia- Faculdade de|
Ciéncias Humanas, FCH

-Graduada em Tecnologia em Informatica, FATEC
17.Rogéria Maria Alves deAlmeida

-Doutora em Ciéncias Biolégicas (Microbiologia), USP
-Mestre em Ciéncias Biolégicas (Microbiologia), USP
-Graduado em Biologia, UNESP

18.Sebastido Gandara Vieira

-Doutor em Educacéo, UNESP

-Mestre em Educagéo Escolar, UNESP

Nocdes de Politicas Publicas de Saude e

Mestre Servigo Unico de Saude

Mestre Indicadores Hospitalares 2

Planejamento Estratégico
Doutor Gestdo de Patrimbnio e Materiais 6
Hospitalares

Projeto Interdisciplinar 11

Mestie | oualidade de Servigos Hospitalares

Sistema de Acreditagdo e Auditoria
Mestre Hospitalar 8
Avaliagao de Tecnologia em Saude

Doutora Informéatica Basica 2

Doutora Controle de Infec¢éo Hospitalar 2

Matematica Aplicada

-Especialista em Administracdo Geral, Faculdades| Doutor Estatistica Descritiva 4
Metropolitanas Unidas, FMU
-Graduado em Bacharelado em Ciéncias (Matematica).,
Faculdades Osvaldo Cruz, FOC
19.Tamiris Destro Costa
-Doutora em Linguistica e Lingua Portuguesa, UNESP
-Mestre em Linguistica e Lingua Portuguesa, UNESP Doutora Projeto Interdisciplinar IV 4
-Especialista em Ensino de Inglés, Universidade Federal de Projeto Interdisciplinar V
Minas Gerais, UFMG
-Graduada em Letras, UNESP
20.William Carlos Cruz ———
-Mestre em Mestrado em Direito, Instituigdo Toledo de| ]
Ensino, ITE Mestre Bioética e Legislagdo 2 ]
-Graduado em Direito e Ciéncias Sociais, Instituicdo Toledo| —l
de Ensino, ITE ]
Classificac&o dos Docentes por Titulagdo =
Titulacdo Quantidade Percentual % —
Especialista 2 10 —_—
Mestre 8 40 ]
Doutor 10 50
Total 20 100

Quanto a titulagédo, o Corpo Docente atende, a Deliberagdo CEE 145/2016, que estabelece:

“Art. 1° Estdo autorizados a exercer a docéncia nos cursos superiores, os docentes que alternativamente:
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4

| - Forem portadores de diploma de pés-graduagéo stricto sensu, obtidos em programas reconhecidos ou
recomendados na forma da lei; Il — Forem portadores de certificado de especializagdo em nivel de pés-
graduacdo, na area da disciplina que pretendem lecionar.

§ 1° Nos Cursos Superiores de Tecnologia, além do estabelecido nos incisos | e Il, é requisito para ministrar
aulas das disciplinas profissionais, experiéncia profissional relevante de pelo menos trés anos na area em
que ira lecionar.

Art. 2° Nos processos de credenciamento e recredenciamento institucionais, os percentuais minimos de
docentes previstos no inciso | do artigo 1° s&o:

IIl — para as faculdades integradas e institui¢cdes isoladas: um tergo (1/3) do total de docentes da Instituicdo
composto por mestres/doutores com, pelo menos, um nono (1/9) do total de docentes da Instituicdo com
titulo de doutor”.

Corpo Técnico disponivel para o Curso

Tipo Quantidade

Diretor 1
Coordenador do curso
Diretoria de Servico Académico
Diretoria de Servico Administrativo
Auxiliar Administrativo
Bibliotecaria

PRk (R|-

Demanda do Curso desde a Autorizagdo

Vagas Candidatos Relacdo Candidato/Vaga
Sem.
Noturno Noturno Noturno
2023.2 40 51 1,28
2023.1 40 43 1,08
2022/2 40 62 1,55
2022/1 40 77 1,93

Demonstrativo de alunos Matriculados no Curso

Sem Matricu_lado’s_

) Ingressantes Demais Séries Total
2023.2 32 37 69
2023.1 21 26 47
2022/2 26 16 42
2022/1 39 - 40

Normas Legais:

A Composicao Curricular do Curso, acha-se regulamentada na Resolugdo CNE/CP n° 01/2021, que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organizac¢ao e o funcionamento dos cursos superiores
de tecnologia e na Deliberagdo CEETEPS 70/2021 de 15/04/2021, que estabelece as diretrizes para 0s cursos
de graduacgéo das FATECs do Centro Estadual de Educagéo Tecnoldgica Paula Souza — CEETEPS. A Carga
Horéria estabelecida para o Curso, na Portaria MEC 413, de 12 de maio de 2016, que aprova, em extrato, o
Catéalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST).

O Curso Superior de Tecnologia em Gestédo Hospitalar, pelo CNCST, pertence ao Eixo Tecnoldgico
Ambiente e Saude e propde uma carga horaria total de 2800 horas. A carga horaria de 2880 aulas corresponde
a um total de 2400 horas de atividades, mais 240 horas de Estagio Supervisionado e 160 horas de Trabalho
de Graduacdo, perfazendo um total de 2800 horas, contemplando assim o disposto na legislagéo.

Matriz Curricular

Sem Disciplinas CH CH de extenséo
Projeto Interdisciplinar | 40 40
Gestédo Hospitalar 80 00
Gestéo de Servico Multiprofissional 80 00
Nocdes de Politicas Publicas de Satde e do Servico Unico de Sadde 80 20
1° Bioética e Legislacao 40 10
sem Comportamento Organizacional 40 00
Informética Basica 40 06
Fundamentos de Comunicacéo Hospitalar 40 00
Inglés | 40 00
Total do Semestre 480 76
Projeto Interdisciplinar Il 40 40
Gestéo de Processos 80 00
Educacéo Corporativa 80 00
2 Humanizacéo 80 20
semc Planejamento Estratégico 40 00
Gestéo de Pessoas 40 00
Salde e Seguranca Ocupacional 40 00
Controle de Infec¢do Hospitalar 40 10
Inglés Il 40 00
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Total do Semestre 480 70
Projeto Interdisciplinar Il 40 40
Gestéo de Patrimdnio e Materiais Hospitalares 80 00
Arquitetura Hospitalar 80 00
Hotelaria Hospitalar 80 00
3° Central de Materiais e Esterilizacdo 40 00
sem Epidemiologia 40 10
Metodologia da Pesquisa Cientifico-Tecnolégica 40 00
Matemética Aplicada 40 00
Inglés IlI 40 00
Total do Semestre 480 50
Projeto Interdisciplinar IV 40 40
Gestéo dos Servicos de Apoio ao Diagnéstico e Tratamento 80 00
Sistema de Acreditacédo e Auditoria Hospitalar 80 00
Qualidade de Servigos Hospitalares 80 00
40 Indicadores Hospitalares 40 00
sem Servico de Nutricdo e Dietética 40 10
Fundamentos de Economia 40 00
Estatistica Descritiva 40 00
Inglés IV 40 00
Total do Semestre 480 50
Projeto Interdisciplinar V 40 40
Gestéo de Farmécia Hospitalar 80 00
Avaliacdo de Tecnologia em Saude 80 00
Gestéo da Cadeia de Suprimentos 40 00
50 Servicos de Prontuarios de Pacientes 40 00
sem Contabilidade Hospitalar 40 00
Logistica Hospitalar 40 00
Gestéo Financeira e Orcamentéria 40 00
Controladoria e Governanca Corporativa 40 00
Inglés V 40 00
Total do Semestre 480 40
Projeto Interdisciplinar VI

Gestéo de Planos de Saude, Convénios. e Servicos Terceirizados 40 40
Engenharia Clinica 80 00
Custo, Faturamento e Or¢camento Hospitalar 80 00
Gestdo de Residuos Hospitalares 80 00
6° Servicos de Lavanderia e Rouparia 40 10
sem Marketing Hospitalar 40 00
Gestéo de Risco 40 00
Inglés VI 40 00
40 00
Total do Semestre 480 50

TOTAL DO CURSO | 2880h/a

Resumo de Carga Horaria

-Matriz Curricular com 2400 horas (ou 2880 aulas de 50 minutos), sendo 280 horas destinadas a
Atividade Curricular de Extens&o;

-Trabalho de Graduagdo com 160 horas;

-Estagio com 240 horas;

-Total do curso: 2800 horas

As ementas, objetivos e bibliografia encontram-se as fls. 32 a 89.
Pressupostos da organizagao curricular

A composicdo curricular do curso estd regulamentada de acordo com a Resolugdo CNE/CP
01(BRASIL, 2021), que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacado Profissional e
Tecnoldgica, com a Deliberagdo CEE 207/2022 que fixa as Diretrizes Curriculares para a Educagéo Profissional
Tecnoldgica no Sistema de Ensino do Estado de Sdo Paulo, e com a Deliberacdo 70 (CEETEPS, 2021), que
estabelece as diretrizes para os cursos de graduagédo das Fatecs. Além disso, atende conforme o disposto na
Resolucédo CNE 07/2018 e Deliberagcao CEE 216/2023 que trata da Curricularizagdo da extensdo, com a oferta
de 10% da carga horaria total do curso.

O CST em Gestéo Hospitalar, classificado no Eixo Tecnol6gico em Ambiente e Salde, propde uma
carga horaria total de 2.400 horas.
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Curricularizagéo da Extenséo

Acdes Desenvolvidas:

Acdes desenvolvidas desde a implantacdo do CST em Gestdo Hospitalar:

Jornada Cientifica e Tecnoldgica: Realizagdo das edi¢des de 2022 e 2023. Incentivo a submisséo de
trabalhos por parte dos alunos e participagdo em palestras com temas relevantes para a area cientifica.

Oferta do curso de Empreendedorismo Sebrae, visando capacitar os alunos e docentes em
empreendedorismo.

Semana de Tecnologia Tech Week: Realizacdo das edi¢Oes de 2022 e 2023.

Evento voltado para a disseminagéo de conhecimento sobre tecnologia e inovagéo, com palestras,
workshops e atividades praticas.

Programas de Incentivo ao Empreendedorismo e inovagéo: Participagdo em projetos como, StartU e
Feeteps, que reconhecem e incentivam o potencial empreendedor dos alunos.

Orientacdo por parte dos professores da unidade, preparando os alunos para atuarem como
empreendedores. Participacdo no programa "INOVA CPS" do Centro Paula Souza, que estimula a inovagao
tecnoldgica e o desenvolvimento de projetos na area.

Utilizacdo dos Laboratorios e Impressora 3D na elaboracdo de projetos ligados as propostas de
inovacao: Incentivo ao uso dos laboratorios para proporcionar uma experiéncia tedrica e pratica das disciplinas
do curso, aplicadas a projetos.

Desenvolvimento de projetos em equipe com a participacdo de docentes, auxiliares e alunos,
estimulando a proatividade na busca de solugdes para problemas. Curso de Introdugéo a Robética e Arduino
Day.

Envolvimento em Pesquisas: Incentivo ao envolvimento dos alunos em pesquisas, possibilitando seu
ingresso em programas de mestrado e especializagdo em instituicdes publicas.

Em fevereiro de 2022 foi realizada a aula magna do CST em Gestao Hospitalar no auditério do Hospital
Estadual Bauru, com a presenga dos alunos ingressantes da primeira turma, Professor Rafael Ferreira Alves
(Coordenador da CESU), Sebastido Gandara Vieira (Diretor Fatec Bauru), Luiz Roberto Madureira I6rio
(Coordenador CST Gestao Hospitalar), Dr. Antonio Rugolo Junior (Presidente da Famesp), Dra Deborah Maciel
Cavalcante Rosa (Diretora Executiva do Hospital Estadual Bauru), demais coordenadores dos cursos da Fatec
Bauru (Michele Cristina Batiston — SB, Tiago Aparecido Vicentin — Al e Patricia Bellin Ribeiro — BD) e do
Assessor Técnico Administrativo da Fatec Bauru Ralf Felipe Dworak.

Durante o primeiro semestre letivo de 2022, em parceria com o Instituto Lauro de Souza Lima, os
alunos desenvolveram toda parte documental para implantagdo de um Biobanco COVID-19, no final do
semestre foi realizada apresentacéo para direcéo do Instituto e Comité de Etica local. O biobanco é um tipo de
repositorio que armazena amostras bioldgicas para uso em pesquisas. Os biobancos tornaram-se um recurso
importante na pesquisa médica, apoiando muitos tipos de pesquisas contemporaneas, como gendmica e
medicina personalizada.

Em parceria com o Instituto Lauro de Souza Lima, os alunos desenvolveram e apresentaram um projeto
de “Melhorias para o atendimento hospitalar de qualidade”, através de ag6es sugeridas pela dire¢édo do Instituto
e visualizadas pela visita realizada. Os alunos realizaram projeto de implantacéo de carregadores de celulares,
mudangca na carteira de identificacdo e agendamento, orientagdes gerais, caixa de acrilico para inserir pesquisa
de satisfacéo e um video com as informagdes das principais comorbidades.

Foi realizado outro trabalho no Instituto Lauro de Souza Lima e na Santa Casa de Misericérdia de
Pederneiras, referente ao desenvolvimento de treinamento e orientagdes técnicas para atendimento na
recepcao.

No primeiro semestre de 2023 os alunos do CST em Gestdo Hospitalar participaram do primeiro Projeto
Colaborativo Internacional (PCI) com o Tema: Brasil-Chile: Diferengas e Semelhancas em Saude, em parceria
com o docente Nicolas Giannini Ferreira Soto do DUOC UC sede Puente Alto, Chile, os alunos fatecanos
desenvolveram apresentacgdes referentes a saude no Brasil e os alunos chilenos apresentaram sobre a salude
no seu pais. Apos as apresentagdes foram realizados debates a respeito do tema.

Em junho de 2023 a Professora Eloisa Marchi dos Anjos Soria organizou uma visita técnica no Hotel
Vitéria Régia em Bauru, referente a disciplina Hotelaria Hospitalar.
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Em 2023 a Fatec Bauru iniciou sua participacéo nas reunides CITeb (Centro de Inovagao Tecnologica
de Bauru), juntamente com o Ecossistema de Inovagdo, onde acontecem reunibes mensais sobre
empreendedorismo e inovagdo com outras instituicdes de ensino técnico e superior do municipio de Bauru
(Fatec, Unesp, USP, Instituto Federal de S&o Paulo — IFSP, Faculdades Integradas de Bauru — FIB, Instituicdo
Toledo de Ensino — ITE, Senac, Centro Especializado em Reabilitagdo SORRI-Bauru, entre outras).

Participacdo da Fatec Bauru na “20% Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia em Bauru”, com foco
em sustentabilidade, onde alunos de escolas publicas foram levados as Instituicdes de Ensino Superior do
municipio para conhecer as suas dependéncias. Durante a visita, a aluna Thaiza R. S. Diniz apresentou o
trabalho “Proposta de uma agenda ambiental no campus da Fatec Bauru”.

Link: https://fb.watch/nOuPHfFZyy/?mibextid=RUbZ 1f

Participacéo do coordenador do CST em Gestdo Hospitalar Luiz Roberto Madureira I6rio (membro
titular) e da coordenadora do CST em Sistemas Biomédicos Michele Cristina Batiston (suplente) no Conselho
Municipal de Ciéncia Tecnologia e Inovacéo.

Foi realizada uma visita técnica na empresa Ambev em Agudos para os alunos conhecerem sobre 0s
processos de gestdo, produgdo e armazenamento

Realizagdo de visitas técnicas em servicos de saude em Bauru e regido (Hospital Estadual Bauru,
Instituto Lauro de Souza Lima, Hospital de Base de Bauru, Maternidade Santa Isabel, Instituto Amaral carvalho
— Jau, entre outras).

Visita Técnica no Senai Bauru.

Participacdo em eventos no municipio de Bauru — Mostra Nise — A Revolugdo pelo afeto. Onde os
alunos puderam conhecer um pouco da histéria da Dra. Nise da Silveira, Médica Psiquiatra que na década de
1940 conseguiu provar a melhora de pacientes através da arte e ndo dos tratamentos convencionais da época.

Participacdo em eventos fora do municipio (Feira Hospitalar em Sao Paulo no més de maio de 2022 e
2023, Feira do Empreendedor em Sao Paulo no més de outubro de 2022 e 2023).

Nas duas Feiras do Empreendedor, foi feita uma parceria com o Sebrae, onde foi fornecido o
deslocamento gratuito dos docentes e discentes participantes.

Realizagéo de trote solidario — “Campanha de doagéo de sangue no Hemocentro de Bauru (segundo
semestre de 2023)".

A aluna Thaiza R. S. Diniz juntamente com Larissa Jacomo Nagamoto desenvolveu o “Manual do
primeiro atendimento em libras”. Este trabalho foi matéria no G1 da regido de Bauru. Links:

https://fatecbauru.cps.sp.gov.br/aluna-da-fatec-bauru-destaque-no-g1-bauru-e-marilia/
https://g1.globo.com/sp/bauru-marilia/noticia/2023/10/29/inspirada-em-menina-com-pais-  surdos-estudante-
de-bauru-idealiza-manual-de-libras-para-profissionais-de-saude.ghtml

Em setembro de 2023 foram realizadas palestras juntamente com a equipe do CVV (Centro de
Valorizagéo da Vida) com o tem “Valorizagédo da Vida — O CVV e o movimento pela prevengéo ao suicidio” em
conjunto com a CIPA, Docentes, Discentes, Coordenadores e dire¢cdo da Fatec Bauru.

Em outubro de 2023, foi apresentada uma palestra na Fatec Bauru em comemoragdo ao dia
internacional do combate ao AVC, pela equipe do Hospital de Base de Bauru, especializada em acidentes
vasculares cerebrais (AVCs) — (enfermeiras, fonoaudib6logas, nutricionistas, além outros profissionais)
juntamente com a equipe do SAMU e SAMUZINHO Bauru.

Foram realizadas por alunos do CST em Gestéo Hospitalar, gravacdes de Podcasts (Fatecast) com
professores e profissionais convidados, na sala maker da Fatec Bauru.

Tendo em vista o fendmeno crescente e popularidade do género textual podcast como uma maneira
inovadora de comunicagdo na era digital e considerando a perspectiva de que a sociedade estd caminhando
para ser uma sociedade que aprende de novas maneiras, por novos caminhos (Moran, 2011). O projeto, assim,
contempla a realizagdo de um podcast, com o objetivo de abordar alguns dos contelidos das disciplinas do
guarto semestre do curso de Gestédo Hospitalar de maneira espontanea. Para tanto, foram desenvolvidos, ao
longo do semestre letivo, elementos fundamentais envolvidos na criagdo de um podcast, tais como: escolha
de temas, elaboracgéo de roteiros e entrevistas, producao de audio, bem como diviséo e edigdo dos episodios
do Fatecast — Bauru. Pretendemos, desta maneira, considerando o papel dos podcasts como ferramenta
educacional, oferecer aos alunos subsidios tedricos e praticos de modo a promover a aprendizagem ativa e
significativa, além da participacéo desse publico em diferentes dominios académicos.
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Projeto: “Inclusédo digital para a terceira idade” - A “Inclusdo Digital para a Terceira Idade” é a forma
gue a Fatec Bauru exerce responsabilidade social junto a nossa comunidade, ensinando, gratuitamente,
pessoas da terceira idade, utilizarem o computador e internet, sem custo algum. O objetivo do projeto € ensinar
conceitos basicos de acesso a informatica para as pessoas da terceira idade da comunidade de Bauru, assim,
tem como foco as pessoas idosas que nunca utilizaram o computador e internet ou mesmo que tenha
dificuldades de acessarem essas tecnologias. A finalidade é ensina-los a utilizar tais tecnologias no cotidiano
para facilitar a vida das pessoas da terceira idade, como também, a utilizagdo de forma consciente, para evitar
gue sejam vitimas de varios crimes praticados no mundo virtual, principalmente os crimes praticados na
internet. Este projeto conta com a colaboragéo direta dos alunos matriculados nos cursos regulares oferecido
pela Fatec Bauru, que atuam como monitores auxiliando no aprendizado das pessoas da terceira idade, pois
o fato de aprenderem informética inicia a inclusdo destas pessoas no mundo virtual, principalmente, acesso a
internet.

Link: https://fatecbauru.cps.sp.gov.br/projetos-sociais/

Aproveitando a presenca dos alunos do projeto “Inclusédo Digital para a Terceira Idade” durante o
primeiro semestre letivo de 2023 foi realizada por alunos do CST em Gestao Hospitalar uma atividade chamada
“Ginastica cerebral para a terceira idade”.

No Anexo |, sdo apresentados os registros das Atividades realizadas no periodo de 2022 a 2023.
Atividades de Prestacdo de Servigos a Comunidade:

Palestra na area de Gestao Hospitalar para os funcionarios da Maternidade Santa Isabel, Hospital
Estadual Bauru e Hospital de Base de Bauru, com o tema: “Estratégias para a redugdo de falhas em
equipamentos: Manutengdo Auténoma”, ministrada pelos professores Luiz Roberto Madureira 16rio, Marcos
Antonio Bonifacio e Ana Paula Nascimento Neves Quintino, com o objetivo de estabelecer agbes de
aproximagao entre os servi¢os de salude geridos pela FAMESP em Bauru e a Fatec Bauru especificamente o
CST em Gestéo Hospitalar, de forma que os profissionais que atuam nas unidades de saude de Bauru, geridas
pela FAMESP recebam gratuitamente, palestras de algumas das disciplinas que compdem a grade curricular
do referido curso para demonstracéo do contetdo abordado.

Os docentes das disciplinas Projeto Interdisciplinar I, Il, 1l e IV realizam atividades em parceria com
instituicbes de salde de Bauru e regido (Instituto Lauro de Souza Lima, Santa Casa de Misericérdia de
Pederneiras, entre outras) de acordo com a necessidade do servigo de salde. Exemplos: Biobanco, qualidade
e humanizac&o no atendimento hospitalar, treinamentos, entre outras atividades.

Os docentes da Fatec Bauru tém desempenhado uma série de atividades enriquecedoras para a
instituicao e seus alunos.

Claudines Taveira Torres, ministrou uma oficina sobre Ferramentas Google na Organizacédo
Pedagdgica para docentes e participou de um curso de Gestdo Publica, capacitando-se em Tecnologia da
Informacé&o para Servidores e Gestores municipais. Promoveu uma palestra sobre Empregabilidade 4.0 para
alunos do Ensino Médio.

O Professor Luis Alexandre Da Silva atua como consultor técnico ndo remunerado na area de redes
de computadores e banco de dados em uma empresa desde julho de 2020, com o objetivo de compartilhar
experiéncias do mercado de trabalho com os alunos.

Maria Aline Lemos Silva Thobias, Luiz Roberto Madureira 16rio, Michele Cristina Batiston, Claudines
Taveira Torres, Tiago Aparecido Vicentin, Rogéria Maria Alves de Almeida, Marcos Daniel Gomes de Castro,
Ana Paula Nascimento Neves Quintino, Patricia Bellin Ribeiro entre outros(as) participam de feiras de
profissGes em escolas publicas e privadas da regiéo, visitando essas instituicdes e empresas para disseminar
informag@es sobre os cursos da Fatec Bauru.

O auxiliar docente Paulo Sergio Pereira Pinto organizou um projeto solidario para doacdo ao Eco
Patinhas Bauru em 2022 e promoveu o evento Arduino Day.

Rogéria Maria Alves de Almeida participou de feiras tecnoldgicas em Bauru, fornecendo informagées
sobre meio ambiente aos alunos da rede publica e privada, além de visitar escolas e empresas para divulgar
0s cursos da Fatec Bauru.

Professor Willian Carlos Cruz ministra semestralmente um curso béasico de Informéatica Basica e
Smartphone para a terceira idade, contribuindo para a incluséo digital e o uso das tecnologias por esse publico. ==
Incluséo Digital para a 32 Idade. O projeto da Faculdade Aberta a Terceira Idade que ocorre semestralmente
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desde 2019 (Anexo |) busca como escopo principal a inclusdo digital de pessoas da terceira idade da cidade,
visando ensina-las a utilizar o computador, os longevos assim chamados nossos alunos da terceira idade, tem
acesso ao universo digital, como também, seus direitos como cidadaos.

Desenvolvimento: Aulas teéricas e praticas simultaneamente, com isso, da primeira a Gltima aula do
semestre os alunos longevos utilizam os computadores dos laboratérios da Fatec Bauru, com uma linguagem
bem simples e acessivel, explicamos na pratica com utilizar o sistema operacional Windows, trabalhando com
o Word (editor de texto), Excel (planilha eletrdnica), como também, aprendendo a utilizar navegador de internet.
Na sequéncia, séo e- mails para os longevos, ensinando sua utilizagéo e recursos tecnolégicos, e ainda, os
direitos e garantias individuais, incluindo, Estatuto do Idoso, Cédigo de Defesa do Consumidor, protecdo a
mulher, direitos e beneficios as pessoas com doencas permanentes e deficientes fisicos, proporcionando
valorizar o respeito e a dignidade dos idosos.

A discente Thaiza R. S. Diniz desenvolveu e publicou o “Manual do primeiro atendimento em libras”
distribuido gratuitamente.

Essas atividades demonstram o comprometimento dos docentes e discentes com a comunidade
académica e o esforgo em levar conhecimento e experiéncias relevantes para os alunos, estabelecendo uma
conexdo entre o ensino e o mundo profissional. Suas agdes tém contribuido para enriquecer o ambiente
educacional na Fatec Bauru, proporcionando aos estudantes uma formacgdo mais abrangente e alinhada com
as demandas do mercado de trabalho.

Atividades de Pesquisa e Extens&o (Corpo Docente e Discente):

Professor Atividade
Discente: Caroline Alves Rodrigues da Rocha
Nome do Projeto: Implementag&o de Arteterapia no Ambiente Hospitalar
Objetivo: O presente projeto visa a aplicagdo da arteterapia para pacientes internados, verificando os pontos positivos
da implementacéo adjudicando a humanizacéo.
Justificativa: As vezes, a falta de acolhimento dos pacientes internados em hospitais e a falta do entendimento da
necessidade desse acolhimento, pode ocasionar nos pacientes maior fragilidade emocional. A criagdo de um projeto de
arteterapia, para ser aplicado no ambiente hospitalar, visa a implementacéo conferindo a humanizagéao.
Desenvolvimento: Para realizacéo do trabalho sera necessario o levantamento sobre arteterapia, como funciona, sua
introducéo nos hospitais/clinicas e motivo de sua aplicabilidade nesse contexto. Logo apés, realizar a implementagdo
de arteterapia em um Hospital Publico no interior do Estado de S&o Paulo.
Discente: Isabele Coracari Redondo
Nome do Projeto: Criagcdo de Brinquedoteca do Setor de Pediatria Em Um Hospital no Interior do Estado de S&o
Paulo
Objetivo: O presente projeto visa a criagdo, para implantacdo de brinquedoteca, para proporcionar humanizagéo para
criangas internadas, no setor de pediatria hospitalar.
Justificativa: A criagdo do ambiente agradavel para os pacientes infantis, visa o que é preconizado na Politica Nacional
de Humanizag&o, publicada em 2003, pelo governo federal, sendo uma de suas diretrizes a ambiéncia, que compreende
um espago fisico, social, profissional e de relagcdes interpessoais que deve estar em sintonia com um projeto voltado
para a atencgéo acolhedora, resolutiva e humana, através da organizacéo de espagos saudaveis e acolhedores. Com a
criagdo do ambiente acolhedor trara beneficios facilitando assim o tratamento.
Desenvolvimento: Para realizagdo do trabalho sera necessario o levantamento dos itens que seréo necessarios para
o ambiente acolhedor tais como: cor e tipo de tinta de parede, papel de parede ou adesivo, brinquedos, entre outros,
materiais necessarios.
Adriana Sierra Discente: Lara Stefany Ribeiro da Silva

Assencio Nome do Projeto: Implantagéo de Espaco Infantil na Recepcéo de Clinicas
Almeida Odontoldgicas
Barbosa Objetivo: O presente projeto visa a criagao para implantagéo do espago infantil, visando o conforto e humanizacéo de

criangas com algum tipo ou ndo de deficiéncia fisica e/ou mental.

Justificativa: A falta de ambiente acolhedor pode trazer agitagdo e desconforto a crianga na recepgdo na clinica
odontolégico, com a criagdo do ambiente acolhedor e humanizado, trara beneficios facilitando assim quando a crianga
for submetida a algum procedimento odontolégico.

Desenvolvimento: Para o desenvolvimento do projeto sera necessario o levantamento dos itens que seréo necessarios
para o ambiente acolhedor tais como: cor e tipo de tinta de parede, papel de parede ou adesivo, brinquedos, entre outros,
também como funciona, sua introducéo nas clinicas odontoldgicas e motivo de sua aplicabilidade nesse contexto.
Discente: Marcela de Miranda Ramires Baptista

Nome do Projeto: Comparagéo dos Custos Relacionados as Internagdes Cirrgicas Dermatolégicas e os Valores
Pagos Pela Tabela Sigtap

Objetivo: O presente projeto visa a conhecer a real diferenga dos valores gastos pela institui¢do e o que é recebido pelo
Governo de acordo com a tabela Sigtap.

Justificativa: Quantificar os materiais e insumos utilizados durante o procedimento ciriirgico, bem como saber os custos
com profissionais e diarias hospitalares sdo importantes para gerir e observar indicadores, buscando a qualidade e
diminuicéo de desperdicios.

Desenvolvimento: Serdo feitas andlises de documentos preenchidos no Centro Cirlrgico da Instituicdo, bem como
contratos de prestagdo de servigos e documentos do faturamento.

Link dos projetos: https://fatecbauru.cps.sp.gov.br/monitoria/

Projeto Colaborativo Internacional (PCI) - 1° Semestre de 2023.

Tema: Brasil-Chile: Diferencas e Semelhancas em Saude

Em parceria com o docente Nicolas Giannini Ferreira Soto do DUOC UC sede Puente Alto, Chile, os alunos fatecanos
desenvolveram apresentacdes referentes a satde no Brasil e os alunos chilenos apresentaram sobre a satde no seu
pais. Ap6s as apresentacdes foram realizados debates a respeito do tema.
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Graziella Ribeiro
Soares de
Moura

Ginastica cerebral para a terceira idade.
Atividades realizadas pelos alunos do CST em Gestao Hospitalar com os alunos da Incluséo digital para a terceira idade.

Desenvolvimento de Treinamento e orientagdes técnicas para o atendimento na recepgéo do Instituto Lauro de Souza
Lima, com o objetivo de diminuir os erros na operagéo de atendimento, melhorar a rapidez e agilidade no fluxo de entrada
de pacientes, orientar a equipe técnica de recepgdo sobre as legislagdes pertinentes no atendimento ao usuério do
sistema, aperfeicoar as habilidades e competéncias para o atendimento ao publico.
Marcos Daniel Fase de Campo, Primeira Visita: Diagnéstico no local, pesquisa de satisfagdo com os usudrios e funcionarios da

Gomes de recepcéo do ILSL. (Todos os alunos envolvidos neste processo).

Castro Fase 2 - Tabulagdo dos Dados e Geragdo de Resultados Quantitativos. Andlise SWOT do ambiente interno;

Fase 3 - Elaboragé@o de um projeto de treinamento para os funcionarios com base nos resultados obtidos. Elaboragdo
do Manual de Boas Praticas no Atendimento
Fase 4 - Realizagdo Pratica do Treinamento a todos funcionarios da Recepcéo.
Este trabalho também foi apresentado na Santa Casa de Misericérdia de Pederneiras.

Essas atividades demonstram o compromisso e a diversidade de pesquisas e extensao realizadas pelo
corpo docente da instituicdo, abrangendo temas que vdo desde tecnologia da informagdo até questdes
socioecondmicas e linguisticas. O engajamento dos docentes em projetos de pesquisa e extensdo contribui
para o aprimoramento do ensino e o desenvolvimento da comunidade académica e local.

Da Comisséo de Especialistas (fls. 162 a 176)
Abaixo, trechos do Relatério da Comisséo.

- Contextualizacdo do Curso, do Compromisso Social e Justificativa:

“A Faculdade de Tecnologia de Bauru foi inaugurada em 2008, formando até o momento 2.500tecnélogos. O
curso de Tecnologia em Gestdo Hospitalar foi implantado segundo a Portaria nimero 79/2021, tendo iniciado
suas atividades académicas no primeiro semestre de 2022 e esta situado em cidade de economia
tradicionalmente agricola e que se tornou polo de Assisténcia Médica e de Desenvolvimento Tecnolégico em
Saude de impacto Estadual aolongo dos anos. Este fato, entre outros mais, levou a sua criacéo, na medida
em gque vempermitindo a capacitacéo académica de profissionais que ja trabalham nesse ambiente e os que
para tanto se destinam. Contribui assim, direta e indiretamente, de forma técnica diferenciada nas mudangas
significativas dos niveis social, educacional e econdmico da regido, pois gera emprego, fixa pessoas, atraf
recursos e eleva a qualidade de vida no Municipio e entorno cuja mesorregido inclui Jad e Botucatu,
deflagrando demais possibilidades. O compromisso social, estrutura pedagdgica e justificativa do curso estédo
claras e, condizentes, no PPC e em https://fatecbauru”

- Objetivos Gerais e Especificos:

“Os Objetivos gerais e especificos séo realistas e estdo adequadamente formulados, sendo compativeis e
condizentes a formacgé&o do tecn6logo em gestdo hospitalar e com o que se espera dos egressos do curso.”

- Curriculo, Ementario e Sequéncia e Bibliografias:

“(...) O Curso ora avaliado, possui 2.400 horas para disciplinas, 240 horas de estagio curricular
supervisionado e 160 horas de trabalho de graduacéo, perfazendo um total de 2.800 horas. Deste modo, o
curso contempla o disposto na legislagdo, que atende ao CNCST e as diretrizes internas do Centro Paula
Souza.

Assim, globalmente, a matriz curricular revela-se satisfatdria e a priori dando conta do necessério arcabouco
tedrico-metodolégico da formagéo do tecnélogo em Gestéo Hospitalar de acordo com as DCNs do referido
curso.”

- Matriz Curricular:

“A matriz curricular esta estruturada e aplicada, permitindo sua aderéncia ao perfil desejado e descrito dos
egressos, de acordo com as DCNs do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Hospitalar (in
http://portal.mec.gov.br/docman/junho-2016-pdf/44501-cncst-2016-3edc-pdfffil), a excegdo da disciplina de
libras que ndo consta como obrigatéria ou optativa segundo a Lei n° 10.436, de 2002.0s Projetos
Integradores ofertados colaboram para que a matriz curricular atinja seus objetivos quanto as competéncias
e habilidades e buscam aproximar os discentes as exigéncias do mercado de trabalho a que se destina.
Ficam evidentes os critérios e procedimentos de avaliagdo da aprendizagem bem definidos com objetivo de
verificagdo das evidéncias de desempenho. Também foi verificado que o curso possui 280 horas destinadas
a Atividade Curricular de Extenséo, perfazendo os 10% exigidos pela legislagéo do MEC.”

- Metodologias de Aprendizagem:

“Todos os procedimentos supra descritos e outros mais de Metodologias Ativas estéo inseridos no PPC e
adotados desde a implementacéo do curso, ndo somente nos documentos, como citado pelos depoimentos
de docentes e discentes nas respectivas reunides presenciais ocorridas na unidade. Ha uma evidéncia
positiva, relatada na reunido com os discentes, quanto a experiéncia de aprendizagem empregada nas visitas
técnicas e nos projetos integradores, orientadas pelos docentes. Assim, pode-se verificar praticas
profissionais e as visitas técnica que complementam/reforcam os conhecimentos oriundos sala de aula e
promovendo aproximagéo com o mercado de trabalho e suas atuais exigéncias.”

- Disciplinas na modalidade EaD:

“Sé@o oferecidas Disciplinas na modalidade a Distancia, na modalidade sincrona, sendo 560 horas,
compativeis com os quesitos mencionados acima em ambientes preparados e por profissionais especialistas
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devidamente qualificados, o que atende o preconizado no § 1° do Art. 3° da Deliberacdo CEE n° 170/2019,
de no maximo de 20% do total da carga horaria. Os docentes mencionaram a possibilidade de participacéo
presencial dos discentes que optem por esta modalidade, uma vez que o docente leciona as disciplinas em
sala de aula da prépria unidade da FATEC Bauru.”

- Projeto de Estagio Supervisionado:

“Estagio Supervisionado é uma disciplina obrigatéria que se desenvolve a partir do terceiro semestre,
oferecida em horario diurno, ministrada por diferentes docentes, abordando tematicas pertinentes ao
semestre cursado e com ampla aprovagao pelos estudantes, segundo afirmagéo deles. Os discentes também
citam a importancia visualizada na préatica de estagio quanto a preparacéo ao mercado de trabalho. O Projeto
de Estagio atende satisfatoriamente a Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008 que define as regras, assim
como, ha critérios claros para a validagdo das atividades e sua correspondéncia em horas, bem como
apresentacdo da documentacao referente.”

“O PPC do curso prevé a elaboracédo do Trabalho de Graduagé&o, assim denominado pela IES, perfazendo
um total de 160 horas para sua conclusdo. Docentes mencionam que estdo no momento realizando
levantamento das tematicas afins e das linhas de pesquisa, uma vez que o processo tera continuidade no
proximo semestre.”

- Vagas, horérios de funcionamento, tempo de integralizacéo:

“O CST em Gestédo Hospitalar oferta 40 vagas por semestre, sendo o ingresso por vestibular, o periodo é
matutino (07h40 as 12h50, de segunda a sexta-feira), esta quantidade de ingressantes é coerente com a
dimensé&o das salas de aula e laboratérios. O regime de matricula é semestral, e os tempos minimo e maximo
de integralizagdo estdo de acordo com a legislagdo vigente, sendo no minimo de 6 semestres (3 anos) e o
méximo 10 semestres (5 anos) e o regime de entrada ocorre por meio de vestibular semestral. O Centro
Paula Souza, desde 1996, realiza 0 acompanhamento do estudante egresso com relacéo ao se desempenho
apos a formatura. Para tanto, realiza anualmente a pesquisa de acompanhamento de egresso, dentre outras
informacdes, é questionado como a formacéo na Fatec contribuiu na insergdo no mercado de trabalho e as
transformagdes pessoais e profissionais ap6s o término do curso.

Isso através do site: https://www.cps.sp.gov.br/avaliacao-institucional/avaliacoes-fatec/”
- Sistema de Avaliacdo do Curso:

“O PPC do curso explicita que o processo de ensino aprendizagem é pautado pela articulagéo entre teoria e
pratica dos componentes curriculares com a aplicagdo de suas tecnologias na formagéo profissional e na
formacgé&o complementar, com o objetivo de proporcionar ao egresso uma postura critica nas questdes locais,
nacionais e mundiais. S&o utilizadas diferentes metodologias tais como:

e Metodologias ativas (ensino hibrido, aprendizagem baseada em problemas, projetos, desafios, entre
outras); Aulas expositivas e dialogadas; Aulas praticas em laboratorios; Pesquisas cientificas; Integracéo
entre componentes. Ainda, contribui ao aprendizado, o aluno conta com outros recursos: 0s projetos
integradores, as praticas profissionais e as visitas técnicas. Ainda, o PPC indica que os instrumentos de
avaliacéo séo concebidos de forma diversificada: com avaliagdes escritas em grupo e individuais, seminarios,
realizacéo de aulas praticas, estudos de campo, planejamento e realiza¢&o de eventos, desenvolvimento de
projetos e elaboragéo de trabalhos cientificos. Ainda, pode ser verificado que o PPC prevé um sistema de
avaliacdo do curso, incluindo avaliagdo dos processos em que atende satisfatoriamente a formacéao integral
do aluno.”

- Atividades relevantes:
“O curso oferece varias atividades relevantes, tais como: eventos, cursos, palestras, workshops e atividades

praticas relacionadas a gestdo hospitalar, incluindo parceria internacional além implementarem em 13
disciplinas a Curricularizag&o da extens&o. Notoriamente, houve parceria com o Instituto Lauro de Souza
Lima, para desenvolvimento da parcela documental para implantagéo de um Bio banco COVID-19 e o projeto
de “Melhorias para o atendimento hospitalar de qualidade”, com a implantagdo de carregadores de celulares,
mudanca na carteira de identificagdo e agendamento, orientacdes gerais, além de inser¢do de pesquisa de
satisfagdo e video com as informagdes das principais comorbidades. Além desses, inser¢cdo dos discentes
no Instituto Lauro de Souza Lima e na Santa Casa de Misericérdia d Pederneiras, referente ao
desenvolvimento de treinamento e orientacdes técnicas para atendimento na recepgéo. Projetos de Iniciagdo
cientifica: Implantagcdo de espaco infantil na recepgéo de clinicas odontolégicas; criacdo de brinquedoteca
no setor de pediatria em um hospital no interior do Estado de S&o Paulo; Implementacéo de arteterapia no
ambiente hospitalar e Comparacéo dos custos relacionados as internacdes cirirgicas dermatolégicas e os
valores pagos pela tabela SIGTAP.”

- Avaliac@es Institucionais:

“A Faculdade de Tecnologia possui implantado um Sistema de Autoavaliacdo Institucional denominado
WebSai (https://www.cps.sp.gov.br/avaliacao-institucional ). Na unidade do curso, conforme recomendado,
esse sistema esta a cargo de uma Comissédo Propria de Avaliacdo (CPA), por vez sua instituida pela Portaria
n 26/ de 21/12/2022, que com indicagdo pro-tempore € composta por dois representantes docentes, um
representante dos servidores administrativos, um representante discente, e um representante da comunidade
externa. A CPA, pelo seu trabalho, visa subsidiar a tomada de decisdo e o planejamento institucional, na
busca de continua melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa e extensdo. As atas sdo datadas de
31/12/2022; 22/09/2023; 26/10/2023 e 23/11/2023. Nesse processo, para contribuir com a organizacéo da
CPA de cada Fatec, o Centro Paula Souza, por meio da Area de Avaliag&o Institucional (AAI) e da Unidade
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de Ensino Superior de Graduag&o (CESU), possui organizada uma CPA central. No momento da visita, a
avaliacéo institucional j& havia sido aplicada localmente através do WebSai, havendo relatérios de 2021,
2022 e de 2023 disponiveis. Embora haja avaliagcéo formal bem como a democratizagdo dos dados, nédo é
possivel desenvolver relatérios e levantamentos de dados especificos para cada curso, o que impede uma
analise mais apurada sobre os resultados. Quanto a avaliagdo discente, o curso foi implantado de forma
muito recente e por isso ainda ndo houve tempo héabil para participacdo em avaliacdes tais como o ENADE.”

- Gestao Municipal de Saude:

“Ha relacdo do curso por meio de convénio técnico-educacional independentes entre Hospital Lauro de
Souza Lima, Hospital Estadual de Bauru, Maternidade Santa Isabel de Bauru e Santa Casa de Misericérdia
de Pederneiras. Ha ainda a participagdo do coordenador do curso no Conselho Municipal de Satude de Bauru,
na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Turismo e Renda (SEDECON) e do Centro de
Inovagédo Tecnoldgica de Bauru (CITeB).”

- Recursos Educacionais de Tecnologia da Informacdo: Com recomendacdo de melhorar a qualidade da
Internet e a auséncia wi-fi

“O PCC prevé a utilizagdo de tecnologia da informagdo no que tange a grade curricular como na disciplina
de avaliagdo de tecnologia em saldde e nos projetos interdisciplinares. Estas disciplinas se utilizam do
Sistema SIGA e da plataforma de comunicagéo audiovisual TEAMS.

Na visita in loco pode-se verificar que ha laboratérios equipados, sendo que em todas as salas de aula
possuem computador e televiséo (com acesso a internet), que permitem aos docentes o desenvolvimento de
atividades relacionadas a tecnologia da informagao, incluindo aulas praticas em laboratério. Uma situacéo
que merece ser citada e que foi descrita na reunido com os discentes, € a baixa qualidade da internet
oferecida na instituicdo, e a auséncia de Wifi, o que por vezes, limita o desenvolvimento de certas
atividades (gg.nn.). Em conversa com a dire¢&o nos foi informado que esforgos estéo sendo realizados para
solucionar este problema com solicitagao ja realizada e documentada.”

- Docentes e Coordenacao do Curso:

“(...) Os professores tém formacéo e experiéncia profissional aderente a area de saude e de gestdo hospitalar,
trabalhando em regime parcial. A contratacdo de docentes da- se mediante concurso publico, e a
documentacéo indica que 0s concursos recentes estao sendo realizados com um grau de exigéncia superior
ao determinado pela legislacdo, melhorando assim, o seu quadro de professores. Notoriamente, tendo em
vista a totalidade dos docentes em regime horista difere da importancia dos Regimes de Tempo Integral e
Tempo Parcial, com a respectiva inclusdo de horas pesquisa/trabalho seriam ag¢des importantes para
consolidar e viabilizar atividades de pesquisa, de extensao e, principalmente as atividades extra instituicdo. ”

- Plano de Carreira:

“O plano de carreira para os docentes do curso é regulamentado pela Lei Complementar n® 1.044, de 13 de
maio de 2008, e alterada pelas Lei no 1240, de 22 de abril de 2014, pela Lei Complementar no 1252, de 03
de julho de 2014, e pela Lei Complementar no 1.343, de 26 de agosto de 2019 que Instituiu o Plano de
Carreiras, de Empregos Publicos e Sistema Retribuitério dos Servidores do Centro Estadual de Educagéo
Tecnoldgica "Paula Souza" - Ceeteps, e d& outras providencias (I Histérico item 3 — Plano de Carreira).
Conforme pode ser averiguado na visita in loco, esse plano de carreira é seguido de forma estrita. Em
resumo, possui os seguintes cargos docentes: a) Professor de Ensino Superior, referéncia I, grau A; b)
Professor de Ensino Superior, referéncia Il, grau A; c) Professor de Ensino Superior, referéncia ll, grau C; d)
Professor de Ensino Superior, referéncia I, grau A; e) Professor de Ensino Superior, referéncia Ill, grau C.
Docentes relatam que o0 apoio para eventos e capacitacdo, bem como incentivo financeiro, estao
relacionados somente a aqueles que séo realizados pelo préprio Centro Paula Souza, ndo existindo incentivo
para participacdo em quaisquer outros eventos e capacitagfes. Tais treinamentos/capacitacdes estéo ligados
a progresséo de carreira. A contratagdo de docentes ocorre por meio de concurso publico devidamente
documentados. Na Reunido com os docentes, foi citado que existe a necessidade de criagdo de um Plano
de Carreira que comtemple a figura do Docente Tempo Integral e do Docente Tempo Parcial, além dos
Horistas. Estes Regimes de Tempo Integral e Tempo Parcial, com a respectiva inclusdo de horas
pesquisa/trabalho seriam ag¢des importantes para consolidar viabilizar atividades de pesquisa e de extensédo
do curso.”

Nucleo Docente Estruturante (NDE) ou estrutura similar e Colegiado do Curso:

“A regulamentagdo do NDE do Curso Superior de Tecnologia em Gestédo Hospitalar da Fatec de Bauru esta
definida na Portaria 16/2024 de 12 abril de 2024. De fato, o NDE é formalizado na instituicdo, sendo sua
composigéo formada por 6 docentes, além do coordenador de curso, que o preside, sendo realizada até o
momento uma reunido cuja ata é de 17 de abril de 2024. A formacdo do atual NDE se deu por adeséo,
respeitando o nimero méaximo de docentes (6). Os docentes informam que tanto a matriz curricular e atual
bibliografia sdo as mesmas ja implementadas no curso de Tecnologia em Gestdo Hospitalar da Fatec de
Barretos e que, no momento, o NDE estuda o mercado de trabalho da regido objetivando verificar a
necessidade de possiveis mudangas necessarias a matriz curricular e bibliografia. Até a formagao da primeira
turma, a Comisséo de Implantagéo, ativa e formalizada, também tem a atribuicdo de atuar como Colegiado
de Curso. Sendo assim, ha perfeita atuagdo em suas atribui¢ées institucionais.”

- Infraestrutura fisica, wifi, internet:

“O prédio ndo é exclusivo do curso e possui 9 salas de aulas, sendo distribuidas no primeiro e segundo
andares equipadas com televiséo, 4 laboratérios de informéatica; 1 sala de coordenacéo; 2 laboratérios e 4
demais salas, correspondendo a secretaria, diretoria, sala de Tl e sala dos professores. Ha elevador na
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entrada da estrutura fisica da faculdade, além de rampas de acesso destinada a acessibilidade e banheiro
para PCD. O conforto térmico néo foi visualizado nas salas visitadas uma vez que h& auséncia de ar-
condicionado nas salas e que embora haja presenca de ventiladores estes ndo sdo suficientes. Importante
notar que a maior sala de informética possui 29 computadores, sendo um nimero aquém para o nimero de
alunos/turma. Foi relatado pelos discentes a falta de manutengdo das cadeiras dos laboratérios e averiguado
que ndo hé sistema Wi-fi disponivel para uso na instituicdo bem como a inexisténcia de cantina na IES. No
periodo diurno ha utilizagéo dos laboratérios para completude da necessidade de salas de aula em relagao
ao alunado, necessariamente. Importante notar que salas reservadas destinadas a assuntos sigilosos ou de
cunho particular inexistem, sendo necessario o uso de salas de aula ou de reunido em quaisquer situagdes.
A limpeza do prédio foi um aspecto positivo relatado pelos discentes e averiguado in loco.”

- Biblioteca:

“A biblioteca néo é especifica do Curso Superior de Tecnologia em Gestéo Hospitalar, tendo uma profissional
biblioteconomista contratada. Possui sistema de empréstimo do acervo, renovacao e consulta. N&do possui
salas reservadas para estudos em pequenos grupos. Apesar do Curso Superior de Tecnologia em Gestédo
Hospitalar haver iniciado suas atividades em 2022, até o momento ndo possui bibliografia propria fisica ou
virtual prépria, apenas os contidos dentro da biblioteca gratuita de Sdo Paulo “biblion”, ou os compartilhados
com outros cursos que possuem titulos em comum nas bibliografias basica e complementar. Existe a previséo
de entrega de parte da bibliografia fisica em maio 2024, tendo a documentagdo da solicitagcdo sido
apresentada para os avaliadores. Possui recursos computacionais disponiveis no local e cabeamento de
internet/auséncia de wi-fi.

- Funcionarios Administrativos:

“O curso possui como apoio para as atividades profissionais técnico administrativos, em nimero e com
formacéo especifica em suas atividades e alocados nas dependéncias da Faculdade de Tecnologia.
Composto por técnico de informética destinado a manutencdo de redes sociais e eventos, secretarios de
coordenacéo, secretarios administrativos, bibliotecaria e auxiliares docentes (informatica, salde e elétrica).
Houve a autorizagdo de processo seletivo para mais cinco auxiliares docentes além dos 3 ja existentes.
Corpo discente e docente demonstraram satisfacdo nesse quesito.”

- Manifestacdo Final dos Especialistas:

“Com base na documentacao e na visita in loco, podemos salientar que a Fatec Bauru por se encontrar em
fase de implantagdo e no meio de todas as dificuldades, foi capaz de desenvolver o trabalho a contento,
atendendo devidamente docentes, discentes, colaboradores e membros da sociedade civil, e cumprindo seu
papel social. Assim, faz-se necessario apresentar as seguintes adequagdes: - Ampliacéo de estrutura fisica,
uma vez que no periodo diurno ha utilizacdo dos laboratérios para completude das salas de aula,
necessariamente; - Incentivo financeiro a capacita¢éo, publicagdo e participagdo em eventos para além dos
fornecidos pelo Centro Paula Souza; - Criagdo de uma cantina/refeitério para os discentes; - Lancar editais
e realizar a selecéo de docentes antes do inicio do semestre letivo onde ir& ocorrer a disciplina foco do edital,
pois muitas vezes o docente inicia suas atividades “do meio para o fim do semestre” (exemplos como as
disciplinas de arquitetura hospitalar, gestéo de farméacia hospitalar e servigos de prontuérios e de pacientes)
prejudicando o ensino e aprendizagem discente; - As salas de aula ndo possuem conforto térmico adequado
(ar-condicionado), sendo este inexistente em praticamente toda estrutura da unidade; - Auséncia de estrutura
fisica para reunides sigilosas; - O curso iniciou em 2022 utilizando bibliografia em comum de outros cursos,
pois ndo tem acervo virtual e o acervo préprio para o curso, tem previsdo de chegada parcial em maio de
2024; - Recomenda-se fortemente que o Centro Paula Souza tenha em seu quadro funcional docentes em
regime tempo integral e parcial, como forma de atendimento a CEE 145/2016; - A avaliagdo institucional
pouco auxilia no desenvolvimento de agles assertivas e construtivas, pois ele ndo gera dados especificos
para cada um dos cursos; - Auséncia da disciplina de lingua brasileira de sinais-libras, ndo existente nem
mesmo em carater optativo. Sugere-se que sejam observados 0s pontos acima citados, que necessitam de
atencdo devido as fragilidades observadas, que afetam tanto a FATEC Bauru como 0 respectivo curso
avaliado, sem, contudo, desconsiderar as condi¢des positivas para o reconhecimento do curso de Tecnologia
em Gestao Hospitalar da FATEC de Bauru.”

Concluséo da Comissédo

Considerando o conjunto de apontamentos, os especialistas designados para andlise do processo de
Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Hospitalar da FATEC Bauru- Processo
CEESP-PRC-CEE 2024/00094 manifestam-se FAVORAVEIS, ao Reconhecimento do Curso e firmam o
presente documento.

Consideracdes Finais

O Relatorio Circunstanciado dos Especialistas manifesta-se favoravelmente ao Reconhecimento do
Curso. Apesar da manifestacdo favoravel, os Especialistas identificaram alguns pontos criticos. O primeiro
deles refere-se a infraestrutura necessaria para o bom desenvolvimento do Curso: a Instituigdo ndo fornece
provimento de internet (Wi-FI) para os alunos como também falta climatizacédo das salas de aula. Em relacéo
ao acervo bibliografico, os Especialistas detectaram a auséncia de um volume consideravel da Bibliografia
Basica e Complementar listada na Bibliografia de cada disciplina. Destaca-se ainda a baixa procura pelo Curso,
bem como a alta evaséo.
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Em relacéo a curricularizagdo das atividades de extens&do, observamos que tanto a metodologia e o
instrumento de avaliagdo sdo muito vagos e genéricos em relacédo a quais atividades de extensao os alunos
estardo submetidos. Esse aspecto pode ser observado em todas as disciplinas onde as atividades de extensao
estéo programadas (Projeto Interdisciplinar | a VI e disciplinas especificas).

O processo foi baixado em diligéncia. Em resposta, a Instituicdo informou que: (1) em relagdo ao
provimento de internet, existe um processo em andamento em conjunto com a Unidade de Infraestrutura do
Centro Paula Souza (UIE) que elabora o levantamento e projeto légico da rede para instalagdo. Em relagéo a
climatizacdo das salas de aula, essa necessidade foi incluida no Plano de Gestdo Anual da Instituigdo. A
aquisicao da bibliografia vem sendo executada: ja foram entregues no més de junho desse ano 77 titulos.

Em relagdo a curricularizagao, a Instituicdo detalhou no anexo enviado apés a Diligéncia (paginas 539
a 544 do processo) o detalhamento da execucdo das atividades de extensdo relativas aos Projetos
Interdisciplinar | a VI. Dessa forma, entendemos que a curricularizac@o da extensdo atende ao disposto na
Deliberacao CEE 216/2023.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE 171/2019, o pedido de Reconhecimento do Curso
Superior de Tecnologia em Gestéo Hospitalar, oferecido pela FATEC Bauru, do Centro Estadual de Educagéao
Tecnolégica Paula Souza, pelo prazo de dois anos.

2.2 A IES devera atender as recomendacdes dos Especialistas, com vistas a proxima avaliagao.

2.3 O presente reconhecimento tonar-se-a efetivo por ato préprio deste Conselho a partir da
homologacéo deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educacéo.

Sao Paulo, 08 de novembro de 2024

a) Cons. Marcos Sidnei Bassi
Relator

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Anderson Ribeiro Correia, Bernardete Angelina Gatti, Claudio Mansur
Salomao, Décio Lencioni Machado, Eduardo Augusto Vella Gongalves, Hubert Alquéres, Marcos Sidnei Bassi,
Mario Vedovello Filho, Roque Theophilo Junior e Rose Neubauer.

Sala da Camara de Educacgéo Superior, 13 de novembro de 2024.
a) Cons. Hubert Alquéres
Presidente da Camara de Educacéo Superior
DELIBERAGCAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de Educacéo
Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 27 de novembro de 2024.

Cons. Roque Theophilo Junior
Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia
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