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) CONSELHO PLENO
1. RELATORIO

1.1 HISTORICO

A Escola Superior de Educacéo Fisica de Jundiai, por meio do Oficio ESEF 034/2024 anexo a fl.3
anexos, encaminhou a este Conselho, pedido de andlise e aprovagao do novo Regimento Interno, conforme
atualizado pela Lei Municipal 10.125, de 3 de abril de 2024, que permitiu a renovagdo do regimento. A
Interessada busca assegurar que as diretrizes e mudangas no regimento estejam em conformidade com as
normas do sistema estadual de ensino, garantindo a validade das atualizagbes para fins de execugéo e
aplicagéo interna.

Anexos ao Requerimento vieram 0s seguintes documentos:

I. Oficio ESEF 034/2024, solicitando aprovacéo do novo regimento em fls. 03;
Il. Ata da 1602 Reunido de Congregacao, em fls.04;
Ill. Lei 10.125 de 03 de abril de 2024 em fls.05 a 15;
IV. Copia do Regimento Interno de 2024, em suas versdes final e vigente em fls.16 a 68.

Foi expedida a diligéncia AT 270/2024, as fls. 72, solicitando a instituicdo o regimento anterior vigente
para comparagdes com a nova propositura. A interessada prontamente forneceu em fls.76.

Dados Gerais

Recredenciamento Parecer CEE 180/2024, Portaria CEE-GP 205/2024, DOE 03/05/2024, por 5 anos.
Diretor-Superintendente Prof. Dr. Davi Rodrigues Poit.
Ultimas alteracdes aprovadas Parecer CEE 468/2018, Portaria CEE/GP 460/2018

1.2 APRECIAGAO
1.2.1 - Procedimentos e Requisitos para Alteracdo de Regimentos nas Instituicdes de Ensino Superior.

A Deliberacéo CEE 141/2016 dispde sobre normas gerais para elaboracéo e alteragao dos regimentos
das Instituicbes de Ensino Superior vinculadas ao Sistema Estadual de Ensino.
“Art. 5° A solicitagdo de alteracéo regimental devera ser encaminhada, devidamente fundamentada, até o
Gltimo dia do més de setembro do ano do pleito, assinada pelo diretor da instituicdo, acompanhada de:
| - um exemplar da nova peca regimental, em se tratando de reformulagdo ampla do regimento;

Il - quadro comparativo contendo o texto em vigor e o texto proposto, em se tratando de alteragéo parcial
do regimento;

Il - cépia da ata da reunido do 6rgédo colegiado que aprovou a referida mudanga;

IV - aprovagdo da mantenedora, em se tratando de altera¢des regimentais que acarretem o aumento de
despesas.

Art. 6° Aprovada a alteragdo regimental, a instituicdo deverd encaminhar ao Conselho Estadual de
Educagcao trés vias do texto aprovado, devidamente rubricadas pelo diretor. (gg.nn.)”
De acordo com a Deliberagdo CEE 202/2021, o regimento das instituicbes de ensino superior
vinculadas ao Sistema de Ensino do Estado de S&o Paulo deve estar em conformidade com diversas
normativas e principios fundamentais.

“Art. 18 Competir4 a Instituicho manter o seu Estatuto e/ou Regimento atualizado de acordo com a
legislagdo estadual ou municipal.”

Ademais, conforme estabelecido no artigo 2°, o regimento deve respeitar o principio da autonomia
institucional, prevista nos artigos 207 da Constituicdo Federal e 254 da Constituicdo Estadual, assegurando
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a independéncia administrativa, pedagdgica e de gestao.

“Art. 2° O Reitor e o Vice-Reitor das Universidades e dos Centros Universitarios Estaduais e Municipais
serdo nomeados pela autoridade competente, escolhidos dentre os candidatos professores portadores de,
no minimo, titulo de doutor, cujos nomes figurem em lista triplice organizada pelo respectivo Colegiado
maximo, ou outro Colegiado que o englobe, instituido especificamente para este fim, nos termos de seu
Estatuto e/ou Regimento, sendo a votagéo uninominal.

§ 1° Os Colegiados a que se refere o caput, constituidos de representantes dos diversos segmentos da
comunidade universitaria e da sociedade, observardo o minimo de 70% (setenta por cento) de membros do
corpo docente no total de sua composigao;

§ 2° Para os efeitos desta Deliberagcdo somente sera aceita nomeacéo de candidato que seja portador de,
no minimo, titulo de doutor expedido por universidade com programa recomendado, admitindo-se os titulos
de doutorado expedidos por universidades estrangeiras na forma da lei;

§ 3° Sem prejuizo do disposto nesta Deliberagcdo, o Estatuto e/ou Regimento da Instituigdo pode
complementar a matéria atendendo aos principios da instrumentalidade e da celeridade.”
A Deliberacéo ainda estabelece que o regimento deve incorporar os principios da instrumentalidade
e da celeridade, assegurando eficiéncia administrativa e respeito aos prazos e procedimentos definidos.
“Art. 7° A duragdo do mandato dos Dirigentes, a que se refere esta Deliberagao, deve ser fixado no Estatuto

e/ou Regimento da Instituicdo, entre 0 minimo de 2 (dois) anos e 0 maximo de 4 (quatro) anos, podendo
dispor, ainda, da hip6tese de uma Unica recondugéo para 0 mesmo cargo.

Art. 8° No caso de vacancia definitiva do cargo de Dirigente maximo da Instituicdo, assumira os encargos
de Direcdao, o Vice-Dirigente até a escolha e nomeagao de novo titular, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias.

Paragrafo Gnico. O Regimento e/ou Estatuto deve prever a competéncia do Vice-Dirigente para a pratica
de todos os atos, tanto na hipétese de substitui¢céo temporaria, como na de vacancia definitiva.

Art. 9° Excepcionalmente, em caso de falta ou impedimento simultaneos do Dirigente e do Vice-Dirigente,
assumird provisoriamente os encargos de Direcdo pessoa indicada no Estatuto e/ou Regimento da
Instituicdo, responsavel pela pratica de todos os atos, devendo constar que a substituigdo proviséria esta
sendo realizada nestes termos.

Paréagrafo tnico. O prazo da excepcionalidade do caput nunca sera superior a 30 (trinta) dias, cabendo ao
substituto provisério a provocacédo para a imediata convocagéo de processo de escolha e nomeagédo de
novos Dirigentes, nos termos desta Deliberagéo.”
Essas diretrizes consolidam o regimento como um instrumento essencial para a regulagéo eficiente e
democratica das instituicdes de ensino superior.

1.2.2 - Justificativas para a Renovagédo do Regimento Interno da ESEF de Jundiai.

O Oficio 034/2024, referente ao Novo Regimento Interno da Escola Superior de Educagéo Fisica de
Jundiali, justifica sua elaboragdo com base em diversos fatores. Em primeiro lugar, destaca-se a publicagcdo
da Lei Municipal 10.125/24, que atualizou a Lei de Criag@o da instituicdo, permitindo a renovagédo do
Regimento Interno em consonancia com as novas disposi¢des legais.

O documento também menciona que a proposta foi elaborada considerando as Ultimas alteracdes
aprovadas pelo Conselho Estadual de Educacéo, conforme o Parecer CEE 468/2018 e Portaria CEE-GP
460/2018. Além disso, ressalta-se que o novo regimento é fruto de mais de um ano de trabalho coletivo,
aprovado por unanimidade na 1602 reunido da Congregac&o.

Por fim, a renovagéao do regimento visa atender as novas demandas impostas pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo e as normas relacionadas ao Conselho Técnico Administrativo, promovendo ajustes
necessarios para o funcionamento adequado da instituicao.

1.2.3 - Panorama Geral do Regimento Interno de 2024.

O novo Regimento Interno de 2024 possui um total de 108 artigos organizados por 08 titulos
localizados em folhas 16 a 41.

Estrutura Geral do Regimento de 2024
Os artigos estéo distribuidos ao longo de sec¢des que abordam:

1. A Misséo e os Fins da Instituicdo — descrevendo os objetivos institucionais, valores éticos e
COmMpPromissos.

2. Estrutura Organizacional — detalhando érgdos executivos, colegiados e de apoio técnico.
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3. Comunidade Académica — regulando os direitos, deveres e competéncias de docentes, discentes
e corpo técnico-administrativo.

4. Ensino e Organizagao Curricular — normatizando cursos de graduacao e p6s-graduacdo, além
de matriculas, transferéncias e avaliagdes.

5. Atividades de Pesquisa e Extensdo — incentivando a integragdo entre ensino, pesquisa e
extensdo.

6. Regime Disciplinar — com dispositivos para aplicacéo de penalidades e recursos.
7. Disposic¢Oes Finais e Transitorias — com aspectos gerais e provisérios para implementagao.

A Escola Superior de Educagdo Fisica de Jundiai (ESEF) possui uma estrutura organizacional
composta por diversos 6rgaos que asseguram seu funcionamento académico e administrativo.

Orgéos Executivos:

o Diretoria: Responséavel pela gestéo geral da instituicao.

e Vice-Diretoria: Auxilia a Diretoria nas suas atribuigdes e a substitui em suas auséncias.
Orgéos Colegiados:

e Congregacdo: Orgdo maximo deliberativo e consultivo da ESEF.

e Conselho Técnico-Administrativo: Assiste a Diretoria em questdes administrativas e financeiras.
Orgéos de Apoio Técnico:

e Comité de Etica em Pesquisa (CEP): Avalia e aprova projetos de pesquisa envolvendo seres
humanos.

e Comisséo de Controle Interno (CCI): Supervisiona as atividades financeiras e administrativas,
garantindo conformidade com as normas vigentes.

1.2.4 - Estrutura da Diregéo
Em 14 de junho de 2021, foram empossados para o quadriénio 2021-2025:

Prof. Dr. Davi Rodrigues Poit
e Doutorado em Educacéo: Histdria, Politica, Sociedade pela PUC/SP, Brasil.
Diretor ¢ Mestrado em EDUCAGAO pela PUC-CAMPINAS, Brasil.

e Especializacdo em Didatica do Ensino Superior pela UNISA, Brasil.
e Especializagdo em Técnico em Voleibol pela ESEF, Brasil.
o Graduacdo em Licenciatura em educacéo fisica pela ESEF, Brasil.
Prof. Dr. Adriano Celante
. Doutorado em Educagéo Fisica pela UNICAMP, Brasil.
Mestrado em Educagéo Fisica pela UNICAMP, Brasil.
Especializagdo em Educacéo Fisica Escolar pela USJT, Brasil.
Especializagdo em Psicopedagogia pela ANCHIETA, Brasil.
Graduacéo em Educacéo Fisica pela ESEF, Brasil.

Vice-Diretor

Essa estrutura organizacional visa garantir uma gestdo eficiente e alinhada aos objetivos
educacionais da ESEF.

De acordo com o novo Regimento Interno da (ESEF), na auséncia simultanea do Diretor e do Vice-
Diretor, a substituigdo é realizada por um membro designado pela Congregagéao, conforme estabelecido no
artigo 6°, inciso IV.

“ARTIGO 6°. A Diretoria, encarregada de dirigir e coordenar todas as atividades da Escola, é constituida
por um Diretor e um ViceDiretor, nomeados pelo Prefeito Municipal e escolhidos a partir de listas triplices
resultantes de eleicdes realizadas pela Congregagao:

I. Poderdo compor a lista triplice ao cargo de Diretor, professores em efetivo exercicio na Escola por cinco
anos ou mais, com graduacdo em Educagéo Fisica e titulo de mestre ou doutor;

Il. Poderéo compor a lista triplice ao cargo de Vice-Diretor, professores em efetivo exercicio na Escola por
cinco anos ou mais, com graduagdo em Educagao Fisica, titulagdo de mestre ou doutor;

Ill. O mandato dos dirigentes sera de quatro anos, permitida uma Unica recondugdo ao mesmo cargo,
podendo os dirigentes de gestfes anteriores se candidatarem em outra eleigdo desde que observado o
intervalo de quatro anos. Em caso de vacancia do cargo de Diretor, sera adotado o procedimento previsto
pela legislagdo vigente;
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IV. Em suas auséncias e impedimentos legais, o Diretor sera substituido pelo Vice-Diretor. No caso de
vacancia simultanea dos dois cargos da Diretoria, a Congregagdo nomeard um dos docentes que assumira
interinamente o cargo de Diretor e conduzira elei¢cdes no prazo de 60 dias;][...]”

Essa medida assegura a continuidade administrativa da instituicdo, garantindo que as atividades nédo
sejam interrompidas devido a auséncia dos principais gestores.

1.2.5 - Principais alteragdes e atualiza¢6es identificadas no Regimento Interno de 2024 em relagéo ao
Regimento Interno de 2019.

1. Estrutura e Terminologia

e Atualizacdo de Termos: O Regimento de 2024 adota uma terminologia mais contemporanea,
incluindo a substituicdo do termo "ESCOLA" pela sigla "ESEF" em varias partes do texto, além
de um alinhamento mais claro com as legisla¢des educacionais vigentes.

e Inclusdo de Missao Institucional: No Regimento de 2024, foi incorporado um capitulo especifico
para definir a misséo e os fins da ESEF, enfatizando compromissos com ética, cidadania e
sustentabilidade socioambiental, ausente no documento de 2019.

2. Estrutura Organizacional
Orgéos Administrativos:

e O Regimento de 2024 detalha melhor a organizagao administrativa, classificando os 6rgdos em
executivos, colegiados e de apoio técnico. Esta segmentacéo ndo estava explicitamente definida
no regimento anterior.

e Adicionou novos 6rgéos de apoio, como o Comité de Etica em Pesquisa (CEP) e a Comisséo de
Controle Interno (CCI), que ndo constavam no Regimento de 2019.

Diretoria e Vice-Diretoria:

e Os critérios para composicéo das listas triplices foram alterados. No regimento de 2024, exige-
se que candidatos ao cargo de Diretor e Vice-Diretor tenham, além de titulo de mestre ou
doutor, experiéncia minima de 5 anos de efetivo exercicio na ESEF.

e Foi ampliada a previséo para casos de vacancia simultanea dos cargos de Diretoria, incluindo
medidas temporérias até a realizacéo de novas eleigées.

Coordenadorias:

e A estrutura das coordenadorias foi revisada. O Regimento de 2024 introduziu fun¢des como
Coordenador Pedagégico, integrando acbes pedagdégicas com atividades de pesquisa e
extens&o.

e Asfuncbes e competéncias das coordenadorias estdo mais detalhadas e vinculadas a agdes
estratégicas da instituicao.

3. Comunidade Académica
Corpo Docente:

e O Regimento de 2024 destaca o ingresso a carreira docente e as competéncias especificas
dos docentes, 0 que ndo era tratado com a mesma énfase no documento de 2019.

Corpo Discente:

e [Foram descritas competéncias para os discentes, além de reforcar o papel das
representacdes estudantis em conselhos e comissoes.

4. Ensino e Organizagao Curricular
Cursos e Matriculas:

e O regimento de 2024 organiza as diretrizes para cursos de graduagao e pds-graduagao em
secOes separadas, trazendo maior clareza. Foram introduzidos dispositivos para matriculas,
trancamentos e transferéncias.

e Um capitulo especifico sobre "Regime de Dependéncias" foi incluido, abordando critérios
para alunos gue precisam recuperar componentes curriculares.

Avaliacdo da Aprendizagem:
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e Detalhamento mais robusto sobre os processos avaliativos e os critérios de promogéo e
retencéo de alunos.

5. Pesquisa Cientifica e Extenséo
Enfase na Integracéo Pesquisa-Extens&o-Ensino:

e O Regimento de 2024 traz um foco mais integrado entre ensino, pesquisa e extenséo,
evidenciando a importancia de projetos e captacao de recursos.

e Introdugdo de estratégias de monitoramento e relatérios das atividades de extensdo e
pesquisa

6. Regime Disciplinar
SancgOes e Recursos:

e A aplicacdo de penalidades foi especificada de maneira mais detalhada no Regimento de
2024, com procedimentos claros para recursos e reconsideracdes.

7. Disposigdes Gerais
Novos Instrumentos Normativos:

e O Regimento de 2024 menciona maior alinhamento as legislag6es vigentes, como a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional (LDB 9394/96) e outras delibera¢des do Conselho
Estadual de Educacéo.

Atualizacao de Estrutura Organizacional e Pedagdgica:

e A nova versdo também atualiza as atribuicbes das instancias colegiadas, como a
Congregagao e o Conselho Técnico-Administrativo.

Consideracgdes Finais

Tem-se que o novo Regimento foi amplamente revisado, atualizando os dispositivos regulatorios da
IES, conforme as novas demandas educacionais, administrativas e normativas, em especial a Deliberagédo
CEE 202/2021, nos artigos que tratam da indicacdo do(a) Diretor(a), Vice-Diretor(a), tempo de mandato,
possibilidade de recondugao, titulagdo minima exigida, substituicdo em caso de vacancia de um ou ambos.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberacdo CEE 141/2016, o pedido de alteragao regimental da
Escola Superior de Educacéo Fisica de Jundiai.

2.2 A Interessada devera encaminhar trés exemplares das altera¢cdes do Regimento, ora aprovadas,
a fim de serem rubricados.

2.3 A presente aprovacao tornar-se-a efetiva por ato préprio deste Conselho, ap6s homologagao
deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educacéo.

Séo Paulo, 05 de dezembro de 2024.

a) Cons. Eduardo Augusto Vella Gongalves
Relator

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Décio Lencioni Machado, Eduardo Augusto
Vella Gongalves, Eliana Martorano Amaral, Hubert Alquéres, Marcos Sidnei Bassi, Mario Vedovello Filho,
Nina Beatriz Stocco Ranieri e Roque Theophilo Junior.

Sala da Camara de Educacgéo Superior, 11 de dezembro de 2024.

a) Cons. Hubert Alquéres
Presidente da Camara de Educag&o Superior
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DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO aprova, por unanimidade, a decisdo da Camara de
Educacao Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 18 de dezembro de 2024.

Cons? Maria Helena Guimaraes de Castro

Presidente
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