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) CONSELHO PLENO
1. RELATORIO

1.1 HISTORICO

O Reitor do Centro Universitario de Adamantina, encaminha a este Conselho, pelo Oficio 66/2024,
protocolado em 29/08/2024, pedido de Renovacédo do Reconhecimento do Curso de Direito, oferecido pelo
Centro Universitario de Adamantina, nos termos da Deliberagdo CEE 171/2019 — fls. 495.

Parecer CEE 17/2022 e Portaria CEE-GP 48/2022, publicada no DOE em 08/02/2022, pelo prazo de cinco
anos

Direcéo Prof. Dr. Alexandre Teixeira de Souza — 07/01/2021 a 06/07/2025

Renovagéo do | Parecer CEE 113/2021 e Portaria CEE-GP 210/2021, publicada no DOE em 09/06/2021, pelo prazo de
Reconhecimento quatro anos

Recredenciamento

A solicitagdo de Renovagéo do Reconhecimento do Curso foi realizada dentro do prazo estabelecido
pelo Art. 47 da Deliberacdo CEE 171/2019.

O Processo foi despachado a Assessoria Técnica para analise preliminar e foi encaminhado a CES
em 02/10/2024, para indicacdo de Especialistas. A Portaria CEE-GP 379, de 16/10/2024, designou 0s
Especialistas, Profs. Profs. Ailton Bueno Scorsoline e Lucas de Souza Lehfeld, para elaboragéo de Relatério
Circunstanciado sobre o Curso em pauta — fls. 673.

Os Especialistas compareceram a Unidade no dia 10/12/2024. O Relatério dos Especialistas foi
juntado aos autos em 16/12/2024 e, em 20/12/2024, o processo foi encaminhado a AT para informar.

1.2 APRECIAGCAQ
Com base na norma em epigrafe, analiso os autos, como segue:

Responsavel pelo Curso: Prof. Ms. Igor Terraz Pinto, possui Mestrado em Direito pelo Centro universitario
Euripedes de Marilia, UNIVEM, Especializacdo em Direito Civil e Processo Civil pela Faculdade de Direito de
Alta Paulista, FADAP e Graduagdo em Direito pela Faculdade de Direito da Alta Paulista, FADAP, ocupa o
cargo de Coordenador do curso.

Dados Gerais

Horérios de Funcionamento:
Duracéo da hora/aula:

Carga horéria total do Curso:
Numero de vagas oferecidas:

Noturno: das 19h20min as 22h50min, de segunda a sexta-feira.
50 minutos

3.783 horas

Noturno: 150 vagas anuais

Minimo: 10 semestres

Maximo: 16 semestres

Tempo paraintegralizagéo:

Caracterizagéo da Infraestrutura Fisica da Institui¢cdo reservada para o Curso

Instalacdo Quantidade Capacidade Observagdes —
Salas de aula 10 100 alunos por sala Campus I —
Laboratério de Informatica 11 50 alunos por Lab. Campus Il —
NPJ 01 80 m? Campus Il =
CEJUSC 01 80 m? Em frente ao Férum e
CEPAC 01 80 m? Campus Il a
Biblioteca 01 1.100 m? Campus Il 8
Auditério 01 700 alunos Campus Il &
- o
Biblioteca N
- - O
[ Tipo de acesso ao acervo [ Livre | ===z
| E especifica para o Curso | Nao | ——
—— )
L
Ll
=0
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Total de livros para o Curso Titulos: 6646 Exemplares: 10984
Periédicos -
Videoteca/Multimidia 928
Teses 5
Outros 868
Acervo Digital
Minha Biblioteca Juridica 3133
Minha Biblioteca Socias Aplicadas 5385

Corpo Docente

Docente

Titulacdo Académica

Disciplina

1.Ana Cristina Tavares
Finotti

Mestrado em Direito pelo Centro Universitario Euripedes de Marilia,
UNIVEM

Graduag&do em Direito pela Faculdade de Direito da Alta Paulista, FADAP
Graduagdo em Comunicagdo Social pela Faculdade de Comunicagéo e
Turismo Hélio Alonso, FACHA

- Direito Comercial | e Il

2.Ana Vitéria Salimon
Carlos dos Santos

Doutorado em Psicologia pela Universidade Estadual Paulista Julio de
Mesquita Filho, UNESP

Mestrado em Psicologia e Sociedade pela Universidade Estadual Paulista
Julio de Mesquita Filho, UNESP

Especializacdo em Intervengédo na autolesdo, prevengdo e posvengdo do
suicidio pelo Instituto Vita Alere

Especializagdo em Psicologia Juridica pelo Conselho Federal de
Psicologia, CFP

Especializagdo em Psicologia Clinica pelo Conselho Federal de
Psicologia, CFP

Especializagdo em Psicopedagogia pela Associacdo de Ensino de
Presidente Venceslau, AEPREV

Graduagédo em Psicologia pela Universidade Estadual de Londrina, UEL

- Psicologia

3.Ariane Mazzo José

Especializagdo em Aperfeicoamento em Direito PUblico e Privado pela
Faculdade de Direito Prof. Damasio de Jesus, FDDJ
Graduagéo em Direito pelo Centro Universitario de Adamantina, UNIFAI

- Histéria do Direito

- Legislagéo Especial
- Temas Emergentes
- Direito Internacional

4.Arnon Alves da Silva

Especializacdo em Ciéncias Criminais (Direito Penal e Processo Penal)
pela Universidade Estécio de S&, UNESA
Graduagéo em Direito pelo Centro Universitario de Adamantina, UNIFAI

- Direito de Empresa l e ll

- Criminologia e Teoria Geral do Crime
- Direito Penal | e Il

- Direito Penal V e VI

5.Eduardo Rodrigues
Fiorillo

Especializagdo em Avaliacdo do Ensino e da Aprendizagem pela
Universidade do Oeste Paulista, UNOESTE

Especializacdo em Direito Penal pela Faculdade Integradas Antdnio
Eufrasio de Toledo

Graduagédo em Direito pela Universidade do Oeste Paulista, UNOESTE

- CEPAC

6.Fernanda Stefani
Butarelo

Doutorado em Educacdo pela Universidade Estadual Paulista Judlio de
Mesquita Filho, UNESP
Mestrado em Educacéo pela Universidade Estadual Paulista Julio de
Mesquita Filho, UNESP
Graduacédo em Direito pela Faculdade de Direito da Alta Paulista, FADAP

- Direito Constitucional | e Il
- Direito Constitucional Il e IV
- Direito Financeiro

7.lgor Terraz Pinto

Mestrado em Direito pelo Centro universitario Euripedes de Marilia,
UNIVEM

Especializacdo em Direito Civil e Processo Civil pela Faculdade de Direito
de Alta Paulista, FADAP

Graduacédo em Direito pela Faculdade de Direito da Alta Paulista, FADAP

- Direito Civil (parte geral) I e Il
- Conciliagéo, Mediagéao e Arbitragem

8.Jodo José Pinto

Mestrado em Direito pela Universidade de Marilia, UNIMAR
Especializagdo em Administracdo de Empresas pela Faculdade de
Ciéncias Econémicas de Sao Paulo, FAAP

Graduagao em Direito pela Faculdade de Direito de Alta Paulista, FADAP
Graduagdo em Economia pelas Faculdades Metropolitanas Unidas, FMU

- Direito Civil (familia e sucessoes) | e Il

9.José Eduardo Lima
Lourencini

Mestrado em Educagéo pela Universidade do Oeste Paulista, UNOESTE
Especializagdo em Advocacia no Direito Digital e Protecdo de Dados pela
Universidade S&ao Judas Tadeu, USJT

Especializacdo em Formagao de Professores Educagao Superior Juridica
pela Universidade Anhanguera, UNIDERP

Graduagédo em Direito pelo Centro Universitario de Adamantina, UNIFAI

- Direito Civil (obrigagées) | e Il

- Direito do Trabalho I, II, lll e IV

- Direito Processual do Trabalho | e Il
- Prética Juridica |, Il, lll e IV

- Direito Digital

10.Lindomar Teixeira
Luiz

Doutorado em Servico Social pela Universidade Estadual Paulista Jdlio
de Mesquita Filho, UNESP

Mestrado em Geografia pela Universidade Estadual Paulista Julio de
Mesquita Filho, UNESP

Graduagdo em Bacharel em Geografia pela Universidade Estadual
paulista Jalio de Mesquita Filho, UNESP

Graduagdo em Licenciatura em Geografia pela Universidade Estadual
Paulista Jilio de Mesquita Filho, UNESP

- Antropologia e Sociologia
- Filosofia Geral e Juridica
- Sociologia Juridica

11.Lucas Rafael da Silva
Delvechio

Mestrado em Direito Negocial pela Universidade Estadual de Londrina,
UEL

Especializagdo em Tributério e Processo Tributario pela Escola Paulista
de Direito, EPD

Especializa¢cdo em Estado e Politicas Sociais pela Universidade Estadual
de Londrina, UEL

Graduacédo em Direito pelo Centro Universitario de Adamantina, UNIFAI

- Direito Processual Civil | e Il
- Direito Administrativo | e Il
- Introducé&o ao Direito | e I

12.Mariangela Conceigao
Vicente Bergamini de
Castro

Mestrado em Direito pela Universidade de Marilia, UNIMAR
Especializacdo em P6s-Graduagéo Lato Sensu Direito Penal e Processua.

- Etica
- Direito Penal Ill e IV
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13. Mauri Buzinaro

Mestrado em Direito pela Universidade de Marilia, UNIMAR

Graduagédo em Direito pela Faculdade de Direito da Alta Paulista, FADAP
Graduagdo em Matemaética pelas Faculdades de Dracena, UNIFADRA
Graduagdo em Ciéncias Biol6gicas pelas Faculdades de Dracena,
UNIFADRA

- Direito Processual Civil V, VI, VIl e
Vil

14.Mayla Furlaneti
Oliveira

Especializagdo em Direito Publico com énfase em Gestdo Publica pela
Faculdade de Direito Prof. Damasio de Jesus, FDDJ

Especializa¢cdo em Advocacia Trabalhista pela Universidade Anhanguera
Graduag&do em Direito pelo Centro Universitario de Adamantina, UNIFAI

- Direito Ambiental e Agréario | e Il

15.Paulo Sergio da Silva

Doutorado em Ciéncia Politica pela Universidade de S&o Paulo, USSP
Mestrado em Ciéncias Sociais pela Universidade Federal de Séo Carlos,
UFSCAR

Graduagdo em Bacharelado em Ciéncias Sociais pela Universidade
Federal de S&o Carlos, UFSCAR

- Economia

16.Rafael Teixeira
Sebastiani

Mestrado profissional em Formacdo Interdisciplinar em Saude pela
Universidade de S&o Paulo, USP

Especializacdo em Direito Tributrio pela Faculdade Tucuruvi,
UNIVITORIA

Especializagdo em Pés-Graduagédo em Direito Tributario pelo Instituto
Univitéria

Especializagdo em Direito Constitucional pelo Centro Universitario
Amparense, UNIFIA

Graduag&do em Direito pelo Centro Universitario de Adamantina, UNIFAI

- Redagéo e Linguagem Juridica l e Il
- Direito Previdenciario | e Il

- Direito Tributario | e Il

- Metodologia da Pesquisa

- Trabalho de Conclus&o de Curso

17.Rold&o Simione

Doutorado pela Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo, PUC
Mestrado em Direito pela Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo,
PUC

Especializacdo em Direito Processual Penal pelas Faculdades
Metropolitanas Unidas

Graduagédo em Direito pela Faculdade de Direito de Bauru

- Prética Juridica

18.Thiago Maluf

Especializagdo em Direito Penal e Processual Penal pelo Centro
Universitario Antonio Eufrasio de Toledo de Presidente Prudente
Graduagdo em Direito pelo Centro Universitario Antdnio Eufrésio de
Toledo de Presidente Prudente

- Direito Processual Penal I, Il e llI

19.Wilson de Alcantara
Buzachi Vivian

Mestrado em Acesso a Justica pela Faculdade Autdnoma de Direito,
FADISP

Especializagdo em Direito Imobilidrio pela Faculdade Auténoma de
Direito, FADISP

Graduacédo em Direito pela Faculdade de Direito da Alta Paulista, FADAP

- Direito do Consumidor
- Direito Civil (contratos) | e Il
- Direito Civil (coisas) | e Il

- Direito Processual Civil lll e IV

Obs.: atitulagdo docente acima descrita foi atualizada em consulta a Plataforma Lattes.

Classificacdo da Titulacdo segundo a Deliberacdo CEE 145/2016

Titulagédo Quantidade Porcentagem
Especialistas 5 26,30%
Mestres 9 47,34%
Doutores 5 26,36%
Total 19 100%

Observe-se que no Relatério Sintese as fls. 497, no Quadro docente foram incluidos 2 docentes
afastados por licenga saude, estes docentes ndo foram considerados pela AT.

A relacé@o dos docentes, apresentado pela Instituicdo, demonstra que o corpo docente é constituido
por 5 (cinco) Doutores, 9 (nove) Mestres e 5 (cinco) Especialistas.

Quanto a titulagdo, o Corpo Docente atende a Deliberagdo CEE 145/2016, que estabelece:

“Art. 1° Estdo autorizados a exercer a docéncia nos cursos superiores, os docentes que alternativamente:
| - forem portadores de diploma de pés-graduagao stricto sensu, obtidos em programas reconhecidos ou

recomendados na forma da lei;

Il — forem portadores de certificado de especializacéo em nivel de pds graduacgéo, na area da disciplina que

pretendem lecionar.

()

Art. 2° Nos processos de credenciamento e recredenciamento institucionais, os percentuais minimos de
docentes previsto no inciso | do artigo 1° sdo:

)

Il — para os centros universitarios: metade (1/2) do total de docentes da instituicio composto por
mestres/doutores com, pelo menos, um quarto (1/4) do total de docentes da instituigo com o titulo de

doutor.

Corpo Técnico disponivel para o Curso

Tipo

Quantidade

Descricao

Proé-Reitorias

1

Pré-Reitor de Ensino

Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacgédo

Pré-Reitor de Extenséo

Diretorias

Diretor Administrativo

Diretor Financeiro

Diretor de Comunicagdo

Procuradoria Juridica

Procurador Juridico

N

Advogado
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Escriturarios

Secretéria Académica
Encarregada de Expediente
Analistas de Sistemas e Redes
Auxiliares de Computacéo
Estagiario

Bibliotecarios

Escriturérios

Escriturérios

Secretaria Académica

Laboratérios de Informatica

Biblioteca
Secretaria do Curso/NPJ/ CEJUSC/CEPAC

WO IN[FP AN |W

Demanda do Curso nos ultimos Processos Seletivos

Periodo Vagas Candidatos Relacado candidato/vaga
Manha Tarde Noite Manha Tarde Noite Manha Tarde Noite
2021 50 - 150 09 - 134 0,18 - 0,89
2022 50 - 150 06 - 202 0,12 - 1,35
2023 - - 150 - - 200 - - 1,33
2024 - - 150 - - 222 - - 1,48

Obs.: a partir de 2023 o periodo diurno do curso foi extinto.

Demonstrativo de Alunos Matriculados e Formados no Curso

Matriculados E
Semestre Ingressantes Demais séries [ Total gressos
Manh& | Tarde Noite Manhé Tarde Noite Manha Tarde Noite Manha Tarde Noite

2021/1 - - 67 - - 316 - - 383 - - 19
2021/2 - - - - - 350 - - 350 - - 66
2022/1 - - 86 - - 264 - - 350 - - 08
2022/2 - - - - - 310 - - 310 - - 51
2023/1 - - 88 - - 260 - - 348 - - 20
2023/2 - - - - - 292 - - 292 - - 63
2024/1 - - 71 - - 220 - - 291 - - 07
2024/2 - - - - - 243 - - 243 - - -

Matriz Curricular

. CH das Disciplinas de Formagéo
Estrutura Curricular Didatico-Pedagdgica
1° Termo
Disciplinas CH h/a 50 CH Extensé&o
min Semanal
Antropologia e Sociologia 40 2 -
Ciéncia Politica (Teoria do Estado) | 40 2 -
Direito Civil (Parte Geral) | 80 4 -
Economia 40 2 -
Filosofia Geral e Juridica 40 2 -
Introducéo ao Direito | (Teoria do Direito) 80 4 -
Psicologia 40 2 -
Redacao e Linguagem Juridica | 40 2 -
Total 400 h/a
2° Termo
Ciéncia Politica (Teoria do Estado) Il 40 2 -
Criminologia e Teoria Geral do Crime 40 2 -
Direito Civil (Parte Geral) Il 80 4 X
Metodologia da Pesquisa 40 2 -
Histdria do Direito 40 2 -
Introducdo ao Direito Il 80 4 -
Redacao e Linguagem Juridica Il 40 2 -
Sociologia Juridica 40 2 -
Total 400 h/a
3° Termo
Direito Ambiental e Agrério | 40 2 -
Direito Civil (Obrigacées) | 80 4 - ]
Direito Constitucional | 80 4 X ——
Direito de Empresa | 40 2 - =
Direito do Consumidor 40 2 - —
Direito Penal | 80 4 - ]
Direito Processual Civil | 40 2 - ———]
Total 400 h/a =
4° Termo 0
Conciliagéo, Mediacao e Arbitragem 40 2 X 8
Direito Ambiental e Agrério I 40 2 - 8
Direito Civil (Obrigacdes) Il 80 4 X &
Direito Constitucional Il 80 4 X o
Direito de Empresa Il 40 2 - 8
Direito Penal Il 80 4 - o
Direito Processual Civil Il 40 2 - %
L
Ll
©)
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Total [ 400h/a | [
5° Termo
Direito Civil (Contratos) | 80 4 -
Direito Comercial | 40 2 -
Direito Constitucional Il 40 2 -
Direito Penal Il 80 4 -
Direito Processual Civil I1l 80 4 -
Direito Processual Penal | 80 4 -
Total 400 h/a
6° Termo
Direito Civil (Contratos) Il 80 4 -
Direito Comercial Il 40 2 -
Direito Constitucional IV 40 2 -
Direito do Trabalho | 40 2 X
Direito Penal IV 80 4 -
Direito Processual Civil IV 80 4 -
Direito Processual Penal Il 40 2 -
Total 400 h/a 20
7° Termo
Direito Administrativo | 80 4 -
Direito Civil (Coisas) | 80 4 -
Direito do Trabalho Il 40 2 X
Direito Penal V 80 4 -
Direito Processual Civil V 80 4 -
Direito Processual Penal IlI 40 2 -
Total 400 h/s 20
Prética Juridica | 75 horas
8° Termo
Direito Administrativo Il 80 4 -
Direito Civil (Coisas) Il 80 4 -
Direito do Trabalho IlI 80 2 X
Direito Penal VI 80 4 -
Direito Processual Civil VI 80 4 -
Etica 40 2 -
Total 400 h/a
Prética Juridica Il 75 horas - -
Atividade Complementar | 20 horas - -
9° Termo
Direito Civil (Familia e Sucessges) 80 4 -
Direito do Trabalho IV 40 2 -
Direito Internacional 40 2 -
Direito Previdenciario | 40 2 -
Direito Processual Civil VII 80 4 -
Direito Processual do Trabalho | 40 2 -
Direito Tributario | 80 4 -
Total 400 h/a 20
Prética Juridica Il 100 horas
Atividade Complementar I 20 horas
10° Termo
Direito Civil (Familia e Sucessdes) I 80 4 -
Direito Previdenciério Il 40 2 -
Direito Processual Civil VIII 80 4 -
Direito Processual do Trabalho I 40 2 -
Direito Tributério Il 40 2 -
Direito Financeiro 40 2 -
Direito Digital 40 2 -
Temas Emergentes e Legislacéo Especial 40 2 -
Total 400 h/a
Prética Juridica IV 100 horas - -
Atividade Complementar |11 20 horas - - ]
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) 40 horas - - ]
Demonstrativo da Carga Horaria P
Componentes Curriculares Carga Horéria Carga Horéria Inclui Extensédo —
(h/a 50 min) (horas) (horas) =
Disciplinas 4.000 3333 400 —
Estagio de Préatica Juridica - 350 - —
Atividades Complementares - 60 - =
Trabalho de Conclusdo de Curso - 40 -
Total de Horas 3783 400 (10,19%)

A Matriz Curricular atende a:

- Resolucéo CNE/CES 2/2007, que estabelece a carga horaria minima para Cursos de Graduacao,
Bacharelados, na modalidade presencial, prevendo para Direito um minimo de 3.700 horas;
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- Resolugdo CNE/CES 5/2018, institui novas DCNs para Curso de Direito, conforme Comisséo de
Especialistas;

- Resolucdo CNE/CES 2/2021, institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao
em Direito.
Do Projeto de Extenséo - fls. 607 a 619.
» Atividades Extensionistas
Titulo: FAI CIDADA

Descrigao: o programa UNIFAI Cidad4, vinculado ao Nucleo de Cidadania e Agéo Social do Curso de Direito,
aprovado pela Pré-Reitoria de Extensédo da UNIFAI (PROEXT), devera proporcionar a organizagédo conjunta
e concatenada de diferentes agdes extensionistas, representando a base da curricularizagdo da extenséo do
curso de Direito, nos termos da Resolugdo MEC/CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, que institui as
Diretrizes para a Extensdo na Educacéo Superior Brasileira.

Para tanto, o referido programa conta com o0s seguintes programas e atividades de extensdo, sob sua
superviséo:
a) Atividades de Extenséo

1 - Conexao Direito: Trata-se de um evento de extensdo anual planejado e organizado pelos alunos do curso
de Direito, podendo contar com a participagdo de alunos de outros cursos da UNIFAI. O evento tem como
finalizada conectar todas as atividades desenvolvidas nos diferentes projetos extensionistas e expor 0s
resultados para a comunidade académica e para a sociedade em geral. O evento podera contar com
palestras, rodas de conversas, ciclos de debates e apresentacao artisticas (musica, teatro, poesia, dentre
outras). Todos os alunos que participarem do CONEXAO DIREITO sero certificados pela quantidade de
horas de participacéo, seja na organizagdo (de 4 a 12 horas), nas apresentacdes (de 4 a 12 horas) ou como
ouvintes (4 horas). Todos os alunos dever&o participar durante a graduagéo do CONEXAOQ DIREITO, podendo
optar pela modalidade de participa¢éo (organizagdo, apresentagdo ou como ouvinte). Desta forma, a carga
horaria minima que o aluno devera cumprir sera de 20 horas no decorrer do curso de graduagao em Direito.

2 — Podcast Juridicando: Trata-se de um projeto de extensao que se configura através de encontros semanais
de entrevistas, com aproximadamente uma hora de duragdo, com veiculagdo em plataformas multimidias
(4udio e video), com canais proprios nas plataformas Youtube e Spoty, bem como com veiculagdo na Radio
Cultura FM de Adamantina, 99,3 Mhz. As entrevistas sdo ancoradas pelos professores coordenadores,
contando com a participacéo de discentes do curso de Direito da UNIFAI. O objetivo é dar voz aos principais
atores das ciéncias juridicas em Adamantina e Regiéo, com participacéo destacada de alunos (as) e docentes
do curso de Direito da UNIFAI. O Podcast Juridicando também tem como missédo a divulgagdo das atividades
desenvolvidas pelo UNIFAI CIDADA, levando & toda comunidade académica da UNIFAI e & sociedade em
geral o resultado dos temas abordados. A carga horéaria do presente Projeto é de 6 horas por participacéo (5
horas de preparacao e 1 horas de apresentacao).

3 — Curricularizagdo de Disciplinas: Curricularizacdo de 10 horas semestrais da disciplina Conciliagéo,
Mediagdo e Arbitragem, 4° termo do curso de Direito, com atividades extensionistas de atendimento a
comunidade no CEJUSC e em outros espagos a serem definidos futuramente, em complemento a formacéo
tedrica. As atividades serdo organizadas pelo professor das disciplinas em cada semestre.

Curricularizagdo de 20 horas semestrais da disciplina Direito Civil Il — Negdcios Juridicos, 2° termo do curso
de Direito, com atividades extensionistas que disseminam conhecimento sobre o tema para a comunidade.
As atividades serdo organizadas pelo professor da disciplina apés a formacéao teérica.

b) Projetos de Extenséo
Projeto 1: A importancia da Constituicdo Federal na formacao cidada: conhecer e fazer conhecer a Lei Maior
Atividade 1 — Organizagao do Estado Brasileiro e exercicio da cidadania
Parceria: Tribunal Regional Eleitoral — Cartorio Eleitoral de Adamantina

Atividade 2 — Grupo de Estudos de Direito Constitucional (Objeto: Temas de Direito Constitucional, a partir
da pauta Supremo Tribunal Federal, guardido da Constituicdo Federal)

Atividade 3 — Escola do Poder Legislativo (Objeto: estrutura, composicéo, atribuigbes, responsabilidades e
préaticas do Poder Legislativo, com fulcro nas disposi¢es constitucionais)

Parceria: Camara Municipal de Adamantina — Comisséo de Constituigdo, Justica e Redagao
Atividade 4 — UNIFAI e OAB vao a Escola

Parcerias: Ordem dos Advogados do Brasil — Comissfes das Subsec¢fes: 592 (Adamantina) e 2082 (Lucélia)
e Diretoria Regional de Ensino do Estado de S&o Paulo

Objetivo Geral: didlogos sobre temas de Direito com estudantes do 3° ano do ensino médio de escolas

publicas e privadas da regido. Os estudantes do curso de Direito, orientados com antecedéncia,
acompanhados por advogados e professores, devem desenvolver o tema Constituicdo Federal e exercicio da
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cidadania, a partir de roda de conversas pautadas em material distribuidos para cada aluno do ensino médio.
As atividades ocorrem em escolas de ensino médio (de Adamantina e Regido), uma vez por ano.

Projeto 2: Direito Digital e Responsabilidade Civil: implicacdes para uma nova ordem juridica
Atividade 1 — Responsabilidade Civil e Temas de Direito Digital

Atividade 2 — Direito Digital e Responsabilidade Civil em Debate

Projeto 3: Relagdo de Trabalho e Sociedade 4.0: Novos Paradigmas

Atividade 1 — Principios do Direito do Trabalho e Sociedade 4.0

Atividade 2 — Grupo de Estudos de Direito do Trabalho “Jackeline Campos”

Projeto 4: Direitos Humanos e Dignidade da Pessoa Humana: aprender, conscientizar e fazer

Atividade 1 — Teoria dos Direitos Humanos: reflexdes sobre a Dignidade da Pessoa Humana em uma
sociedade plural

Atividade 2 — Direitos Humanos na Constituicao Federal: isonomia, inclusédo e combate a todas as formas de
discriminacdo nao razoavel (enfoque: combate a todas as formas de racismo (preconceito de raga, cor, étnica,
religido, procedéncia nacional, orientagéo sexual)

Parceria: Escola Superior do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo

Atividade 3 — Direito das Mulheres e combate a todas as formas de violéncia contra as Mulheres: “Respeito é
bom, diga ndo a violéncia contra a mulher”.

Parceria: Ordem dos Advogados do Brasil (592 subse¢éo) — Comisséo da Mulher Advogada e Comisséo de
Acéo Social

Atividade 4 — Justica Restaurativa: uma forma de solucdo de conflitos e esperanca de humanizagdo em
panorama de intolerancia.

Parceria: Dr. Carlos Gustavo Urquiza Scarazzato, Juiz da 22 Vara de Adamantina e da Vara da Infancia e da
Juventude

c) Outras Atividades de Extensé&o

1 — A parceria entre UNIFAI e o Poder Judiciario, através do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo,
relativa ao CEJUSC (Centro Judiciario de Solugdo de Conflitos e Cidadania), desmembra-se em prética
juridica (participacdo dos alunos em audiéncias) e atividade de extensdo consistente em prestacdo de
servigos (triagem — atendimento a comunidade). A participacéo dos alunos, do 7° ao 10° termo, podera ser
realizada conforme cronograma e horario de funcionamento do CEJUSC (de segunda a sexta-feira) e é
certificada de acordo com a quantidade de horas de permanéncia no CEJUSC por semestre. Cada aluno
devera cumprir, no minimo, 4 horas por semestre de triagem, totalizando 16 horas obrigatérias.

2 — A parceira entre a UNIFAI e a 592 Subsegdo da OAB — Adamantina/SP (Comissdo da Assisténcia
Judiciaria) referente a atividade de extensdo consistente em prestacédo de servicos (triagem realizada por
alunos na presenga de advogados, supervisionados por professores — atendimento a comunidade —
“Assisténcia Judiciaria”. A participacdo dos alunos, do 5° ao 10° termo, devera respeitar as regras pré-
estabelecidas e ocorrera de acordo com o cronograma e horario de funcionamento da Casa do Advogado (se
segunda a sexta-feira). A atividade sera certificada de acordo com a quantidade de horas de permanéncia na
triagem. Cada aluno devera cumprir, no minimo, 16 horas de triagem durante o curso de Graduag&o,
totalizando 16 horas obrigatérias.

3 — A parceria entre a UNIFAI e a AASP (Associacédo dos Advogados de S&o Paulo) possibilitara a realizagédo
de diversos cursos de extensdo no decorrer de cada semestre letivo, contribuindo para a formagéo juridica
integral dos alunos, mostrando-se como um diferencial do curso de Direito da UNIFAI, tanto no que se refere
a formacéo técnico-juridica, quanto a formacdo humana e social. Os cursos de extensado serdo certificados
de acordo com a carga horaria de cada atividade individualizada. Os estudantes do curso de Direito deverdo
realizar, no minimo, um curso de extensdo de 8 horas oferecida pela AASP, durante a graduagao.

4 — A parceria entre a UNIFAI e o Poder Judiciério, através do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo,
relativa & realizacéo anual do JURI SIMULADO, no Tribunal do Juri do férum de Adamantina, representa uma
possibilidade de pratica juridica para os alunos que participam do caso reproduzido (Nicleo de Pratica
Juridica — NPJ), mas, ao mesmo tempo, é um evento de extenséo para os demais alunos do curso de Direito
gue organizam e participam como ouvintes da atividade, promovendo dialogos sobre o caso real simulado
pelos estudantes de Direito, com carga horaria anual de 4 horas. Todos os alunos deverdo participar, no
minimo, 1 vez do evento, com carga horéria de 4 horas.

Publico-alvo: Interno: discentes do curso de Direito da FAI e toda a comunidade académica. Externo:
Comunidade.

Disciplinas Envolvidas: Direito Civil — Obrigag@es Il, Direito Constitucional | e Il, Direito do Trabalho | e II,
conciliagédo, Mediacéo e Arbitragem e Direito Civil — Parte Geral II.

Titulo: UNIFAI SOCIAL
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Descrigdo: As demandas da sociedade sdo as mais abrangentes e concernem nas diversas areas do
conhecimento; portanto a organizacéo de atividades e/ou agdes que atendam a populagdo, é de extrema
importancia para contemplar dois pilares: 1. o desenvolvimento das habilidades praticas dos alunos de
graduagdo, frente a cenarios reais de demanda; 2. a colaboragédo com diversos servigos da rede publica ou
privada, atendendo as demandas da sociedade, para fins de esclarecimentos e triagem para possiveis
encaminhamentos aos servigos especificos. Para isso, a Pro-Reitoria de Extensé@o do Centro Universitario de
Adamantina, organiza eventos, junto aos cursos de graduagdo para atender a popula¢do adamantinense e
regido com diversas ag¢des gratuitas: afericdo de presséo arterial (PA) e glicemia; testes de colesterol;
orientacdo nutricional; avaliacdo bucal e educacdo em saude; orientagbes juridicas, econdmicas e
agropecuérias; testes de flexibilidade e avaliagdo corporal; atividades ludicas; ausculta cardiaca e pulmonar;
atividades de estética facial (maquiagem, esfoliacdo e hidratagéo facial); orientagdo em tecnologias, entre
outras.

Publico-alvo: Interno: alunos devidamente matriculados nos cursos de Graduagdo da IES. Estagiarios
bolsistas. Externo: Comunidade.

Disciplinas Envolvidas: Direito do Trabalho | e Il.
Da Comisséo de Especialistas

A Comissédo de Especialistas analisou os documentos constantes dos autos e realizou visita in loco,
elaborando Relatério Circunstanciado, de fls. 676-165.

Destaca-se no Relatério da Comissao:

. Contextualizacéo do Curso:

“De acordo com o PPC, 2024, o curso de Direito tem importancia para a regido uma vez que contribui para
a reducéo das diferencas sociais e econdmicas, bem como promove uma articulagdo com érgéos de
seguranca e administragdo da justica e iniciativa privada, uma vez que sdo setores que demandam
profissionais da area. Cabe ressaltar, em reunido com a diregdo da Institui¢do, trata-se de Unica instituicéo
publica que oferece o Curso de Direito na cidade, tendo boa procura por parte dos alunos do ensino médio
da cidade e da regido (cidades préximas). Em reunido com os professores e alunos, constatou-se pela
Comisséo que a Instituicdo e o Curso possuem um papel importante no ensino superior da regido”.

. Objetivos Gerais e Especificos:

“Quanto ao objetivo geral, o Curso busca formar profissionais criticos e reflexivos, com amplo conhecimento
teodrico aliado a pratica profissional, qualificados para o exercicio das carreiras juridicas, inserido no contexto
social, cultural e educacional do pais, conforme estabelece o seu Projeto Pedagdgico de 2024.

Tem o Curso, segundo o seu Projeto Pedagdgico, por objetivos especificos:

a) Formar cidaddos que possam contribuir, de maneira ativa e ética, na protegéo dos direitos individuais e
coletivos da populagao;

b) Criar condi¢Bes concretas, na formag&o do aluno, para que, ao desenvolver sua atividade profissional,
tenha consciéncia da relevancia de sua atuagao na sociedade;

c) proporcionar aos discentes o contato com os problemas sociais através de a¢des simuladas organizadas
pelo Nucleo de Prética Juridica e ac¢des reais, por intermédio de estagios supervisionados e parcerias com
entidades publica e privadas, a fim de que estes se aprimorem profissionalmente;

d) proporcionar e incentivar a atuagdo do aluno em atividades de extenséo, para que, além de atender as
demandas da comunidade, conscientize-se de que o operador de direito atua como instrumentos de
transformagéo e evolugédo social;

e) analisar especialmente as necessidades peculiares da regido, visando proporcionar um efetivo suporte
juridico para o maior nimero de membros da comunidade regional;

f) desenvolver habilidades praticas para que, unidas ao conhecimento tedrico, possam efetivamente
dominar as técnicas para resolucdo de questfes eventualmente existentes no exercicio de sua profissao;
g) agucar o interesse pela pesquisa cientifica, desenvolvendo atividades de pesquisa e extensdo
relacionadas com problemas do cotidiano;

h) respeitar e conhecer as diversidades, para preparar profissionais capazes de questionar as leis em vigor

e melhor aplica-las aos casos concretos, buscando solugdes, através do pensamento légico, da criatividade
e da andlise critica;

i) conscientizar os alunos de sua importante missdo profissional na luta pela manutencdo do Estado
Democratico de Direito e pela cidadania;

j) permitir a compreensdo das questdes e problemas sociais que atingem a comunidade regional e ao
mesmo tempo incentiva-lo a atuar junto a comunidade, tomando consciéncia que o Direito € instrumento de
transformag&o social’.

. Curriculo, Ementario e Bibliografia:

“O curso de Direito, conforme PPC, 2024, possui carga horéria total de 3.783 (carga horaria de 60 minutos),
distribuida da seguinte forma: Disciplinas: 3.333; Estagio de Pratica Juridica: 350 horas; Atividades
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Complementares: 60 horas; e Trabalho de Conclusdo de Curso: 40 horas, cumprindo as Resolugbes
CNE/CES n. 05/2018 e 02/2021 (Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduag&o em Direito), bem
como a Resolucéo CNE/CES n. 02/2007 (referente a carga horaria minima de integralizacéo, qual seja, 3.700
horas). O PPC também compreende 400 horas de atividades extensionistas distribuidas em disciplinas do
Curso, 10,19% da carga horéria total. Assim, cumpre a Deliberacdo CEE n. 216/2023, quanto a
curricularizacéo da extensdo. Quanto ao ementario das disciplinas, sdo coerentes as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Direito. Ressalta-se, entretanto, a necessidade de evidenciar os requisitos legais, em
especifico o que se refere a relagdes étnico- raciais e indigenas. No que se refere a bibliografia basica e
complementar, os titulos s&o atuais e constam do acervo fisico e da Minha Biblioteca (biblioteca virtual),
conforme visita in loco dos pareceristas a biblioteca da Instituicdo e acesso ao sistema Pergamum,
amplamente utilizado pelas Instituicbes de Ensino Superior”.

. Matriz Curricular:

“Em andlise do PPC, bem como reunides realizadas com o NDE e Coordenagdo de Curso, verificou-se que
a Matriz Curricular cumpre com a Resolucdo CNE/CES n. 05/2018, e Resolugdo CNE/CES n. 02/2021,
mormente quanto as perspectivas formativas exigidas (formacdo geral, técnico-juridica e pratico-
profissional) e perfil do egresso. No que se refere as atividades praticas e extraclasse, o Curso também
exige o cumprimento de carga horaria de estagio de pratica juridica (350 horas), atividades complementares
(60 horas) e Trabalho de Concluséo de Curso (40 horas). Ressalta-se que o estagio de pratica juridica é
baseado no estagio simulado, oferecido pelo Ntcleo de Pratica Juridica do Curso, embora haja convénio com
0 CEJUSC do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, em que os alunos podem participar de audiéncias
de conciliagdo. O estagio real, realizado em escritérios de advocacia ou mesmo em outros 6rgéos publicos,
é voluntério, ou seja, ndo obrigatdrio. Quanto aos requisitos legais, verificou-se que ha o cumprimento em
parte, uma vez que ndo se vislumbrou evidéncia clara sobre a presenca da tematica étnico-racional e
indigena nos ementarios das disciplinas do Curso”.

. Metodologias de Aprendizagem e Experiéncias de aprendizagem diversificadas:
“O PPC traz tépico especifico sobre Metodologias de Aprendizagem, baseadas em:
a) Casos simulados, incentivando o raciocinio e a tomada de decisdo em situagdes reais;

b) Debates em grupo e trabalhos praticos em equipe, que promovem a colaboragédo, a comunicacéo e a
resolucéo de problemas;

c) Incorporacédo de tecnologias educacionais, como plataformas de aprendizado online e recursos
multimidia interativos;

d) Aos docentes, ha capacitacdo anual em metodologias ativas de aprendizagem, em encontros
pedagdgicos de professores;

e) Utilizag&o de plataformas como Qstione e UpToDate;

f) Implantacéo de bolsas de estudo para aluno e pagamento de hora/aula para professor em projetos de
pesquisa, extensdo e de monitoria;

Em reunido com o corpo docente e alunos, verificou-se que algumas das experiéncias de aprendizagem e
metodologia ativa sdo efetivamente aplicadas”.

. Disciplinas na Modalidade a distancia:
“O Curso avaliado ndo oferece disciplinas na modalidade a distancia”.
. Estagio Supervisionado:

“O Estagio Supervisionado esté previsto no PCC, com carga horaria de 350 horas. H4 um Regulamento
Geral de Estégios Obrigatérios dos Cursos de Graduagéo do Centro Universitario de Adamantina, instituido
pela Resolugéo n° 16, de 07 de outubro de 2022, do Conselho Universitario da Instituicdo. Como se observa
do PPC do Curso, e do Regulamento, o estagio supervisionado obrigatério do curso de direito é baseado
em situacdes simuladas, supervisionado pelo Nucleo de Préatica Juridica — NPJ. O estagio real, realizado
em instituicBes publicas ou na iniciativa privada, também é contemplado, mas é voluntéario, obedecendo a
legisla¢&@o pertinente, bem como procedimento administrativo interno a partir de termo de compromisso,
plano de trabalho, frequéncia e relatério a ser apresentado pelo aluno a Central de Estagio da Institui¢do.
Quanto ao estagio, ha professor orientador que fica responsavel pelas atividades do aluno nestas
condicdes, sendo supervisionado pelo Coordenador do Curso, conforme dispde o Regulamento Geral de
Estagio da Instituicdo. Ressalta que para a promocéo do estagio, a Instituigdo conta com convénios com
escritdrios e érgaos publicos, neste caso, em especial, com o Centro Judiciario de Solu¢do de Conflitos e
Cidadania — CEJUSC — do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, em que os alunos podem
acompanhar audiéncias de conciliagdo, com supervisdo de professores e servidor do préoprio Tribunal”.

. Trabalho de conclusédo de curso:

“O curso de Direito prevé o Trabalho de conclusdo de Curso, com carga horaria de 40 horas, cumprindo
com as Diretrizes Curriculares Nacionais (Resolugdo CNE/CES n° 5/2018). Ele é realizado nas disciplinas
de Trabalho de Curso | e Il, oferecidas nos 9° e 10° semestres letivos, respectivamente. O TCC é orientado
por um professor do curso, sendo o projeto de pesquisa, na disciplina de Trabalho de Curso |, protocolado
junto a secretaria, para analise e aprovacdo. H4 um manual de normas para escrita do TCC, da Pr6-Reitoria
de Pesquisa e P6s-Graduagéo - PROPPG, que estabelece as fases e exigéncias para o projeto de pesquisa
e para a entrega do trabalho final, a ser defendido em banca publica. Todo o procedimento é acompanhado
pelo professor orientador em plataforma digital denominada DreamShaper. Atualmente, os melhores TCCs
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sdo disponibilizados em Repositério de Trabalhos de Conclusdo de Curso, para divulgacdo da pesquisa
realizada pelos alunos do Curso. De acordo com informagdes da IES, em 2023, foram defendidos 39
Trabalhos de Concluséo de Curso pelos alunos de Direito do Centro Universitario de Adamantina divididos
em 10 bancas examinadoras”.

. Numero de vagas, turnos de funcionamento, regime de matricula, formas de ingresso, taxas de
continuacdo no tempo minimo e maximo de integralizacdo e formas de acompanhamento dos egressos:

“Sao 150 vagas anuais, no periodo noturno. O regime de matricula é semestral e as formas de ingresso
contemplam vestibular realizado no inicio do ano, processos seletivos semestres, transferéncias de outras
Instituicdes, ou quando o interessado for portador de diploma de curso superior. O curso é presencial, com
tempo minimo de integralizagdo de 10 semestres (5 anos) e maximo de 16 semestres (8 anos). No que se
refere a formas de acompanhamento dos egressos, o PPC prevé que a IES possui um Programa
denominado INSPIRA-FAI, que visa manter vinculo ativo com os ex-alunos, fornecendo-lhes apoio continuo
e oportunidades de networking”.

. Sistema de Avaliacdo do Curso:

“Segundo o PPC e reuniées com o corpo docente e alunos, a avaliagdo do rendimento escolar dar-se-a
bimestralmente, conforme as seguintes regras: |. AvaliagGes tedricas com valor de zero a 10,0 (dez) pontos;
ou Il. Avaliag6es tedricas com valor de zero a 8,0 (oito) pontos e um trabalho ou atividade préatica valendo de
zero a 2,0 (dois) pontos. A média bimestral sera obtida por meio da média aritmética simples entre as notas
obtidas no primeiro e segundo bimestres de cada semestre letivo. Para a aprovagao direta nas disciplinas,
o aluno devera ter uma média bimestral igual ou superior a 7,0 (sete inteiros) e possuir frequéncia igual ou
superior a 75% (setenta e cinco por cento). O aluno que obtiver média bimestral entre 4,0 (quatro inteiros) e
6,75 (seis inteiros e setenta e cinco centésimos) podera realizar o Exame Final, na tentativa de obter
aprovagao. Alternativamente, o aluno que ndo obteve média bimestral para aprovagdo direta ou que ndo
realizou uma das Provas Bimestrais nas datas previamente fixadas, tera direito a realizagdo de Prova
Substitutiva. As avaliag@es substitutivas terdo valor de zero a 10,0 pontos, sendo necessaria a solicitacdo
por meio de requerimento eletrénico na central do aluno, seguindo calendario académico. Ndo sera
permitida a realizagao das duas Provas Bimestrais, de uma mesma disciplina, em Substitutiva. O aluno tera
direito a realizagé@o da Prova Substitutiva apenas para o bimestre em que obteve a menor nota. Caso tenha
notas iguais nos dois bimestres, o aluno podera optar pela realizacdo da Substitutiva do bimestre de sua
preferéncia. Caso a nota obtida na Prova Substitutiva seja inferior a nota ja obtida no respectivo bimestre,
permanecerd a maior nota. O Exame Final sera oferecido por disciplina ao término do semestre letivo e
constard de uma avaliagdo com valor de zero a 10 (dez) pontos, contemplando todo o contelido
programatico do semestre. A média para aprovagdo em Exame Final serd de 5,0 (cinco inteiros), sendo
obtida por meio da média aritmética simples entre a média bimestral (obtida nas provas do 1° e 2° Bimestres)
e anota da prova de Exame. O aluno sé podera realizar as provas de exame se, antes dos mesmaos, obtiver
75% de presenca nas disciplinas referidas. Sera considerado reprovado na disciplina o aluno que néo obtiver
frequéncia e média minimas, devendo cursa-la em Regime de Dependéncia. Atualmente, a IES conta com
o Qstione, sistema de supervisdo da elaboragdo de questdes pelos docentes do Curso, 0 que permite a
andlise e orientagdo por um grupo de professores validadores, no intuito de se padronizar as avaliagdes da
Instituicdo. No que se refere as experiéncias de aprendizagem, correspondente aos dois pontos possiveis
nas avaliagcBes bimestrais, os docentes possuem liberdade de escolher a atividade, como seminérios,
trabalhos em grupos, gamificagdo etc”.

. Cursos de Licenciatura:
“Nao se aplica”.
. Outras atividades relevantes:

“Algumas atividades relevantes apresentadas pela direcdo, coordenagdo, professores e alunos, em
reunides realizadas pela Comisséo de pareceristas em visita in loco:

a) Bolsas para iniciagdo cientifica, através do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagéo Cientifica, nas
modalidades Bolsa CNPq (PIBIC/CNPq), Bolsa FAI (PIBIC/FAI) e voluntéario (PIBIC/Voluntario).

b) FAI CIDADA: programa vinculado ao Nucleo de Cidadania e Ac&o Social do Curso de Direito, para
realizagéo de atividades extensionistas pelos alunos, como Conexao Direito (evento de extensdo para expor
os resultados a comunidade académica e para a sociedade em geral), PodCast Juridicando (encontros
semanais para entrevistas com alunos e professores e convidados, divulgados pelas midias sociais e radio),
UNIFAI e OAB vao a escola (didlogos sobre temas de direito com estudantes do 3° anos do ensino médio
de escolas publicas e provadas da regido), e outros projetos de extenséo.

c) UNIFAI SOCIAL: projeto que busca levantar dados importantes para diagnéstico da sociedade no que
tange a epidemiologia e cenario real, com o objetivo de desenvolvimento pelos académicos de medidas de
prevencéo, controle ou erradicacéo de doengas.

d) Congresso Cientificos do Centro Universitario, realizados anualmente, com a apresentacao de trabalhos
pelos alunos e professores decorrentes do Programa de Iniciagcéo Cientifica.

e) Bolsas de Monitoria para alunos do Curso, em auxilio aos docentes e desenvolvimento de atividades
complementares.

f) CEJUSC: convénio importante do Curso de Direito com o Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo,
possibilitando aos alunos participarem de audiéncias de conciliagdo com superviséo docente e do préprio
Tribunal”.
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. Avaliacbes Institucionais:

“Segundo os indicadores apresentados nas avaliagdes realizadas pelo INEP/MEC, nas Ultimas trés edi¢des
do ENADE, o curso de Direito mantém conceitos satisfatorios (conceito 3) tanto no conceito ENADE, quanto
no CPC (conceito preliminar de curso). Ja em relagdo ao IDD, indicador de qualidade que busca mensurar
o valor agregado pelo curso ao desenvolvimento dos estudantes concluintes, constata-se um conceito ‘bom’
(conceito 4), o que demonstra que ha um bom desenvolvimento da formagao ao longo do curso.

Em relagdo aos Exames da OAB, para ingresso na advocacia, percebeu-se uma certa oscilagédo no nimero
de egressos aprovados, obtendo no Ultimo exame a aprovagéo de 27% dos alunos do curso de Direito da
IES, percentual um pouco acima da média registrada pela OAB nas Ultimas edi¢ées.

Em reunido com membros da CPA, foi explanado que ha dois procedimentos de avaliagéo distintos que se
complementam: um relacionado a avaliacéo institucional e outro em relacéo a avaliagéo da aprendizagem,
baseada na atuacéo dos docentes e estudantes no processo formativo.

Em relagdo aos resultados dos questionarios de avaliagdo de ensino/aprendizagem do curso de Direito
apresentado pela IES, os alunos respondentes demonstraram uma boa satisfagdo com o curso, seja quanto
a correlagdo entre teoria e pratica desenvolvida pelos docentes, como também as relagGes entre os
contetdos de sua disciplina e do contetddo das demais disciplinas que comp&em o todo da profissdo, como
também quanto ao estimulo do interesse do discente sobre os contetdos de aprendizagem com a utilizagéo
de exemplos e ilustragdes, entre outros aspectos, apresentando indices superiores a 75% na média de
satisfagdo, conforme constatado nas Ultimas avaliagcdes realizadas. Todavia, na avaliagdo institucional
foram apresentados dados relacionados a necessidade de melhoria em relagdo a comunicagao institucional
e a oferta de carga horaria de estagio, além da necessidade de alguns acertos pontuais em relagdo as
metodologias utilizadas por alguns professores, fato este também ressaltado pelos estudantes durante a
reunigo”.
. Recursos Educacionais de Tecnologia da Informacéo:

“Conforme coleta de informagdes durante as reunides com a Coordenagéo de curso, NDE e também com
os docentes, ficou evidenciado por meio de contrato disponibilizado, que a IES dispde aos estudantes
ambiente virtual de aprendizagem de apoio as aulas presenciais por meio do Google Workspace, que
possibilita 0 acesso aos materiais no Google Sala de Aula, ferramenta esta que também propicia a
realizacdo de atividades, além do Google Meet, cuja funcionalidade possibilita a realizacéo de reunides
sincronas. A IES disponibiliza, ainda, a ferramenta Stream Yard para a realizacéo de palestras em forma
de Lives, publicadas simultaneamente nos canais da IES do YouTube e Facebook.

Um outro recurso tecnoldgico disponibilizado aos alunos do curso é a Plataforma QSTIONE, cujo sistema
permite um acompanhamento sistematizado do desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes por meio
de instrumentos avaliativos, a partir dos objetivos e contetdos, utilizando de métricas que colaboram para
determinar revisdes, divisdo dos conteddos e outras decisdes que impactam no planejamento das aulas,
como também na solugao de dificuldades dos estudantes”.

. Coordenador do Curso:

“O corpo docente é formado por 21 (vinte e um) professores, sendo 28% com titulacéo lato sensu e 76%
com titulag@o stricto sensu (48% mestres e 24% doutores). Destes, somente 03 docentes possuem regime
de trabalho integral, 02 em regime de trabalho parcial e o restante, 16 professores, em regime de trabalho
horista. Todos os professores possuem formagédo na area das atividades curriculares que lecionam, com
maior énfase na graduacao, sendo que a grande maioria possui essa mesma referéncia em relagdo a area
de pos-graduagao.

Considerando o quantitativo de professores pertencentes ao curso, sua titulagdo académica e respectiva
aderéncia a formacdo, contata-se que é bastante satisfatério ao desenvolvimento dos componentes
curriculares do curso, necessarios a formacéao do futuro egresso bacharel em Direito. Todavia, verifica-se o
baixo quantitativo de professores contratados em regime de trabalho integral ou parcial, representando 24%
do corpo docente, considerando as diversas atividades extra aulas demandadas no curso.

A Coordenacéo de Curso é desempenhada pelo Prof. Igor Terraz Pinto, bacharel e mestre em Direito, com
mais de com mais de 25 anos de experiéncia na docéncia de educagé&o superior, possuindo vinculo com a
UNIFAI desde o ano de 2001, atuando também como advogado no municipio de Adamantina ha mais 25
anos, periodo este em que ocupou varios cargos na Ordem dos Advogados do Brasil, tais como presidente
da Subsecédo de Adamantina, presidente do Conselho Regional de Direitos e Prerrogativas da 10® Regido
Administrativa da OABSP de Presidente Prudente, Presidente da Comisséo de Direitos e Prerrogativas da
OAB de Adamantina, entre outras Comissoes.

O Coordenador atua em regime de trabalho parcial, possuindo experiéncia e posi¢éo bastante destacada
na IES, seja pela participagdo como membro em diversos conselhos académicos, como também pela
producdo decorrente de sua participacdo em diversas atividades de ensino, pesquisa e extensdo
promovidas pela UNIFAI, além da participacdo na apresentacéo de trabalhos em outros eventos cientificos
externos”.

. Plano Carreira:

“O Plano de Carreira docente esta institucionalizado por meio da Lei complementar municipal,
estabelecendo a escala de referéncias e respectivos vencimentos. Esta normativa descreve o processo de
ascensdo na carreira por meio de critérios que conjugam tempo, titulagdo e producdo cientifica,
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prevendo a contratagdo em regime especial de horas-aulas, regime parcial de 20 horas e regime integral de
40 horas. Ha, ainda, gratificagdo por quinquénio de trabalho, com o pagamento de 5% sobre o salario.

Em geral o plano de carreira atende satisfatoriamente as necessidades do curso, pois possui regramento
bem definido quanto ao enquadramento de cada docentes, suas forma de ascensdo na carreira e a
remuneracédo salarial definida em funcé@o da experiéncia docentes e académica, além de sua produgéo
cientifica. Todavia, o que se percebe na pratica € um grupo diminuto de docentes em regime de dedicagdo
integral e parcial. Segundo o PDI vigente, um novo plano de Carreira docente que contemple as cargas
horérias integrais e parciais esta em estudo e em fase de dialogo com a Mantenedora”.

. Nucleo Docente Estruturante (NDE):

“O Nucleo Docente Estruturante do curso de bacharelado em Direito é formado por seis docentes, incluido
o Coordenado do Curso, que o preside. Todos possuem formagdo em pds-graduagéo stricto sensu (dois
doutores e quatro mestres). Destes, metade possui regime de dedicagao horista, ndo atendendo o que institui
a Resolucdo CONAES n° 01 de 17 de junho de 2010.

Considerando as atas disponibilizadas pela IES, bem como relatos coletados durante as reunibes com o
NDE, constatou-se que se relinem duas vezes ao ano, sempre em datas préximas ao inicio de cada periodo
letivo semestral, tendo como pauta assuntos relacionados ao desenvolvimento do curso, planejamento de
acdes para eventos, projetos de extensdo entre outros assuntos relacionados ao Projeto Pedagdgico do
Curso.

Em relagdo ao colegiado de curso, conforme determinado no Regimento institucional, é formado por quatro
representantes docentes e por um representante por ano do curso, sendo presidido pelo Coordenador do
Curso. Segundo as atas de reunifes disponibilizadas pela IES, constatou-se que as reuniées ocorrem
semestralmente, tendo como pauta assuntos relacionados ao cotidiano do curso, como definicdo de
calendarios de provas e apresentacdo de TCC, definicdo de critérios de avaliagédo e outras deliberagdes
relacionadas ao do Projeto Pedagdgico de Curso.

Considerando a atuagdo do NDE e do Colegiado do curso de Bacharelado em Direito, evidencia-se uma
excelente atuacdo em diversos assuntos relacionados ao cotidiano académico, incumbindo o primeiro da
funcdo de discussdo de agdes e eventos necessarios ao bom desenvolvimento do curso e do PPC e ao
outro, a delibera¢@o no ambito institucional das propostas necessérias ao bom desenvolvimento do curso
de bacharelado em Direito”.

. Infraestrutura Fisica, dos recursos e do acesso a Redes de Informacéo (internet e Wif-fi):

“O curso de Bacharelado em Direito do Centro Universitario de Adamantina esta localizado no campus 2
da IES, possuindo amplos prédios, com acessibilidade fisica para cadeirantes por meio de rampas, assim
como corrimdo para quem possui dificuldades para caminhar.

As salas de aulas s&o bastante espagosas, sendo destinadas mais de 5 desses ambientes especificamente
ao curso de Direito. Comportam 120 estudantes, possuindo cadeiras tipo universitarias, com estofamento,
climatizagdo por ar-condicionado, equipamento de som (caixas acusticas e microfones), equipamento de
multimidia e tela de projecdo e ampla lousa, mesa com cadeira para o professor, além de um
microcomputador. Tanto os mobili&rios quanto a infraestrutura fisica demonstram excelente estado de
conservagao.

A IES disponibiliza um auditério com 400 lugares, com poltronas estofadas, palco para apresentagdes,
sonorizagdo por caixas acusticas, mesa de som, equipamento de multimidia de projecéo e tela, com todo o
ambiente climatizado por ar-condicionado.

Compde, ainda, a estrutura destinada ao curso a sala do Nucleo de Préticas Juridicas, cujo espago é amplo,
constituido de mesa de reuniéo e mesa-balcdo para atendimentos dos estudantes, com equipamento para
uso administrativo dos orientadores de estagio e funcionarios no local. H& ainda outro espago para o
desenvolvimento de atividades praticas, todavia situado em outro enderego. De fronte ao Tribunal de Justi¢a
Estadual de Sdo Paulo local (Férum de Adamantina) ha uma casa destinada ao Centro Judiciario de Solugéo
de Conflitos e Cidadania (CEJUSC), composta por quatro salas de atendimento, além de sala de audiéncia,
todas municiadas com equipamentos de informatica, impressora, mobiliarios e climatizacédo adequados.

A infraestrutura administrativa destinada ao curso também contempla uma secretaria académica para
atendimento dos estudantes do curso de Direito, gabinete da coordenagéo de curso, SAAP (Servico de
Apoio Pedagdgico e Psicoldgico), cujos espacos possuem infraestrutura fisica, mobiliaria e de informética
bastante satisfatérias, que propicia tanto o atendimento dos estudantes, como também o desenvolvimento
de atividades internas desses setores.

H& no campus onde funciona o curso 12 laboratérios de informatica, dos quais foram visitados dois destes
que possuiam: 24 mesas em forma de bancada com microcomputadores ligados a internet, mesa de
professor, datashow, tela de projecéo e climatiza¢éo por ar-condicionado. Todos os equipamentos possuem
conexdo com a internet interligados por fibra dptica, utilizando switches gerenciaveis para otimizar a gestéo
da rede. Segundo informacdes coletadas, o link de internet € uma conexéo dedicada, com velocidade de
500 Mbps, simétrico, provido através de fibra dptica. A rede wireless é disponibilizada por diversas antenas
posicionadas em diversos espagos para proporcionar acesso sem fio e criptografada em todos os pontos da
instituicgdo”.
. Biblioteca:

“A Biblioteca da UNIFAI que atende ao curso de bacharelado em Direito também esta situada no campus
2, de segunda a sexta-feira, das 7h30 as 22h00, e aos sabados das 8h30 as 11h00, contando com duas

Assinado com senha por MARIA HELENA GUIMARAES DE CASTRO - Presidente / GP - 18/02/2025 as 13:58:15.
Documento N°: 76635114-7132 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=76635114-7132

CEESPPIC202500030



13

bibliotecérias que se revezam durante o horéario de funcionamento, além de dois auxiliares. O espago da
Biblioteca é bastante amplo, possuindo uma parte onde se concentra o acervo fisico, distribuido em
estantes, e outra destinada aos estudantes (21 baias de estudo individual, 57 mesas de estudo em grupo e
9 salas de estudo). Ha, ainda, na entrada deste ambiente, um balcdo de atendimento e armarios com chave
para guarda de materiais dos estudantes. Todo o espaco possui excelente iluminagéo, além de climatizagéo
por ar- condicionado.

O ambiente possui ainda diversos equipamentos de informética, conectados a internet que possibilitam aos
estudantes o estudo e pesquisa, além de acessar o sistema de gerenciamento do acervo, para consulta aos
livros. O sistema de gerenciamento integrado do acervo bibliografico é o “Pergamum”, que possibilita
consultas, empréstimos, renovagdo, reservas, materiais pendentes, entre outros servicos oferecidos. A
Biblioteca disponibiliza, ainda, o servigo de acervo eletronico do “Minha Biblioteca”, uma plataforma de livros
digitais, que possibilita 0 acesso a mais de 15 mil titulos atualizados, seja no ambiente académico, como
em qualquer lugar por meio de um equipamento ligado & internet.

Considerando as bibliografias basica e complementar do curso de bacharelado em Direito, bem como a
listagem de titulos disponibilizados pela biblioteca, constata-se que o acervo atende de forma satisfatéria
as necessidades do curso, haja vista que ha uma mescla de titulos com publicagdo mais antigos,
principalmente, os exemplares fisicos, aliado a outros mais recentes do acervo virtual’.

. Funcionarios administrativos:

“A |IES possui em seu quadro o total de 218 funcionarios administrativos que desempenham variadas
funcBes. A maioria possui ensino superior completo, sendo que, ao contabilizar outras formagdes superiores
(p6s-graduacéo lato sensu e stricto senso) resulta em 66,5%, percentual bastante satisfatério, considerando
as fungbes que ocupam na IES técnicos de laboratério, escriturarios, jornalista, secretérios, bibliotecarios
etc. As fungbes desempenhadas por servidores com grau de instrucéo relacionado a educagéo basica e
técnica circunscrevem-se em fungbes operacionais, tais como auxiliares de servicos gerais, vigias,
motorista, eletricista, pintos entre outros.

Constata-se, assim, seja pela quantidade de servidores administrativos, como também suas formagoes, que
o corpo de funcionarios € bastante adequado as necessidades do curso”.

. Atendimento as recomendacdes do Ultimo Parecer de Renovacédo do Curso:

“Considerando as recomendag@es contidas no Ultimo Parecer CEE n° 113/2021, quanto ao cumprimento
da Diretrizes Curriculares Nacionais — DCN'’s do Curso de Direito, estratificadas na Resolugdo CNE/CES
05/2018, com as alteragGes do inciso Il, Art. 50, conforme o Parecer CNE/CES 757/2020, em especial a
verificagdo da pertinéncia das atividades complementares, do estagio de pratica juridica e TCC,
componentes curriculares obrigatérios, constatou-se o cumprimento integral das recomendacées, seja pela
oferta de carga horéria para cada uma dessas atividades (Atividades Complementares e Estagio de Praticas
Juridicas), possuindo regulamentos préprios disponibilizados a comunidade académica, como também
pela oferta de disciplinas que contemplam os trés eixos de formagéao (Geral, Técnico-Juridica e Prético-
Profissional) em conformidade com o citado parecer”.

. Manifestacdo Final dos Especialistas:

“A partir da analise documental e visita in loco realizada pela comissdo de pareceristas, ressalta-se que o
Curso de Bacharelado em Direito cumpre com as Diretrizes Curriculares Nacionais, bem como legislagéo
educacional pertinente, conforme fundamentacé@o acima apresentada, ressaltando o que se segue:

a) Evidenciar o cumprimento dos requisitos legais, mormente a oferta de disciplina de LIBRAS como
optativa, e o estudo sobre relagdes étnico- raciais e indigenas e histéria afro-brasileira e indigena em
ementa(s) das unidades curriculares do Curso;

b) Apresentar solugdes institucionais as demandas apresentadas pelas pesquisas periédicas da CPA,
especialmente quanto ao desempenho dos professores, buscando aprimoramento e melhorias no corpo
docente, conforme reunido com os discentes realizada por essa Comisséo.

c) Embora a IES utilize sistema de elaboragdo de questdes, buscar, por meio de ato normativo, padronizar
a formatagdo de provas quanto aos tipos e pesos de questbes, no intuito de se buscar avaliacdes mais
proximas a exames como ENADE e OAB.

d) Adequagdo da indicacdo de membros do NDE em relagdo ao regime de trabalho dos docentes
participantes, em conformidade com a Resolu¢gdo CONAES n° 01 de 17 de junho de 2010.”

. Concluséo da Comissédo

“Assim, apds as consideragdes apresentadas em cada item do presente Relatdrio e na Manifestacéo Final,
bem como constatado o atendimento aos requisitos exigidos pelas legislacdes, a Comissdo manifesta seu
PARECER FAVORAVEL & Renovagdo de Reconhecimento do curso de Bacharelado em Direito do
Centro universitario de Adamantina — UNIFAI.

Sem prejuizo do parecer final, a comissdo apresenta a sugestéo relatada na Manifestacdo Final, a fim de
que seja constatado seu cumprimento no préximo processo regulatério de renovagdo de reconhecimento
do curso’.

Consideracgdes Finais

Trata-se de analisar a renovacao de reconhecimento do Curso de Direito, do Centro Universitario de
Adamantina, com 150 vagas anuais, oferecidas desde 2023 apenas em periodo noturno. A avaliagéo dos
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Especialistas é bastante favoravel, destacando o cumprimento das demandas do ato regulatério anterior
acerca do estagio de prética juridica e TCC obrigatérios, destaques na avaliacdo anterior que justificaram
renovacgado de 4 anos.

As DCN para cursos de Direito de 2018 exigem 20% da carga horaria do curso em préticas juridicas
e atividades complementares, sem mencionar as atividades de extensdo, que sdo bastante abrangentes e
pertinentes ao curso. Assim, a somatodria das horas referidas de extenséo, com préatica juridica e atividades
complementares, atinge os 21,4% recomendados.

Embora a demanda para processo seletivo se mantenha pouco acima de 1 nos ultimos trés anos, a
ocupagao das 150 vagas tem sido parcial, com preenchimento de 45% a 59% das mesmas entre 2021 a 2024.
Também se observa redugédo progressiva matriculas, de cerca de 30% comparando-se 0s 2° semestres de
2021 e 2024. Um total de 85, 59 e 83 estudantes concluiram o curso de 2021 a 2023.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberacdo CEE 171/2019, o pedido de Renovagdo do
Reconhecimento do Curso de Direito, do Centro Universitario de Adamantina, com 150 vagas noturno, pelo
prazo de cinco anos.

2.2 Sugere-se que a Instituicdo analise as causas e proponha ag¢es para melhorar suas taxas de
ocupagao de vagas e conclusao.

2.3 A presente renovagéo do reconhecimento tonar-se-a efetiva por ato préprio deste Conselho a
partir da homologacgé&o do presente Parecer pela Secretaria de Estado da Educacgéao.

Sao Paulo, 04 de fevereiro de 2025.

a) Cons? Eliana Martorano Amaral
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Claudio Mansur Salomao, Décio Lencioni
Machado, Eliana Martorano Amaral, Guiomar Namo de Mello, Marcos Sidnei Bassi, Nina Beatriz Stocco
Ranieri, Roque Theophilo Junior e Rose Neubauer.

Sala da Camara de Educagédo Superior, 05 de fevereiro de 2025.

a) Cons? Bernardete Angelina Gatti
no exercicio da presidéncia nos termos do Art. 11 da Deliberagdo CEE 17/1973

DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educagao Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 12 de fevereiro de 2025

Cons? Maria Helena Guimaréaes de Castro

Presidente
PARECER CEE 25/2025 - Publicado no DOESP em 13/02/2025 - Segdol - Pégina52
Res. Seduc de 13/02/2025 -  Publicada no DOESP em 17/02/2025 -  Segdol - Pagina 68
Portaria CEE-GP 45/2025 - Publicada no DOESP em 18/02/2025 - Seg¢dol - Pagina35

Assinado com senha por MARIA HELENA GUIMARAES DE CASTRO - Presidente / GP - 18/02/2025 as 13:58:15.
Documento N°: 76635114-7132 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=76635114-7132

CEESPPIC202500030



	CEESP-PIC-2025/00030

