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CONSELHO PLENO
1. RELATORIO

1.1 HISTORICO

Trata-se de pedido da Faculdade da Fundacao Educacional de Aracatuba / FAC-FEA de Aprovacao
do Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional, nos termos da Deliberagdo CEE 171/2019 (Oficio
66/2024, protocolado em 11/10/2024, as fls. 03).

Os seguintes documentos foram enviados pela IES: PPC (de fls. 05 a 102), Relatério Sintese (de fls.
103 a 110), Termos de compromisso (de 115 a 121), Oficio Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional (as fls. 123 e 124).

Os autos foram enviados para a CES em 17/10/2024, para indicacéo de Especialistas (as fls. 129 e
130).

A Portaria CEE-GP 414, de 06/11/2024, designou os Professores Nilson Rogério da Silva e Rosangela
Filipini para emisséo do Relatorio circunstanciado sobre o Curso (as fls. 132).

Por se tratar de novo curso, a Aprovagdo do Projeto é feita mediante andlise da documentacéo
apresentada, ndo sendo realizada visita in loco pelos Especialistas.

O relatério da Comissédo encontra-se de fls. 133 a 159.
1.2 APRECIACAO
Com base na norma em epigrafe e nos documentos enviados, passo a relatar.
Dados Institucionais

[ Recredenciamento | Parecer CEE 79/2023, Portaria CEE/GP 122/2023, DOE 02/03/2023, por 5 anos |
| Diretora | Simone Pantaledo Macedo, mandato de junho de 2021 a junho de 2025 \

Dados do Curso de Terapia Ocupacional
Regime de matricula Semestral
Diurno: Segunda a sexta feira, das 7h30min |as 11h40min
Noturno: Segunda a sexta, das 19h as 23h10min
Diurno: 60 vagas por ano
Noturno: 90 vagas

Periodo

Vagas, por ano

CH 3.600 horas

Hora/aula 60 minutos

Integralizacéo Minimo de 8 semestres e maximo de 10 semestres

Forma de Ingresso Processo Seletivo, mediante critérios estabelecidos em edital

Caroline Fernanda Bella Peruzzo

Doutora Terapia Ocupacional, UFSCAR

Docente Responsavel pelo Mestre Terapia Ocupacional, UFSCAR

PPC Esp. Intervencdo ABA para Autismo e Deficiéncia Intelectual, Cbi Miami, Estados Unidos

Esp. Terapia Ocupacional: Uma visdo dinamica em Neurologia, Faculdade Método de Sao Paulo
Graduada Terapia Educacional, UNESP

A Coordenadora do Curso é contratada em regime de trabalho parcial.

Termos de Compromisso

Aquisicdes de periddicos e livros especificos para os 1° e 2° semestres, além de adequacéo da
Biblioteca & demanda de novo Curso (as fls. 115).

Declaragdo de que possui instalacdes adequadas para os 4 primeiros semestres do Curso (as fls.

117).
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https://linksiga.trf2.jus.br

Organizagéo de laboratérios especificos na Associacdo de Atendimento aos Deficientes Fisicos de
Aracatuba e Regido / AADEFA (as fls. 119).

Intengdo de parceria com a Associacdo de Atendimento aos Deficientes Fisicos de Aracatuba e
Regido para organizacao dos laboratérios especificos (as fls. 125 e 126).

Recursos existentes e futuros

O campus da Faculdade da Fundacédo Educacional Aragatuba se localiza & Rua Mauricio de Nassau,
Bairro Santana, Aracatuba.

Este campus é denominado Campus Santana, composto por 7 prédios.
Sala de Incluséo Social

Objetivando atender e facilitar o acesso do usuario com necessidades especiais, seja ele, deficiente
auditivo ou visual, a Faculdade da Fundagdo Educacional Aracatuba — FAC-FEA, esta disponibilizando em
sua biblioteca a Sala Inclusiva, um ambiente onde oferece equipamentos de acessibilidade as pessoas com
deficiéncia (computador com softwares de leitura, Prancha de leitura acoplada & lupa eletronica, Scanner
leitor e fone de ouvido), e buscando ampliar a oferta de produtos e servicos, recebemos uma série de
audiolivros, (MP3 e formato DAISY) e livros em Braille.

Obras das mais diversas areas do conhecimento produzidas e fornecidas por instituicbes parceiras
como Fundagéo Dorina Nowill e o Instituto Benjamim Constant.

A Sala Inclusiva é aberta a comunidade FAC-FEA e ao publico em geral.

Instalacdo Quantidade Capacidade Observacédo

Sala de aula 15 60 Capacidade média por sala

Laboratério 1 40 Informética

Apoio 1 - Laboratérios especificos da AADEFA

Biblioteca

Acesso ao acervo Livre
Especifica para o Curso Especifica para a area
Total de livros para o Curso 844 titulos e 2.290 volumes
Periédicos 552 titulos e 3.942 volumes
Site www.feata.edu.br/biblioteca.htm
Diretdrio de Pesquisa relacionado no site para Periddicos em Acesso Aberto | http://feata.edu.br/?page_id=97#acervo-biblioteca

A FAC-FEA conta com uma Biblioteca Central instalada em uma area total de 265m2. O local é
totalmente equipado contando ainda com a sala de inclusdo inteiramente adaptada as necessidades
audiovisuais e fisicas.

Conta ainda com 10 computadores para acesso livre dos alunos, estantes, guarda volume, 4 salas
de estudos, poltronas e expositores e um acervo completo de periédicos e livros que atendem toda a
comunidade académica e & comunidade local.

O acervo atualmente é de 8.024 titulos e 27.333 exemplares, alguns considerados bastante raros e
de dificil aquisigdo. O acervo dispde de mais de 600 titulos de periédicos das diversas areas do conhecimento,
a maioria adquirida através do servi¢o de intercambio com outras bibliotecas nacionais e internacionais, com
permuta de nossas revistas cientificas: Economia & Pesquisa e Avesso do Avesso.

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO
Justificativa

A partir das fls. 13: Uma das missdes da Fundagéo é a atengdo com a demanda dos municipes, e, a
realizacdo de projetos que beneficie a comunidade.

Em 2022 iniciou-se reunides com a direcdo pedagodgica, discentes, egressos do curso de Psicologia,
e, membros da comunidade para a formacgédo de projetos de humanizagéo e programas vinculados a salde e
melhora da qualidade de vida da populagao.
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O projeto de palhagaria, em parceria com a Santa Casa de Aragatuba e o programa de Cuidados
Paliativos, passam a constituir o Nucleo de Saude da FAC—FEA, com intervengdes realizadas a partir do
segundo semestre de 2023.
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Em consonancia com as demandas e prioridades emergenciais do Municipio, a FAC--FEA tem
participado do grupo de voluntarios para acolhimento e intervencdo dos Imigrantes e Refugiados, e,
contribuido para a implantacdo do programa de atendimento aos homens que cometeram violéncia em
parceria com a defensoria, ministério publico, OAB e toda rede do Municipio, por meio de grupo reflexivo
ministrado na instituicdo com a participagdo da defensoria, OAB, Assisténcia Social, Curso de Psicologia e
Direito.

Em 2022 e 2023 a FAC-FEA em parceria com o Conselho Municipal da Crianga e Adolescente
(Comdica) elabora o Plano Decenal da Infancia e Adolescéncia, e, o Plano de Enfrentamento a Violéncia
cometida contra as criancas e adolescentes do municipio de Aragatuba.

A partir das fls. 18: A abertura do curso de terapia ocupacional na cidade de Aragatuba visa ampliar
0 numero de vagas para a formacgéo de profissionais altamente qualificados em toda regido, atendendo a
crescente demanda do mercado de trabalho, assim como favorecer maior acesso a Universidade aos jovens
trabalhadores.

A FEA tem o compromisso de trazer educacédo de qualidade, inovagéo e atender as necessidades do
municipio, buscando um servigo integro e de crescimento a todas as esferas do municipio.

Com o aumento das psicopatologias do neurodesenvolvimento, especialmente o transtorno de
espectro autista (TEA), ampliou-se as atuacdes de terapeutas ocupacionais em clinicas particulares
multidisciplinares, além da busca por atendimento individual nos consultérios.

Em Aracatuba essa realidade se encontra cada vez mais proeminente, ocasionando escassez desses
profissionais em diversos ambitos, além da dificuldade de contratacdo de terapeutas ocupacionais em
equipamentos do Sistema Unico de Salde (SUS), associagdes e instituicdes.

Em varias reunifes realizadas com a Secretaria de Salde do Municipio essa questao foi apontada
como um problema preocupante e importante da rede, o que mobilizou o Conselho Regional de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional do Estado de S&o Paulo, (CREFITO-3) a solicitar formacao académica na Faculdade
da Fundag&o Educacional. Foram realizadas vérias reunides com o CREFITO-3 para reflexdo dos pilares
essenciais para formacéo do terapeuta ocupacional, sendo a importancia do ensino presencial um dos pontos
mais referenciados para uma formagao de qualidade e direcionada para as diversas areas de abrangéncia do
profissional no SUS.

Objetivos Gerais

Promover a formagao integral do estudante, em uma perspectiva multidisciplinar, interdisciplinar e
transdisciplinar, proporcionando uma visédo ampla das esferas sociais, politicas, culturais e ambientais.

Busca auxiliar o profissional a obter uma viséo critica, generalista, reflexiva e expansiva, auxiliando
no desenvolvimento ao longo de toda a sua formagéo, através de bases cientificas e contextuais sélidas.

Objetivos Especificos

Formar profissionais éticos e de pensamentos criticos, comprometidos com a sociedade e capazes
de solucionar problemas, tomar decis6es assertivas;

Formar terapeutas ocupacionais que estejam pautados em principios humanos, sejam engajados e
atualizados cientificamente, visando o desenvolvimento da ciéncia, praticas e atividades de pesquisa e a
participacdo em equipes interprofissionais;

Promover a formacao na perspectiva interdisciplinar e transdisciplinar, centrada nas relacbes e no
seu desenvolvimento profissional como um todo;

Fomentar a compreenséo dos processos de saude-doenga, assim como terminologias importantes
para a profissdo, como a incluséo e excluséo social, participacéo social nos diferentes contextos, atividades,
ocupages e cotidianos de pessoas, grupos, coletivos e populagdes, compreendendo assim os aspectos
biolégicos, sociais, psiquicos e culturais;
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Promover o conhecer dos procedimentos, intervencdes e abordagens utilizados na Terapia
Ocupacional e os diferentes tipos de servigos oferecidos, tais como, atendimentos individuais, grupais,
familiares, institucionais, coletivos e comunitarios;
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Compreender as diferentes esferas de atuagdo, como o campo da sadde, educagéo, social e familiar;

Ser capaz de identificar as demandas do sujeito e partir disso analisar e propor uma intervencao
assertiva nas desordens ocupacionais, atuando com atividades humanas, buscando a insergdo seu cotidiano.

Perfil Profissional

A formacgé&o dos terapeutas ocupacionais deve englobar uma série de competéncias e habilidades
essenciais, com o objetivo de preparar os profissionais para atuar com eficicia e responsabilidade dentro do
Sistema Unico de Saude (SUS), Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e outros contextos
interdisciplinares como cultura, educacéo e direitos humanos.

O curso de graduacéo em Terapia Ocupacional da FAC-FEA, compromissado com a valorizacdo do
vinculo indissociavel entre a formacao profissional e a realidade social de Aracatuba concreta visa, de forma
geral, a formacéo de profissional:

Generalista, humanista, critico e reflexivo;

Com capacidade para atuar nos diferentes niveis de atengdo a saude, educagdo e campo social,
considerando os diferentes niveis de atencdo e complexidade, nos ambitos individual e coletivo;

Com responsabilidade social e compromisso com a defesa da cidadania, da dignidade humana, da
atencéo integral ao ser humano e tendo como transversalidade em sua pratica, sempre, a determinagéo social
do processo de saude e doenga;

Comprometido com o acesso universal e equidade como direito a cidadania;
Voltado para a integralidade e humanizagéo;

Comprometido com a constru¢éo de projetos terapéuticos compartilhados (interdisciplinaridade),
estimulando o autocuidado e a autonomia das pessoas, familias, grupos e comunidades;

Com habilidades e competéncias para desenvolver a¢cdes na atengdo, gestdo e educacdo nas
diferentes politicas publicas (salde, educacédo e campo social);

Com habilidades e competéncias para tomar decisdes, comunicar-se adequadamente, administrar e
gerenciar, liderar e aprender continuamente.
Estagio

Articulando as trés énfases do curso: Ciéncias Biologicas, Ciéncias Sociais e Humanas, Ciéncias da
Terapia Ocupacional.

As atividades ficam sob a responsabilidade de um supervisor e da coordenacéo do curso.

Suas atuacbes e aprendizagens serdo desenvolvidas nas dependéncias dos Laboratorios
Funcionais, oferecendo atendimento a toda comunidade e em instituicdes sociais, organizacionais, de saude
e educacionais.

Possiveis campos de estagio: Centros de Atencgao Psicossocial (CAPS) e Centros Especializados em
Atendimento Psicossacial (CEAPS), prefeituras e centros de satde, como Unidades Bésicas de Saude (UBS),
Programas de Salide da Familia, escolas e centros especializados, para oferecer cuidados direcionados a
idosos, adultos, adolescentes e criangas, Centros Especializados em Reabilitacdo (CER Il e 1ll), Associa¢éo
de Amigos do Autista (AMA) e Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE), centro, apoio a
escolaridade, hospitais.

Trabalho de Conclusé&o de Curso / TCC

As DCN para Terapia Ocupacional preveem que para conclusdo do Curso de Graduagao, o aluno
devera elaborar um trabalho sob orientacéo docente. No caso em tela, esta prevista a CH de 120 horas para
0 TCC, como descrito de fls. 39 a 41.

Atividades Complementares

As DCN para Terapia Ocupacional preveem atividades complementares e no caso em tela, estdo
previstas 200 horas para essas atividades e o Regulamento Geral consta de fls. 32 a 35.
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Relacdo do Corpo Docente ja disponivel para o Curso

- Regime de
Docentes Disciplina trabalho

1. Ana Karina Braguim Martinelli
Mestre Psicologia, USP
Esp. Formag&o de Professores para o Ensino Superior, UNIP | - Desenvolvimento Humano | (Infancia e Adolescéncia) H
Esp. Psicandlise/Teoria e Técnica, Centro Univ. Norte | - Desenvolvimento Humano Il (Adulto e Velhice)
Paulista
Graduada Psicologia, Univ. Estadual de Londrina
2. Angela Inés Liberatti
Doutora Ciéncias Sociais, PUC/SP
Mestre Ciéncias Sociais, PUC/SP (2019) . . . o
Mestre Ciéncias Sociais, PUC/SP (2001) Eigﬁgg)r?igéAmropologla e Cultura Negra e Indigena - H
Esp. Didatica do Ensino Superior, Centro Univ. Toledo
Graduada Pedagogia, FFCL Tarso Dutra
Graduada Histéria, PUC/SP
3. Arthur Bezerra de Souza Janior
Pés-Doutorado
Doutor Direito Politico e Econdmico, MACKENZIE
Mestre Justica, Empresa e Sustentabilidade, UNINOVE - Saude Coletiva l e Il H
Esp. Ciéncia Politica, Centro de Ensino Superior de Maringé | - Politicas Publicas e Cidadania
Esp. Grandes Transformag6es Processuais, Univ. do Sul de
Santa Catarina
Graduado Direito, Centro Univ. Toledo
4. Caroline Fernanda Bella Peruzzo _— -

" . - Recursos Terapéuticos | - Atividades
ag:i?éa%gggao%ﬁggigﬁ';?l’ULIJ:';SC(/:_\A&R - Recursos Terapéuticos Il - Cotidiano
Esp. Intervencéo ABA para Autismo e Deficiéncia Intelectual, E)ciet:gﬁ)zzﬁls tedricos e metodolégicos da Terapia P
Cbi Miami, Estados Unidos - SisFt)ema Sensorial e Terapia Ocupacional
Esp. Terapia Ocupacional: Uma visdo dinamica em | Terapia Ocupacional em l[\)leurologia
gf:éﬁ:g;a.’re':;ﬁgjEﬂigﬁ}gsgl dSr\?;gF? aulo - Terapia Ocupacional no Contexto Domiciliar
5. Débora Isabele de Vasconcelos Teixeira Carvalho - Recursos Terapéuticos Il: Repertério e Andlise de
(Lattes atualizado em 2023) Atividades
Esp. Direito Ludico, Centro Univ. de Lins - Terapia Ocupacional em contextos sociais | e Il H
Esp. Diversidade, Incluséo e Cidadania, FUNEPE - Abordagens corporais
Graduada Terapia Ocupacional, UFSCAR - Atividades Extensionista IV
6. Elaine Samora Carvalho e Franca Antunes
Mestre Educacéo, UNESP
LEJ?\‘pESAerndlmento Educacional Especializado na Perspect. | _ Introdugiio & Histéria e Fundamentos da Terapia
Esp. Educacéo Especial, Fac. de José Bonifacio —o:\t:\?i?iggg?zlxtensionista el
Esp. Psicopedagogia Institucional, Univ. Candido Mendes - Terapia Ocupacional na Sadde da Mulher e do Recém-
Esp. Violéncia Doméstica contra criangas e Adolescentes, nascid% P H
uspP _— . -
Esp. Magistério para Deficientes Mentais, Centro Univ. | Recursos Terapgut!cos I\{. Grupos tedricos
Catélico Salesiano Auxilium - Recur_sos Terapguncos V: Processos criativos
Graduada Pedagogia, Centro Univ. Toledo - Terapia Ocupacional em Contexto Escolar e Libras
Graduada Terapia Ocupacional, Centro Univ. Catolico
Salesiano Auxilium

- Préatica Assistida em Terapia Ocupacional | - Instituicdes
7. . Gabriel da Silva Tavares de Sqﬂde e Qemais areas ) .
Esp Educacdo - Andlise do Comportamento Aplicada ao | - Prética Assistida em Terapia Ocupacional Il - Campo de
- . atuacgdo, vinculo e narrativas
Autismo, Fac. do Vale Elvira Dayrell N . . A
Esp. Saude Mental e Atengdo Psicossocial, Inst. de Ensino -A('jl';;as;zgn(c)igupamonal em Salde Mental na Infancia e H
Capacitagao e P6s Graduagao INDEP - Terapia Ocupacional em Satde Mental no adulto e idoso
Graduado Terapia Ocupacional, UNISALESIANO - Terapia Ocupacional em Geriatria e Gerontologia
- Terapia Ocupacional e Atencéo Basica
8. Mario Henrique Del Valhe Pereira :é?r\\lel,\i?:lg I?;(t:résilc?rrrlllesct;gr!lical
Resid. Terapia Ocupacional Neurocirurgia e Ortopedia, inesiolog! . P
FAMERP - Cinesiologia e Biomecanica Il
Esp. Andlise do Comportamento Aplicada, CBI of MIAMI, | ~ Clnes!oterapla a_pllcadaaTerapla Ocupa(_:lonal H
Estédos Unidos ! ' | - Terapia Ocupacional em Contextos Hospitalares
: . - Terapia Ocupacional na Satde Fisica — Ortopedia
Graduado Terapia Educacional, UNISALESIANO - Terapia Ocupacional e Sadde do Trabalhador
; - Biologia Aplicada & Terapia Ocupacional

g'c,ls_a[f)iiltg%zm Gelaleti - Genética e Evolug&o
Doutor Ginecologia, Obstetricia e Mastologia, UNESP ég?;?om:z :Emgzg e Sistémica H
Mestre Ginecologia, Obstetricia e Mastologia, UNESP R Patologia
Licenciado Ciéncias Biol6gicas, UNESP - Psicofarmacologia
10. Selmo Mendes Elias
(Lattes atualizado em 2023) - Bioguimica
Esp. Farmécia clinica e Hospitalar, Fac. Venda Nova do 2log islaca logi ia 0 ional
Imigrante - EtlcaL Legislacdo e(lj)edonFO ogia na Terapia Ocupacional H
Esp. Farmacia Clinica e Hospitalar, Fac. Venda Nova do | ~ Gestdo e Empreendedorismo
Imigrante
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Esp. Docéncia no Ensino Superior, Fac. Campos Eliseos
Esp. Psicomotricidade, Fac. Campos Eliseos

Esp. Neurociéncias, Faculdade Campos Eliseos

Graduado Farmécia, UNISALESIANO

Graduado Geografia, Fac. Birigui

Graduado Fisioterapia, UNISALESIANO

11. Simone Pantaledo Macedo

Doutora Psicologia do Desenvolvimento e Aprendizagem,
UNESP

Mestre Psicologia do Desenvolvimento e Aprendizagem, | - Psicologia aplicada a Terapia Ocupacional Cuidados
UNESP paliativos

Esp. Psicologia Hospitalar, Irmandade da Santa Casa de
Misericérdia de Sdo Paulo

Graduado Psicologia, FMU

12. Talita Barizon Pogo

Mestre Linguistica, UFSCAR

Esp. Metodologia de Ensino de Lingua e Literatura, Fac.
Ernesto Riscali

Licenciada Pedagogia, Claretiano, Centro Universitario
Licenciada Letras, UNESP

- Metodologia Cientifica - TCC P

A titulacédo dos docentes apresentados atende a Deliberagdo CEE 145/2016 (5 doutores, 3 mestres e
4 especialistas).
Corpo Técnico Administrativo de apoio

Tipo Quantidade
Secretaria Académica 4
Biblioteca da Faculdade 3
Laboratério de Informética 1
Sala de Recursos Audiovisuais 1

Matriz Curricular
Ext. = Extensdo T = Teoria P = Pratica

CH
Sem Nome Semanal Sem T P | Ext.
Introducéo a histéria e fundamentos da Terapia Ocupacional 2 40 | 40 - -
Recursos Terapéuticos | — Atividades 2 40 | 20 | 20 -
Sociologia, Antropologia e Cultura Negro e Indigena - Extensionista 4 80 - - 80
Biologia Aplicada a Terapia Ocupacional 2 40 | 40 - -
10 Genética e Evolucdo 2 40 | 20 | 20 | -
Biogquimica 2 40 | 40 - -
Desenvolvimento Humano | (Infancia e Adolescéncia) 2 40 | 40 - -
Saude Coletiva | 2 40 | 40 - -
Psicologia aplicada a Terapia Ocupacional 2 40 | 40 - -
Subtotal do Semestre 20 400 | 280 | 40 | 80
Prética assistida em Terapia Ocupacional | — Instituicdes de salde e demais areas 4 80 - 80 -
Recursos Terapéuticos II: Repertério e Analise de Atividades 2 40 | 20 | 20 -
Saude Coletiva Il 2 40 | 40 - -
2 Anatomia Humana e Sistémica 4 80 |80 | - -
Desenvolvimento Humano |l (Adulto e Velhice) 2 40 | 40 - -
Referenciais teéricos e metodol6gicos da Terapia Ocupacional 2 40 | 40 - -
Atividade Extensionista | 4 80 - - 80
Subtotal do Semestre 20 400 | 220|100| 80
Fisiologia Humana 2 40 | 40 - -
Etica, Legislacéo e Deontologia na Terapia Ocupacional 2 40 | 40 - -
Cinesiologia e Biomecanica | 2 40 | 40 - -
Patologia 2 40 | 40 - -
3° | Prética Assistida em Terapia Ocupacional Il - campo de atuacgéo, vinculo e narrativas 4 80 - 80 -
Terapia Ocupacional em contextos sociais | 2 40 | 40 - -
Recursos Terapéuticos Ill: Cotidiano - tedrico/pratico 2 40 | 20 | 20 -
Atividade Extensionista Il 4 80 - - 80 [
Subtotal do Semestre 20 400 | 220|100 80 =
Abordagens corporais 2 40 | 40 - - —
Terapia Ocupacional em Satde Mental na Infancia e Adolescéncia 2 40 |40 [ - - ——
Terapia Ocupacional na Saude da Mulher e do Recém-nascido 2 40 | 40 | - - =
Atividade Extensionista Ill 4 80 - - 80 —
4° | Cinesiologia e Biomecanica Il 2 40 | 40 - - —
Terapia Ocupacional em Neurologia 4 80 | 80 - - ]
Psicofarmacologia 2 40 | 40 - - == g
Recursos Terapéuticos IV: Grupos teéricos 2 40 | 20 | 20 - o
Subtotal do Semestre 20 400 [300| 20 | 80 8
Cinesioterapia aplicada a Terapia Ocupacional 2 40 | 40 - - &
Recursos Terapéuticos V: Processos Criativos 2 40 - 40 - 8
5° | Terapia Ocupacional em contextos hospitalares 2 40 | 40 - - @)
Terapia Ocupacional em Satude Mental Il no adulto e Idoso 4 80 | 80 - - o
Sistema Sensorial e Terapia Ocupacional 2 40 | 40 - - %
L
Ll
©)
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Terapia Ocupacional em Contextos Sociais Il 2 40 | 40 - -
Terapia Ocupacional em Geriatria e Gerontologia 2 40 | 40 - -
Politicas Publicas e Cidadania 2 40 | 40 - -
Atividade Extensionista IV 2 40 - - 40
Subtotal do Semestre 20 400 | 320 | 40 | 40
Terapia Ocupacional na Salde Fisica — Ortopedia 2 40 | 40 - -
Metodologia Cientifica (TCC I) 2 40 | 40 | - -
Terapia Ocupacional e Satude do Trabalhador 2 40 | 40 - -
Terapia Ocupacional e Atencéo Bésica 2 40 | 40 - -
6° | Terapia Ocupacional em Contexto Escolar e Libras 4 80 | 80 - -
Atividade Extensionista V 4 80 - 80
Terapia Ocupacional e Tecnologia assistiva 2 40 | 40 - -
Cuidados paliativos 2 40 | 40 - -
Subtotal do Semestre 20 400 1320 | - 80
TCCII 2 40 - 1 40 -
Terapia Ocupacional no contexto domiciliar 2 40 | 40 - -
70 Prétese e Ortese aplicada & Terapia Ocupacional 2 40 | 40 - -
Estagio Supervisionado em Instituicdes de Saude - 200 | - |200]| -
Estagio Supervisionado em Instituices de Educacéo e/ou Organizacdes - 200 - [200] -
Subtotal do Semestre 6 520 | 80 | 40 | 400
TCC Il 2 40 - 140 -
Gestéo e Empreendedorismo 2 40 | 40 - -
8° | Estagio Supervisionado em Instituicdes Sociais e Comunitarias - 200 | - |200]| -
Estagio Supervisionado em Clinica - 200 | - |200]| -
Subtotal do Semestre 4 480 | 40 | 40 -
Ementas e bibliografia, de fls. 48 a 88.
Resumo da Carga Horéaria
Atividade CHh
Total de Aulas Teéricas 1.800 50%
Atividades Extensionistas 440 12,2%
Atividades Préticas 360 10%
Atividade Complementar 200 5,6%
Estagio Supervisionado 800 22.2%
Demonstrativo de Estagios
Atividade CHh
Estagio Supervisionado em Instituicdes de Saude 200
Estagio Supervisionado em Instituicdes de Educacdo e/ou Organizacées 200
Estagio Supervisionado em InstituicGes Sociais e Comunitarias 200
Estagio Supervisionado em Clinica 200
Total de Estagios 800

O Projeto do Curso atende a:

- Resolucdo CNE/CES 4/2009, que dispde sobre carga horaria minima e procedimentos relativos &
integralizacédo e duracdo dos cursos de graduacdo em Biomedicina, Ciéncias Biologicas, Educacao Fisica,
Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo e Terapia Ocupacional, bacharelados, na
modalidade presencial., estabelecendo para Terapia Ocupacional a carga horaria minima de 3.200 horas;

- Resolugéo CNE/CES 3/2007, que dispde sobre o conceito de hora-aula,
- Resolugdo CNE/CES 6/2002, que institui as DCN de Terapia Ocupacional.
Observe-se que o Parecer CNE/CES 446/2024 traz uma revisdo das DCN para Bacharelados em
Bacharelados em Terapia Ocupacional, mas ainda aguarda homologacao.
Atividades de Extenséo

No Curso de Terapia Ocupacional, inicialmente as acdes de extensdo seguem a modalidade de
projetos vinculados a unidades curriculares, tornando-se disciplinas extensionistas.

A Comissao de Curricularizag&o optou por ndo inserir atividades extensionistas no primeiro semestre,
momento que os discentes estardo se adaptando ao ambiente e recebendo orienta¢des necessarias para sua
incluséo no ambiente Universitario.

CEESPPIC202500098

A partir do segundo semestre até o sexto as atividades extensionistas estéo vinculadas a disciplinas
ancoras que permitem a organizacdo de projetos significativos para a vinculagdo dos discentes com a
comunidade.

As disciplinas estdo vinculadas as énfases centrais do curso permitindo o desenvolvimento de
habilidades e competéncias essenciais para a formagao.
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Semestre letivo

1°-80h

Disciplina

Sociologia, Antropologia e Cultura Negro Indigena

Modalidade

Projeto

Atores/Parceiros

Secretaria de Participacdo Cidada / Secretaria de Assisténcia Social — Aracatuba

Descri¢ao

Levantamento de Grupos Especificos: pessoas em situagdo de rua; imigrantes; refugiados; indigenas;
afrodescendentes

Objetivos e Metas

Levantamento das demandas

Identificag&o das vulnerabilidades, resgate da histéria, cultura e valores
Resgate do pertencimento Orientacéo — direitos

Vinculagdo comunitaria

Cronograma e

12 etapa: observacéo e levantamento das demandas
2° etapa: desenvolvimento do projeto e agoes

Execucéo 32 etapa: grupos de discussdes
4° Feedback para comunidade.
. Relatérios Semanais
Registros Relatérios Finais
Semestre letivo 2°-80h
Disciplina Atividade Extensionista |
Modalidade Projeto

Atores/Parceiros

Rede de Satde

Descri¢ao

Reflexéo e organizagédo da parceria
Organizagdo de projeto que trabalhe a complexidade do processo do cuidado e prevencdo a saide na
comunidade

Objetivos e Metas

Levantamento das demandas

Identificagéo dos fatores que comprometem a saude

Estabelecimento de estratégias e metas que mobilize a comunidade para a importancia do cuidado a
saude

Cronograma e

12 etapa: observacéo e levantamento das demandas
2° etapa: desenvolvimento do projeto e agdes

Execucéo 32 etapa: grupos de discussdes
4° Feedback para comunidade.
. Relatérios Semanais
Registros

Relatérios Finais

Semestre letivo 3°-80h
Disciplina Atividade Extensionista Il
Modalidade Projeto

Atores/Parceiros

Rede de Educacéo

Descri¢ao

Reflex&o e organizacéo da parceria
Organizacédo de projeto que trabalhe a complexidade dos processos educacionais

Objetivos e Metas

Levantamento das demandas
Identificagéo dos fatores que prejudicam o processo de ensino aprendizagem
Estabelecimento de estratégias e metas que mobilize as escolas para a incluséo

Cronograma e

12 etapa: observacéo e levantamento das demandas
2° etapa: desenvolvimento do projeto e agdes

Execucéo 32 etapa: grupos de discussdes
4° Feedback para comunidade.
. Relatérios Semanais
Registros

Relatérios Finais

Semestre letivo 4°-80h
Disciplina Atividade Extensionista Ill
Modalidade Projeto

Atores/Parceiros

Rede de Saude Mental

Descrigdo

Reflex&o e organizacéo da parceria
Organizacéo de projeto que trabalhe a complexidade dos processos na atencédo psicossocial

Objetivos e Metas

Levantamento das demandas
Identificac&o dos fatores que interferem na satde mental
Estabelecimento de estratégias e metas que mobilize a comunidade para a importancia do coletivo

Cronograma e

12 etapa: observacéo e levantamento das demandas
2° etapa: desenvolvimento do projeto e agdes

Execucéo 32 etapa: grupos de discussdes
4° Feedback para comunidade.
. Relatérios Semanais
Registros

Relatérios Finais

Semestre letivo 5°-40h
Disciplina Atividade Extensionista IV
Modalidade Projeto

Atores/Parceiros

Associacdes, Comunidade

Descrigdo

Reflex&o e organizagao da parceria
Organizacéo de projeto que trabalhe a complexidade dos processos de cidadania

Objetivos e Metas

Levantamento das demandas
Identificacéo dos fatores que promovem cidadania

CEESPPIC202500098
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Estabelecimento de estratégias e metas que mobilize a comunidade para a importancia da participacéo

cidada

12 etapa: observacéo e levantamento das demandas
Cronograma e 2° etapa: desenvolvimento do projeto e agdes
Execucéo 32 etapa: grupos de discussdes

4° Feedback para comunidade.
Relatérios Semanais

Registros Relatérios Finais
Semestre letivo 6°-80h
Disciplina Atividade Extensionista V
Modalidade Projeto
Atores/Parceiros Rede de Atencdo Basica e Salde do Trabalhador
Reflexdo e organizagdo da parceria
Descrigdo Organizagéo de projeto que trabalhe a complexidade dos processos de prevencédo a salde e saude do

trabalhador

Levantamento das demandas

Identificacé@o dos fatores que promovem cidadania

Estabelecimento de estratégias e metas que mobilize a comunidade para a importancia da participagao

Objetivos e Metas

cidada

12 etapa: observacéo e levantamento das demandas
Cronograma e 2° etapa: desenvolvimento do projeto e agoes
Execucéo 32 etapa: grupos de discussdes

4° Feedback para comunidade.
Relatérios Semanais
Relatérios Finais

Registros

Da Comisséao de Especialistas

- Contextualizac8o do Curso, do Compromisso Social e da Justificativa apresentada pela Instituicdo: Os
Especialistas reproduziram o texto da IES.
- Objetivos Gerais e Especificos do curso:
“Os objetivos apresentados no PPC descrevem que busca “promover a formagao integral do estudante, em
uma perspectiva multidisciplinar, interdisciplinar e transdisciplinar, proporcionando uma visdo ampla das
esferas sociais, politicas, culturais e ambientais”.
Além de buscar “auxiliar o profissional a obter uma visdo critica, generalista, reflexiva e expansiva,
auxiliando no desenvolvimento ao longo de toda a sua formagao, através de bases cientificas e contextuais
solidas”.
O Curso de Terapia Ocupacional organiza o desenvolvimento de suas a¢des académicas, a partir das DCN,
para a formagéo de TO.
O curso de graduacdo em Terapia Ocupacional da FAC-FEA foi organizado em consonancia com as
Diretrizes Curriculares Nacionais1(CNE/CES, 2002).”
- Matriz, curriculo pleno, ementéario, sequéncia das disciplinas/atividades e bibliografias: Verificado o
atendimento as DCN em que se fundamenta.
“A estrutura completa do curso contempla 1.800 h/a Aulas Tedricas (50,0%), 440 h/a de Atividades
Extensionistas (12,2%), 360 h/a de Atividades praticas (10,0%), 200h/a de Atividades Complementares
(5,6%) e 800 h/a de Estagios Supervisionados (22,2%), estando de acordo com o estabelecido na
RESOLUCAO CNE/CES 6, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2002.
A matriz esté organizada em semestres, contemplando todos os eixos, com imerséo gradual dos estudantes
ao conhecimentos, de forma a favorecer condigfes para que estes enfrentem desafios e demandas da
préatica profissional em Terapia Ocupacional.
A organizagdo semestral da grade curricular contempla uma carga horaria bem distribuida de disciplinas,
que néo sobrecarrega os alunos, ocorrendo um aumento nos sétimos e oitavos periodos por conta das
atividades de estagio supervisionado.
Salienta-se a presenca de disciplinas juntamente com atividades de estagio, o que n&o é usual nos cursos
de terapia ocupacional.
Nesse sentido, as estratégias de ensino-aprendizagem se encontram construidas considerando uma l6gica
de distribuicdo, exigéncias gradativas e especificas, com detalhamento das competéncias e habilidades
almejadas para o aluno desde os anos iniciais até o final do curso.”
- Bibliografia basica e complementar:

“(...) As bibliografias sdo compostas de basicas e complementares para aprofundamento dos temas,
estando atuais e de acordo com as ementas, objetivos e contelidos programaticos propostos.

N&o consta metodologia de ensino e critérios de avaliagdo.

Na estrutura das ementas séo contempladas informacdes sobre o Curso, a Disciplina, a Carga Horéaria e
Seriacéo, descricdo da Ementa, Bibliografia Basica e Bibliografia Complementar.

N&o sdo mencionados pré-requisitos para o acesso as disciplinas e estagios.
Ressalta-se que é comum nos curso de terapia ocupacional, no minimo, o aluno ter cumprido a (as)
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disciplina (as) de aplicadas na area de estagio a ser pleiteada, como condicéo fundamental para garantir o
seu desempenho, bem como garantir o atendimento com ético e de qualidade com o usuario.”

- Sistema de avaliacéo do aluno:
“No que se refere a avaliagdo nas disciplinas tedérico-praticas, ndo ha explicitagédo do critério de avaliagdo
e/ou estratégia de ensino.
Quanto ao estagio sera utilizada uma Ficha De Avaliacdo Qualitativa que devera ser preenchida pelo
supervisor de estagio ao final do semestre considerando os seguintes aspectos: conhecimentos e andlise
critica, articulagdo tedrico-pratica, relatérios, atuagdo pratica, participacdo na supervisdo e postura
profissional.
Como critérios de avaliagdo dos estagiarios serdo com considerados Assiduidade, Pontualidade e Prazos,
conforme o desempenho sera atribuido um conceito: Muito Bom, Bom, Regular, Insatisfatérios, os quais
estdo especificados no PPC, bem como a descri¢do dos critérios estabelecidos.

No caso de qualquer intercorréncia ou de reprovacéo, o supervisor deve detalhar o fato e justificar os
motivos da adverténcia ou reprovacéo. A nota final é variavel de 0 a 10, com exigéncia de nota final igual
ou superior a 7,0 (sete) para a aprovagao.

Em relagdo as atividades complementares, a carga horaria a ser cumprida é 200 horas, sendo apresentado
um quadro com as atividades possiveis de serem realizadas, compreendendo atividades cientificas,
participacdo em eventos, formag&o e conhecimento complementar, as quais deverdo ser comprovadas e
certificadas pelo coordenador de curso.

N&ao menciona se tem podem ser online.

A avaliagdo das atividades extensionistas ocorrera em duas etapas, uma compreendendo o docente e outra
com o discente, sendo por meio da reflexdo sobre a forma de organizagdo das etapas, levantamento de
problemas, busca de conhecimento compartilhado, estratégias metodoldgicas e resultados, a outra
avaliacdo diz respeito a pertinéncia e relevancia do projeto com discente, docente e comunidade, permitindo
a reflexdo de sua continuidade.

Serdo produzidos relatérios semanais e finais, além do preenchimento de uma Ficha de Avaliagcdo das
Atividades Extensionistas que contempla a Avaliacdo das etapas do Projeto e a Avaliagdo quanto a
pertinéncia do Projeto(...)

Ha necessidade de melhor descricdo dos processos avaliativos, critérios, composi¢cdo de notas para as
disciplinas teéricas, descrever o regime de promog¢éo dos alunos na instituicdo de ensino.”

- Projeto de Estagio Supervisionado:

“...) De acordo com a grade curricular apresentada, as atividades de estagios estdo previstas para
ocorrerem nos sétimo e oitavo semestre, estando contemplados: Estagio Supervisionado em Instituicdes
de Salde, Estagio Supervisionado em Instituicdes de Educacdo e/ou Organizagdes, Estagio
Supervisionado em InstituicGes Sociais e Comunitérias e Estagio Supervisionado em Clinica.

Nao fica evidenciado como sera a oferta desses cenarios para os estudantes do periodo noturno, o que
pode exigir diferentes cenarios e parcerias.

A supervisdo de estagio deve ser realizada por professores (as), membros do corpo docente do curso,
Terapeuta Ocupacional devidamente registrado no conselho profissional.

Em fung&o do nimero de vagas ofertadas (60 no periodo diurno e 90 no noturno), sera necessario uma boa
logistica para o atendimento da RESOLUCAO 451, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2015, que prevé no maximo
de 6 estudantes por supervisor, sendo obrigatéria a presenga do supervisor no local de estagio.

O PPC menciona apenas estagio curricular obrigatério..”
- Projeto Orientador de Atividades Praticas:

“Né&o ha um projeto especifico para as atividades préaticas, exceto para as atividades de estagio e atividades
de extensdo. Nos planos de ensino sdo apresentadas as cargas praticas por disciplinas, totalizando 360
h/a de Atividades préaticas (10,0%).”

“A realizagdo do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) é obrigatéria a todos os alunos, sendo o projeto
final apresentado para uma Banca Examinadora.

Séo 3 as linhas de pesquisa propostas: Ocupacdao, atividade, desempenho e saide humana, Abordagem
psicossocial e Terapia Ocupacional em interface com a cultura, a arte, a cidadania e a justi¢a social (...)”

- Vagas, regime de matricula, acompanhamento de egressos:
“(...) N&o sé&o mencionadas no PPC formas de Acompanhamento dos Egressos.

Menciona que os prédios da Faculdade da Fundagdo Educacional Aragatuba estdo de acordo com o
estipulado na Lei 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos
para a promogéao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
Apresenta-se um conjunto de imagens de diferentes ambientes com pisos planos e regulares, corredores
espacgosos, banheiros adaptados, espacos entre carteiras na sala de aula. Importante seguir a norma NBR
9050 (Acessibilidade a edificag6es, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos), utilizada como referéncia
para ambientes acessiveis.”

- Atividades relevantes:
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“(...) Estas disciplinas [extensionistas] estdo descritas de forma clara, explicitando, inclusive, as parcerias
conforme o projeto apresentado, tais como parceiro da Secretaria de Participacdo Cidadd/Secretaria de
Assisténcia Social de Aragatuba.

Os projetos apresentados possuem uma estrutura basica e de impacto social e de interagdo com a
sociedade.

Entretanto, ndo ha clareza quanto a insergédo da totalidade destes alunos, particularmente do curso noturno
para o cumprimento das 360 horas *.

Em havendo visita técnica in loco, estes esclarecimentos seréo necessarios.

Quanto as atividades cientificas, o histérico da |E apresenta diversos relatos neste quesito, com estimulo e
oferta de infraestrutura para a inser¢éo do aluno na pesquisa.

Além disto, o PPC apresenta disciplinas regulares que subsidiam o aluno na atuacéo em pesquisa.

E o regulamento geral do TCC exige a conversdo do relatério final em modelo de artigo cientifico,
objetivando sua publicacéo.

Compreende-se que o curso de TO devera desenvolver atividades multiprofissionais que favorecerdo o
desenvolvimento de pesquisas de impacto na area da TO.”

A AT informa que na Matriz do Curso estao previstas 480 horas de extensao.
- Relacdo do Curso com a Gestdo Municipal de Saude:

“Conforme comentado, a FAC-FEA possui uma narrativa sélida em oferecer cursos de qualidade e que
atenda a demanda do municipio e na oferta de projetos benéficos a comunidade. Nessa mesma légica, o
PPC do curso de TO apresenta 0s mesmos propésitos, explicitados em seus objetivos.

As atividades extensionistas e o planejamento dos estagios curriculares explicitam a intencionalidade de
aproximar os alunos com a realidade do municipio e da sociedade.

Esta descrito os locais onde os estagios serdo desenvolvidos, em todos os niveis de atengdo a saude, tais
como atividades nos CAPS, UBS, APAE, ambulatérios e Unidades hospitalares.”

- Recursos Educacionais de Tecnologia de Educacao:

“Pelos documentos apresentados, supde-se que a FAC-FEA é uma IE sélida, comprometida com o
municipio.

Assim, neste quesito, foi evidenciada a oferta de um laboratério de informatica, equipado com 40
computados; além de diversas salas de trabalho, como modelo o ndcleo de pesquisa que possui 2
computadores.

Ha& salas de estudos individuais e para grupos.

Importante referir que a biblioteca disponibiliza um diretério de pesquisa relacionado a um site de periédicos
de acesso aberto.

E o curso de TO apresenta discriminado um corpo administrativo especifico para o curso. As atividades
complementares e extensionistas descritas remetem a necessidade do uso destas tecnologias; entretanto,
0 seu uso néo esta claramente descrito no PPC.”

- Coordenacdo, docentes:

- Biblioteca:

“O coordenador é Terapeuta ocupacional de formagdo, Mestra em Terapia Ocupacional (UFSCar) e
Doutoranda (UFSCar)/ P6s- Graduacdo em Neurologia aplicada a Terapia Ocupacional e ABA (Andlise do
Comportamento Aplicada).

Estando em fase de doutorado, é situacéo propicia e benéfica para avaliagdes posteriores do curso, as
quais recomendam, preferencialmente, a titulagdo de doutorado A Deliberagdo CEE 145/2016 exige um
corpo docente parar Faculdades que contenha um terco (1/3) do total de docentes da IE composto por
mestres/doutores; critério atendido pela FAC-FEA (...)

Considerando que o curso sera iniciado e a necessidade do aumento do corpo docente é processual,
considera-se suficiente o corpo docente atual apresentado.

Condicionado a aumento do mesmo, conforme a demanda do curso. Vale destacar que esta condi¢éo esta
firmada entre os termos de compromisso apresentados.

Ressalta-se que tanto no PPC como no Relatério Sintese ndo esta descrita a formagao do professor.”

“A descricdo sobre os espagos de biblioteca evidencia espagos adequados para atender todo o corpo
académico, dispondo atualmente de 3 bibliotecas e com a biblioteca central instalada em uma area de
265m2, contando também com salas de inclusdo adaptadas as deficiéncias visuais, auditivas e fisicas.

Ha disponibilidade de computadores para acesso livre e estantes de livros, guarda volumes.

Possui acesso livre e tem material especifico para o curso.

Conforme o Termo de compromisso demonstrado nos anexos do PPC, afirma-se que ha material para 1° e
2° semestre do curso de TO, comprometendo-se a realizar aquisicdes de periddicos e livros especificos a
partir desta fase de formagé&o.

O mesmo se aplica ao espago, com o compromisso de ampliag@o a fim de atender a maior demanda de
atividades (...)”
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- Plano de Carreira:
“Conforme comentado, o PPC descreve 12 docentes que atuardo no curso e dos 12, 10 serd em regime de
trabalho H (horista) e 2 em regime P (parcial).

O Termo de Compromisso apresentado nos anexos do PPC declara que o nimero de docentes e
profissionais administrativos sera para atender aos 2 primeiros semestres do curso. Comprometem-se a
ampliagao e oferta de concurso ap6s aprovacéo do projeto em analise.

Reitera-se a necessidade de descri¢&o da formacéo do corpo docente apresentado neste PPC.

Quanto ao plano de carreira, tratando-se de uma Fundagdo, em seu historico ha referéncia de mudanca
estrutural no plano de carreira aprovado pela Lei 152/2004 e abertura de novos concursos. Entretanto, ndo
hé descricédo detalhada do Regime de contratagdo, assim como dos salarios.”

- Infraestrutura fisica:
“Pelas imagens apresentadas e dos relatérios, observa-se um espago adequado e acolhedor para o ensino.
Os documentos referem haver disponibilidade para o curso de TO de 15 salas de aula com capacidade
média para atender 60 alunos, 1 laboratério de informéatica e 1 de apoio. Este é considerado como
laboratério especifico da Associacédo de atendimento aos deficientes fisicos de Aragatuba e Regido (...)”

- Previsdo de quadro de funcionérios de apoio:

“O corpo técnico disponivel para o curso apresentado consiste em 4 funcionarios disponiveis para a
secretaria académica; 3 para biblioteca, 1 para laboratério de informatica e para a sala de recursos
audiovisuais.

O Termo de Compromisso para o corpo técnico esta declarado que o atual sera para atender a demanda
dos 2 primeiros semestres da oferta do curso de TO e havera ampliagdo conforme necessidade.”
- Termo de Compromisso:
“Os termos de compromisso exigidos foram apresentados nos anexos do PPC, a saber:
- Oficio do Conselho Regional de Fisioterapia Ocupacional da 3% Regido — CREFITO, em 02/10/2024,
manifestando o apoio no pedido de abertura do curso de Terapia Ocupacional da FAC-FEA, destacando a
importancia de seu funcionamento para a regiéo de Aracatuba.
- Termo de compromisso da biblioteca em atender os quatro 1°s semestres do curso.
- Termo de compromisso ampliac&o instalagdes fisicas atender os quatro 1°s semestres do curso.
- Termo de parceria com a Associacéo de atendimento aos deficientes fisicos de Aragatuba e Regiéo.
- Termo de compromisso do corpo docente e técnico atender aos 2 primeiros semestres do curso.”

Os Especialistas finalizaram o Relatério com manifestacdo favoravel a Aprovacdo do Projeto
Pedagodgico do Curso, nos termos da Deliberacdo CEE 171/2019.

Afirmam que “o PPC foi avaliado conforme determina as DCN para o curso de TO e sua matriz
curricular esta estruturada conforme as diretrizes determinam. Enfatiza-se a preocupacéo com as estratégias
de ensino diversificadas, demonstrada pela organizagdo dos estagios curriculares, atividades
complementares. Ressaltando a preocupacgédo da IE na construcdo da curricularizag@o da extensdo e uma
estrutura do desenvolvimento dos projetos que foi demonstrada.”

Recomendam que sejam apresentadas informagdes para a visita in loco:

“ Fluxograma que explicite a participagéo de alunos nos projetos de extenséo, especialmente alunos de
curso noturno atuando em projetos desenvolvidos em periodo diurno, bem como dos estagiarios;

- A relacéo entre o nUmero de vagas oferecidas em consonancia com a Resolugdo Conselho Federal de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional 451, de 26 de fevereiro de 2015 [disp8e sobre o estagio curricular em
Terapia Ocupacional] que prevé a relagéo de 6 estagiarios por docente, com acompanhamento presencial;

- Acompanhamento de egressos;

- Como sera o uso de tecnologias no processo formativo dos estudantes;

- As atividades complementares aceitardo certificados de atividades realizadas de forma online;

- Apresentagao do plano de carreira com descricéo de valores de hora/aula;

- Descrigéo da formagéo do corpo docente atuando no curso de TO e o link de acesso a Plataforma Lattes;
- Apresentacdo do modelo da IE referente ao regime de avaliag&o discente e sistema de promocéo.”

Consideragdes Finais
Recomendo aprovagdo, seguindo as orientacdes dos Especialistas solicitando que a IES deve

protocolar a documentacgao requerida junto ao pedido de Autorizagdo de Funcionamento do Curso, inclusive
0 PPC para visita in loco.

No pedido de Autorizagéo para o funcionamento do Curso, a Instituicdo devera apresentar um estudo
gue justifique a quantidade de vagas solicitadas.
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2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberacdo CEE 171/2019, o Projeto do Curso de Terapia
Ocupacional, da Faculdade da Fundagéao Educacional Aragatuba, com 60 vagas no periodo diurno e 90 vagas
no periodo noturno, anuais.

2.2 A Instituic@o devera observar as recomendacdes dos Especialistas.

2.3 Para a autorizacéo de funcionamento do Curso, a Instituicdo deveré solicitar a este Conselho, no
prazo de um ano, com possibilidade de prorrogacéo por igual periodo, a visita de Especialistas as suas
instalagdes para a verificagao do cumprimento dos termos de compromisso e para a elaboragéo de relatério
circunstanciado, nos termos da Deliberacdo CEE 171/2019, reiterando que até essa aprovacado a IES ndo
podera realizar Processo Seletivo para o Curso.

2.4 A presente aprovacao tornar-se-a efetiva por ato préprio deste Conselho, ap6s homologagao
deste parecer pela Secretaria de Estado da Educacéao.

S&o Paulo, 07 de margo de 2025.

a) Cons. Anderson Ribeiro Correia
Relator

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Anderson Ribeiro Correia, Bernardete Angelina Gatti, Claudio Mansur
Salomé&o, Décio Lencioni Machado, Eliana Martorano Amaral, Hubert Alquéres, Leandro Campi Prearo,
Marcos Sidnei Bassi, Mario Vedovello Filho e Roque Theophilo Junior.

Sala da Camara de Educagado Superior, 19 de marco de 2025.

a) Cons. Hubert Alquéres
Presidente da Camara de Educacéo Superior

DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO aprova, por unanimidade, a decisdo da Camara de
Educacéo Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 26 de margo de 2025.

Cons? Maria Helena Guimaraes de Castro

Presidente
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