
 

 

             CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO 
                     PRAÇA DA REPÚBLICA, 53 – CENTRO/SP - CEP: 01045-903 
                                                       FONE: 2075-4500 

 
  

 

CONSELHO PLENO 
1. RELATÓRIO 

1.1 HISTÓRICO 

O Diretor do Instituto Municipal de Ensino Superior de Assis encaminha a este Conselho, pelo Ofício 

024/2024 – DIRIMESA, protocolado em 10/09/2024, pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso de 

Ciências Contábeis, oferecido pela IES nos termos da Deliberação CEE 171/2019 – fls. 400 a 401 

Estão juntados os seguintes documentos: Projeto Pedagógico (de fls. 415 a 513), Relatório Síntese 

(de fls. 526 a 540), Relatório contendo outras atividades relevantes (de fls. 514 a 520) e Programas das 

disciplinas (de fls. a 641). 

 Os autos deram entrada na Assessoria Técnica deste Conselho em 18/09/2024. Após verificação da 

documentação, os autos foram enviados para a CES, em 07/10/2024 (às fls. 543 a 544). 

A Portaria CEE-GP 397, de 30/10/2024, designou os Especialistas Eliana Calixto Santos e Lumila 

Souza Girioli Camargo para visita in loco e elaboração de Relatório circunstanciado sobre o Curso (às fls. 546 

a 547). Os autos retornaram para elaboração da Informação AT final em 08/01/2025. 

Com base na norma em epígrafe e na documentação apresentada, passo à análise dos autos: 

1.2 APRECIAÇÃO 
Dados Gerais 

Recredenciamento Parecer CEE 07/2025 e Portaria CEE-GP 17/2025, publicada no DOE em 04/02/2025, pelo prazo de cinco anos 

Reitor / Diretor Prof. Prof. Dr. Ricardo Estefan – mandato quatro anos 

Dados do Curso 
Renovação de Reconhecimento Parecer CEE 149/2020, Portaria CEE-GP 148/2020, DOE 10/06/2020, por 5 anos 

Carga Horária 3.600 horas/aulas = 3.000 horas/relógio 

Período Noturno 

Horário 2ª a 6ª feira das 19h20 às 22h55 

Vagas por ano Noturno: 100 vagas (anual) 

Hora-aula 50 minutos  

Integralização Mínimo de 08 e máximo de 14 semestres 

Responsável pelo Curso 

Prof. Rodnei Rodrigues de Oliveira 
- Graduado em Ciências Contábeis pelo IEDA – Instituto Educacional de Assis – Assis/SP 
-Especialista em Controladoria, Gestão Financeira e Auditoria pela Faculdade Ingá – Cornélio 
Procópio/PR 

O pedido em tela foi protocolado dentro do prazo estabelecido pela legislação. 

Caracterização da Infraestrutura Física da Instituição reservada para o Curso 

 

PROCESSO  CEESP-PRC-2019/00003 

INTERESSADO Instituto Municipal de Ensino Superior de Assis 

ASSUNTO Renovação do Reconhecimento do Curso de Ciências Contábeis 

RELATOR Cons. Leandro Campi Prearo 

PARECER CEE Nº 154/2025                                CES “D”                                 Aprovado em 28/05/2025 

Comunicado ao Pleno em 04/06/2025 
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Biblioteca 
Tipo de acesso ao acervo ( x ) livre   ( ) através de funcionário 

É específica para o curso ( ) sim ( x ) não ( ) específica da área 

Número total de livros para o curso 

Títulos 2814 

Exemplares 6.865 

Periódicos 20 títulos 

Endereço do sítio na WEB que contém detalhes do acervo: https://www.fema.edu.br/home/biblioteca/ 

Relação do Corpo Docente 
Docentes 

1. DANIELE ALVES 
CAMARGO 

VENCIO 
 

danicamargovencio
@gmail.com 

Graduação Administração 
FEMA - Fundação Educacional do Municipio de Assis 
Assis/SP 
Especialização MBA em Marketing 
UNIVEM - Fundação de Ensino Eurípedes Soares da Rocha de Marília 
Marília/SP 
Mestrado Ensino, Ciência e Tecnologia 
UENP - Universidade Estadual do Norte do Paraná 
Cornélio Procópio/PR 
Currículo http://lattes.cnpq.br/6212410273886686 
Lattes 

Plan. e Gestão Estratégica - Série 
02 

2.DANIELLE 
CRISTINA 

FERRAREZI 
BARBOZA 

 
danielle.barboza@fe

ma.edu.br 

Graduação Psicólogo 
USC - Universidade do Sagrado Coração Bauru/SP 
Graduação Psicologia - Licenciatura 
USC - Universidade do Sagrado Coração Bauru/SP 
Especialização Gestão de Direção e Desenvolvimento de Pessoas 
FECAP - Fundação Escola de Comércio Álvares Penteado - Centro Universitário Álvares Penteado 
Bauru/SP 
Especialização Psicologia Forense e Jurídica 
FACULDADE UNYLEYA 
Rio de Janeiro/RJ 
Mestrado Ensino em Saúde 
FAMEMA - Faculdade de Medicina de Marília Marília/SP 
Currículo http://lattes.cnpq.br/2416111421793950 
Lattes 

Gestão de Pessoas - Série 03 

3.ELIZETE MELLO 
DA SILVA 

 
dedemello04@gmail

.com 

Graduação História 
UNESP - Universidade Estadual Paulista Assis/SP 
Mestrado História e Sociedade 
UNESP - Universidade Estadual Paulista Assis/SP 
Doutorado História e Sociedade 
UNESP - Universidade Estadual Paulista Assis/SP 
Currículo http://lattes.cnpq.br/7223585167083618 
Lattes 

Filosofia e Ética Profissional - Série 
01 

4.FABIANO DE 
ALMEIDA 

 
fabiano-

almeida@hotmail.co
m 

Graduação Ciências Contábeis 
UNOPAR - Universidade Norte do Paraná Londrina/PR 
Graduação Direito 
Faculdade de Direito de Marília Marilia/SP 
Especialização Auditoria e Perícia Contábil 

FAEL - Faculdade Educacional da Lapa Lapa/PR 
Especialização Direitos Especiais 
Fundação de Ensino Euripedes Soares da Rocha 
Marilia/SP 
Currículo http://lattes.cnpq.br/4640902744901165 
Lattes 

Direito Tributário - Série 03 
 

Contabilidade Atuarial - Série 04 

5.ISAIAS 
FELICIANO 
AUGUSTO 

 
isaias.augusto@fem

a.edu.br 

Graduação Administração 
FIO - Faculdades Integradas de Ourinhos Ourinhos/SP 
Graduação Ciências Contábeis 
Faculdades Integradas Ibirapuera São Paulo/SP 
Especialização Administração: Administração em Marketing UNIMAR - Universidade de Marília 
Marilia/SP 
Mestrado Ciências Gerenciais: Gestão de Negócios 
UNIMAR - Universidade de Marília Marilia/SP 
Currículo http://lattes.cnpq.br/1134705196782473 
Lattes 

Contabilidade Internacional - Série 
04 

6. IVANTUIL 
ANTUNES DOS 

SANTOS 
 

ivantuil@contacem.
cnt.br 

Graduação Ciências Contábeis 
UNIMAR - Universidade de Marília Marília/SP 
Graduação Curso Especial de Formação Pedagógica de Docentes - Licenciatura Plena na 
Disciplina de Contabilidade. 
Faculdade Estadual de Filosofia, Ciências e Letras de Cornélio Procópio 
Cornélio Procópio/PR 
Especialização Contabilidade Avançada 
FIO- Faculdades Integradas de Ourinhos Ourinhos/SP 
Especialização Contabilidade Gerencial e Auditoria 
FAFICOP - Faculdade Estadual de Filosofia, Ciências e Letras de Cornélio Procópio Cornélio 
Procópio/PR 
Mestrado Administração 
UENP - Universidade Estadual do Norte do Paraná 
Cornélio Procópio/PR 
Mestrado Administração 
UFPR - Universidade Federal do Paraná Curitiba/PR 
Currículo http://lattes.cnpq.br/7176978413811531Lattes 

Contabilidade de Custos - Série 02 
 

Gestão Tributária - Série 03 

7. JAIRO DA SILVA 
 

jairo.silva@fema.ed
u.br 

Graduação Administração de Empresas 
UNIMAR - Universidade de Marília Marília/SP 
Especialização Administração Geral e Estratégica 
CESULON - Centro de Estudos Superiores de Londrina 
Londrina/PR 

Gestão Fin. e Orçamentária - Série 
03 
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Especialização Computação: Sistemas de Informação 
IMESA - Instituto Municipal de Ensino Superior de Assis UFSCar - Universidade Federal de São 
Carlos 
Assis/SP 
Currículo http://lattes.cnpq.br/0764363673501917 
Lattes 

8.JOÃO CARLOS 
DA SILVA 

 
jsilva090262@gmail

.com 

Graduação Administração de Empresas 
Faculdades Integradas de Marília Marília/SP 
Graduação Ciências Econômicas 
Faculdades Integradas de Marília Marília/SP 
Especialização Didática Geral 
IEDA - Instituto Educacional de Assis Assis/SP 
Especialização Marketing e Desenvolvimento Gerencial 
Faculdade Estadual de Filosofia, Ciências e Letras de Cornélio Procópio 
Cornélio Procópio/PR 
Mestrado Administração de Empresas 
UNOPAR - Universidade Norte do Paraná Londrina/PR 
Currículo http://lattes.cnpq.br/1242151536701099 
Lattes 

Teoria Adm/Empreend. - Série 01 
 

Comp. e Estr. Mercadológica - Série 
02 

9.JOÃO 
HENRIQUE DOS 

SANTOS 
 

jhsantosx@gmail.co
m 

Graduação História 
UNESP - Universidade Estadual Paulista Assis/SP 
Especialização Filosofia Política e Jurídica 
UEL Universidade Estadual de Londrina Londrina/PR 
Mestrado História e Sociedade 
UNESP - Universidade Estadual Paulista Assis/SP 
Currículo http://lattes.cnpq.br/2523706561905302 
Lattes 

Sociologia das Org. - Série 01 

10.JOSÉ CARLOS 
CAVASSINI 

 
cavassini.jc@gmail.

com 

Graduação Ciências - Habilitação em Matemática 
IMESA - Instituto Municipal de Ensino Superior de Assis 
Assis/SP 
Especialização Didática Geral 
IEDA - Instituto Educacional de Assis Assis/SP 
Especialização Matemática 
Faculdade Estadual de Filosofia, Ciências e Letras de Cornélio Procópio 
Cornélio Procópio/PR 
Especialização Metodologia e Didática do Ensino 
Faculdade Estadual de Filosofia, Ciências e Letras de Cornélio Procópio 
Cornélio Procópio/PR 
Currículo http://lattes.cnpq.br/2782914831827686 
Lattes 

Est. e Indicadores Reg. - Série 01 
 

Matemática Financeira - Série 02 

11.JOSIMAR 
SCOLAR PEREZ 

 
jojuperez@hotmail.c

om 

Graduação Administração com Habilitação em 
Administração Geral 
IEDA - Instituto Educacional de Assis Assis/SP 
Graduação Ciências Contábeis 
UNIMAR - Universidade de Marília Marília/SP 
Especialização Gestão Empresarial 
Fema- Fundação Educacional do município de Assis 
Assis/SP 
Currículo http://lattes.cnpq.br/3436295915488544 
Lattes 

Contab. Societária e Comercial 
- Série 02 

 
Contabilidade Gerencial - Série 03 

 
Contabilidade Pública - Série 04 

12. JURACI 
APARECIDO DOS 

SANTOS 
 

juraci@qualidadeas
sessoria.com.br 

Graduação Ciências Contábeis 
UNIMAR - Universidade de Marília Marília/SP 
Especialização Gerência Contábil e Auditoria 
FAFICOP - Faculdade Estadual de Filosofia 
Ciências e Letras de Cornélio Procópio Cornélio Procópio/PR 
Mestrado Administração 
UENP - Universidade Estadual do Norte do Paraná 
Cornélio Procópio/PR 
Mestrado Ciências Contábeis 
FECAP - Fundação "Escola de Comércio Álvares Penteado" 
São Paulo/SP 
Currículo http://lattes.cnpq.br/5499683067192427 
Lattes 

Contabilidade Básica - Série 01 
 

Auditoria Fiscal e Contábil - Série 
04 

13. LEONARDO DE 
GÊNOVA 

 
leonardodegenova

@gmail.com 

Graduação Direito 
Fundação de Ensino "Eurípides Soares da Rocha" 
Marília/SP 
Especialização Direito Empresarial 
Fundação de Ensino Eurípides Soares da Rocha" 
Marília/SP 
Especialização Direito do Trabalho e Previdenciário 
Fundação de Ensino "Eurípides Soares da Rocha" 
Marília/SP 
Mestrado Teoria do Direito e do Estado 
UNIVEM - Centro Universitário Eurípides de Marília 
Marília/SP 
Currículo http://lattes.cnpq.br/8119824903705328 
Lattes 

Legisl. Com. e Societária - Série 02 

14. LUCAS 
CAMILO ALCOVA 

NOGUEIRA 
 

lucasnogueira@yah
oo.com.br 

Graduação Ciências Contábeis 
Faculdade de Ciências Contábeis de Assis (IEDA) 
Assis/SP 
Graduação Direito 
Faculdades de Direito de Presidente Prudente 
Presidente Prudente/SP 
Especialização Direito Empresarial 
UEL - Universidade Estadual de Londrina Londrina/PR 
Especialização Especialização em Direito Ambiental e Gestão Estratégica da Sustentabilidade. 
PUC-SP- Pontifícia Universidade Católica de São Paulo 
São Paulo/SP 
Especialização Perícia Contábil e Auditoria 

Pericia Contábil e Arbitragem - 
Série 04 

 
Consultoria Empresarial - Série 04 
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UEL - Universidade Estadual de Londrina Londrina/PR 
Currículo http://lattes.cnpq.br/5487031805224469 
Lattes 

15. LUCIANO JOSÉ 
MERLIN 

 
ljmerlin@uol.com.br 

Graduação Ciências Contábeis 
Fundação de Ensino "Eurípedes Soares da Rocha" 
Marília/SP 
Especialização Controladoria e Finanças 
UNIVEM - Centro Universitário de Marília Marília/SP 
Currículo http://lattes.cnpq.br/6678975396189998 
Lattes 

Legislação e Prát. Trabalhista - 
Série 02 

 
Lab. de Práticas Contábeis I - Série 

03 
 

Lab. de Práticas Contábeis II - Série 
04 

16. MÁRCIA 
VALÉRIA SERÓDIO 

CARBONE 
 

marciacarbone20@
gmail.com 

Graduação Letras - Português/Espanhol 
UNESP - Universidade Estadual Paulista Assis/SP 
Especialização "A Literatura e o Ensino da Literatura" 
UNESP - Universidade Estadual Paulista Assis/SP 
Mestrado Letras: Filologia, Linguística Portuguesa 
UNESP - Universidade Estadual Paulista Assis/SP 
Doutorado Letras: Filologia e Lingüística Portuguesa 
UNESP - Universidade Estadual Paulista Assis/SP 
Currículo http://lattes.cnpq.br/2116094185032608 
Lattes 

Comunicação Empresarial - Série 
01 

17.PATRICIA IRINA 
LOOSE DE 
MORAES 

 
patricia.irina@gmail.

com 

Graduação Ciências Econômicas 
UNIMAR- Universidade de Marília Marília /SP 
Graduação Direito 
IMESA/FEMA- Instituto Municipal de Ensino Superior de Assis / Fundação Educacional do Município 
de Assis 
Assis/SP 
Graduação Licenciatura em História 
UNESP - Universidade Estadual Paulista "Júlio Mesquita Filho" 
Assis/SP 
Especialização Economia Empresarial 
UEL - Universidade Estadual de Londrina Londrina/PR 
Especialização Gestão de Cooperativas e Agronegócios 
IMESA/FEMA- Instituto Municipal de Ensino Superior de Assis / Fundação Educacional do Município 
de Assis 
Assis/SP 
Mestrado Comunicação 
UNIMAR - Universidade de Marília Marília/SP 
Currículo http://lattes.cnpq.br/1509356356430231 
Lattes 

Economia - Série 01 

18. RODNEI 
RODRIGUES DE 

OLIVEIRA 
 

rrocontabilista@uol.
com.br 

Graduação Ciências Contábeis 
IEDA- Instituto Educacional de Assis Assis/SP 
Especialização Controladoria, Gestão Financeira e Auditoria Ingá 
Cornélio Procópio/PR 
Currículo http://lattes.cnpq.br/6193166958017840 
Lattes 

Tecnologia da Informação - Série 
01 
 

Teoria da Contabilidade - Série 02 
 

Análi de Cust e Form de Preços - 
Série 03 

 
Controladoria - Série 04 

19. SARAH RABELO 
DE SOUZA 

 
sarah.souza@fema.

edu.br 

Graduação Matemática 
USP - Universidade de São Paulo São Paulo/SP 
Graduação Psicologia 
UNESP - Universidade Estadual Paulista " Júlio de Mesquita Filho" 
Assis/SP 
Especialização Estatística 
UEL - Universidade Estadual de Londrina Londrina/PR 
Mestrado Educação: Ensino na Educação Brasileira 
UNESP - Universidade Estadual Paulista Marília/SP 
Currículo http://lattes.cnpq.br/3474870132589528 
Lattes 

Métodos Quantitativos - Série 02 

20. TANIA REGINA 
DE OLIVEIRA 
MACHADO 
RIBEIRO 

 
machadotan@gmail.

com 

Graduação Programa Especial de Formação                  Pedagógica - PROLlC 
UNIFIL - Centro Universitário Filadélfica - Instituto Filadélfia de Londrina Londrina/PR 
Graduação Administração de Empresas 
UNIMAR - Universidade de Marília Marília /SP 
Especialização Marketing, Comunicação e Negócios 
UNIMAR - Universidade de Marília Marília/SP 
Especialização Especialização em Contabilidade do Agronegócio 
FAMEESP - Faculdade Metropolitana do Estado de São Paulo 
São Paulo/SP 
Especialização Especialização em Agronegócio, Gestão 
Empresarial e Inteligência Competitiva FAMEESP - Faculdade Metropolitana do Estado de São 
Paulo 
São Paulo/SP 
Mestrado Ciências Gerenciais: Gestão de Negócios 
UNIMAR - Universidade de Marília Marília/SP 
Mestrado Gestão de Negócios 
UNISANTOS - Universidade Católica de Santos 
Santos/SP 
Currículo http://lattes.cnpq.br/0462119750486821 
Lattes 

Contabilidade do Agronegócio 
- Série 03 

21. VALQUÍRIA 
BATISTA BUENO 

 
valquiriabb@hotmail

.com 

Graduação Administração 
UNIP - Universidade Paulista São Paulo/SP 
Graduação Pedagogia - Licenciatura Plena 
Unesp - Universidade Estadual Paulista "Júlio de Mesquita Filho" 
Marília/SP 
Especialização Desenvolvimento Geral de Recursos Humanos 
Fema - Fundação Educacional do Município de Assis 

Sist. de Informação Gerencial 
- Série 03 
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Assis/SP 
Mestrado Ensino, Ciência e Tecnologia 
UENP - Universidade Estadual do Norte da do Paraná 
Cornélio Procópio/PR 
Currículo http://lattes.cnpq.br/6528207876855113 
Lattes 

*Todos os docentes trabalham em regime Horista. 

Classificação dos Docentes por Titulação 
Titulação Número % 

Especialista 07 33,33 

Mestres 12 57,14 

Doutores 02 9,52 

TOTAL 21 100,00 

O Curso atende a Deliberação CEE 145/2016. 

Corpo Técnico disponível para o curso 

 

Demanda do curso nos últimos processos seletivos 

   

Demonstrativo de alunos matriculados e formados no Curso 

 

Matriz Curricular 
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Curricularização da extensão (às fls.429 a 434) 

  O processo de curricularização aspira intensificar o envolvimento dos discentes em atividades 

curriculares institucionais objetivando a melhoria do processo de formação do estudante, bem como, concerne 

à integração de temas transversais e práticas interdisciplinares ao longo do currículo do curso, indo além das 

disciplinas específicas. Essa refere-se à incorporação de atividades, temas ou experiências específicas no 

curso de graduação, de modo a enriquecer a formação dos alunos. A inclusão desses elementos no currículo 

aspira promover uma abordagem abrangente e prática da aprendizagem. A curricularização do curso de 

Ciências Contábeis do IMESA/FEMA, promove o envolvimento dos discentes com a sociedade, por meio da 

orientação do corpo docente do curso, focada na interação dialógica com os diversos setores da sociedade. 

Por meio da curricularização, o curso de Ciências Contábeis do IMESA/FEMA, visa desenvolver ações de 

extensão que atenda a sociedade como um todo e em específico os microempreendedores individuais e 

demais aspirantes ao micro empreendedorismo. As atividades curricularizadas se farão presentes no curso 

por meio de ações comunitárias e em parcerias com o SEBRAE e CRC/SP (Conselho Regional de 

Contabilidade do estado de São Paulo).  

Definição de Objetivos e Competências 

O Curso de Ciências Contábeis do IMESA/FEMA tem como objetivo principal formar profissionais com 

conhecimento, habilidade e atitudes plenas em Ciências Contábeis, capacitando-os para atuar de forma ética 

e responsável, bem como articulada com outros ramos do saber e, portanto, com outros profissionais, 

evidenciando o domínio de competências técnicas que demandam para o exercício das funções de 

contador(a).Busca formar profissionais   e competentes na aplicação e gerenciamento de rotinas contábeis e 

gerenciais, que dão suporte às decisões administrativas nas organizações públicas e privadas. Tem como 

foco a formação de profissionais que possuam habilidades de análise estratégica, comunicação, consultoria 

empresarial, empreendedorismo, negociação, protagonismo em transformação digital, adaptabilidade no trato 

das relações interpessoais, liderança de equipes e tarefas. As principais competências e habilidades 

desenvolvidas por meio da curricularização para o curso são: Habilidades Analíticas; Habilidades de 

Comunicação; Conhecimento Técnico; Ética Profissional, Gestão de Tempo; Gestão de Conflitos; Liderança; 

Trabalho em Equipe; Adaptabilidade; Negociação e Visão Estratégica. 
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O Curso de Ciências Contábeis do IMESA/FEMA, por meio da curricularização, busca promover uma 

conduta socialmente responsável, oportunizando uma formação multidisciplinar, visto que a contabilidade não 

pode ser restrita apenas ao processamento de informações inteligentes e demonstrações financeiras 

sofisticadas, mas, deve preocupar-se com a formação da cidadania, com noções de responsabilidade perante 

a sociedade, sendo assim, o egresso torna-se apto para exercer com responsabilidade seu papel social e 

profissional junto à comunidade e empresas. 

Mapeamento Curricular 

Posterior análise do currículo atual do curso, esse contempla 3600 h/a, sendo destinadas à 

curricularização um total de 10% da carga horária total do curso ao qual compreende 360 h/a. Sendo 

organizadas com a temática Extensão I – “Dia D” MEI, conforme quadro abaixo. 

Quadro 1 
Temática Ano Projeto Carga Horária 

Extensão I 1º ao 4º ano “Dia D” MEI 360 h/a 

   Total de horas: 360 h/a. 

Para que não haja comprometimento dos requisitos essenciais do curso, a curricularização será 
implantada nas disciplinas do primeiro ao quarto ano por meio de projeto interdisciplinar conforme quadro 
abaixo: 

Quadro 2              

 

Projeto: “Dia D” MEI 

O projeto “Dia D” MEI se constitui num projeto interdisciplinar acadêmico entre disciplinas que 

constam na grade curricular do primeiro ao quarto ano do curso de Ciências Contábeis do IMESA/FEMA, 

sendo Contabilidade Básica, Teoria da Administração / Empreendedorismo, Tecnologia da Informação, 

Contabilidade de Custos, Legislação Comercial e Societária, Legislação e Prática Trabalhista, Planejamento 

e Gestão Estratégica, Análise de Custos e Formação de Preços, Gestão de Pessoas, Gestão Financeira e 

Orçamentária, Gestão Tributária, Laboratório e Práticas Contábeis I, Laboratório e Práticas Contábeis II, 

Sistemas de Informação Gerencial e Consultoria Empresarial. 
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O projeto tem como missão fomentar a aplicação prática do conhecimento adquirido em sala de aula 

visando a geração de impacto positivo na sociedade; o  desenvolvimento de habilidades profissionais como 

a comunicação, resolução de problemas, trabalho em equipe e adaptabilidade; oportunizar networking aos 

estudantes por meio de uma rede de contatos e contribuir, por meio de capacitação, com os 

microempreendedores com a redução da informalidade, minimizando as vulnerabilidades da economia 

informal, contribuindo para o desenvolvimento econômico da comunidade, bem como, auxiliar no aumento e 

sobrevivência dos negócios. 

Tem como objetivo promover ações para minimizar as vulnerabilidades da economia informal, 

fornecer apoio e orientação a microempreendedores individuais, promover a responsabilidade social e o 

impacto comunitário e apoiar o fortalecimento da economia local. 

O projeto de extensão do curso de Ciências Contábeis do IMESA/FEMA, está voltado para a 

comunidade de microempreendedores individuais de Assis e região e oferece benefícios tanto para os 

estudantes, por meio do desenvolvimento de competências e habilidades, como para a comunidade em geral, 

fortalecendo a economia local ao ajudar microempreendedores a saírem da informalidade, possibilitando que 

esses acessem direitos e benefícios que antes lhes eram desconhecidos ou inacessíveis.  Por 

conseguinte, esse projeto de extensão, com caráter social, desenvolvido para microempreendedores 

individuais MEIs e demais aspirantes ao micro empreendedorismo, tem o intuito de contribuir com a 

conscientização da importância da regulamentação e orientação de MEIs, pois, para que esses saiam da 

informalidade, é necessário que seja realizada a formalização jurídica dessas pessoas que trabalham como 

autônomas, isto é, por conta própria.  

- Parcerias com a Comunidade 

As parcerias ocorrem por meio do CRC/SP e SEBRAE, empresas parceiras da comunidade local e 

microempreendedores. 

-Desenvolvimento de Habilidades Transversais 

Por meio dos projetos acima descritos, objetiva-se a integração do desenvolvimento de habilidades 

transversais como Habilidades de Comunicação; Tomada de Decisão; Liderança; Gestão de Tempo; 

Habilidades Analíticas; Gestão de Conflitos; Adaptabilidade; Conhecimento Técnico; Trabalho em Equipe; 

Ética Profissional, Negociação e Visão Estratégica. 

-Avaliação e Feedback 

Projeto: “Dia D” MEI 

A avaliação ocorrerá em diferentes momentos no decorrer do desenvolvimento do projeto de 

extensão. No dia da realização do projeto, em seu início, será realizada uma avaliação diagnóstica com os 

participantes, os microempreendedores individuais, por meio do @Google forms, para levantamento dos 

conhecimentos prévios desses a respeito da formalização jurídica e as principais dúvidas sobre o assunto. 

Posterior as oficinas, palestras e demais atendimentos ocorrerá a avaliação final, por meio do @Google forms, 

onde poderão ser analisados, por intermédio das respostas ofertadas, se as dúvidas foram sanadas, se os 

objetivos foram alcançados. Além da área específica para avaliação desses aspectos, também haverá um 

campo para a realização de pesquisa de opinião e de satisfação dos participantes, por intermédio da escala 

Likert, bem como um campo para sugestões sobre assuntos que gostariam que fossem abordados nas 

próximas edições. 

Da Comissão de Especialistas 

- Contextualização do Curso, do Compromisso Social e Justificativa:  

“Com base na análise do relatório síntese, dos documentos avaliados, das entrevistas realizadas e da visita 
in loco ao Instituto Municipal de Ensino Superior de Assis (IMESA), no processo de renovação do 
reconhecimento do curso de Bacharelado em Ciências Contábeis, constatou-se que o curso está 
adequadamente contextualizado regionalmente. Ele atende ao arranjo produtivo local e regional, alinhando-
se ao perfil profissional esperado para seus egressos. O curso é oferecido na cidade de Assis, no Estado 
de São Paulo, uma região conhecida pela sua produção agrícola, especialmente nos setores de café, cana-
de-açúcar e pecuária, além de serviços e comércio. A Instituição destaca que a relevância do curso para a 
região está relacionada à importância da profissão no desenvolvimento econômico, social e institucional da 
sociedade como um todo. O objetivo do curso é formar profissionais capacitados para atuar em diversos 
setores da economia, com o intuito de gerar informações precisas que apoiem as decisões operacionais, 
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financeiras e de investimentos de pessoas físicas e jurídicas, independentemente do porte econômico. Além 
disso, busca capacitar os estudantes para a produção técnico-científica na área contábil. O curso também 
se destaca pela sua contribuição social, por meio de atividades voltadas à comunidade local. O futuro 
profissional terá uma formação abrangente, com conhecimentos em diversas áreas da contabilidade, como 
Contabilidade Agrícola, Contabilidade Financeira, Contabilidade da Saúde, Contabilidade Gerencial, 
Auditoria, Perícia e Arbitragem, entre outras. Cabe destacar que, conforme o relatório do IMESA, a 
demanda média para o curso, refletida pela relação candidatos/vaga, justifica a continuidade do curso na 
Instituição. Assim, esta comissão de especialistas acredita que o curso se insere de forma satisfatória na 
região, atendendo à demanda do mercado com profissionais capacitados a intervir na realidade empresarial 
e social local, contribuindo para o desenvolvimento do município e da região.”  

- Objetivos Gerais e Específicos:  

“A análise das informações apresentadas no relatório síntese, juntamente com os dados adicionais obtidos 
nas reuniões presenciais e nos documentos revisados, levou à conclusão de que os objetivos do curso 
estão alinhados ao perfil e à missão institucional, atendendo adequadamente às necessidades de formação 
dos egressos, propondo um conjunto integrado de conteúdo, competências, habilidades e atitudes 
coerentes com o ambiente profissional para o qual o egresso estará sendo preparado, integrando-o em 
qualquer área de atuação profissional, seja em empresas privadas e/ou públicas. Os objetivos do curso são 
compatíveis com as demandas do mercado de trabalho na cidade de Assis e região, oferecendo aos 
graduados a possibilidade de inserção em diferentes setores e áreas produtivas, em conformidade com a 
formação exigida pela legislação vigente. Além disso, esses objetivos demonstram estar bem estruturados 
para o desenvolvimento das competências e habilidades estabelecidas no Projeto Pedagógico do Curso 
(PPC).” 

- Currículo, Ementário, Bibliografias, atendimento às DCN: 

(...) Cabe ressaltar que, conforme análise dos documentos enviados (Portaria Conjunta FEMA/IMESA, nº 
2, de 15 de Agosto de 2024) e visita in loco, o curso atende à Deliberação CEE 216/2023 que trata da 
curricularização da extensão, prevendo em seu PPC o projeto de Extensão I, denominado “Dia D” MEI com 
360 horas, distribuídas ao longo dos quatro anos do curso, contemplando os 10% exigido pela legislação, 
uma vez que o curso possui 3600 horas. As bibliografias básicas e complementar estão adequadas aos 
componentes curriculares no PPC, e, segundo informação disponibilizada pelo coordenador do curso, os 
títulos foram adaptados em relação ao último ato regulatório, sendo utilizados títulos virtuais e adquiridos 
os demais exemplares que faltavam. Em complemento, a instituição conta com uma biblioteca virtual 
intitulada “Minha Biblioteca” ofertada a todos os alunos do curso de graduação em Ciências Contábeis, 
bacharelado”. 

- Matriz Curricular, metodologias:  

“O curso passou por alterações e modificações em sua grade curricular, de forma significativa, implantada 
a partir de 2020 e concluída em 2024. A Matriz Curricular proposta, com oferta de componentes curriculares 
distribuídos em quatro anos, apresenta disciplinas transversais e interdisciplinares (Laboratórios de Prática 
nos últimos dois anos), e o itinerário formativo apresentado contribui para o atendimento das competências 
e habilidades necessárias para se alcançar o perfil do egresso descrito nas DCN´s e no PPC. Há 
desenvolvimento de projetos interdisciplinares e a exigência do estágio obrigatório. A inovação é 
desenvolvida nas disciplinas na forma de metodologias ativas de ensino aprendizagem, projetos, trabalhos 
em grupo, participação em evento desenvolvimento de soluço es criativas, entre outras formas. Foi possível 
identificar que a unidade possui parcerias, convênios e acordos de cooperação com empresas para a oferta 
de softwares específicos nas aulas de laboratórios, como por exemplo o software denominado “Domínio 
Sistemas” com o intuito de formação profissional. Acrescenta-se que o reconhecimento da aplicabilidade 
prática dos conteúdos e atividades desenvolvidas no curso foi validado na reunião com os discentes”. 

- Metodologias de aprendizagem, experiências diversificadas:  

“As metodologias de aprendizagem adotadas no curso são variadas, com cada docente utilizando um 
conjunto específico de ferramentas que estimulam a inovação no processo de avaliação. O foco está em 
experiências inovadoras, identificadas durante as reuniões entre professores e alunos, além dos 
documentos analisados. O modelo interdisciplinar empregado no desenvolvimento do curso, a realização 
de seminários, eventos, feira de negócios e visitas técnicas refletem a flexibilidade criativa dos docentes. 
Na atual matriz curricular, são oferecidos laboratórios práticos, publicação esporádica de artigos e 
participação em eventos de inovação e empreendedorismo. Os professores também incentivam a 
participação dos alunos em atividades e projetos que promovem a formação prática e a integração com a 
comunidade em que atuam. Além disso, a instituição mantém convênios com empresas, oferecendo acesso 
a softwares e oportunidades para estágios e vagas de emprego. Conforme mencionado anteriormente, os 
docentes destacaram autonomia que possuem no desenvolvimento de suas atividades em sala de aula, o 
que lhes permite aplicar metodologias de ensino e aprendizagem diversificadas. Por fim, em entrevistas 
com os discentes, foi relatada a percepção de uma forte conexão entre teoria e prática no aprendizado das 
disciplinas, especialmente nas atividades profissionais. Muitos dos docentes atuam como empresários e/ou 
contadores na região, sendo também empregadores que absorvem parte dos alunos em estágios e 
empregam os egressos da Instituição”. 

- Disciplinas na modalidade EaD: Não se aplica a esse curso. 

- Estágio Supervisionado:  

“O Projeto de Estágio Supervisionado está regulamentado dentro da carga horária do curso, totalizando 
320 horas, e conta com mecanismos de monitoramento e controle. O estágio é realizado no 4º ano, com o 
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objetivo de integrar teoria e prática. O estágio poderá ser desenvolvido dentro da Instituição, nos 
Laboratórios de Práticas Contábeis ou em empresas e organizações não-governamentais de Assis e região. 
A instituição disponibiliza um espaço específico para atendimento aos alunos, que deve ser agendado 
previamente. É de  responsabilidade do coordenador do curso a supervisão do estágio como uma atividade 
curricular. Para promover a integração das disciplinas com a prática profissional, destacam-se os Projetos 
Interdisciplinares, desenvolvidos ao longo de todo o curso. Durante as entrevistas, observou-se que as 
atividades realizadas contribuem significativamente para o aprendizado prático, para a inserção dos alunos 
no mercado de trabalho e para o desenvolvimento das habilidades necessárias no perfil profissional do 
egresso. Além disso, o curso contempla atividades complementares, conforme previsto pela Lei 9.131, 
sancionada em 24/11/95, que alterou o Art. 9º, § 2º, alínea “c”, da LDB 4.024/61. A nova redação conferiu 
à Câmara de Educação Superior (CES) do Conselho Nacional de Educação (CNE) a responsabilidade de 
regulamentar atividades que, tendo relação com o conteúdo e a forma das atividades acadêmicas, 
constituem instrumentos válidos para o aprimoramento da formação básica e profissional”. 

-Trabalho de Conclusão de Curso - TCC: 

“Não se aplica, pois no IMESA, o Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) não é uma atividade obrigatória 
no curso de Ciências Contábeis”. 

- Vagas, evasão, matrícula, acompanhamento de egressos:  

“As vagas oferecidas pelo IMESA atendem à demanda da comunidade local e regional, com 50 vagas para 
cada ingresso anual no turno manhã e 100 vagas no turno noturno, totalizando 150 vagas anuais, com uma 
média relação candidato/vaga decrescendo nos últimos 5 anos. Apesar da oferta no período matutino, a 
Instituição não tem conseguido alunos suficientes para a formação de turmas nesse período. O ingresso 
dos alunos no curso é realizado por meio de processo seletivo, nota do ENEM, Vestibular e transferência, 
com entradas semestrais. Percebe-se que o curso apresenta taxa média de evasão de 8,7% e é 
acompanhada pela Instituição, conforme informações prestadas pelo coordenador do curso,(...). O 
coordenador do curso informou que a Instituição entra em contato com o aluno no sentido de compreender 
os motivos da desistência ou trancamento e se é possível reverter tal decisão, caso não seja por falta de 
adaptação ao curso. Esse é um trabalho conjunto com a direção do IMESA. Foi evidenciado o 
acompanhamento contínuo das frequências dos alunos e esforços pedagógicos para diminuir a evasão e 
aumentar a permanência dos alunos no curso. O acompanhamento ao egresso é realizado por ações das 
coordenações de cursos por meio de grupos de e-mails, de WhatsApp, de Redes Sociais (Facebook, 
Instagran), LinkedIn, dentre outros. O Centro de Pesquisas em Informática do IMESA (CEPEIN), 
desenvolveu um projeto, pelo qual os egressos possam acessar o Portal Acadêmico da Instituição, pelo 
website www.fema.edu.br, para acessarem os seguintes serviços que são oferecidos aos alunos 
regularmente matriculados, como pacote office 365, email institucional, participação em eventos, entre 
outros serviços. No entanto, este projeto do acompanhamento dos egressos pelo site institucional ainda 
não foi implementado (está em andamento) conforme informado à comissão na entrevista inicial com 
coordenação e gestores do IMESA”. 

- Sistema de Avaliação do Curso:  

“O PPC do curso analisado estabelece um sistema de avaliação de aprendizagem que adota procedimentos 
contínuos e cumulativos para o acompanhamento dos processos de ensino e aprendizagem dos 
estudantes, priorizando os aspectos qualitativos em relação aos quantitativos, e os resultados a longo prazo 
sobre os pontuais. O NDE e o Conselho de Curso desempenham um papel essencial no acompanhamento 
dos alunos, criando mecanismos para ajudar na superação das dificuldades de aprendizagem ao longo de 
sua trajetória acadêmica. Os critérios de desempenho variam de acordo com o docente e a disciplina, 
abrangendo adequadamente as dimensões cognitiva, psicomotora e afetiva/atitudinal, conforme os critérios 
estabelecidos no PPC. A avaliação dos estudantes ao longo do curso é organizada por meio de duas médias 
semestrais, com no mínimo duas avaliações por semestre, com conteúdo e forma de avaliação a critério do 
professor. Para aprovação direta, os alunos devem alcançar uma média igual ou superior a 7 (sete) pontos. 
Caso não sejam aprovados diretamente, terão direito ao Exame. Em conversa com os alunos, foi 
identificado que os docentes divulgam as notas, e os estudantes têm a oportunidade de solicitar revisão. O 
Sistema de Avaliação dos discentes segue às exigências do Regimento Interno do IMESA, e os períodos 
de avaliação são estabelecidos no calendário acadêmico. Durante as entrevistas, ficou claro que os 
docentes possuem autonomia para aplicar diferentes modalidades de avaliação aos alunos.” 

- Atividades relevantes:  

“Em conformidade com a Deliberação CEE 216/2023, que dispõe sobre a curricularização da extensão nos 
cursos de graduação, o curso de bacharelado em Ciências Contábeis do Instituto Municipal de Ensino 
Superior de Assis (IMESA) prevê em seu PPC o projeto de Extensão I, denominado “Dia D” MEI com 360 
horas, contemplando os 10% exigido pela legislação, uma vez que o curso possui 3600 horas. O PPC (p. 
16) ressalta que “para que não haja comprometimento dos requisitos essenciais do curso, a curricularização 
será implantada nas disciplinas do primeiro ao quarto ano por meio de projeto interdisciplinar conforme 
quadro abaixo” (...) .  O projeto “Dia D” MEI se constitui num projeto interdisciplinar e tem como objetivo 
promover ações para minimizar as vulnerabilidades da economia informal, fornecer apoio e orientação a 
microempreendedores individuais, promover a responsabilidade social e o impacto comunitário e apoiar o 
fortalecimento da economia local. O PPC prevê ainda que no dia da realização do projeto, em seu início, 
será realizada uma avaliação diagnóstica com os participantes, os microempreendedores individuais, por 
meio do @Google forms, para levantamento dos conhecimentos prévios desses a respeito d formalização 
jurídica e as principais dúvidas sobre o assunto. Posterior as oficinas, palestras e demais atendimentos 
ocorrerá a avaliação final, por meio do @Google forms, onde poderão ser analisados, por intermédio das 
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respostas ofertadas, se as dúvidas foram satisfação dos participantes, por intermédio da escala Likert, bem 
como um campo para sugestões sobre assuntos que gostariam que fossem abordados nas próximas 
edições. O projeto foi realizado no dia 05/10/2024 conforme relatado em entrevista com os docentes. Em 
relação à Iniciação Científica, o IMESA possui o Projeto de Iniciação Científica – PIC com 60 bolsas com 
duração de 10 meses, para estudantes do segundo ao penúltimo ano de todos os cursos, e 60 bolsas para 
os professores orientadores. São 04 (quatro) linhas de pesquisa: a) Ciências Exatas e da Terra; b) Ciências 
Biológicas; c) Ciências da Saúde e d) Ciências Sociais Aplicadas (estando o curso de Ciências Contábeis 
incluído nesta linha). A inscrição e valor da bolsa se dá conforme Edital de Seleção do programa. O curso 
de Ciências Contábeis contou com 1 aluno participante (Gabriel Maziero Geraldi, hoje no 4º ano) deste 
projeto em 2023 (“O Desafio de uma Gestão Eficiente para uma Unidade Hospitalar: Proposta de Criação 
de um Software Voltado à Implantação do Planejamento Estratégico”) orientado pelos professores Daniele 
Alves Camargo Vencio, Luiz Ricardo Begosso e Márcia Valéria Seródio Carbone em 2023. O mesmo aluno 
também participou em 2024 (“Finanças em jogo: Ensinando Educação Financeira para Jovens”) e foi 
orientado pelos professores Daniele Alves Camargo Vencio, Luiz Carlos Begosso e Luiz Ricardo Begosso. 
O IMESA possui ainda o Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica – PIBIC e o Programa 
Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e Inovação – PIBITI. No entanto, 
nenhum aluno de Ciências Contábeis foi contemplado com bolsa destes 2 projetos. O IMESA promove 
também o Fórum Científico FEMA, que é um evento que tem por finalidade, proporcionar a pesquisadores, 
estudantes e profissionais de Assis e região, oportunidade para expor e discutir os problemas relacionados 
aos tópicos mais atuais da Ciência e da Tecnologia. Dessa forma, estimula-se a submissão de trabalhos 
relacionados a Programas de Iniciação Científica, tais como PIC, PIBIC bem como de Trabalhos de 
Conclusão de Curso (TCC) em fase de finalização. Os trabalhos citados acima foram apresentados pelo 
discente de Ciências Contábeis no respectivo fórum em 2023 e em 2024. A IES possui a Revista 
INTELECTO, que a partir de 2018, substituiu a Revista VALE, que é uma publicação de cultura, arte e 
ciência, organizada e editada pelos professores do Instituto Municipal de Ensino Superior de Assis (IMESA). 
No entanto, sua última edição data de 2021. Destaca-se o HUB Inova FEMA, que se trata de um espaço 
compartilhado (Coworking) aberto a todos os estudantes, docentes, pesquisadores e empresas de Assis e 
região, que visa fomentar ideias inovadoras. Um ambiente de inovação focado no desenvolvimento de 
Startups que integra talentos universitários, empresários e comunidade de Assis. Site: 
https://www.hubfema.com.br/. O curso também realizou a VI SEMANA DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS (de 
16/09/2024 A 20/09/2024) com o tema “O Contador e o Mercado de Trabalho”, com diversas palestras. O 
Relatório de Atividades previa uma visita técnica à B3 em 11/10/2024, mas que até o presente momento da 
visita in loco, não ocorreu. Em 2023 houve uma visita técnica à empresa QYON Sistemas Inteligentes, na 
cidade de Americana, com ônibus subsidiado integralmente aos estudantes e professores”. 

- Resultados relativos a avaliações institucionais e outras avaliações:  

“Os discentes do bacharelado em Ciências Contábeis não são submetidos ao ENADE (ao menos não na 
edição de 2022 e, conforme Relatório de Reconhecimento anterior também não participaram em 2018), 
mas realizam o Exame de Suficiência promovido pelo CFC (Conselho Federal de Contabilidade). No ano 
de 2024, na 1ª edição, realizada em 11/08/2024, os alunos de Ciências Contábeis da FEMA mantiveram 
média de aprovação muito próxima da média nacional (47,30%). Na ocasião da 1ª prova, 47% dos alunos 
da turma do 4º ano foram aprovados. Essa média alcançada pela IES foi a melhor médias dos últimos sete 
anos de estatística. Não foram apresentados à comissão resultados dos anos de 2020, 2021, 2022 e nem 
de 2023”. 

- Recursos Educacionais de Tecnologia da Informação:  

“O PPC cita das Diretrizes Curriculares para os Cursos de Ciências Contábeis, bacharelados, aprovadas 
pelo Conselho Nacional de Educação (Parecer CNE/CES nº 432/2023) – Resolução CNE/CES Nº 1, DE 27 
DE MARÇO DE 2024. No capítulo II, DO PERFIL E DAS COMPETÊNCIAS DO EGRESSO, Art. 2º. salienta 
que: “Art. 2º O curso de graduação em Ciências Contábeis deve assegurar as condições para que o 
bacharel compreenda as questões científicas, técnicas, sociais, ambientais e políticas, no contexto da 
Contabilidade, com a aplicação da tecnologia da informação e comunicação [...]”. Contudo, o PPC não 
aborda de maneira específica o uso de recursos educacionais baseados em tecnologia da informação no 
processo de ensino-aprendizagem, nem a aquisição dessas tecnologias para favorecer a autonomia do 
aluno na busca por educação continuada. Em termos práticos, existe na matriz curricular as disciplinas 
“Tecnologia da Informação” no 1º ano com 74 horas. Sua ementa é composta por: “Definição da Tecnologia 
da Informação; Disseminação da informação (Internet x Intranet x Extranet); Novas Tecnologias e suas 
aplicações empresariais (Ecommerce/ E-business, Inteligência artificial, nuvem). Aspectos e Políticas de 
Segurança; Conceitos de Excel, funções e gráficos. Gerenciamento de banco de dados”. Também há a 
disciplina Sistemas de Informação Gerencial no 3º ano também com 74 horas. O ementário consta de: 
“Conceito de Sistema e Enfoque Sistêmico. Empresa como Sistema e seus Subsistemas. Informação, 
Tecnologia da Informação e Sistema de Informação. Sistemas Operacionais, Sistemas de Gestão e Sistema 
de Suporte à Decisão. Contabilidade e Controladoria. Sistema de Informação Contábil e Crimes de’ 
computador”. Além disso, o Curso utiliza o software denominado “Domínio Sistemas”, que é utilizado em 
diversos escritórios contábeis e em empresas, mas gratuito para a IES, para as disciplinas LABORATÓRIO 
DE PRÁTICAS CONTÁBEIS I (74h) e LABORATÓRIO DE PRÁTICAS CONTÁBEIS II (74h), ambas no 3º 
ano. Também utilizam o programa de Declaração do Imposto de Renda Pessoa Física e de Ganho de 
Capital disponibilizado pela Receita Federal gratuitamente”. 

- Docentes e Coordenação do Curso:  

“(...) o curso de Bacharelado em Ciências Contábeis possui 21 docentes, sendo sua maioria mestres 
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(57,14%). O curso atende a Deliberação CEE 145/2016, pois possui 66,66% de mestres e doutores 
(superior à 1/3 exigido pela Deliberação). O curso não possui 1/9 (0,11) com o título de doutor (possui 0,09), 
no entanto, a IES possui ao menos 1/9 de doutores, o que está em conformidade com a Deliberação CEE 
145/2016”. 

- Plano de Carreira: 

“Em entrevista com os docentes, eles afirmaram que a remuneração segue o padrão de mercado de outras 
IES da Região de Assis. No entanto, eles relataram que não possuem plano de carreira, são professores 
horistas, mas que a FEMA tem um projeto para implementar efetivamente um plano de carreira. Não há 
progressão automática quando um docente se qualifica, por exemplo, se um professor mestre se torna 
doutor, não há aumento automático de salário em função de maior qualificação. Na mesma reunião, foi 
possível observar um comprometimento de todos os professores com a qualidade do ensino, também com 
os projetos de pesquisa e extensão”. 

-Núcleo Docente Estruturante (NDE) ou estrutura similar e Colegiado do Curso 

 “O Núcleo Docente Estruturante (NDE), é composto por cinco docentes, sendo o coordenador do curso o 
seu presidente. A composição atual do NDE é dada pelos seguintes professores: Daniele Alves Camargo 
Vencio; • Ivantuil Antunes dos Santos; • Josimar Scolar Perez• Juraci Aparecido dos Santos; • Rodnei 
Rodrigues de Oliveira (Coordenador). O link da portaria de nomeação datada de2/02/2024, pode ser 
acessado em: https://www.fema.edu.br/wp-content/uploads/2024/02/Portaria-11-2024-assinada.pdf O NDE 
está previsto no PPC, no entanto, a comissão não teve acesso às atas de reuniões. O PPC relata que o 
NDE possui atribuições acadêmicas de acompanhamento, atuantes no processo de consolidação e 
contínua atualização do Projeto Pedagógico do curso. Também há o Colegiado do Curso, composto pelos 
5 professores do NDE mais 16 docentes. Conforme entrevista realizada com todos os docentes, as reuniões 
ocorrem na medida da necessidade, geralmente semestralmente. O Colegiado do Curso não conta com 
representante discente”. 

- Infraestrutura física, wi-fi, internet:  

“A Instituição está adaptada com piso tátil, rampas de acesso, placas em braile, possuindo as facilidades 
de acesso à todas as suas dependências, inclusive com elevadores (bloco 09) e banheiros adaptados. O 
curso de Ciências Contábeis funciona no Bloco 8, com salas de A à F. As salas de aula possuem capacidade 
para 50 alunos. Possuem sistema de som, acesso à internet via wireless, ventiladores, ar-condicionado, 
tomadas, lousa com utilização de giz, mesa e cadeiras, não tendo sido observadas cadeiras para obesos. 
As salas de aula possuem ainda projetor multimídia fixo, para utilizar o equipamento o professor tem uma 
chave que deve ser retirada no Bloco 9, no setor de informática. O professor leva seu próprio notebook. Há 
estacionamento para veículos e motos, com vagas para deficientes e vagas exclusivas para bicicletas. Nos 
Blocos 11 e 12 há banheiros com fraldários disponíveis. O Wi-fi da IES é separado, há para os professores, 
para alunos e para visitantes. Há dois link dedicados sendo um da Embratel e outro da +Uai. O IMESA 
conta também com 01 anfiteatro com 160 lugares para a realização de palestras e outros eventos. O local 
conta com aparelhagem de som, projetor multimídia e ar-condicionado. Para os eventos de maior porte, a 
FEMA é administradora do Cinema Municipal, cuja capacidade é de 500 pessoas, ficando fora do espaço 
físico do campus. Os alunos também podem contar com o setor de reprografia. Os serviços de fotocópia e 
encadernação da Instituição estão à disposição dos alunos em 02 lugares no Campus: 01 (um) localizado 
no Bloco 08 e outro no Bloco 10. Estes serviços oferecidos aos alunos são debitados nos seus boletos de 
pagamento, evitando-se assim que os alunos tenham que desembolsar qualquer quantia quando da 
necessidade de extrair cópias reprográficas. A Instituição possui 02 (duas) cantinas para utilização dos 
alunos, sendo que uma delas está. localizada na entrada da Biblioteca e a outra no Bloco 10 está em 
reforma, portanto, não tivemos acesso. Há que se destacar o HUB Inova FEMA, que está localizado dentro 
do campus da FEMA, ao lado da rotatória, próximo do Bloco 10. As instalações contam com 04 salas 
privativas, 02 banheiros, 01 copa (espaço para café), 02 mesas (bancadas) coletivas com 32 lugares, 01 
sala de reunião com 08 lugares, 01 sala para computadores servidores, 01 sala para depósito de materiais 
de limpeza e 01 sala para recepção, bem como espaço externo para convivência dos usuários. O HUB 
Inova FEMA é um espaço compartilhado (Coworking) aberto a todos os estudantes, docentes, 
pesquisadores e empresas de Assis e região, que visa fomentar ideias inovadoras. Um ambiente de 
inovação focado no desenvolvimento de Startups que integra talentos universitários, empresários e 
comunidade de Assis. A IES também possui a Rádio Fema e TV Fema. A FEMA FM pode ser sintonizada 
em 106,7 ou na internet através do site www.fema.edu.br. Já a FEMA TV é um canal de tv universitário que 
contribui na formação dos alunos da Instituição. Conta com estagiários de Publicidade e Propaganda, 
Direito, Análise e Desenvolvimento de Sistemas, Administração, Contabilidade. É um veículo de 
comunicação importante para exibição dos trabalhos desenvolvidos no Campus, constituída por estrutura 
técnica que acompanha as exigências do mercado audiovisual. Em relação aos laboratórios de informática, 
são 06 salas, sendo que cada sala é equipada com 20 computadores, projetor multimídia fixo, sistema de 
som, ar-condicionado e acesso à internet (via cabo e Wi-fi). Conta também com sala de Atendimento de 
alunos e professores, que oferece os serviços de cópias de arquivos, criação e alteração de senhas e 
reserva de Equipamentos. Os alunos possuem espaço para guarda de material em 05 armários com 16 
compartimentos, totalizando 80 guarda-volumes. As reservas para utilização das salas dos Laboratórios 
são feitas via sistema WEB. O horário de atendimento é de segunda a sexta-feira, das 7h às 23h, e aos 
sábados, das 7h30 às 17h. Os alunos contam ainda com o Núcleo de Práticas Gerenciais e Extensão, que 
é um Laboratório de práticas da área de Ciências Gerencias. Sua criação ocorreu em agosto de 2002 sob 
a denominação de FEMA Júnior Consultoria com o intuito de aprimorar os aluno na vivência 
empreendedora. Atualmente, reformulado e com a denominação de Núcleo de Práticas Gerenciais e 
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Extensão, ampliou seu raio de atuação envolvendo a elaboração de projetos para atender ao 
desenvolvimento de atividades direcionadas à pesquisa, ao trabalho em equipe e a busca do próprio 
conhecimento. As ações do Núcleo, alinhadas à grade curricular, são voltadas para as principais práticas 
gerenciais e conceitos multidisciplinares explorados ao longo do curso, como gestão financeira, gestão 
mercadológica, gestão comercial, empreendedorismo, dentre outros. A IES conta também com o 
Laboratório de Rádio e TV e a Agência de Publicidade da FEMA, denominada “Agência Geração 
Propaganda”. A sala dos professores conta com 2 sofás, 1 máquina de café, bebedouro, mesa com 6 
cadeiras, 2 computadores com impressora e ar-condicionado. A sala de coordenação do curso de Ciências 
Contábeis é junto com a coordenação do curso de Administração e conta com mesas, cadeiras, 
computadores e armários. Todas as fotos disponibilizadas no PPC são verídicas e visitadas in loco por esta 
comissão que atesta as adequadas instalações físicas da IES e ressaltamos que atende às necessidades 
do curso de Ciências Contábeis ” 

- Biblioteca:  
“A Biblioteca da FEMA, "Ada Pellegrini", possui uma área construída de 561,74 m2, distribuídos em área 
de acervo, sala de estudos em grupo, sala técnica, área de circulação, área de consulta e internet, sala da 
bibliotecária e área de atendimento com um sistema eletrônico de segurança que evita desvios de obras do 
acervo. Não foram observadas salas individuais para estudo, nem computadores, no entanto, possui 
internet por meio do Wi-fi. O horário de atendimento é de segunda a sexta, das 7h30 às 12h e das 13h às 
23h e aos sábados, das 8h às 16h. As consultas são de livre acesso e por autoatendimento. O usuário deve 
ir direto às estantes, orientando-se pelos cartazes indicativos ou pelo número de classificação obtido nos 
terminais do sistema de consulta, disponíveis na área de atendimento. Os alunos, professores e a 
comunidade em geral podem consultar o acervo e a disponibilidade de obras pela internet. A renovação de 
empréstimos de livros pode ser feita pela internet, na área do aluno ou do professor, no site da Instituição. 
A Biblioteca do IMESA mantém convênio com a Biblioteca da UNESP de Assis, estabelecendo o 
intercâmbio de empréstimos de livros entre as bibliotecas da FEMA e da UNESP/Assis. A Instituição possui 
contratada a biblioteca virtual “Minha Biblioteca” com mais de 11.000)  (onze mil) títulos, que atende a todos 
os cursos da Instituição, incluindo Ciências Contábeis. O acervo completo da Minha Biblioteca traz obras 
publicadas e reúne mais de 11 mil títulos à disposição dos usuários. É uma plataforma prática e inovadora 
que oferece às Instituições de Ensino Superior o acesso a milhares de livros técnicos, científicos e 
profissionais de qualidade, visto que ela é composta por um grupo de editoras de destaque, tais como 
Grupo A, Gen, Atlas, Manole, Saraiva, Guanabara, LTC, ROCA, McGraw Hill, Cengage, Cortez, Grupo 
Autêntica, Zahar, dentre outras, totalizando 15 editoras e 38 selos editoriais. Ressalta-se que tanto a 
biblioteca física quanto  virtual é adequada e atende às necessidades do curso de Ciências Contábeis”. 

-Quadro de funcionários Técnicos e Administrativos:  

“O corpo técnico (não acadêmico e administrativo) conta com 1 professor, 19 funcionários e 23 
estagiários”(...). A formação do corpo técnico administrativo é adequada. Ressalta-se que a responsável 
pela biblioteca possui formação em Biblioteconomia e registro no Conselho de Classe”. 

Atendimento às recomendações do Parecer CEE anterior 

“As recomendações do último parecer de Renovação do Curso (processo CEE Nº 2019/00003) sugeriu: 

-Implementação de sistema de acompanhamento dos egressos: conforme reunião com Dirigentes e 
Coordenação, foi criado um site para acompanhamento de egressos, mas ainda não foi implementado. 

-Implementação de um sistema de avaliação institucional e/ou do curso: conforme reunião com a CPA, a 
IES implementou um sistema de avaliação institucional e do curso com base nos 10 eixos do SINAES, o 
que foi confirmado na entrevista com os discentes. O questionário sempre é respondido no portal 
acadêmico, o aluno precisa entrar com seu registro acadêmico, mas a avaliação é anônima. Os membros 
da CPA afirmaram que a devolutiva aos alunos se dá por meio da Atlética, Diretório Acadêmico (DA) ou 
Representante dos Cursos, no entanto, ressalta-se que o curso de Ciências Contábeis não possui alunos 
que fazem parte da Atlética nem contam com DA. Os docentes vão responder o questionário da CPA pela 
primeira vez, no 2º semestre de 2024. 

-Ampliação e maior utilização de e-books para atualização dos conteúdos: a IES passou a assinar a base 
“Minha Biblioteca”, com isso, os alunos e discentes passaram a ter acesso a uma grande gama de e-books 
para atualização do conteúdo. 

Com isso, sugere-se que na próxima avaliação de Reconhecimento do Curso, a comissão de especialistas 
se atente se realmente o site para acompanhamento de egressos foi implementado e está em 
funcionamento e se houve uma devolutiva das avaliações institucionais e de curso aos discentes e 
docentes.” 

Manifestação Final dos Especialistas 

“Após análise documental, visita in loco e reuniões com toda comunidade acadêmica (dirigentes, 
coordenação, funcionários, NDE, CPA, professores e alunos) indica-se a renovação do reconhecimento do 
curso de Ciências Contábeis. Observa-se que o conjunto de análises permitiu a elaboração das seguintes 
considerações, como pontos positivos: 

- O Currículo do curso, incluindo ementas, disciplinas e bibliografia, atende às Diretrizes Curriculares 
Nacionais, conforme Resolução CNE/CP nº 01/2021; 

- A contextualização do curso e compromisso social com a região estão bem alinhados com a justificativa 
apresentada pela Instituição; 

- Os Objetivos Gerais e Específicos do curso são fundamentais para o desenvolvimento das competências 
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e habilidades exigidas de seus egressos e busca atender às necessidades da região; 

- A matriz curricular apresentada favorece a interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade necessárias para 
a formação profissional dos egressos; 

- São adotadas metodologias de ensino diversificadas, com foco na aprendizagem prática, estágio 
supervisionado, atividades complementares e iniciativas voltadas à comunidade, proporcionando 
aprendizado prático aos alunos; 

- Sistema de avaliação da aprendizagem contínuo, com abordagens formativa e somativa; 

- Infraestrutura física em boas condições de limpeza, conservação e acessibilidade; 

- Corpo de servidores administrativos com formação e experiências adequados às atividades profissionais 
realizadas; 

- Corpo docente comprometido, com formação acadêmica e experiência profissional adequada às 
disciplinas ministradas; 

Acrescenta-se ainda que: 

- O grupo discente indicou validação do curso em termos de seu Projeto Pedagógico e do grupo de 
docentes, entendendo o curso como estruturado e coerente com as demandas de mercado; 

- O grupo docente apresenta-se como integrado e conhecedor da proposta do curso e trabalha em ações 
de desdobramento dos elementos vinculados ao projeto pedagógico do curso; 

- Os títulos da bibliografia do curso estão de acordo com o PPC. 

No entanto, sugere-se observar na próxima visita de Reconhecimento: 

- A consolidação da curricularização da extensão conforme Deliberação CEE 216/2023, pois houve somente 
um evento em 2024, o “DIA D MEI”; 

- Se o site para acompanhamento de egressos foi implementado e está em funcionamento; 

- Se houve uma devolutiva das avaliações institucionais e de curso aos discentes e docentes. 

E por fim, indica-se que o curso apresenta condições satisfatórias de funcionamento, considerando sua 
localização geográfica, infraestrutura, grupo docente e gestão do curso e da unidade, bem como quanto ao 
atendimento à legislação pertinente em termos de execução de seu Projeto Pedagógico.” 

Conclusão da Comissão 

“Considerando o conjunto de apontamentos e recomendações, as especialistas designadas para análise 
do presente processo referente ao Curso Bacharelado em Ciências Contábeis da FEMA/IMESA – Processo 
CEESPPRC-2019/00003, manifestam-se FAVORÁVEIS, sem restrições, à Renovação do Reconhecimento 
do Curso e firmam o presente documento.” 

Considerações Finais 

De modo geral, a Comissão de Especialistas avaliou o Curso de forma bastante favorável, destacando 

a qualidade da proposta pedagógica, a infraestrutura disponível e a qualificação do corpo docente. 

Como ponto de atenção, ressalta-se a necessidade de aprimoramento no processo de 

curricularização da extensão, que, conforme apresentado, concentrou-se em apenas um evento ou ação no 

ano de 2024. Recomenda-se que a Instituição detalhe melhor as atividades extensionistas, de modo a 

justificar adequadamente a carga horária atribuída à extensão e garantir maior diversidade e frequência 

dessas ações ao longo do curso. 

Neste sentido, a Instituição deve considerar as disposições da Deliberação CEE 216/2023 que trata 

da curricularização da extensão. 

2. CONCLUSÃO 

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE 171/2019, o pedido de Renovação 

do Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Ciências Contábeis, do Instituto Municipal de Ensino 

Superior de Assis, pelo prazo de quatro anos. 

2.2 Recomenda-se observar as sugestões dos Especialistas, em especial a relacionada às atividades 

extensionistas, considerando os termos da Deliberação CEE 216/2023 que trata da curricularização da 

extensão. 

2.3 A presente renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, após 

homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação. 

São Paulo, 19 de maio de 2025. 

a) Cons. Leandro Campi Prearo 
Relator 
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3. DECISÃO DA CÂMARA 

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator. 

Presentes os Conselheiros Anderson Ribeiro Correia, Bernardete Angelina Gatti, Cláudio Mansur 

Salomão, Décio Lencioni Machado, Eliana Martorano Amaral, Hubert Alquéres, Marcos Sidnei Bassi, Mário 

Vedovello Filho, Nina Beatriz Stocco Ranieri, Roque Theophilo Junior e Rose Neubauer. 

Reunião por Videoconferência, 28 de maio de 2025. 

a) Cons. Hubert Alquéres 
Presidente da Câmara de Educação Superior 

 
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA 

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de 

Educação Superior, nos termos do Voto do Relator. 

Reunião por Videoconferência, em 04 de junho de 2025. 

a) Consª Maria Helena Guimarães de Castro 
Presidente 
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