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) CONSELHO PLENO
1. RELATORIO

1.1 HISTORICO

Trata-se de pedido de Credenciamento da Escola Superior de Direito Publico Municipal da
Procuradoria Geral do Municipio (ESDPM) de S&o Paulo e autorizagdo de funcionamento do Curso de
Especializagdo em Teoria e Pratica do Direito Publico Municipal, nos termos do Artigo 8° da Deliberagdo CEE
223/2024, que dispde sobre o exercicio das fungdes de regulagdo, supervisdo e avaliagcdo das instituicGes
gue oferecem cursos de Pés-Graduacao lato sensu (especializagdo) no Sistema de Ensino do Estado de Séo
Paulo (fls. 04).

A Procuradoria Geral do Municipio de S&o Paulo (PGM-SP) é o 6rgéo juridico central da Prefeitura,
responsavel por representar judicialmente o Municipio, prestar consultoria e assessoramento juridico ao
Poder Executivo e zelar pela legalidade dos atos administrativos. Criada pela Lei 10.182/1986, a PGM
conquistou autonomia técnica, administrativa e financeira com a Lei 16.974/2018, o que Ihe permite atuar com
independéncia na defesa dos interesses publicos municipais.

O pedido consta do Oficio ESDPM 01/2024, assinado pelo Procurador-Diretor da institui¢cado (fls. 04).

A ESDPM é uma escola de governo nos termos do Artigo 39, § 2° da Constituicdo Federal, dispondo
que as esferas da administracdo publica devem manter escolas de governo visando a formacédo e
aperfeicoamento dos servidores publicos como requisito para a promocao da carreira. Localiza-se a Rua
Maria Paula, 270, térreo, bairro Bela Vista, Sdo Paulo, SP (fotos as fls. 99).

O pedido vem acompanhados dos seguintes documentos:

- Portaria 155/2024, da Procuradoria Geral do Municipio - PGM.G nomeando as Unidades de
Administracdo da Escola Superior de Direito Publico Municipal da PGM/SP. Trata-se da nomeagdo da
Direc¢éo, dos Membros do Conselho Curador e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo. (fls. 05)

- Projeto Politico-Pedagdgico Institucional do Centro de Estudos Juridicos (CEJUR) Lucia Maria
Moraes Ribeiro de Mendonga, e da Escola Superior de Direito Piblico Municipal da Procuradoria Geral do
Municipio de Sédo Paulo (ESDPM), com Orientacdes e Direcionamento para Atuacdo nos Anos 2024 e 2025
para a atuacéo das duas instituigdes (fls. 09).

- Projeto Pedagdgico do Curso Teoria e Pratica do Direito Publico Municipal das Escola Superior de
Direito Publico Municipal (fls. 123)

Justificativa — O Curso faz parte do projeto da escola desde sua instituicdo, em 2009, a partir do
Decreto 50.931, no qual esta prevista a formacao a nivel de pés-graduacao dentro da Procuradoria-Geral do
Municipio de Sao Paulo com os objetivos de desenvolvimento, por meio de pesquisas, e de difusdo do
conhecimento juridico de interesse municipal.

O PPP apresenta cada uma das instituicbes e a legislacdo que lhes deu origem, sendo o CEJUR
fundado em 1988 e suas fungbes atualizadas em 2016 e em 2021, tendo em vista promover o
aperfeicoamento dos Procuradores do Municipio e a capacitacdo e o aperfeicoamento dos demais servidores
municipais. O CEJUR e a ESDPM foram criados, respectivamente ha 35 e 14 anos no municipio do estado
de Sao Paulo (fls. 11).
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A Escola Superior de Direito Publico Municipal (ESDPM) foi instituida pelo Decreto 50.931, de
20/10/2009, vinculada ao CEJUR, com a incumbéncia de oferecer aos integrantes da carreira de Procurador
do Municipio, cursos de pés-graduacdo stricto sensu, nas modalidades mestrado profissionalizante e
doutorado, bem como cursos de poés-graduacdo “lato sensu”, nas modalidades especializacao,
aperfeicoamento e extensao universitaria (fls. 15).

A vinculagdo académica, no que tange a producdo de conhecimento cientifico e de cursos (...)
académicos de pés-graduacgao, é que distingue a atuagdo do CEJUR e da ESDPM (fls. 15).

Em 08/12/2023 foi publicada a Lei 10.038 que reorganizou a PGM-SP e instituiu um Fundo Especial
da PGM possibilitando ao CEJUR/ESDPM arrecadar quantia monetaria — o que abre, inclusive, a possibilidade
de contratacdo de professores externos ao quadro da instituicdo (fls. 16).

- Diretrizes que guiardo o planejamento do CEJUR/ESDPM em 2024 e 2025 (fls. 17).
- Politicas de Ensino (fls. 23)

Uma concepgao comum é de que a educagao para o trabalho é puramente técnica e alienante. Isso
se deve ao ensino descontextualizado de processos maiores dos quais se subtraem as praticas e relagdes
nos ambientes de trabalho. E emergente uma educagéo voltada para a humanizagio do mundo do trabalho,
isto €, uma educacéo critica e reflexiva que concilie melhores praticas profissionais com desenvolvimento
individual e social (fls. 23).

Para a Prefeitura de Sdo Paulo como um todo, a escola exerce apenas sua real vocacao, que é tratar
de assuntos especificos do Direito e das Ciéncias Humanas, deixando as demais Escolas de Governo, a
exemplo da Escola Municipal de Administragdo Publica de Sdo Paulo (EMASP) e do Centro de Formagdo em
Controle Interno (CFCI) trabalhar com os temas ligados & Gest&o Publica e a Etica e Integridade, consoante
legislacao que estabelece as diretrizes de cada escola.

N&o h& impedimento que membros de outros 6rgéos da administracéo direta ou indireta acessem os
cursos. Desde que seja observada a subsidiariedade no acesso (fls. 24).

Cada curso deverd indicar o publico-alvo esperado dentre os servidores da PGM (fls. 25).
- Categorias de publico-alvo (fls. 26).
- Relacéo entre Cursos e Eventos (fls. 38).

A equipe do CEJUR identificou que nos anos de 2022 e 2023 houve aumento significativo das horas
de formacdo em eventos. Isso ocorre por abrigar um ndmero grande de servidores em uma sala e pela
facilidade de acesso. Cursos sdo mais desafiadores para os estudantes, estes devem acessar o Ambiente
Virtual de Aprendizagem, realizar as tarefas indicadas pelo professor e a avaliagéo final(...) Cursos e eventos
possuem métodos distintos e, por conseguinte, geram efeitos igualmente diferentes na formagao individual
do servidor publico.

Em 2023 foram 60 horas de formacéo em eventos e 87 horas de formagdo em cursos. O nimero de
certificacBes em eventos foi de 25996 e em cursos 1259 (fls. 39).

Outras duas modalidades de cursos estdo nos programas de Residéncia Juridica e P6s-graduacéo.
Ambos os cursos estao na esfera da ESDPM, regidos por normas préprias. A Residéncia Juridica esta, em
2024, formando sua primeira turma, enquanto a P6s-Graduacéo encontra-se em planejamento e constru¢éo
para futura operagdo em 2025. S&0 os primeiros cursos longos, com duracao superior a 1q00 horas, a serem
ministrados pela escola (fls. 39).

- Cursos de pos-graduagdo — encontram-se em planejamento e constru¢éo para futura operagcao em
2025 (fls. 39; 40).

A proposta é que o projeto de Pés-graduagao se inicie com o curso a nivel de especializagao “Teoria
e Pratica do Direito Publico Municipal”, a ser submetido ao Conselho Estadual de Educacéo (fls. 41).

Esse curso deve ter seu processo de credenciamento iniciado junto ao CEE no primeiro semestre de
2024 para vigorar, em principio, a partir do segundo semestre de 2025. A partir do significativo avango em
2023, a implementagéo desse curso ainda possui alguns passos a serem realizados (fls. 47).
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- Quadro 5 - Numero total de participacdes em Cursos e Eventos por ano. (fls. 45, 73)

ANO Nimero de Participantes
2017 2.286

2018 1.149

2019 1.980

2020 11.339

2021 21.527

2022 21.775

2023 27.255

Fonte: dados da instituicdo

- Infra-estrutura fisica (fls. 47, 54, 99).

Recursos Financeiros — Com a reorganizagéo da estrutura da PGM-SP através da Lei no. 18.038, a
pés-graduacao contara com a possibilidade de arrecadagéo de recursos financeiros através do pagamento
de mensalidade por parte dos estudantes (fls. 48).

A Lei 18.038, de 08/12/2023, em seu artigo 19-F institui o Fundo Especial da Procuradoria-Geral do
Municipio (FEPGMSP). (fls. 116)

Diante das caracteristicas postas pela recente Lei 18.038 descritas no item acima e do vinculo
financeiro do CEJUR/ESDPM com o orgamento da PGM, as despesas e receitas previstas para os préximos
anos se resumem a implantagédo da primeira turma do curso “Teoria e Pratica do Direito Publico Municipal”.
As despesas consistem em pagamento de professores, de acordo com suas respectivas fungées, e compra
de livros para atualizagdo de acervo, sendo essa segunda custeada a partir do orgamento da prépria PGM.
As receitas previstas provém das mensalidades pagas pelos estudantes, sendo estas calculadas pela divisédo
do custo total do trabalho de professores por 40 estudantes (quantidade prevista para a primeira turma) (fls.
118).

- Demonstrativo econémico-financeiro (fls. 116, 213).

- Dotagao or¢camentaria Procuradoria-Geral do Municipio 2024 (fls. 213).

Acordamos com a divisdo administrativa da PGM e utilizacdo dos espacos DO PREDIO DA
Coordenadoria Geral de Gestdo e Modernizacdo da secretaria localizado na Rua Maria Paula, 270.
Conseguimos um espaco amplo no 11°. Andar que contara com duas a trés salas de estudos mais a uma
sala voltada para atendimento ao estudante, onde trabalhar&o os servidores alocados na Pés-Graduagdo. A
sala de aula sera no andar térreo com vistas a melhor mobilidade no prédio (fls. 47).

- Acessibilidade — Cabe ao ano de 2024 o trabalho de reformar e estruturar as salas com o0;s
equipamentos necessarios para o estudo, garantindo a acessibilidade necessaria através da normativa da
Agéncia Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) vigente (fls. 47).

- Biblioteca (fls. 47, 111, 153,209)

O acervo fisico consiste em 11397 livros fisicos (incluindo as obras raras). O acervo virtual oferece
acesso aos periddicos juridicos das editoras Revista dos Tribunais, Editora Zénite e Editora Forum, além da
Biblioteca Digital Proview (Thomson Reuters), totalizando 23 periodicos virtuais.

- Coordenadores de Nucleo (fls. 53)
- Sintese do cronograma das disciplinas (fls. 138)

- Quadro que equipara os requisitos da Deliberagdo CEE 223/2024 com as informagfes apresentadas
nos autos (fls. 165)

Em 29/01/25 este Conselho emitiu a Portaria CEE-GP 07, designando uma Comisséo de
Especialistas para elaborar um Relatério Circunstanciado sobre o pedido de credenciamento da Escola
Superior de Direito Pablico Municipal e autorizagdo de funcionamento do Curso de Especializagao em Teoria
e Pratica do Direito Publico Municipal. (fls. 317)

O Relatorio da Comissédo de Especialistas, aqui protocolado em 31/03/25, consta as fls. 319.
1.2 APRECIAGAO
- Projeto Pedagogico (fls. 123)
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O Curso visa diversos beneficios tais como: Aprofundamento Técnico e Teorico; Atualizagdo Juridica
Continua; Solugbes para Questdes Inéditas ou Complexas; Apoio na Elaboracdo de Politicas Publicas;
Prevengdo de Litigios; Desenvolvimento de Doutrina e Influéncia na Jurisprudéncia; Inovagdo na
Administragdo Publica; Contribuicéo para a Formacao de Novos Profissionais; Promog¢éo de Justica Social e
Eficiéncia na Gestao Publica.

- Processo Seletivo para ingresso no curso (fls. 128)

De acordo com o art. 2° do Decreto Municipal 50.931, de 20 de outubro de 2009, incumbe a Escola
Superior de Direito Publico Municipal da Procuradoria Geral do Municipio oferecer aos integrantes da carreira
de Procurador do Municipio cursos de pos-graduagdo stricto sensu, nas modalidades mestrado
profissionalizante e doutorado, bem como cursos de pés-graduacdo lato sensu, nas modalidades
especializacao, aperfeicoamento e extensdo universitaria. As vagas do aludido curso de pés-graduacao,
portanto, serdo prioritariamente destinadas aos Procuradores do Municipio de S&o Paulo em exercicio. A
depender da ociosidade das vagas, poderao ser elas preenchidas por outros servidores publicos do Municipio
de S&o Paulo, inclusive advogados das Autarquias, mantidas as condicdes oferecidas aos Procuradores do
Municipio, e por Procuradores de outros Municipios com os quais sejam celebrados ajustes especificos.

Para participar do processo seletivo: ter escolaridade minima Ensino Superior Completo em Direito
comprovada mediante Diploma ou Certificado de Conclusédo e Histdrico Escolar em Direito de Instituicdo de
Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educacao do Brasil ou diploma estrangeiro validado por
Instituicdo de Ensino Superior nacional. Ter, no minimo, 18 anos.

Dados Institucionais
Instituicdo Escola Superior de Direito Publico Municipal
MS. Roberto Angotti Jr. Mestre em Filosofia e Teoria Geral do Direito pela Universidade de S&o Paulo (2016).
Especialista em Direito Publico pela Escola Paulista da Magistratura (2008). Graduado em Ciéncias Juridicas e
Sociais pela Universidade Santa Cecilia (2002) e em Ciéncias Econdmicas e Comerciais pela Universidade Catélica
de Santos (1993)

Coordenador

Dados do Curso de Especializagdao “Teoria e Pratica do Direito Publico Municipal a funcionar entre
2025/2 e 2027/1

Inicio: 25 de margo de 2025 (previséo, podendo haver ajustes de acordo com a data do parecer de autorizagdo
desse Conselho)

Periodo Término: 29 de setembro de 2026
(fls.10)
Hibrida, com encontros virtuais as tercas-feiras, das 19:00 horas as 21:00 horas; presenciais
Modalidade predominantemente as quintas-feiras, das 18:00 as 22:15, além de algumas tercas-feiras no mesmo horério,
variando conforme o calendario do semestre. Ver o calendario previsto de 2025 a 2027 no Anexo VIII.
Vagas 40 vagas por turma, sendo a primeira turma prevista para 2025/2 e a segunda para 2028/1

360 horas de aulas e atividades presenciais (77,92%),30 horas de orientagédo presenciais (do 2° ao 4° semestre)
(6,49%) e 72 horas de atividades online (15,58%).
Local do Curso Rua Maria Paula, 270, CEP 01319-000, andar térreo, Bela Vista, Sdo Paulo/SP

- Curriculo do Curso (fls. 131)

Quadro 8 — Sintese do Cronograma das Disciplinas (fls. 138)

Carga horéria

Semestre Carga Horaria | Carga Horaria | Orientacdo Carga
/ Médulo Disciplina Presencial online Presencial Horéria Pesquisa
(77,92%) (1°5,5%) (6,49%) Total
Didéatica do Ensino Superior e Nio se
Metodologia do Trabalho 30h 6h aolica 36 h Entrega de
2025.2/1°. Cientifico P ga
— — NGO e anteprojeto
Direito Constitucional 60 h 12h . 72h
aplica ]
Historia dc_Js Municipios e do 30h “6h N&o se 36h et
Direito Municipal aplica Entrega de —
0 = 1
2026.1/2 Direito Tributario e Financeiro 60h 12h ,\;?)(IJicS: 72h anteprojeto ——
Orientacdo de TCC - - 10h 10h —_—
2026 2/3° Direito Administrativo 90h. 18h ’\;‘;ﬁ;e 108h Desenvolvimento da p—
Orientacéo de TCC = - 10h 10h pesquisa =3
Residual (outras teméticas N0 se —
juridicas ou das ciéncias 30h 6h aplica 36h 8
2027 1/4° humanas P Entrega de relatério 2
" | Direito Urbanistico, Ambiental 60h 12h Né&o se 72h de pesquisa o
e Difusos aplica S
Orientacédo de TCC - - 10h 10h o
Total 360h 72h 30h 462h %
L
Ll
©)

Assinado com senha por ROQUE THEOPHILO JUNIOR - Conselheiro / CONS - 26/06/2025 as 14:12:07.
Documento N°: 76659839-667 - consulta a autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=76659839-667




- Critérios de Avaliagao (fls. 138)

- Cronograma da realizacéo do TCC (fls.143)

- Perfil do Egresso (fls. 144)

- Corpo Docente — Coordenador e professores responsaveis (fls. 147)

Roberto Angotti Janior

Coordenador do curso;Professor-responsavel de Didatica do Ensino Superior e Metodologia do Trabalho Cientifico

Mestre em Filosofia e Teoria Geral do Direito pela Universidade de S&o Paulo (2016). Especialista em Direito Publico pela Escola
Paulista da Magistratura (2008). Graduado em Ciéncias Juridicas e Sociais pela Universidade Santa Cecilia (2002) e em Ciéncias
Econdmicas e Comerciais pela Universidade Catélica de Santos (1993). Professor da Fundagdo Escola Nacional de Seguros
(2010-2020). Procurador do Municipio de S&o Paulo (2006)

Luciana Russo

Professora-responséavel de Histéria dos Municipios e do Direito Municipal

Mestre em Direito Processual pela Universidade de S&o Paulo (2005). Mestranda em Direito Administrativo na Universidade
do Minho (Braga, Portugal). Bacharel em Histériapela Universidade de Séo Paulo (1993) e licenciada, pela mesma instituicdo,em
1994.Bacharel em Direito pela Universidade de S&o Paulo (2001)

Fabio Paulo Reis Santana

Professor-responsavel de Direito Constitucional

Doutor em Direito Administrativo pela Pontificia Universidade Catélica de Sdo Paulo (2024). Mestre em Direito Constitucional
pela Universidade Federal Fluminense (2018). Especialista em Giustizia Costituzionale e Tutela Giurisdizionale dei Dirittipela
Universita di Pisa(2018). Especialista Direito Civil Constitucional pela Universidade Estadual do Rio de Janeiro (2018). Bacharel em
Direito pela Universidade Federal Fluminense (2011).Presidente da Comisséo de Direito Constitucional da OAB/SP (2022-2024).
Membro da Comissé@o Nacional de Estudos Constitucionais da OAB (2023-2025)

Nathaly Campitelli Roque

Professora-responséavel de Direito Tributario e Financeiro

Doutora em Direito pela Pontificia Universidade Catélica de S&o Paulo (PUC-SP) em 2011, Mestre em Direito pela mesma
universidade em 2006. Graduada em Direito também pela PUC-SP, em 1998. P6s-doutorados pela Universidade Classica de Lisboa
(2013) e Universidade de Coimbra (2014)

Alexandre Levin

Professor-responsavel de Direito Administrativo

Doutor em Direito pela Pontificia Universidade Catdlica de S&o Paulo (PUC-SP) em 2014. Mestre em Direito pela mesma
universidade em 2008. Graduado em Direito pela Universidade de S&o Paulo -USP em 1998. Professor do Curso de
Especializagdo em Direito Administrativo da PUC-SP. Professor de Cursos de Pés-Graduagéo em Direito Publico e Direito Municipal
(Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto, EPD

Jose Roberto Strang Xavier Filho

Professor-responsével de Direito e Politicas Publicas

Mestre em Direito Ambiental pela Universidade de S&o Paulo (2021). LL.Mpela Harvard Law School(2014). Especialista em Direito
Publico pela Escola Paulista de Magistratura (2010). Graduado em Direito pela Universidade de Sdo Paulo (2007)

Debora Sotto

Professora-responsavel de Direito Urbanistico, Ambiental e Difuso

Doutora em Direito Urbanistico pela Pontificia Universidade Catélica de Séo Paulo (2015), Mestre em Direito do Estado -Direito
Tributéario pela Pontificia Universidade Catélica de S&o Paulo (2005). Mestre Profissional em Direito Internacional do Meio Ambiente
pela Universidade de Limoges (2011).Bacharel em Direito pela Universidade de S&o Paulo (1998).

Quadro administrativo envolvido no curso de Especializagdo Teoria e Pratica do Direito Publico
Municipal (fls. 150)

Area Quantidade
Direcédo 2
Secretaria 2
Administracédo 1
Assessoria Técnica 2
Biblioteca 2

Contudo, o pessoal disponivel ndo se resume a esses nove servidores, contando a ESDPM com o
apoio de outras unidades da Procuradoria, mais especificamente da Coordenadoria Geral de Gestdo de
Modernizacdo (CGGM) da PGM/SP que conta com 103 servidores e atua prestando apoio juridico,
administrativo (contratos e compras, contabilidade e finangas, orgamento, recursos humanos etc.) e de
zeladoria.

- Organograma da hierarquia de 6rgédos da CGGM (fls. 152)
- Atuacao da Biblioteca (fls. 153)

Dentro da PGM, a Biblioteca possui funcao de preservacdo de memoria e disseminagdo de
conhecimento através de expedientes como o “Clipping” quinzenal e do atendimento aos procuradores
municipais e pesquisadores interessados no Direito Publico Municipal, fornecendo tanto livros e documentos
fisicos quanto digitais. Essa fungéo se expande quando se trata da ESDPM. Para nossa escola, a Biblioteca
€ uma unidade de apoio fundamental para as atividades de ensino e pesquisa, concentrando, disponibilizando
e distribuindo seu catélogo proprio de obras quanto acervo dedicado do curso Teoria e Pratica do Direito
Publico Municipal para professores e estudantes.
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- Desenho, suporte e comunicagéo via meios digitais(fls.154)
- Ambiente Virtual de Aprendizagem (fls. 75, 109, 155)

Como disposto no topico 1.5.2, que detalha a infraestrutura do AVA da ESDPM, o Moodle sera a
plataforma digital principal dos estudantes por permitir diversos pontos de customizacéo que conferem um
6timo aproveitamento da plataforma para os interesses da instituicdo e seus cursos. Seu desenho sera feito
por disciplina, nas quais os estudantes deverdo navegar para acessar materiais obrigatorios e
complementares, suas notas, gravagfes de palestras, seus requerimentos e outras informagdes daquela
disciplina.

A capacidade de personalizagdo do AVA propicia o0 acesso a diferentes tipos de atividades a serem
realizadas pelo estudante (...) Na mesma linha, a bibliografia indicada que compuser apenas partes de obras
podera ser disponibilizada pelo AVA (...) O Teams também ¢é a plataforma indicada para professores
contatarem a Secretaria, devido sua agilidade, mas o e-mail da Secretaria também estara disponivel para
suporte. Os estudantes que necessitem suporte poder&o contatar a Secretaria por e-mail ou presencialmente

em sua sala.
- Referéncias (fls. 158)
Constam, ainda, dos autos:

- Misséo, visao e valores da PGM do municipio de S&o Paulo (fls. 17)

- Misséo, visao e valores do CEJUR/ESPDM (fls. 18)

- AgOes estratégicas (fls. 19)

- Pesquisas que orientam as agoes (fls. 21)

- Ata da Reunié@o do Conselho Curador (fls. 171)

- Quadro de Cursos e Eventos do CEJUR de 2020 a 2024 (fls. 173)

- Regimento Interno Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos — 15-05-2012 (fls. 179)

- Relatério de avaliagédo das condi¢Bes de acessibilidade (fls. 200)

- Fotos (fls. 203)

- Certificado de regularidade do FGTS (fls.217)

- Calendario de aulas previsto para primeira Turma do Curso “Teoria e Pratica do Direito Publico
Municipal a funcionar entre 2025/2 e 2027/1. (fls. 218)

- Bibliografia do curso por disciplina (fls. 220)

- Objetivos institucionais (fls. 45)

Abaixo segue o Relatdrio Circunstanciado da Comisséo de Especialistas sobre a Autorizagdo do
Curso de Especializacdo e o Credenciamento da instituicdo - Deliberacdo CEE 223/2024) (folhas 319)

Autorizacdo de Curso de Especializagdo - Curso: Especializagdo em Teoria e Pratica do Direito
Pudblico Municipal, solicitado pela Escola Superior de Direito Publico Municipal da Procuradoria Geral do
Municipio de S&o Paulo

1) Verificar se a Institui¢cdo possui curso de graduagao reconhecido, na mesma area de estudos do curso proposto. Exceto
para as Instituigdes credenciadas nos termos da Sec¢&o Il da Deliberacéo.

“N&o ha curso de graduagéo reconhecido, na mesma area dos estudos do curso proposto. Para a Instituicdo
fundamenta-se o pleito nos termos da Sec¢éo Il da Deliberagdo 223/2024.”

2) Analisar a Contextualizagdo do Curso, do Compromisso Social e da Justificativa apresentada pela Institui¢ao.

“O proposito do curso esta alinhado ao Regimento da escola e ao decreto de sua criagdo, sendo concebido
para promover o aprimoramento profissional e cientifico no ambito da Procuradoria Geral do Municipio de
S&o Paulo. Sua proposta é divulgar o conhecimento produzido pelo trabalho das procuradoras e
procuradores municipais, tanto entre seus pares quanto para outros servidores publicos e o publico externo,
por meio do compartilhamento de casos, experiéncias e expertise.

Além de sua fungdo pedagégica, o curso reforca 0 compromisso social da Procuradoria de contribuir para
a melhoria dos servigos prestados, por meio da atualizag&o profissional em Direito, da promogao da justica
social e da eficiéncia administrativa. Também aborda formas de inovacdo e aspectos especificos da
advocacia publica, como a gestdo de riscos juridicos e a influéncia sobre politicas publicas. Dessa forma,
valoriza e amplia o conhecimento técnico e cientifico acumulado ao longo da trajetéria da Procuradoria.”

3) Avaliar os Objetivos Gerais e Especificos do curso e sua adequacéo para qualificar profissionais especializados na =
area.
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“Os objetivos do curso estédo alinhados ao papel institucional da Procuradoria Geral do Municipio de S&o
Paulo e adequados a qualificagdo profissional. A proposta pedagdgica orienta os contetidos e metodologias
para o desenvolvimento do pensamento critico-reflexivo, promovendo a incorporagdo de temas, desafios e
atribuicdes tedricas e praticas da Procuradoria no contexto municipal.

O curso enfatiza o saber fazer de suas procuradoras e procuradores, resgatando a trajetéria da instituicéo e
sua relevancia histérica, ao mesmo tempo em que considera os desafios contemporaneos da cidade de
Sé&o Paulo e o papel estratégico da Procuradoria na administragéo publica.”

4) Avaliar a Organizacéo Curricular de acordo com o perfil de competéncias pretendido, com indicagédo da carga horaria de
cada componente curricular; Ementas com Bibliografia Geral e Complementar; previsdo de trabalhos discentes;
programacéo e duragao prevista com o respectivo cronograma; exigéncias para matricula, forma de ingresso; nimero e
critérios de distribuicdo de vagas; normas de avaliacéo dos alunos; descrigdo do perfil profissional do estudante a ser
formado; exigéncias para obtencéo do Certificado de Concluséo e local efetivo de funcionamento de todas as turmas.

“Trata-se de um curso com um curriculo inovador e singular, voltado para a praxis do Direito Publico
Municipal. Sua concepcéo e desenvolvimento foram conduzidos por profissionais diretamente envolvidos
com a advocacia publica, garantindo um aprofundamento técnico e pratico na area. O curso visa formar
egressos que conhega, compreendam e se apropriem do trabalho desempenhado pelas procuradoras e
procuradores do municipio economicamente mais relevante e populoso do Brasil — um territério complexo
e multifacetado, que exige analise aprofundada.

Estrutura Curricular
As unidades curriculares e respectivas cargas horarias séo:

Didatica do Ensino Superior e Metodologia do Trabalho Cientifico ( 36 horas )(36 horas)
Histéria dos Municipios e do Direito Publico Municipal ( 36 horas )(36 horas)

Direito e Politicas Publicas ( 36 horas )(36 horas)

Direito Constitucional (72 horas)

Direito Tributario e Financeiro (72 horas)

Direito Urbanistico, Ambiental e Difuso (72 horas)

Direito Administrativo (108 horas)

Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) (30 horas)

O curriculo reflete de maneira clara dois eixos fundamentais:
I- as principais areas de desafio do municipio de S&o Paulo; e
Il - o desenvolvimento de uma viséo critica nos estudantes, pautada na histéria e no conhecimento cientifico.

As ementas e as bibliografias — gerais e complementares — estdo adequadas a proposta do curso,
contemplando os principais topicos do Direito e sua contextualizagdo municipal. Além disso, possibilita uma
andlise critica e histérica do desenvolvimento legislativo e do papel da Procuradoria.

Metodologia
A instituicdo adota metodologias ativas de aprendizagem como concepcéo pedagdgica.

Para promover o engajamento discente, estdo previstos seminarios quinzenais, nos quais os estudantes
deverdo pesquisar, aprofundar e demonstrar o dominio do conhecimento adquirido. Além disso, o
cronograma prevé aulas estruturadas para que os professores possam aplicar outras atividades avaliativas,
tanto individuais quanto coletivas.

Organizacéo e Formato

Uma pesquisa prévia foi realizada com potenciais estudantes (servidores publicos) para definir o formato
mais adequado — presencial ou a distancia — bem como os dias da semana mais adequados. Com base nos
resultados, as aulas foram programadas para ocorrer semanalmente as quintas-feiras, com palestras
quinzenais as tercgas- feiras.

O cronograma do curso estd bem estruturado, contemplando todos os dados de aulas, palestras e
avaliagdes, com inicio previsto para o segundo semestre de 2025 e conclusédo no primeiro semestre de
2027. O planejamento inclui margem para reposi¢des em caso de imprevistos.

Processo Seletivo e Matricula

Para a matricula, exige-se graduagdo em Direito e maioridade civi. Como se trata de um curso
especializado, voltado ao aprendizado do Direito Municipal, a exigéncia de formagao juridica é fundamental,
garantindo que os ingressantes tenham o conhecimento prévio necessario.

O ingresso e a distribuicdo das vagas ocorrerdo por meio de processo seletivo, conforme previsto no
regulamento do curso, que estabelece a seguinte ordem de prioridade:

- Procuradores Municipais;

- Servidores da Procuradoria Geral do Municipio e Residentes Juridicos;
- Assessores Juridicos de outras secretarias;

- Procuradores de outros municipios;

- Outros cidadédos interessados.

O numero de vagas destinadas a cada publico dependerd da demanda no processo seletivo. Esse
classificado estd em conformidade com o regimento da instituicdo, que determina prioridade para os
procuradores municipais.

Avaliacéo e Certificacao
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Os critérios de avaliacéo estdo alinhados a proposta didatico-pedagégica baseada em metodologias ativas,
incentivando o aprendizado continuo e o aprimoramento profissional. A avaliagdo abrange cinco dimensdes
essenciais:

a) Problematizacéo das questdes reais;

b) Reflexao por meio de dados em determinado contexto;
c) Conexao e hierarquizagado de conceitos;

d) Embasamento adequado para critica;

e) Comunicagao oral e escrita.

O sistema de notas oferece aos estudantes diversas oportunidades de avaliagdo continua por meio dos
seminarios quinzenais. Esta prevista ainda a possibilidade de recuperagéo para aqueles que néo atinjam a
nota minima ordinéria (7,0).

Para a obtengéo do certificado, os seguintes critérios devem ser atendidos:

a) Nota minima de 7,0 em todas as disciplinas;
b) Nota minima de 7,0 no Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)
c) Frequéncia minima de 75% em todas as disciplinas.

Tais critérios estdo em conformidade com o Art. 5° da Deliberagdo CEESP 223/2024 e sdo compativeis
com os padrées esperados para cursos de especializagdo.”

5) Avaliar planos e formas de orientagdo do Trabalho de Conclusédo do Curso (TCC).

“O Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) consiste na elaboracéo de um artigo académico individual, a ser
apresentado para uma banca de pareceristas ao término do curso.

O processo de desenvolvimento do TCC esta estruturado, iniciando-se com a elaboragdo do Anteprojeto,
seguido pelo Projeto de Pesquisa e, posteriormente, pela pesquisa e redagao final do artigo. As duas Ultimas
etapas estdo previstas para serem realizadas sob a supervisdo de um orientador.

O curso estabelece um fluxo metodolégico definido, com diretrizes claras para cada fase do trabalho,
incluindo a normatizagdo do nimero méaximo de orientagcdes por professor, garantindo a qualidade do
acompanhamento académico e a exceléncia na produgéo cientifica.”

6) Avaliar as atividades e estudos individuais ou em grupo previstos

“As atividades académicas previstas no curso sdo predominantemente individuais, com destaque para o0s
seminarios quinzenais, que tém como proposito o desenvolvimento das habilidades de raciocinio critico,
comunicagdo e aprofundamento do conhecimento, em consonancia com a abordagem pedagodgica
empregada.

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), elaborado sob orienta¢éo, constitui uma oportunidade para o
estudante aprofundar-se em um tema de seu interesse, consolidando tanto o dominio teérico quanto a
pratica da pesquisa juridica aplicada. A sua avaliagdo considera ndo apenas a fundamentacgao teérica e
metodolégica, mas também a capacidade de andlise critica e a produgéo cientifica desenvolvida.”

7) Avaliar o nimero de funcionarios administrativos disponiveis para o curso.

“Considerando que o curso sera oferecido em turma unica de até 40 alunos por ciclo, o quadro de
funcionérios é especificamente dimensionado, e a organizagéo administrativa, respaldada pela experiéncia
prévia, encontra-se bem estruturada.

A equipe de suporte académico e administrativo é composta por: Secretaria: 2 funcionarios
Assessoria Técnica: 22 funcionarios Biblioteca: 3 funcionarios
Setor Administrativo: 2 funcionarios

Além disso, a escola conta com apoio direto da administracdo da Procuradoria, estando hierarquicamente
vinculada & “Coordenacdo-Geral de Gestdo e Modernizagdo”, departamento responséavel pela gestéo
financeira, compras, almoxarifado e infraestrutura. Essa estrutura assegura suporte institucional eficiente,
garantindo uma operacionalizagdo adequada do curso.”

8) Avaliar a aderéncia da formagao académica e/ou profissional do Coordenador e de cada Docente com a area do Curso
e com a disciplina que ir4 lecionar.

“A estrutura académica apresentada com cinco tipos de profissionais:

1) coordenador;

2) professor-responsavel;
3) professor-palestrante;
4) professor-instrutor e;
5) professor-tutor.

Foram apresentados os curriculos daqueles que ja estdo vinculados ao curso, o coordenador e 0s
professores-responsaveis. Todos os profissionais possuem aderéncia adequada ao curso. O coordenador
é graduado em Ciéncias Juridicas e Sociais, especialista em Direito Publico e mestre em Filosofia e Teoria
Geral do Direito.

Os professores-responsaveis totalizam 7 (sete) profissionais atuam ou possuem experiéncia profissional
direta enquanto procuradores com as atividades de suas disciplinas. Também possuem formagéo
académica e, alguns, experiéncia como docente em outras Instituicdes de Ensino Superior nos tdpicos
abordados.
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Os 36 professores-instrutores previstos no programa, serdo alocados mediante processo de
credenciamento interno, devendo o edital ser publicado nos préximos dias. Foi informado que, a partir do
resultado de classificacdo obtido € que sera feita a atribuicdo das atividades, observada sempre a
necessidade de formagdo académica compativel com o estabelecido no Art. 4° da Deliberagdo CEESP

223/2024.
Nesse sentido, minuta de edital para processo seletivo de professores apresentada:
Para a funcao professor-instrutor, serdo credenciados aqueles que:

a. Sdo Procuradoras e Procuradores do Municipio de Sao Paulo;

b. S&o portadores de diploma de Mestre ou Doutor em Instituicdes de Ensino Superior credenciadas na
CAPES;

c. Tenham disponibilidade de horario para atuagéo no periodo especificado no calendario académico
e nos horéarios do curso.

Quanto aos professores-tutores, 12 (doze) profissionais, foi constatado que estes ndo possuem carga-
horéria vinculada as atividades discentes. S&o, na verdade, agentes de apoio na plataforma online para
organizagéo, comunicacgao e possiveis demandas de contetido por parte dos estudantes. Ficou claro que
ndo atuam enquanto docentes.

No ja referido edital para processo seletivo consta:
Para a fungao professor-tutor, serdo credenciados aqueles que:

a. Séo Procuradoras e Procuradores do Municipio de Sdo Paulo;

b. Sao portadores de diploma de Especialista ou Mestre ou Doutor em InstituicGes de Ensino Superior
credenciadas na CAPES;

c. Tenham disponibilidade de horario para atuagdo no periodo especificado no calendario académico
e nos horérios do curso;

Com o esclarecimento, a dire¢do da instituicdo decidiu adequar a nomenclatura de “professor-tutor” para
‘monitor”.

O profissional “professor-palestrante” se trata, na realidade, de um professor convidado que oferecera uma
palestra inicial sobre o tema. A diregdo informou que mudara a nomenclatura de “professor-palestrante”
para “palestrante” apenas. Somam-se 18 (dezoito) profissionais que serdo contratados por notoria
especializagao, levando em consideracéo sua formagao e pratica académica e/ou profissional ou método
proprio desenvolvido em relacdo a aderéncia ao tema dentro da unidade curricular.

Foi apresentada uma lista de nomes que ocuparéo essa esfera elaborada pelos professores-responsaveis
de cada disciplina com justificativa e tema a ser trabalhado. Analisada a lista, foi confirmada a aderéncia
adequada e a capacidade profissional para atuagdo enquanto palestrantes.”

9) Avaliar a infraestrutura e instalacdes fisicas da biblioteca, bem como seu acervo fisico e/ou eletrbnico na éarea
conhecimento no qual sera inserido o curso, considerando a bibliografia basica e complementar indicada na ementa de
cada disciplina, formas de acesso e de atendimento presencial e a distancia.

“A biblioteca possui sistema eletrénico proprio de catalogo e de busca, espago adequado para consulta do
acervo e 5 (cinco) funcionarios para atendimento geral, sendo 2 (dois) dedicados a pés-graduagdo. O
espaco da biblioteca possui mesa de estudos, pesquisa e orientagao.

O atendimento é feito online, por e-mail, e presencial em horério comercial. Para a pés-graduagéo, a
biblioteca tem o papel de digitalizar e distribuir o material didatico para os estudantes através do Ambiente
Virtual de Aprendizagem Moodle, facilitando o acesso.

O acervo da biblioteca conta com livros de doutrina do Direito, organizados por tema, de Pareceres da
Procuradoria e por uma secéo de livros raros, importantes para a disciplina de Histéria dos Municipios e do
Direito Municipal. Possui assinatura de 23 (vinte e trés) periddicos da area do Direito e da biblioteca digital
Proview que poderdo ser acessadas.

A biblioteca no momento ainda ndo possui todos os livros indicados na bibliografia obrigatéria e
complementar, mas esta estabelecendo parceria com a Biblioteca da Camara Municipal de Sédo Paulo
(localizada a 100 metros do local e funcionamento do curso) para suprir parte dessa necessidade e
disponibilizar mais um espago para estudos. O processo que trata do convénio entre as bibliotecas esta
registrado no sistema SEI sob nimero 6021.2025/0010216-3.

Além disso, estd em curso o processo SEI n° 6021.2024/0066857-2 com vistas a aquisi¢cdo de livros
proprios, sendo 53 (cinquenta e trés) obras fisicas com 3 (trés) unidades de cada, disponibilizando-se pelo
menos 1 livro a cada 15 estudantes.

Analisando o documento do processo de compra em andamento e os catalogos fisico e digitais ja
disponiveis, confirma-se que a Bibliografia Obrigatéria e Complementar estara contemplada de forma
satisfatéria.”

10) Avaliar a indicagdo dos recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva aplicados aos materiais e as
ferramentas de comunicagéo e intera¢édo do Curso proposto.

“O material didatico sera disponibilizado na plataforma Moodle, que conta com tecnologia assistiva
integrada, permitindo navegacdo acessivel para pessoas com deficiéncia. Além disso, a plataforma
possibilita a customizacéo da interface pelo usuario, de modo a atender diferentes necessidades e otimizar
a experiéncia de aprendizado.
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A equipe responsavel possui ampla experiéncia na aplicagdo de critérios de acessibilidade digital, em
conformidade com as diretrizes institucionais da Prefeitura de Sdo Paulo, garantindo a incluséo e a
equidade no acesso aos conteudos académicos.”

11) Avaliar a Infraestrutura Fisica, dos Recursos e do acesso a Redes de Informag&o (Internet e Wi-fi), utilizados pelo
curso ou habilitagdo propostos, laboratérios/espacos para atividades praticas previstas na legislagdo, considerando a
pertinéncia para o nimero de vagas disponivel.

“A infraestrutura fisica atende plenamente as necessidades do curso, oferecendo uma sala de aula ampla,
que favorece a mobilidade e estd equipada com mesas, cadeiras ergondmicas e quadro branco novo. Além
disso, o espago conta com areas destinadas ao descanso, orientagdo e outras atividades académica.

O local possui facil acesso, sendo bem servido por transporte publico. As instalagdes adequadas as normas
de acessibilidade, disponiveis para rampa de acesso, piso tatil e banheiros masculinos, femininos e
adaptados para pessoas com deficiéncia.

A sala de aula conta ainda com rede Wi-Fi disponivel para os estudantes, garantindo suporte tecnolégico
adequado ao desenvolvimento das atividades do curso.”
Do Credenciamento da Instituicdo

1. INSTITUIQAO DE ENSINO SUPERIOR AVALIADA:

Dados da IES: Escola Superior de Direito Publico Municipal

Enderego completo: Rua Maria Paula, 270, CEP 01319-000, andar térreo, Bela Vista, Sdo Paulo/SP

Dirigente: Prof. Ms. Roberto Angotti Jr.

Nome e cargos dos professores que acompanharam a visita:

Prof. Ms. Roberto Angotti Jr — Diretor, coordenador e professor-responsével Prof. Dr. Fabio Paulo Reis Santana —

Professor-responsavel

Profa. Dra. Nathaly Campitelli Roque — Professora-responsavel Prof. Dr. Alexandre Levin — Professor-responsavel

Prof. Ms. Jose Roberto Strang Xavier Filho — Professor-responsavel

2. PERFIL DA INSTITUIGAO:
“Apreciacéo dos Especialistas:
Se trata de uma escola dentro da hierarquia da Procuradoria Geral do Municipio de S&o Paulo com a missao
de desenvolver o corpo profissional e aprofundar o conhecimento cientifico sobre Direito. E especifica por
tratar do Direito Publico Municipal dentro da atuacéo dos procuradores (advogados publicos), com uma
visdo propria sobre o Direito Publico.
E uma instituicio que atua na profissionalizacéo dos servidores do municipio de S&o Paulo desde 1988
através de cursos de extensao e agora decide ampliar sua atuacéo para a especializagdo. Ha cursos na area
das Ciéncias Humanas e, predominantemente, no Direito com diversos publicos-alvo.
A instituigado forma milhares de servidores anualmente, com crescimento exponencial desde a digitalizagao
do ensino durante a pandemia de COVID-19. Evidenciou-se o crescimento do numero de formados e do
nimero de formagdes de 2017 a 2023:

IAno Numero de Atividades (Cursos eEventos)|Numero de participantes
2017 16 2286
2018 12 1449
2019 12 1980
2020 19 11339
2021 39 21527
2022 28 21775
2023 34 28250

Os formados séo servidores publicos de forma geral, mas parte do projeto da instituicao é dedicar formagoes
exclusivamente para funcionarios da prépria secretaria, conforme sua legislacgéo.

Ha também o curso de “Residéncia Juridica”, em andamento, seu primeiro curso de longa duracéo, cuja
experiéncia modela o primeiro curso a nivel de especializagdo “Teoria e Pratica do Direito Publico Municipal”
em processo de aprovagéo.”

3. PROJETO DA INSTITUIGAO:
“Apreciagdo dos Especialistas:
Chamada de Escola Superior do Direito Publico Municipal (ESDPM), a instituicéo foi fundada em 2009 pelo
Decreto n° 50.931 e vinculada a instituicdo j& existente, o Centro de Estudos Juridicos (CEJUR), criado no
Decreto n° 25.618. A ESDPM ¢ a parte dedicada ao ensino superior, enquanto CEJUR forma em cursos de
extens&o.

CEJUR/ESDPM possui um Projeto Politico-Pedagégico Institucional com as caracteristicas de um Projeto
de Desenvolvimento Institucional, que esclarece a atua¢do da escola em suas diversas frentes, levando em
consideragéo cada cargo vigente dentro da Procuradoria, suas necessidades de formagao, sua politica para
formac&o de outros servidores do municipio com objetivos sociais e institucionais, demonstrando adequagéo
a sua legislagéo constituinte e compromisso com a formagdo de capacidades e conhecimentos técnico-
cientificos. Para o servidor publico, cada formagéo conta como pontuagdo para progressé@o em sua propria
carreira por sistema préprio da Prefeitura de S&o Paulo.
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As atividades de extens&o séo cursos e eventos. Sendo os cursos predominantemente digitais, atualmente,
em Ambiente Virtual de Aprendizagem ou presencial, de forma sincrona ou assincrona, com o publico-alvo
em especial servidores publicos e, como consta no Projeto Institucional, com cursos especificos para cada
atuacao.
Os eventos séo online de ampla divulgagéo e acesso para servidores ou municipes sem vinculo com a
administragdo municipal, podendo ser acessados gratuitamente via YouTube na pagina da escola. Sao
especialistas em diversos temas das Ciéncias Humanas com o objetivo de distribuir conhecimento.”

4. ORGANIZACAO ACADEMICA:
“Apreciagdo dos Especialistas:
Ha cursos de extensdo predominantemente na area do Direito. Cursos de temas Direito Tributario, Direito
Administrativo, Lei Geral de Protecédo de Dados, Marco Regulatério das OrganizacGes da Sociedade Civil,
entre outros, buscam formar os servidores para a melhor compreensdo do papel da legislagdo e dos
processos legais na sua atuacdo. Cursos como Gestdo de Equipes, Gestdo de Processos e Excel
Basico buscam a melhoria técnica da atuagdo profissional dentro da prépria Procuradoria Geral do
Municipio.
O corpo docente é qualificado especialmente como Mestres e Doutores, sendo sua maioria procuradores
do municipio que possuem formacéo e/ou carreira académica em paralelo.

O regimento da instituigdo preza pela titulacdo e pelas capacidades adequada de seu corpo docente,
exigindo titulac@es distintas por tipo de curso, exigindo capacidades pedagoégicas e criando normas para
convidados de forma extraordinaria.

Do Corpo Docente. Dos Direitos e Deveres. Do Regime de Trabalho

Art. 51 - O corpo docente é composto por professores dos quadros da carreira de Procurador do Municipio
de Sé&o Paulo, portadores de titulos académicos e professores convidados e visitantes, atendendo-se o
principio de integragdo de atividades de ensino, pesquisa e extensao a comunidade.

Paragrafo Gnico - Os professores convidados e visitantes atuardo, nos quadros da ESDM-SP, nas
atividades didaticas e cientificas por sua especializa¢éo e notério saber.

Art. 52 - O corpo docente da ESDM-SP é constituido por professores que, além de adequada habilitagdo
académica e profissional, capacidade didatica e predicados morais, exer¢ca com devotamento o magistério
e sejam solidarios com os valores culturais, sobretudo civicos, visando necessariamente ao Interesse
Publico.

Art. 53 - A selegdo do corpo docente da ESDM-SP obedece as disposi¢cdes estatutarias, regimentais e a
legislac&o vigente.

Secéo |

Do Corpo Docente para os Cursos de Mestrado Profissionalizante e Doutorado

Art. 54 - O corpo docente do curso de Mestrado Profissionalizante é formado por professores portadores, cada
qual, de, no minimo, titulo de Doutor.

§ 1° - O corpo docente tera professores permanentes e professores convidados, ou visitantes,
colaboradores para ministrar cursos, ou desenvolver atividades especificas no curso.

§ 2°. - Em caréater especial, nos termos da legislagdo em vigor, especialistas de notério saber, ndo portadores
de titulo de doutor, poderdo ser convidados a participar do curso, a critério do Conselho Curador, por
indicagdo do Diretor, desde que respeitado o limite de 30% do total de docentes nesta condigao.

§ 3°- Ao corpo docente compete zelar pela efetiva concretizacdo do projeto pedagdgico do curso e seguir a
orientagao didatica e administrativa da ESDM-SP.

§ 4° - Ao corpo docente cabe ainda participar ativamente dos projetos de pesquisa do Mestrado
Profissionalizante e do Doutorado e contribuir para a produgéo cientifica da instituicdo. Secéo Il

Do Corpo Docente para o Curso de Especializagéo, Aperfeicoamento e Extensédo

Art. 55 - O corpo docente do Curso de Especializagdo é formado por professores com, no minimo, titulo de
Mestre.

§ 1° - Em caréter especial, nos termos da legislac@o em vigor, especialista de notério saber, n&o portadores
de titulo de doutor, poderdo ser convidados a participar do curso, a critério do Conselho Curador, por ——
proposta do Diretor, desde que respeitado o limite de 30% do total de docentes nesta condicéo. —

§2°- O corpo docente tera professores convidados e professores visitantes para ministrar os cursos ou neles
desenvolver atividades especificas.

§ 3°- O Coordenador de cursos de pés-graduagao lato sensu de carater profissional ou docente, devera ser
portador de no minimo titulo de Mestre.

Secéo Il
Do Corpo Docente para os Cursos de Curta Duragéo

Art. 56 - O corpo docente dos cursos de curta duragdo sera formado por docentes portadores de diploma
de curso superior, devidamente registrado, com experiéncia na area do curso a ser ministrado.

Secéo IV
Dos Direitos e Deveres do Corpo Docente
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Art. 57 - Aos professores poderdo ser atribuidos honorarios, desde que haja previsdo orcamentéria para
tanto.

Art.58 - Sdo deveres do corpo docente:
| - ministrar o ensino das disciplinas visando a sua melhor eficiéncia;
Il - estimular e promover pesquisas e extensdo de servicos a comunidade;

Il - observar a obrigatoriedade de frequéncia e pontualidade as atividades didaticas, cumprindo o programa
de ensino das disciplinas sob sua responsabilidade;

IV - comparecer as reuniées das unidades colegiadas, ou de comiss@es, quando delas fizer parte, ou para
tanto for convocado;

V - cumprir o programa de ensino e a carga horaria previstos nos termos da normatizagao aplicavel;
VI - prestar integral assisténcia didatica e cientifica ao aluno;
VIl - registrar o sumario da matéria ministrada em impresso proprio;

VIII - submeter os alunos, observados os horérios e periodos organizados, a provas e trabalhos, atribuindo-
Ihes as notas respectivas;

IX - exercer o poder disciplinar em sua area de atuagéo;

X- apresentar ao Coordenador do Curso e ao Diretor, sempre que solicitado, relatério e informagGes sobre
0 ensino a seu cargo;

XI - cumprir e fazer cumprir as deliberagées da Administragdo Superior da ESDM-SP.”

5. ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

“Apreciagdo dos Especialistas:

A organizagdo administrativa também é ordenada pelo regimento, sendo os 6rgdos diretivos o Conselho
Curador, a Direcdo e o Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo. Pelo regimento, cada um possui seus
deveres e papel delimitado e os requisitos para o cargo. Para acesso a maioria dos cargos a qualificagao
exigida é ser procurador do Municipio de S&o Paulo. O mandato de diretor e vice-diretor é de 2 (dois) anos
e o representante discente no Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo de 1 (um) ano desde que
matriculado em curso da escola

TITULO Il

Das Unidades da Administracéo da Escola Superior de Direito Municipal - ESDM-SP
Capitulo |

Da Administragao Superior

Art. 10. Compdem a Administracéo Superior da ESDM-SP:

| - 0 Conselho Curador, como unidade deliberativa e normativa;

Il - a Diretoria, como unidade executiva;

Il - 0 Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo; Secgao |

Do Conselho Curador

Art 11 - O Conselho Curador da ESDM-SP, de caréater deliberativo e normativo, € composto pelos seguintes
membros:

| - o Procurador-Geral do Municipio, seu Presidente nato;

Il - 1 (um) Procurador do Municipio em atividade, representante de cada um dos Departamentos que
integram a Procuradoria- Geral do Municipio, indicado pelo respectivo Diretor e designado pelo Secretario
dos Negocios Juridicos;

IIl - 1 (um) Procurador do Municipio em atividade, representante da Assessoria Juridico-Consultiva, da
Procuradoria-Geral do Municipio, indicado pelo Procurador-Geral do Municipio e designado pelo
Secretario dos Negdcios Juridicos;

IV - 1 (um) Procurador do Municipio em atividade, preferencialmente integrante da Assessoria Técnico-
Juridica, da Secretaria Municipal dos Neg6cios Juridicos, indicado e designado pelo Secretario Municipal dos
Negdcios Juridicos.

Paragrafo unico - Os membros indicados terdo mandato de 2 (dois) anos, permitidas reconducdes por
igual prazo.

Art. 12 - O Conselho Curador reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada dois meses e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou pelo Diretor da ESDM-SP ou por
solicitagdo de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 13 - Compete ao Conselho Curador, por maioria dos votos de seus membros:

| - fixar as diretrizes de atuagdo da ESDM-SP;

Il - aprovar o planejamento semestral, anual, ou plurianual, dos cursos de pds- graduagdo, congressos,
seminarios, simpdsios, estudos, publicacdes e atividades diversas;

Il - aprovar convénios e outras formas de parceria;

IV - aprovar o Regulamento Interno da ESDM-SP, dos Cursos oferecidos, bem como as respectivas
alteracdes;

CEESPPIC202500189
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V - eleger o Vice-Presidente e Secretario;

VI - convocar seu Diretor para esclarecimentos, quando julgar necessario;
VII - exercer as demais fungdes inerentes a suas atividades;

VIII - resolver os casos omissos do presente Regimento. Segao Il

Da Diretoria

Art. 14 - A Diretoria da ESDM-SP é a unidade executiva, encarregada de dirigir todas as atividades da
instituicédo, dando cumprimento as deliberacdes do Conselho Curador.

Art. 15 - A diregdo da ESDM-SP sera exercida pelo Diretor, auxiliado pelo Vice-Diretor.
§ 1° - A direcdo contaré ainda com auxiliares, dentre os coordenadores de cursos.

§2°- O Diretor podera ser destituido de seu mandato, por motivo relevante, a critério do Secretario Municipal
dos Negécios Juridicos, ouvido o Conselho Curador.

§ 3°- O Diretor em suas férias, licengas, faltas e impedimentos, sera substituido pelo Vice - Diretor.

Art. 16 - O Diretor e o Vice-Diretor serdo designados pelo Secretario Municipal dos Negécios Juridicos dentre
procuradores do Municipio em atividade, indicados em lista triplice apresentada pelo Procurador-Geral do
Municipio, para um mandato de 2 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo.

Art. 17 - Compete ao Diretor:
| - dirigir e representar a ESDM-SP
Il - zelar pelo cumprimento das deliberagées do Conselho Curador;

Il - propor a designacéo de coordenadores de cursos e dos demais eventos académicos ao Secretario
Municipal dos Negdcios Juridicos;

IV - indicar professores e técnicos especialistas atribuindo-lhes as respectivas fungées;
V - submeter ao Conselho Curador proposta de celebragéo de parcerias e convénios;
VI - decidir sobre a cria¢ao, instala¢é@o, gerenciamento e extingéo de cursos, ouvido o Conselho Curador;

VIl - assinar juntamente com o Secretéario e o Procurador-Geral do Municipio, titulos, diplomas e certificados
expedidos pela ESDM-SP;

VIII - apresentar semestralmente ao Procurador-Geral do Municipio, relatério das atividades da ESDM-SP;
IX - exercer o poder disciplinar;
X - cumprir e fazer cumprir a legislagdo em vigor e este Regimento;

XI - desempenhar outras atividades nédo especificadas neste Regimento, mas inerentes a fungdo de acordo
com o Regimento e legislagao vigente.

Secéo lll
Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo

Artigo 18. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, colegiado consultivo e deliberativo sobre ensino,
pesquisa e extensdo, presidido pelo Diretor da ESDM-SP, membro nato, tem a seguinte composigao:

| - coordenadores de curso, membros natos;

| - professores que tenham contribuido com a atuagdo da Procuradoria-Geral do Municipio de S&o Paulo,
na quantidade e titulagéo abaixo descritas:

a) 3 (trés) professores doutores;
b) 3 (trés) professores mestres;
c) 3 (trés) professores especialistas.

Il - 3 (trés) representantes do corpo docente, sendo 1 (um) representante Doutor, 1 (um) Mestre e 1
(um) Especialista.

Il - 1 (um) representante do corpo discente.

§ 1° - Os professores e representantes mencionados nos incisos Il e Il serdo indicados pelo Diretor da
ESDM-SP, com a concordancia do Procurador-Geral do Municipio, e designados pelo Secretario Municipal
dos Negocios Juridicos.

§ 2° - O representante mencionado no inciso VI sera designado pelo Diretor da ESDM-SP e terd mandato
de 1 (um) ano, desde que vinculado ao curso.

Artigo 19. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao reunir-se- &, ordinariamente, uma vez a cada
dois meses e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente, ou pela maioria de seus membros
em exercicio.

Paragrafo Gnico. As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples, com a presenga de pelo
menos 2/3 de seus membros em exercicio.

Artigo 20. Sao atribuigées do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo:

| - apreciar e supervisionar os planos de ensino, pesquisa e extensdo da ESDM-SP;

Il - propor & unidade competente a criagdo, a transformagéo e a extingdo de cursos de pés-graduagao, por
votos de 2/3 (dois tergos) dos seus membros em exercicio;
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Il - sugerir, por 2/3 (dois ter¢os) da totalidade de seus membros, alteracdes deste Regimento, para
aprovagao pelo Conselho Curador, encaminhando-as ao Conselho Estadual de Educagéo;

IV - deliberar sobre a forma de ingresso de candidatos nos cursos de pos-graduagao;
V - ser ouvido quando da celebracé@o de convénios e ajustes congéneres;

VI - tomar conhecimento do Relatério Anual da Diretoria;

VII - constituir comissdes especiais e transitérias;

VIII - deliberar sobre a lotagdo de fungdes docentes, técnicas e administrativas, observada a legislacéo
vigente;

IX - praticar os demais atos que forem de sua competéncia por forca de lei, deste Regimento e por
delegacgéo superior.

O corpo de funcionarios administrativos é amplo e suficiente para as atividades, mesmo em expanséo e sua
maioria atua na escola desde 2021. S&o divididos em area levando em consideracdo sua expertise e
aderéncia a cada area da escola: Administrativo, Assessoria Técnica, Comunicacgéo, Cursos e Eventos,
Residéncia Juridica e P6s- Graduagédo.”

6. CAPACIDADE DE INFRAESTRUTURA (INFRAESTRUTURA FiSICA, ACADEMICA E TECNOLOGICA)
“Apreciagdo dos Especialistas:

A escola possui uma sala de aula (rua Maria Paula, 270) ampla e bem equipada e um auditério (Pateo do
Collegio, nimero 5) igualmente amplo e bem equipado. Ambos contam com cadeiras, retroprojetor e
computador. Ha espago para mobilidade dentro das salas. Em cada um deles ha banheiros e filtros de
agua de facil acesso aos estudantes. Ambos estéo localizados na regido central da cidade de facil acesso
por transporte publico. Na Rua Maria Paula, 270, est4 localizada toda a estrutura da p6s- graduagéo, com
Secretaria e Sala dos Professores e no Pateo do Collegio estd a Biblioteca e as salas da equipe
administrativa e da dire¢&o.

A biblioteca se localiza no 1° andar e possui espaco para leitura, reunido e computador para acesso ao
catalogo com equipe disponivel em horario comercial para atendimento presencial e por e-mail. Atendem a
procuradores, em suas necessarias pesquisas de doutrina juridica, pesquisadores e municipes. E um
importante centro de meméria sobre a legislagdo municipal.

Utilizam os programas fornecidos pela Microsoft, utilizados pela Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, em
especial a ferramenta Teams para reunides de equipe e outros 6rgdos. A ferramenta também é utilizada em
cursos sincronos a distancia.

Usufruem do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle, administrado em duas plataformas, uma para os
cursos de CEJUR e outra para a ESDPM, levando em consideracdo a especificidade de cada um. Em
CEJUR ha milhares de usuarios cadastrados e regularmente acessam cursos de extensdo e em ESDPM
h& menos usuarios, somente os discentes do curso de Residéncia Juridica, sendo 150. Também utilizam o
YouTube para eventos abertos ao publico e organizam por tipo de evento, criando listas de reprodugéo de
videos para facil navegagdo. Todas essas plataformas possuem mecanismos proprios de acessibilidade.”

7. BIBLIOTECA
“Apreciagdo dos Especialistas:

A biblioteca possui catalogo com 11397 que servem a Procuradoria como memdria e pesquisa. O acesso
é feito de forma presencial e os livros podem ser levados entre as unidades de trabalho da prépria
Procuradoria a pedido de seus funcionarios e alunos. O atendimento da equipe da biblioteca é presencial e
via e-mail das 10 as 16 horas de segunda a sexta.

Além de biblioteca, o 6rgéo serve como importante centro de pesquisa e memaria por possuir exemplares
raros e pareceres antigos redigidos pelos “advogados publicos”.

A Ultima atualizacdo de acervo fisico foi realizada em 2017 e consta para 2025 a proxima atualizacdo. A
biblioteca possui contrato com a biblioteca digital da Proview, da Thomsom Reuters e assina 23 periédicos
juridicos:

Periédicos da Editora Férum

. Férum administrativo de direito publico (FA)

. Férum de contratagéo e gestao publica (FCGP)

. Férum de direito urbano e ambiental (FDUA)

. Férum de direito tributario (RFDT)

. Interesse publico (IP)

. Revista brasileira de direito municipal (RBDM)

. Revista de direito administrativo e constitucional (A&C)

. Revista de direito administrativo (RDA)

. Revista brasileira de direito processual (RBDPro)

. Revista brasileira de direito publico (RBDP)

. Revista de contratos publicos (RCP)

. Revista de direito do terceiro setor (RDTS)

. Revista brasileira de direito urbanistico (RBDU)

Periédicos da Editora Revista dos Tribunais

. Revista de arbitragem e mediacéo (RAM)

. Revista de Direito Administrativo, Infraestrutura, Regulacdo e Compliance (RDAIRC)
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. Revista de direito ambiental (RDAmb)
. Revista de direito constitucional e internacional (RDCI)
. Revista de direito e as novas tecnologias (RDNT)
. Revista de direito Imobiliario (RDI)
. Revista de direito tributario contemporaneo (RDTC)
. Revista de processo (RePro)
. Revista dos tribunais (RT)
Periédico da Editora Zénite
Atualizagdes Zénite (portal de artigos doutrinérios voltados a Licitagfes e Contratos)
O acesso para os periddicos e biblioteca online é feito por login e senha solicitados a Biblioteca. A mesma
também envia e-mails com o sumario de novos periédicos aos Procuradores e estudantes que podem
solicitar o envio do arquivo digital.
O 6rgéo conta com 5 (cinco) bibliotecarios formados em biblioteconomia, sendo um chefe, e 1 (um)
funcionario operacional especializado em preservacgao de livros. Conta com espago para estudos, reunido
e computador para pesquisa no catalogo.”

8. ORGANIZAGAO ORGAMENTARIO-FINANCEIRA:
“Apreciagao dos Especialistas:
Por estar dentro da hierarquia da Procuradoria Geral do Municipio de S&o Paulo, a escola conta com os
recursos da mesma, mas possui cadastro de pessoa juridica propria para recolhimento de recursos em
casos de cursos pagos, como sera o de especializagdo “Teoria e Pratica do Direito Publico Municipal”.
Essa pessoa juridica é regida por um fundo em processo de implantagdo disposta no Art. 19-H da Lei n°
18.038, de dezembro de 2023.
Art. 19-F. Fica instituido o Fundo Especial da Procuradoria-Geral do Municipio — FEPGMSP, vinculado a
Procuradoria-Geral do Municipio, com o objetivo de garantir o perene aperfeicoamento profissional de seus
integrantes e da estrutura da Procuradoria-Geral do Municipio, com 0s recursos necessarios para o
aprimoramento de suas atividades, a melhoria, 0 custeio e a manutengdo da estrutura operacional e das
condi¢des materiais da instituicdo, bem como para gerir a arrecadacéo da verba honoréaria de que trata o art.
19- H desta Lei.
§ 1° Constituirdo receitas do FEPGMSP:

| - a totalidade dos honorérios judiciais e extrajudiciais de que trata o caput do art. 19-H desta Lei, que
dever&o ser arrecadados e contabilizados em conta especifica;

Il - 5% (cinco por cento) do produto da arrecadagéo da divida ativa ndo tributaria com excegdo do montante
vinculado a outros fundos ou com destinacéo especifica;

Il - o produto da arrecadacéo do Centro de Estudos Juridicos Lucia Maria Moraes Ribeiro de Mendonga —
CEJUR e da Escola Superior de Direito Publico Municipal - ESDPM da Procuradoria-Geral do Municipio no
desenvolvimento de suas atividades;

IV - doagdes, auxilios, contribui¢cdes e legados que Ihe venham a ser destinados;
V - outros recursos que lhe forem destinados por lei.
§ 3° Os recursos do FEPGMSP previstos nos incisos Il ao IV do § 1° deste artigo destinam-se a:

| - aquisicdo, desenvolvimento, implantacdo, manutencdo e aperfeicoamento de programas e sistemas
informatizados de apoio as atividades da Procuradoria-Geral do Municipio;
Il - formagéo, capacitacéo e treinamento de servidores lotados na Procuradoria-Geral do Municipio, em
cursos ou disciplinas relativas as suas atividades, inclusive material didatico, participagdo em congressos,
seminarios e afins;
Il - aquisigao, construgdo, ampliacéo e reforma de bens méveis e iméveis que sirvam a Procuradoria-Geral
do Municipio;
IV - assinaturas de periédicos especializados, atualizacdo e incremento do acervo da Biblioteca da
Procuradoria-Geral do Municipio;
V - impressao, publicacdo e divulgagdo de periddicos de interesse da Procuradoria-Geral do Municipio;
VI - desenvolvimento das atividades do Centro de Estudos Juridicos Lucia Maria Moraes Ribeiro de
Mendonga — CEJUR e da Escola Superior de Direito Publico Municipal — ESDPM da Procuradoria-Geral do
Municipio.
§ 4° Os recursos do FEPGMSP destinados as atividades previstas no § 3° deste artigo terdo carater
complementar e serdo aplicados sem prejuizo de dotag6es orgamentarias proprias.
§ 5° O FEPGMSP dispora de autonomia na gestao de seus recursos, que seréo depositados em instituicéo
bancéria oficial, em contas exclusivas a serem mantidas em nome do Fundo.” (NR)
Verifica-se que a arrecadacédo do fundo € um apoio ao orcamento da escola que permanece sob o
orgamento da Procuradoria dentro de seu planejamento orcamentario anual.”
9. REUNIOES PARA ESCLARECIMENTOS E COLETA DE OPINIOES:
Dentro desse eixo deverdo ser analisados os seguintes itens: Reunifes com a Equipe de Gestédo, Coordenador do
curso, Docentes, Discentes (recredenciamento) e Funcionarios

“Apreciagdo dos Especialistas:
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As reunifes realizadas demonstraram a conformidade da realidade observada in loco com os documentos
apresentados ao Conselho Estadual de Educagéo, bem como o engajamento dos profissionais para o éxito
no certame.”

10. APRECIACAO GERAL, RECOMENDAGOES E JUSTIFICATIVA
“Apreciagdo dos Especialistas:

Realizada a visita presencial, para emissdo de Relatdrio circunstanciado sobre o pedido de Credenciamento
da Instituicdo e autorizagdo de funcionamento do Curso de Especializacéo em Teoria e Pratica do Direito
Publico Municipal, solicitado pela Escola Superior de Direito Publico Municipal da Procuradoria Geral do
Municipio de S&o Paulo, com vistas a instruir o Processo 2024/00252, no dia 19 de marco de 2025, com
agenda para avaliagéo in loco compreendendo reunido com os dirigentes da IES; reunido com o Coordenador
do Curso de Especializacéo; reunido com os Docentes do Curso; visita as instalagdes da IES: salas de aula,
sala dos professores, sala de coordenacao, biblioteca, laboratérios, secretaria, sistema académico e outros
departamentos utilizados pelo curso; reunido com o Corpo Técnico da IES e reunido de Fechamento, essa
comissao de especialistas considera que a instituicdo atende os requisitos necessarios, junto ao
Conselho Estadual de Educacéo, para seu credenciamento e oferta do curso de especializagéo,
sendo, assim, favordvel, sem restrigées, ao credenciamento.” (g.n.)

Manifestacéo Final dos Especialistas:

“Com base na analise dos dados e informagdes apresentadas, bem como nas observacdes realizadas
durante a visita in loco por esta comissdo de especialistas, abrangendo aspectos relacionados ao corpo
docente, equipe administrativa, infraestrutura, autonomia financeira e projeto pedagdgico, conclui-se que a
instituicdo cumpre os requisitos exigidos pelo Conselho Estadual de Educagéo para seu credenciamento e
para a oferta do curso de especializagdo. Dessa forma, manifesta- se parecer favoravel, sem restrigdes;
expressando, ainda que ha atendimento do disposto na Resolucéo do Conselho Nacional de Educacéo que
estabelece Diretrizes Curriculares Nacionais sobre o certame.”

Concluséo da Comisséo

“Em face dos dados e das informagées apresentadas, e diante do que péde ser observado na visita in loco
por essa comissédo de especialistas, em termos de docentes, colaboradores administrativos, infraestrutura,
e autonomia financeira, além do projeto pedagdgico, consideramos que a instituicdo atende os requisitos
necessarios, junto ao Conselho Estadual de Educagéo, para seu credenciamento e oferta do curso de
especializagao, sendo, assim, favoravel, sem restrigdes.” (g.n.)

Considerac8es Finais

A proposta de credenciamento da Escola Superior de Direito Publico Municipal da Procuradoria Geral
do Municipio de Sao Paulo, bem como de autorizagao do Curso de Especializagdo em Teoria e Pratica do
Direito Publico Municipal, revela-se juridicamente adequada, academicamente consistente e
institucionalmente relevante. A Escola atende aos requisitos legais e normativos aplicaveis as instituicdes de
ensino vinculadas ao poder publico municipal, configurando-se como instancia estratégica de formacéo,
capacitagdo e produgdo de conhecimento voltada a realidade da Administragdo Publica.

Sua criagéo representa ndo apenas o fortalecimento da atuagdo da Procuradoria Geral do Municipio,
mas também a consolidagdo de um espaco institucional voltado a valorizagdo dos profissionais do servigo
publico, & disseminacédo de boas praticas juridicas e ao aperfeicoamento das politicas publicas locais. A
regulamentacéo juridica da Escola, sua estrutura organizacional e o alinhamento as diretrizes pedagégicas
proprias de instituicdes congéneres asseguram as condi¢des necessarias para que ela contribua de forma
efetiva a formacao critica e técnica dos agentes publicos municipais.

O curso de especializagédo proposto, por sua vez, estd sintonizado com as demandas formativas
especificas dos quadros publicos municipais, apresentando conteldo programatico atual, corpo docente
qualificado e organizacdo pedagdgica coerente com o0s objetivos institucionais.

Diante do exposto, manifesta-se parecer favoravel ao credenciamento da Escola Superior de Direito
Pdblico Municipal da Procuradoria Geral do Municipio de S&do Paulo e a autorizagdo do Curso de
Especializacdo em Teoria e Pratica do Direito Publico Municipal, nos termos e condi¢des descritos no corpo
deste Parecer.
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2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Delibera¢éo CEE 223/2024, o Credenciamento da Escola Superior
de Direito Pablico Municipal da Procuradoria Geral do Municipio de Sao Paulo, pelo prazo de cinco anos.

2.2 Autoriza-se, com fundamento na Deliberagdo CEE 223/2024, a oferta do Curso de Especializagdo
em Teoria e Prética do Direito Publico Municipal, nos termos apresentados pela instituicdo proponente, com
40 vagas por turma, sendo a primeira turma prevista para 2025/2 e a segunda para 2028/1.

2.3 O presente ato administrativo tornar-se-a efetivo por ato proprio deste Conselho, a partir da
homologacao do presente Parecer pela Secretaria de Estado da Educagao.

Séao Paulo, 29 de maio de 2025.

a) Cons. Hubert Alquéres
Relator

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Décio Lencioni Machado, Eliana Martorano
Amaral, Hubert Alquéres, Marcos Sidnei Bassi, Mario Vedovello Filho, Nina Beatriz Stocco Ranieri e Rose
Neubauer.

Sala da Camara de Educagédo Superior, 04 de junho de 2025.

a) Cons? Eliana Martorano Amaral
Vice-Presidente da Camara de Educagéo Superior

DELIBERAGAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO aprova, por unanimidade, a decisdo da Camara de
Educagao Superior, nos termos do Voto do Relator.

Reunido por Videoconferéncia, em 18 de junho de 2025.

a) Cons. Roque Theophilo Junior
Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia
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