CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO
PRAGA DA REPUBLICA, 53 — CENTRO/SP - CEP: 01045-903
FONE: 2075-4500

PROCESSO CEESP-PRC-2025/00079

INTERESSADO Instituto Brasileiro de Educacgéo Profissional do Estado de S&o Paulo - IBRESP
ASSUNTO Autorizagao para criagédo do Polo de Apoio Presencial em Santos

RELATORA Cons? Ana Teresa Gavido Almeida Marques Mariotti

PARECER CEE N° 348/2025 CEB Aprovado em 17/12/2025

CONSELHO PLENO
1. RELATORIO

1.1 HISTORICO

O processo em tela visa solicitar autorizacdo para a criagdo de um Polo de Apoio Presencial na
modalidade de Educacéo a Distancia (EaD), no municipio de Santos, para funcionar na Av. Dr. Bernardino de
Campos 62/64, Vila Belmiro, Santos, SP CEP 11065-000, sob jurisdicdo da URE de Santos, nos termos da
Deliberacdo CEE 191/2020 (fls.3).

O requerente solicita 70 (sessenta) vagas, para o Curso Técnico de Nivel Médio em Transacdes
Imobiliarias, na modalidade a distancia (fls. 8).

A Instituicdo afirma que esse Polo se destina a substituir o Processo CEE 2024/00019, retirado pela
instituico devido a descontinuidade da locagéo do imével escolar no mesmo municipio sito a situado a Av.
Conselheiro Nébias 686, Boqueirdo, Santos, SP — CEP 11045-002, jurisdicionado a URE de Santos (fls.4).

A Instituicdo foi Recredenciada pelo Parecer CEE 69/2025 e é mantido por IBRESP — Instituto
Brasileiro de Educacéo Profissional do Estado de S&o Paulo, CNPJ/MF 14.691.958/0001-80, com sede na
Alameda dos Guatas, 659, Planalto Paulista, CEP 04053-042, S&o Paulo, SP, sob jurisdigdo da URE Centro
Oeste.

Seguem os atos legais:

ATOS Parecer CEE
Credenciamento BE2/2010
Autorizacdo de Funcionamento do Curso - TTI 5622010
Recredenci t Poriaria CEE-GP 492/2019
ecredenciamento 24172019
Aprovacao de Novo Regimento Escolar Portaria DER CO de 22/11/2023 - DOE 23/11/23 p. 146

A instrugdo processual inicial foi composta pela seguinte documentacao:

- E-mail de encaminhamento (fls.2);

- Oficio s/n° (fls.3 e 4);

- Da Previsdo de Expanséo de Polos para outros Estados e Distrito Federal (fls.45).
- Matriz Curricular 2025 (fls.46);

- Projeto Institucional EaD (fls.47);

- Sumario (fls.48);

- Identificagdo da Instituicdo, da Mantenedora e do Curso (fls.49-51);

- Obediéncia as Diretrizes Nacional e Estadual (fls.52);

- Atendimento aos Alunos com Necessidades Especiais (fls.52-54);

- Do Perfil de Qualificagdo do Pessoal Administrativo, Técnico e Docente (fls.54-56);
- Equipe Docente e Tutores (fls.56-58);

- Infraestrutura e Servigos de Suporte e Para Realizacdo do Processo Educacional (fls.58 e 59);
- Materiais e Equipamentos Especificos (fls.59);

- Suporte Tecnolégico do Curso (fls.60);

- Material Pedagdgico (fls.61 e 62);

- Acompanhamento do Estudante Durante o Processo Educacional (fls.62);

- Concepcéao e Procedimentos de Avaliacao (fls.63-64);
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- Da Previséo de Expanséo de Polos para outros Estados e Distrito Federal (fls.64-65);

- Regimento Escolar (fls.66-89);

- Quadro Demonstrativo da Equipe Escolar (fls.90-92);

- Identificagdo da Instituicdo e sua Mantenedora, Habilitagdo Juridica e Regularidade Fiscal
(fls.93);

- Identificag&o da Instituicdo de Ensino (fls.94-96);

- Finalidade a que se Destina o Polo (fls.97);

- Plano de Ocupacéo dos Ambientes (fls.98 e 99);

- Justificativa para o Pedido de Abertura Polo (fls.100);

- Atividades Presenciais (fls.101 e 102);

- Termo de Cooperagéo Técnica (fls.103-105);

- Certificado de Regularidade (fls.106 e 107);

- Planta Baixa (fls.108);

- Ato de Autorizag&o do Curso (fls.109);

- Portaria CEE-GP 77, de 20/03/2025 (fls.110);

- Parecer CEE N° 69/2025 (fls.111 a 139);

- Fotografias do Polo (fls.140 a 142);

- Descricéo da Infraestrutura Fisica (fls.143);

- Descricdo da Infraestrutura Tecnolégica (fls.144 a 146);

- Atendimento para Alunos com Deficiéncia no AVA (fls.146 e 147);

- Caracterizacéo do Material Didatico (fls.147 e 148);

- Tempo Minimo de Integralizacéo do Curso (fls.149);

- Termo de Responsabilidade (fls.150 e 151);

- Comprovante de Inscri¢do e Situa¢@o Cadastral no CNPJ emitido em 21/05/2025 (fls.152);

- Certificado de Licenca do Corpo de Bombeiros 127/8206 com validade até 22/01/2028 (fls.153);

- Alteragéo e Consolidacéo de Contrato Social da Sociedade (fls.154 a 161);

- Cadastro de Contribuintes de ICMSP (fls.162);

- Ficha de Dados Cadastrais (fls.163 e 164);

- Certificado de Regularidade do FGTS (fls.165);

- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (fls.166 a 168);

- Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios (fls.169);

- Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo (fls.170);

- Contrato de Locagéo para fins Educacionais, prazo de 55 meses a partir de 15/12/2024 a 15/07/2029
(fls. 171 a 173);

- Alvara de Funcionamento até 31/12/2025 (fls.174);
- Laudo Técnico (fls.175 e 176);

- ART 2620250122025 (fls.177-179);

- Ficha de Dados Cadastrais (fls.180 e 181);

- Despacho da Assessoria Técnica de 23/05/2025 informando que o Parecer CEE N° 113/2024,
deferiu a solicitagdo de encerramento das atividades do Polo de Apoio Presencial do Instituto Santos,
localizado a Avenida Conselheiro Nébias, 159, Paqueta, Santos — SP (fls.183).

- Informagéo AT para visita de Especialista (fls. 185-199);
- Novo Contrato de Locacao até 05/08/2029 (fls.203-205);
- Portaria CEE-GP 307, de 24/09/2025 (fls. 209);

- Relatério Especialistas (fls. 210-234);

- Novo AVCB valido até 22/01/2028 (fls. 235)

- Fotos das Instalacdes (fls. 238-240);

- Despacho AT (fls. 247).

1.1.1 Plano de Curso (fls. 5-45)

- Identificacdo da Instituicdo, da Mantenedora e do Curso (fls.7 e 8):
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Por meio do Processo CEESP-PRC-2025/00079, o Instituto Brasileiro de Educagéo Profissional do
Estado de S&o Paulo (IBRESP) solicitou ao Conselho Estadual de Educacdo de Sdo Paulo (CEE/SP)
Autorizagao para criacéo de Polo de Apoio Presencial, no municipio de Santos, para funcionamento do Curso
Técnico em Transagdes Imobiliarias, na modalidade a distancia com a finalidade especifica de aplicagéo das
provas presenciais referentes ao curso Técnico em Transagdes Imobiliarias (TTI), eixo tecnoldgico Gestao e
Negdcios, na modalidade a distancia (EaD).

- Justificativa (fls. 9-12):

O Plano de Curso para o Técnico em Transag¢des Imobilidrias serd Unico para a sede na Capital e
para os polos presenciais no interior de S&o Paulo e outros estados. Sdo Paulo, estado mais populoso do
pais (44,4 milhdes de habitantes) e com o melhor IDH do Brasil (0,805), possui grande dinamismo econémico
e forte demanda imobiliaria. Segundo o CRECI/SP, ha necessidade de formar 80 mil novos corretores, com
cerca de 30 mil matriculas anuais em cursos de TTI, metade delas no interior.

A capital paulista, com 11,9 milhdes de habitantes (mais de 20,7 milhdes na Regido Metropolitana), &
0 maior centro financeiro do pais, com PIB de R$ 763 bilhdes em 2022, impulsionado principalmente pelo
setor de servigos e negécios. Entre outubro de 2022 e setembro de 2023, o mercado imobiliario movimentou
R$ 39,9 bilhées em VGV, crescimento de 12,8% no periodo, reforcando a demanda por formagéo profissional
qualificada no setor.

O mercado imobiliario da cidade de S&o Paulo fechou setembro de 2023 com 60.781 unidades
disponiveis para venda, incluindo iméveis na planta, em construcéo e prontos, langados nos Ultimos 36 meses.
As vendas de iméveis usados também apresentaram desempenho positivo em 2023, embora o setor de
locagdes tenha registrado queda.

No interior paulista, a economia é diversificada, com forte presenca industrial, setor de servigos e
agropecuaria, destacando-se a producao de cana-de-agUcar, laranja e pecudria. Cidades como Campinas,
Jundiai, S&8o José dos Campos, Paulinia, Ribeirdo Preto, Sorocaba e Santos figuram entre as mais ricas do
pais, impulsionando a demanda por iméveis residenciais, comerciais e rurais.

Esse cenario amplia as oportunidades de neg6cios no setor imobiliario e exige profissionais
qualificados. O corretor de iméveis, responsavel por intermediar compra, venda, permuta e locacéo, além de
realizar avaliagbes e orientar processos de registro e transferéncia, deve possuir formagdo em Técnico de
TransacOes Imobiliarias e registro no CRECI, conforme legislagdo vigente.

O setor imobiliario segue em expanséo, com oportunidades em empresas, consultorias, construtoras,
bancos e para profissionais autdbnomos. Embora o CRECISP registre mais de 195 mil corretores, sendo 142
mil ativos, ainda ha déficit de profissionais qualificados para atender a demanda crescente em todo o Estado
de Sé&o Paulo.

Esse cenario exige corretores cada vez mais preparados, com formagdo abrangente, dominio de
novas tecnologias e competéncias alinhadas a um publico mais exigente e a um mercado em constante
transformagdo. A exceléncia no atendimento e na intermediagdo imobiliaria depende diretamente da
qualificagao profissional.

Para atender a essa necessidade, o IBRESP oferece, desde 2011, o Curso Técnico em Transagfes
Imobiliarias na modalidade EAD, permitindo flexibilidade de estudo e acesso em diversas regides do estado
por meio de polos autorizados. O curso é estruturado para desenvolver competéncias progressivas,
promovendo aprendizagem contextualizada, uso de tecnologia, autonomia, criatividade e flexibilidade para

atuacéo no mercado.

A proposta pedagogica exige constante atualizagdo, integragdo com o mundo do trabalho, materiais
atualizados e metodologias ativas, garantindo formagé&o alinhada as demandas socioculturais e tecnolégicas
do setor imobiliario.

- Objetivos (fls. 12):
Objetivo Geral:
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Atender, com qualidade, a uma demanda existente no mercado, buscando formar técnicos em
transagdes imobiliarias com saberes, competéncias e valores que lhes possibilitem a inser¢do no mercado de
trabalho e a participagdo responsavel na vida social.

Objetivos Especificos:

Proporcionar a formacao do Técnico em Transagdes Imobiliarias dotado do instrumental necessario
para a prestagéo de servigos no setor imobiliario, com qualidade, mediante:

- a apropriacdo de conhecimentos e de técnicas especificas para desempenho de ac¢des do setor
imobiliario, caracterizadas como agenciamento, corretagem, mediacdo, avaliagéo e pareceres na area;

- 0 preparo de profissionais capazes de atender as novas exigéncias surgidas com a ampliagdo e a
complexidade do mercado de imdveis no estado e no pais;

- proporcionar condi¢des para o exercicio pleno da profissédo de Corretor de Iméveis, conforme com
0 previsto na Lei 6.530/78;

- a adogdo de uma visdo de qualidade no exercicio profissional, que inclua competéncia e atualidade
no desempenho das fungdes;

- a formagao de atitudes e valores éticos em que se assentam as relagdes profissionais.

- Requisitos e Formas de Acesso (fls.13):
Constituem requisitos para a matricula no curso:

- Escolaridade: ser egresso ou estar cursando o Ensino Médio,
- Competéncias: gerais, adquiridas na educacéao basica,

- Idade: 18 anos completos ao concluir o curso. Formas de acesso: por meio de matricula e/ou
transferéncia no curso, nos termos do regimento escolar, que serdo requeridas ao diretor, pelo aluno, ou
representante legal, quando menor.

O pedido de matricula seré instruido com o seguinte: | - Requerimento de matricula; Il - comprovante
de identidade do aluno: cédula de identidade ou equivalente; IV - certificado de concluséo e histérico escolar
do Ensino Médio, quando egresso ou declaracdo de matricula no ensino médio, em caso de estar em curso;
V - histérico escolar do curso, quando se tratar de matricula por transferéncia; VI - histérico escolar de
qualificacdes profissionais cursadas anteriormente, com as respectivas ementas, para casos de
aproveitamento de estudos.

A matricula no curso pode ocorrer em qualquer época do ano considerando a natureza e a flexibilidade
da modalidade a distancia (EAD).

- Do Perfil Profissional da Concluséo (fls.13-16):

O Técnico em Transagdes Imobilidrias sera habilitado para:

» Executar atividades de intermediagdo na compra, venda, permuta e locagdo de imodveis, sejam
terrenos ou edificacdes.

» Realizar captagéo, vistoria e demonstracdo de imoveis.

* Prestar assessoria na identificagdo de oportunidades de negécios, no processo de transferéncias,
estruturagdes e registros imobiliarios.

« Orientar quanto ao financiamento imobiliario.
« Avaliar iméveis para determinar valor de mercado.

- Da Organizacao Curricular (fls.16 e 17):

Da Estrutura Geral do Curso

* Eixo Tecnolégico: Gestao e Negdcios

* Curso Técnico em Transagdes Imobilidrias

« Habilitagdo Profissional: Técnico em Transagdes Imobiliarias
» Carga Horaria: 800 horas

* Modalidade: EAD - Educacéo a distancia =
- Tempo minimo para a integralizagio da carga horaria: 08 (oito) meses
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+ Fundamentagdo Legal:

Legislagio de Ensino Mormas regulamentadoras da profisséo
Lei n™ 93 94 / 96 Lei n® 6.530/78

Decreto Federal n® 515472004 Decreto-Lei n® 81.871/78

Resolugdes CNE / CEB n® 01/2016 - 02/2020 e 01/201 Resolugio COFECI n° 1278
Deliberagao CEE 181/2020 Resolugbes COFECI normativas:
Deliberagdo CEE 207/2022 Res. T17/01 alterada pela Res. 1201712

Res. 1476/2022

- Do Curriculo (fls.16 e 17):

O curriculo do Curso Técnico em Transagdes Imobiliarias é estruturado a partir do perfil profissional
desejado, garantindo identidade ao curso e assegurando o desenvolvimento dos conhecimentos e
competéncias necessarias a atuagdo no setor.

Organizado conforme a legislagdo vigente, o curso contempla exclusivamente a educacao
profissional, estruturado em uma Unica unidade de ensino com 800 horas distribuidas em nove componentes
curriculares que integram teoria e prética.

A prética profissional esté inserida em toda a matriz curricular, articulada aos fundamentos cientificos
e tecnoldgicos da formacéo, sem previsédo de estagio obrigatorio. A concluséo do curso exige, no minimo, oito
meses, respeitando o ritmo de aprendizagem do aluno e garantindo flexibilidade na organizacéo dos estudos.

- Da Matriz Curricular (fls.17):

CARGA HORARIA (H)
CcoD. COMFPONENTE CURRICULAR EAD TOTAL
TT1 Comunicacac & ExXpressac 1z a8 B0
TT12 | Relagbes Humanas e Etica 16 64 80
TTI3 | Economia e Mercade 16 64 a0
TT14 Financeira 16 64 80
TTI5 | Desenho Amguitetdnico e Nogdes de 16 P
Construgo Civil a0
TTI6 | Direito Imobilidric 16 64 80
TTI7 | Operagtes imobiliarias 36 144 180
TTI8 | Organizacsio e Técnica de Negociagio 16 64 80
TTI8 | Marketing Imobiligrio 16 64 80
Total 160 640 800

- Componentes Curriculares e Ementas (fls. 18-26):

a) Comunicagdo e Expressao;

b) Relagdes Humanas e Etica;

¢) Economia e Mercado;

d) Matematica Financeira;

e) Desenho Arquiteténico e NogBes de Construgéo Civil;
f) Direito Imobiliario;

g) Operacgdes Imobiliarias;

h) Organizagéo e Técnica de Negociacao;

i) Marketing Imobiliario.

- Orientacdes Metodoldgicas (fls.27);

O curso se desenvolve na modalidade a distancia, na qual a mediacédo didatico-pedagdgica dos
processos de ensino e de aprendizagem ocorre com a utilizagdo de meios e tecnologias de informagéo e
comunicacdo, com estudantes e professores desenvolvendo atividades educativas em lugares e tempos
diversos. As orientagdes metodoldgicas sao flexiveis e incluem estratégias de execugdo, presencial e a
distancia, com vistas a permitir ao aluno se constituir no agente de sua aprendizagem, com o fim de
desenvolver as competéncias previstas pelo curso.

Para isso, consideram a articulagdo com o mundo do trabalho, com as tecnologias, com os avangos
do setor econdmico pertinente ao curso e com os saberes compreendidos nas competéncias profissionais,
onde ganha relevancia a pratica profissional, intrinseca a educagao profissional. Os componentes curriculares
do curso integram apenas uma unidade de ensino, com 09 componentes curriculares, que terao 80% da carga
horéaria desenvolvida por meio de atividades néo presenciais, mediadas por recursos da tecnologia e 20%
realizados por atividades presenciais.
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- Prética Profissional (fls.27);

A prética profissional esta integrada a carga horéaria do curso e presente em todos 0os componentes
curriculares. Ela promove a aplicagdo dos conhecimentos tedricos em atividades reais e contextualizadas,
estimulando o desenvolvimento de habilidades e competéncias alinhadas aos fundamentos cientificos e
tecnoldgicos da éarea.

Baseada na pesquisa como principio pedagdgico, essa pratica envolve experiéncias como estudos
de caso, simulagBes, observacdes e investigagbes sobre o desenvolvimento profissional. O aluno é
incentivado a buscar informagGes em diversas fontes - livros, periédicos e internet - fortalecendo uma

aprendizagem autébnoma, investigativa, colaborativa e continua.
- Recursos Educacionais (fls.28);

A escola oferece estrutura pedagégica adequada ao ensino a distancia no Curso Técnico em
TransagOes Imobiliarias, garantindo orientacéo, esclarecimento de duvidas e aprofundamento teérico-pratico
do conteudo.

O estudante realiza atividades ndo presenciais com autonomia de tempo e espago, apoiadas por
recursos digitais e interagdo com a equipe escolar. O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) é o principal
canal de estudo, oferecendo acesso a conteudo, simulados, féruns, chats, agenda e suporte.

O Curso conta também com plantdes virtuais, nos quais tutores atendem os alunos conforme
agendamento. A relacéo de atendimento é de aproximadamente 1 tutor para 40 alunos em 12 horas semanais,
podendo chegar a 150 alunos em 40 horas semanais. Além disso, ha féruns e chats para interacéo e resolucao
de davidas.

- Atividades Presenciais (fls.28-30);

As atividades presenciais representam 20% da carga horéaria do curso de Técnico em Transagdes
Imobiliarias (160 horas), conforme o Catéalogo Nacional de Cursos Técnicos. Elas visam aprofundar contetidos
tedricos e préticos, promovendo a integragdo entre conhecimento e pratica profissional.

Essas atividades incluem aulas expositivas, tutorias, avaliag6es, projetos, apresentagées, seminarios,
palestras, visitas técnicas e simulacdes, realizadas na sede e polos autorizados. Sao conduzidas por
professores especialistas e acompanhadas por tutores presenciais, que orientam os alunos, esclarecem
davidas e promovem a interagdo no processo de aprendizagem.

Além disso, podem ocorrer atividades extraclasse, como visitas técnicas e investigacdes em
imobiliarias e incorporadoras parceiras, acompanhadas pelo tutor ou professor responsavel e por um técnico
da empresa.

O curso oferece plantdes presenciais de dividas, nos quais o estudante recebe atendimento
individual ou em grupo por um tutor da area, em horarios definidos ou mediante agendamento, garantindo
suporte pedagégico adequado.

Além disso, a avaliacéo final do rendimento escolar é obrigatoriamente presencial, com provas
agendadas pelo aluno conforme o cronograma disponivel no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

- Material Instrucional (fls.30 e 31);

O material instrucional do curso integra teoria e préatica, abordando fundamentos cientificos e
tecnologicos da area imobiliaria e atividades que simulam situagdes reais de trabalho, promovendo
aprendizagem efetiva e desenvolvimento de competéncias profissionais.

O conteldo é oferecido em formato impresso e digital, permitindo estudo no ritmo do aluno, e inclui
apostilas estruturadas com introdugéo, contetdo teérico aplicado, exercicios, simulados, gabarito, glossario
e bibliografia.

CEESPPIC202500355
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O material é continuamente atualizado por professores da area e apresenta elementos graficos e
pedagdgicos que facilitam a aprendizagem, como boxes de conceitos, resumos e reflexdes. No momento da
matricula, o aluno recebe senha para acessar o AVA e os materiais no formato escolhido.

- Atendimento aos Alunos com Necessidades Especiais (fls.31 e 32);

A instituicdo possui diretrizes claras para garantir atendimento adequado a pessoas com deficiéncia
e prevenir qualquer forma de discriminagdo. As instalacdes fisicas da sede e dos polos atendem as normas
de acessibilidade da ABNT NBR 9050, incluindo rampas, elevadores, circulacéo livre de barreiras, sanitarios
acessiveis e piso tatil.

No Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), também s&o oferecidos recursos de acessibilidade,
como:
e Para pessoas com deficiéncia auditiva: conteddos em Libras e legendas em podcasts e videos.

e Para pessoas com deficiéncia visual: ferramentas para ajuste de tamanho de fonte e contraste,
facilitando a leitura e navegacéo.

Na sede e polos o aluno com deficiéncia pode contar com ajudas técnicas constituidas por recursos
de tecnologia, como por exemplo, programas especificos, como DOXVOX ou MECDAISY, direcionados para
o deficiente visual, ou Via Voice, para o deficiente auditivo, instalados em maquina disponivel para uso do
aluno, lembrando que esses e outros programas em geral, estéo instalados no equipamento do préprio aluno.
Equipamentos e materiais especiais seréo adquiridos conforme as necessidades de cada aluno.

Serao colocadas a disposicao do aluno, na sede e polos, quando da matricula de aluno deficiente,
ajudas profissionais em conformidade com as necessidades concretas evidenciadas pelo aluno, constituidas,
por exemplo, pelo auxilio do intérprete de libras para a comunicagdo com deficiente auditivo ou do tutor
especializado, para auxilio do deficiente visual com a transcri¢cdo para o Braille ou para “livro falado” e outras
situagdes que se apresentarem.

- Dos Critérios de Aproveitamento de Estudos Anteriores (fls.32 e 33):

A instituicao permite o0 aproveitamento de estudos e experiéncias anteriores para prosseguimento
de formag&o, desde que relacionados ao perfil profissional do curso. Podem ser reconhecidos conhecimentos
adquiridos em:

e cursos técnicos ou tecnoldgicos concluidos;

e cursos de qualificagdo profissional;

e experiéncias profissionais e cursos formais, ndo formais ou informais;
o certificagbes profissionais reconhecidas oficialmente.

O processo exige avaliacdo de competéncias, considerando conhecimentos tedricos e praticos
referentes ao componente curricular que se pretende dispensar.

O aluno deve solicitar o aproveitamento ao diretor em até 15 dias ap6s a matricula, apresentando
historico escolar e contetidos estudados. A secretaria realiza a analise e o diretor emite parecer, registrando
a decisdo no prontuario do estudante.

- Dos Critérios e Procedimentos de Avaliacéo (fls.33-35):

A avaliagdo no curso verifica o desempenho e o desenvolvimento de competéncias, com foco no
aprendizado continuo e na formagao profissional. O processo avaliativo é diagndstico, formativo e somativo,
priorizando aspectos qualitativos e o progresso do aluno.

A avaliacdo ocorre:

e Durante o curso: provas on-line ao final de cada unidade, com questdes objetivas.
* Ao final do curso: avaliagédo presencial obrigatéria, na sede ou polos, composta por prova escrita
objetiva.
O aluno deve ter participado de 75% das atividades para realizar a avaliagéo final. A aprovacao ocorre
com nota minima 5,0 (em escala de 0 a 10). Quem néo atingir esse desempenho passa por estudos de
recuperacgao e realiza nova prova com apoio do tutor.
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As avaliacdes seguem calendario divulgado no AVA, e todas as notas séo registradas no histérico
escolar do aluno.

- Estudos de Recuperacao (fls.35):

A oferta da recuperacéo de estudos significa encarar as dificuldades como hipétese de construgéo
do conhecimento e como parte integrante da aprendizagem, possibilitando a reorientacdo dos estudos. A
recuperacdo de estudos é tratada de forma indissociavel do processo de aprendizagem, com o fim de
possibilitar ao aluno com aproveitamento insuficiente, a apreensao dos contetidos basicos. Apos a superagao
das deficiéncias evidenciadas, o aluno pode solicitar submeter-se a nova avaliag&o, observando o cronograma
de provas previamente fixado e os prazos estabelecidos pela Institui¢éo.

- Da Concluséo do Curso (fls.35):

Sera considerado concluinte de curso, o aluno que obtiver mencao igual ou superior a 5,0 (cinco)
inteiros em todos os componentes curriculares do curso, cumprir o total de horas de estagio supervisionado,
apresentando o correspondente relatério e comprovar a conclusdo do ensino médio.

- Da Reconsideracéo e Recurso (fls. 35):

Da Reconsideragéo e Recurso dos Resultados da Avaliagéo Final O estudante retido, que discordar
da avaliagdo da escola, tem direito de recorrer contra os resultados finais da avaliagdo nos termos
regimentais. No caso de ser mantida a retengéo, cabera recurso aos 6rgaos superiores.

- Da Infraestrutura Fisica e Tecnolégica (fls.35-40):

A instituicdo possui gestdo, metodologia e avaliagdo adequadas para a oferta do curso. Dispbe de
uma sede em Sdo Paulo e polos em diferentes municipios, com possibilidade de expansdo conforme
demanda e autorizacao legal.

Sede

e Localizada na Capital.

e Responsavel pela gestdo do curso, regularidade dos atos escolares, documentagdo e emissdo de
certificados.

e Vinculados a sede.

e Espacos dedicados as atividades presenciais obrigatorias (20% da carga horéaria), avaliacdes e
plantdes de duvidas.

Instalacdes

A sede e os polos oferecem estrutura adequada para o ensino a distancia e atividades presenciais,
com equipe administrativa, pedagégica e tecnolégica.

Ambientes

e Administrativos: recepcao, secretaria e diretoria.

e Apoio: salas para reunifes de tutores e coordenacdo; sanitarios para alunos e equipe (incluindo
acessibilidade).

* Pedagogicos: salas de atendimento e provas, biblioteca/sala de leitura com acervo, laboratério de
informética com multimidia.

As instalagdes atendem as normas de acessibilidade.
Materiais e Equipamentos

e Mobiliario adequado (mesas, cadeiras, armarios, carteiras).

e Projetores multimidia.

e Computadores, impressoras, copiadoras e softwares.
e Equipamentos para palestras e videoconferéncias.
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O curso utiliza um Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) hospedado em plataforma segura
(Amazon), que promove comunicacao, interagéo e aprendizagem colaborativa. O AVA pode ser acessado via
internet por diversos dispositivos, como computadores, tablets e smartphones.

DEMONSTRATIVO DA INFRA-ESTRUTURA TECNOLOGICA

INFRA-ESTRUTURA TECNOLGGICA

E DE
‘AD ALUNO EM TEMPOS E LUGARES DISTINTOS

E um softwars e, utiizato coma ferramenta de a0io 20 ensing @ &

aprandizagem cab

a am
a0 curso

Plataforma (MOODLE) o Gepaga, lodas o8 mfommagoes

Hospedagem da Site e do AVA Maior servidor de hospadagem do munda na atialidade
Chat (jivochat) Chat onfine com o Alendimenta a0 Aluno para foda tipo de dividas &
ientactas scbee 3 piataiorma
whatsapp Atendimentn a0 aluna cning — para orisntages gersis do curse

Fale com o tutor Envio de dinidas sobre comeddo

CHAT AD VIVO COM TUTOR ’:;f::;:m de estudos, abordagem de tema stusl e bra dinides do

O Laboratoério de informéatica com programas especificos do setor imobiliario. 8.6. Biblioteca Biblioteca
dispde de acervo fisico e digital especifico para o curso e atualizado. O acervo digital € contratado da
Biblioteca Digital Intersaberes Ltda (BDI) — CNPJ. 23.310.601/0001-04, que disponibiliza um acervo composto
por mais de 1600 titulos, que incluem obras do eixo tecnoldgico de gestao e negocios, que se alinham a matriz
curricular do curso. Os alunos tém acesso a biblioteca por meio da plataforma da Intersaberes — a
ContentusPlay, que fica disponivel no AVA:

Acervo (fls.38-40)

- Do Perfil de Qualificacéo do Pessoal Administrativo, Técnico e Docente (fls.41-44);

9.1. PESSOAL TECNICO | ADMINISTRATIVO

EQUIPE DE GESTAD, Tempo do
COORDENACAD E APOIO NOME RG QUALIFICACAD EXPERIENCIA
TECNICO-ADMINISTRATIVO om EAD

Dr em Legislagdo de Ensino
Ms em Histdria da Educagéo
Diretor Maria Tereza Cunha 48036638 | Lic em Pedagogia / Geografia 30 anos
Especializacio em Docéncia e
Petommiance & EAD
Bacharel em Administragao
Especializacio em Gestio de
Coordenador Técnico MNegdcios Imobiliarios 12 anos
e de Estagio Amaldo Manoel Alves 4477 678 &pe‘a:reugoeﬂemra em Educagio e
Tecnalogia pl EAD
Técnico em trans imobiliarias
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Pedagogia
O e | Marcos Osusi Pan 15.437.184 i;zmg:mfﬁﬁeﬁ“ Fisica B anos
Capacilagio de Tuteres pl EAD
Pedapgogia 20 anos
Secretiria Escolar Lizamar Delazeri Castro 21.558.506-3 | Aperfeigoamenta em Educacia &
Tecnoiogia pl EAD
Aderan Oliveira de Paula 35.857 872-7 | Fisiolzrapea 05 anos
Assistentes de Enka da Silva Venura 32.019.752-8 | Ensino Médio Téc. Proc Dados 05 anos
ia Eva Carolina Cordairo 34571 800-B | Pedagogia 03 anog
Chriskane Vieira Azevedo 40582 425-7 | Enszino Médio 0Z anos
Sitvia Lima Sanlos 19.468.821-X | Ensino Meédio 03 anos
Dione Andreling Soares 33492 S42-5 | Admanisiracio 01 anos
Talita Graziele dos Sanlos | 38.741.325-X | Ensino Médio 02 anos
Aplicadores de provas | Elane Cristing M. Solza 28.516.398-X | Dirgdto 03 anos
Rosineri 5.G. de Melo 19.563.098-1 | Ensino Médio 03 anos
Enica Martins Machado 43134 752-1 | Pedapogia 06 anos
Atandiments a0 alune l:l_ellnn ﬁlmeld_a de Ofiveira | 44.189.933-X | Ensino Médio 04 anos
Crigling Fresddi 26.725.048-4 | Tecntlogo Gestio Comercial 03 anog
Sheidla Jesus Lima 14.400.247 Admanistracao de Empresas 03 anos
Thiage Antunes de Souza 40327 718-1 | Ensino Médio 02 anos
Mesior Alves da Silva Meio | 34.803.198-1 | Ensino Médio 02 anos
Jeane Famandes 28.345.429 Ensing Médio 02 anos
Juliana do N Maestrallo 32.131.740-0 | Ensino Médio 01 ano
Tiago Xavier de Oivesra 35,082 564-6 | Filosofia 01 ano
Auxiliares de Polo Andrezza Alves Janini 40.718:211-1 [ Ensina Médio 02 anos
Jaglid Kese R. de Souza 28377 813-B | Dirsiln 03 anos
Rubens Quicoli Junior 14.400.247 Enzino Médio 10 anos
Taliana de Lucena Giora 43664 676-6 | Tecntlogo Gestao Comercial 03 anos
Vagner Lopes De Casbo 24.918.064 Pedagogia 15 anos
Rogens Augusts Lopes 17.174.623-5 | Amquitetura & Umsanisms 02 anog
José Carles Mantovani Jr 18.457 960 Veterinna (Incompleta) 03 anog
Diretor de Operagoes | Ladoor = o0 008 428170481 | AOTStRGEOMEA em 11 anos
Sikvia Cristina Goulart Silva | 27 223 452-T7 | Adminisiragio 04 anos
Assistente Financeire | Disgo de Oliveira Dias 57450.925-2 | Arq. e Urbaresmo — en curso 02 anosg
Vinicius Antonio Banseglier | 43383 907-6 | Adminisiragso 02 anog
Patricia H. Patricio Silva 5.441.153-1 Adrmanisiracao 02 anos
Psicologia fpds Gestio de 06 anos
RH David Dedmondes 48023 B42-X Pesgggg P
Nidiare Akves de Oliveira 30.896.510-3 | Comunicagio Social 05 anos
Parceriasicomercial Camila Rodrigues 33932 606-2 | Tecndlogo em Gestao de RH 05 anos
Augiliar Servigos Anionia G. V. Femeira 22905 910-6 | F {incompleto ) 05 anos
[Coordenador Marketing | Lucas Cardoso dos Rels 28388 127-x | Propaganda & Markeiing 02 anos
Assistente de Markeding Camila C. Buonoma 37.133.052-X | Tecndlogo Gestio de Marketing 04 anos
Infraestrutura Rafasl Isidic 34007870-1 Bacharel em Direito 01 ana
. Mestrado Educ I 02 anog
Jarnalista Aladim Lopes Gongalves | 90453.434-65 | | “ESHATE w"f
5.2. PESSOAL DOCENTE:
DOCENTES CONTEUDISTAS
Componente Curricular Frofessor Conteudista Qualificagse
Ms em Gesido e Desenvolimento da Educac So
Paula Almeids Morsto de Laet Profissional

CommumionoRo & Expreassio em Graduagio em AuvlomagSo de Escritnics &
Lingua Portuguesa b plesiomr ity wae

Apedeicoaments em Educacio e Tecrologia pars EAD
Pas-grad em Gestio Empresanal
Li em e

Relagies Humanas e Etica Bruna Fione

Frofissional Especialisia em Gestio Empresarial

Ecanomia e Mercado Gason Rese = = Gestao de Megocios
Graduado em Adminisiragie de Empresas
Anersicaaments em & Tecroiogia pars EAD

Matematea Financeira Tatiane Ardreza de Souza Siva | Sm AMENISTECE0 LILenciatung em Matsmatica.
Pedagogia & Formacio Pedapsgica para
Educacio Profissscnal.
migoamento em Educacio & Tecnologia pars EAD

Desanho Arquitetfnico & Especializacio em Gestso de Constncoes =

Mariana de Oliveira Rodrigues Edificios Sustentéwvess Graduagdo em Arguitetusa
Moches de Construean Chil o = Utamanmr i his
Paula Ellzabelh Cassal de Especialzacho om Dweio Cail & Processtel Gl
Direito & Legistagio Asaujo Licenciatura & Bach. em Ciéncias Juridicas.
Aperizigoaments em Educagic © Tecnologia pars EAD
Fauls Tassel de 1= = Te =]
Asau|o Licenc & Bech e CHncias Jurdcas
- em Educagio e Tecnologia pars EAD
Operagtes Imobilisnas Jessiel Rodigues de Olvera Pos-grad em Tecnologias Apecadas & EGucagss &

Praticas do Ens Superior
Licenciatuna em Matematica  Fisica
e =m = Tecrologia pees EAD
Ms emn GestBo & Desenvelwmento da Educagbo
Profissicnal
Asane Francine Serafim MBA am Excaléncia de Gestan de Projeios &
Processos Organizacionais. Graduagdo em
Secretanade EXecutive
Aperfeicoaments em Educacio & Tecnologia paes EAD
em Doginga e Peformance =m EAD
TS £ COMUNGAGAD & INOVEEH0
Marketing Imabilisric Jeflerson Jeanmonod de Azevedo | Especisiista em Docenca of Ens Superior
[antana Licenciada em Ares Visuses

Tecndlogo em producio Publicitansa

em £ Tecnoiogia pars EAD

Organizacio Técnica
Comercial
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9.3. TUTORES
Componente Curricular Tuter Qualificagsio
Mz em Gestio & Desenvolvimenio da Educagio
Profissional
[MEB A em Excelénca de Gestao de Projetos e
Comunicagao e Expressao | Ariane Francine Seratm Processos Organizacionals, Graduacio em

[Secretariado Executive
A perfeicoamentn em Educacia = Tecnalogia para EAD
[Especinlizacio em Dockncia = Perdormance em EAD
[E=peciaizagso em Gestho Empresara
Licencialura em Hospitalidaoe & Alojfamenio
Bacharelado em Hotelaria
A\perfeigoamentn em Educacio e Tecnakogia para EAD
M em Adminsstragan,

MBA em Controladoria e Finangas, Especaizagso em|
Tatiane Andreza de Souza [Gesiao Escolar, Graduagaso em AQMmInSracao
Silva Licenciatura em Matemnatica, Pedagogia e Formagso
Pedaptgica para Educagdo Profissional.
f\perfcigoamenta em Educacda  Tecnalogia para EAD

Redagfes Humanas e Etica Bruna Flore Skveira

Matemitica Financeira

e
Economia e Mercado

Desenio Arguitetdnicn & Mariana de Oliveira Especiaizacio em Gestio de Construgbes e Edificios
Nogdes de Consiruglo Cril | Rodrigues Graduago em Aruitetura e Urbanismo
P Cweio Chi Chi
Licenciatura & Bach. em Ciéncias Juridicas

Dirsito Imobilisrio Faula izebem Cassel 0 | Aperimcoamenta em Educacio = Tecalogia para EAD

Facharel em AdrinEEagac
Bacharel em Direto - (OAS MG: 191 032)
ennison Scares de Souza  [Perito em Avaliagao de Mdveis
Especiaizagao em Gestiio de Megdcios Imabilidrios
\pericigoamentn em Educagdo e Teanologia para EAD
MS & (Ges1E0 @ Desenvolvimenio da EQUCacan
Profissional
MEA em Exceléncia de Gestia de Projstos &
Ariane Francine Serafim Frocessos Organzacionais, Graduagia em
|secretariado Exscutve
\perieipoamentn em Educacda e Teenologia para EAD
£m Docéncia & Performance em EAD

Ms em Comunicaso e Inovagio

Especiakista em Dacéneia p/ Ens Superior
Marketing Imabilisrio ﬂi’d‘?;g:gmng"m de | cenciado Visuais

Tecneiogs em produgan Publicitana
rertn em Eduracin # Tecnobogia para EAD

Operages Imobilianas

- Da Formacé&o Continuada dos Profissionais (fls. 44):

A Instituicdo, com o fim de proporcionar oportunidades para o aprimoramento profissional, propiciara
as suas equipes cursos, treinamentos, informagdes e sessfes de estudo e eventos institucionais.

Visando contribuir sempre para o aperfeicoamento do curso e melhor atender aos alunos seréo
realizadas reunides sistematicas nas dependéncias da escola, nas quais os problemas detectados serédo
levantados e as solugdes oferecidas de imediato, sempre buscando a melhoria da qualidade do ensino e o
melhor relacionamento escola-aluno.

- Dos Diplomas (fls.44):

A escola expedira e procedera ao registro de Diplomas:
« Diploma da Habilitagédo Profissional Técnica de Nivel Médio:
Técnico em Transagdes Imobilidrias: conferido ao aluno que:

— Concluir com éxito o conjunto de componentes curriculares do curso;
- Comprovar a conclusdo do Ensino Médio.

- Integralizacéo (fls. 45):

Minimo: 8 (oito) meses

Maximo: 12 (doze) meses
1.1.2 Relatério dos Especialistas (fls. 200-232):
- Identidade do Polo (fls. 222):

“Para o Polo de Santos que trata a presente solicitagdo, o Requerente IBRESP - Instituto de Educagéo
Profissional do Estado de S&o Paulo Ltda, visa a oferta de 70 (setenta) vagas para ministrar o Curso Técnico
em Transag6es Imobiliarias, na modalidade a distancia. O Curso Técnico em Transag¢des Imobiliarias, na
modalidade a distancia, ofertado pelo Requerente, tem Carga Horaria de 800 (oitocentas) horas e tempo
minimo de integralizacédo de 8 (oito) meses e maximo de 12 (doze) meses. De acordo com o Catélogo
Nacional de Cursos Técnicos — 42 edic¢do, a carga horaria minima para o Curso Técnico em Transacdes
Imobiliarias deve ser de 800 (oitocentas) horas. Este pode ser oferecido na modalidade EaD, sendo
necessaria que, no minimo, 20% da carga horaria total seja em atividades presenciais.”

- Breve Histérico da Atuacao Institucional (fls. 223 e 224):

“O IBRESP foi credenciado pelo Parecer CEE/SP n° 562/10 para a oferta de Curso Técnico em Transagdes
Imobiliarias — TTI, eixo tecnolégico Gestdo e Negdcios, na modalidade EaD, com aprovagdo de seu
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Regimento Escolar e autorizagdo para o funcionamento de 6 (seis) polos de apoio presencial.
Posteriormente, a Instituicdo obteve o seu primeiro recredenciamento por meio do Parecer CEE/SP n°
318/14 que, entre outras medidas, aprovou o seu Plano de Curso (2013); autorizou o funcionamento de
novos polos e a mudanga de sua denominacéo de Instituto Brasileiro de Educagéo Profissional para Instituto
Brasileiro de Educacao Profissional do Estado de Sdo Paulo. Na sequéncia, o Parecer CEE/SP n°® 149/16
aprovou o novo Regimento Escolar com a devida adequagéo de seu Plano de Curso e alteragéo do contrato
social da mantenedora. O segundo recredenciamento institucional se deu pelo Parecer CEE/SP n° 441/19
e pela Portaria CEE/GP n° 429/19 que se referem a aprovagao de seu Plano de Curso (2019); autorizagédo
para criagao de novos polos e renovagéo da autorizacdo de alguns dos polos existentes. No ano de 2021,
foi ampliado o atendimento a demanda de interessados em frequentar o Curso TTI em raz&o da criagédo de
novos polos em diversos municipios do estado de S&o Paulo. Esses polos foram autorizados pelos
Pareceres CEE/SP n°: 064/21; 130/21; 141/21; 142/21; 144/21; 161/21; 162/21; 163/21; 186/21; 187/21,
188/21; 189/21; 190/21 e 194/21. A Aprovacédo de Novo Regimento Escolar ocorreu através da Portaria
URE CO de 22/11/2023 — DOE 23/11/23 p. 146. O terceiro recredenciamento institucional se deu pelo
Parecer CEE/SP n° 069/25 e pela Portaria CEE/GP n° 077/25 pelo prazo de cinco anos.”

- Justificativa do Pedido (fls. 221):

Como justificativa ao pedido de autorizagéo para Polo de Apoio Presencial na cidade de Santos a
instituicao esclareceu que:

“(...) muitos municipios do interior paulista, se colocam entre os mais ricos do pais, como Campinas, Jundiai,
Sé&o José dos Campos, Paulinia, Ribeirdo Preto, Sorocaba, Santos além de muitos outros, que demandam
por moradia para uma populagdo que cresce, iméveis comerciais para a industria e servicos, além de
imoveis rurais. Nesta perspectiva, o volume de negdcios requer ampla rede empresarial especializada no
setor imobiliario, ampliando continuamente o mercado de trabalho e aumentando a demanda por
profissionais adequadamente capacitados.”
Em continuidade ao argumento apresentado, enfatizou-se que a autoriza¢do para abertura de um
Polo em Santos contribuira para a qualificagcao dos profissionais locais, gerando impactos positivos tanto para
0 mercado quanto para a comunidade. Em continuidade ressalta que a “formagao técnica oferecida pelo
IBRESP - Instituto de Educacéo Profissional do Estado de S&o Paulo Ltda atendera a crescente demanda do
setor imobiliario por profissionais preparados para lidar com as complexidades das transacdes imobiliarias,
que vao desde aspectos legais e contratuais até estratégias de negociagéo e gestéo de clientes”.

O Plano de Curso Técnico em Transagdes Imobiliarias, oferecidos pelo IBREP tem como objetivo
geral:

“Atender, com qualidade, a uma demanda existente no mercado, buscando formar técnicos em transagées
imobiliarias com saberes, competéncias e valores que lhes possibilitem a inser¢do no mercado de trabalho
e a participagao responsavel na vida social.”

Em complemento é possivel identificar os seguintes objetivos especificos:

“Proporcionar a formagao do Técnico em Transagées Imobiliarias dotado do instrumental necessario para
a prestagédo de servigos no setor imobiliario, com qualidade, mediante: - a apropriagdo de conhecimentos e
de técnicas especificas para desempenho de acBes do setor imobilidrio, caracterizadas como
agenciamento, corretagem, mediacé&o, avaliacdo e pareceres na area; - o preparo de profissionais capazes
de atender as novas exigéncias surgidas com a ampliacdo e a complexidade do mercado de imoéveis no
estado e no pais; - proporcionar condi¢des para o exercicio pleno da profisséo de Corretor de Iméveis,
conforme com o previsto na Lei 6.530/78; - a adogao de uma visdo de qualidade no exercicio profissional,
que inclua competéncia e atualidade no desempenho das funcdes; - a formagéo de atitudes e valores éticos

em que se assentam as relagdes profissionais.”
Para o Polo de Santos que trata a presente solicitagdo, o Requerente IBRESP - Instituto de Educagao
Profissional do Estado de Sao Paulo Ltda, visa a oferta de 70 (setenta) vagas para ministrar o Curso Técnico

em Transacdes Imobilidrias, na modalidade a distancia.

O Curso Técnico em Transagdes Imobiliarias, na modalidade a distancia, ofertado pelo Requerente,
tem Carga Horéria de 800 (oitocentas) horas e tempo minimo de integralizacéo de 8 (0ito) meses e maximo
de 12 (doze) meses.

De acordo com o Catélogo Nacional de Cursos Técnicos — 42 edi¢éo, a carga horaria minima para o
Curso Técnico em Transacdes Imobiliarias deve ser de 800 (oitocentas) horas. Este pode ser oferecido na
modalidade EaD, sendo necesséaria no minimo 20% da carga horéaria total em atividades presenciais. Além
deste, outros processos de interesse do Requerente tramitam atualmente neste Conselho.

- Visita in Loco (fls. 222-246):
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No dia 09/10/2025, as 10h, foi realizada visita in loco ao endereco Av. Dr. Bernardino de Campos,
62/64, Vila Belmiro, Santos/SP, local onde funciona o Polo de Santos do IBRESP, instalado em espaco
compartilhado com a Escola Técnica Skin Line, conforme contrato de locagdo para fins educacionais.

A visita contou com o acompanhamento da Supervisora de Ensino Eliane Raquel Pido Satrapa, da
URE de Santos, bem como a participacdo da Secretaria Geral do IBRESP, Sra. Lisamar Delazeri Castro, e
do Coordenador de Polos, Sr. Vagner Lopes de Castro.

- Da Documentacédo Administrativa (fls. 223):

Conforme as diretrizes da Deliberagdo CEE/SP—° 191/2020, as Especialistas analisaram a
documentacao juridica e fiscal apresentada pela Instituicdo, verificando sua qualificacédo, pertinéncia e
atualizacdo. Constatou-se que os Atos Legais e o percurso institucional estdo em conformidade com os
documentos apresentados e com as informag8es coletadas durante a visita técnica.

As orientagdes pedagdgicas, educacionais e administrativas que fundamentam a oferta do curso pelo
IBRESP estéo descritas no Plano de Curso, no Regimento Escolar (homologado em 22/11/2023) e no Projeto
Institucional de Educagéo a Distancia, documentos que se complementam e sustentam a proposta formativa.

Documentos com prazos vencidos em razao do intervalo entre a solicitagdo ao CEE/SP e a visita
foram atualizados e encaminhados pela Instituicdo. Entre eles, o Certificado de Licenca do Corpo de
Bombeiros (CLCB 1278206), referente a regularizacdo do imdvel quanto a seguranga, habitualidade,
estabilidade e higiene, que tem validade até 22/01/2028.

- Atos de Autorizacdo e Breve Histérico da Atuacéo Institucional (fls.223 e 224):

O IBRESP foi credenciado pelo Parecer CEE 562/2010 para ofertar o Curso Técnico em Transagdes
Imobilidrias (eixo Gestdo e Negécios) na modalidade a distancia, com Regimento Escolar aprovado e
autorizacao para funcionamento de seis polos presenciais.

Seu primeiro recredenciamento ocorreu pelo Parecer CEE 318/2014, que aprovou o Plano de Curso
(2013), autorizou novos polos e alterou sua denominagéo institucional. Em seguida, o Parecer CEE 149/2016
aprovou novo Regimento Escolar, adequou o Plano de Curso e modificou o contrato social da mantenedora.

O segundo recredenciamento foi concedido pelo Parecer CEE 441/2019 e Portaria CEE-GP
429/2019, com aprovacao do Plano de Curso (2019) e autorizagdo para criagdo e renovagéo de polos. Em
2021, novos polos foram autorizados em diversos municipios do Estado de S&do Paulo, conforme Pareceres
CEE/SP emitidos ao longo daquele ano.

A aprovacgao de novo Regimento Escolar ocorreu pela Portaria URE CO de 22/11/2023. O terceiro
recredenciamento institucional foi concedido pelo Parecer CEE 069/2025 e Portaria CEE-GP 77/2025, com
vigéncia de cinco anos.

- Aspectos administrativos e pedagdgicos (fls.224-230):

Foram apresentados o Plano de Curso, o Regimento Escolar e o Projeto Institucional de EaD do
IBRESP, documentos que estabelecem normas administrativas e diretrizes pedagodgicas integradas para a
oferta do Curso Técnico em Transagdes Imobiliarias — TTI, no eixo de Gestdo e Negécios, na modalidade a
distancia. O curso qualifica o0 egresso para atuar como corretor de iméveis, conforme regulamentagéo da Lei
6.530/1978 e classificagdo CBO 3546-05.

A sede do IBRESP, localizada em Sao Paulo/SP, é responsavel pela gestdo académica do curso,
pela regularidade dos atos escolares, manutengcdo documental e emissdo de registros e diplomas,
centralizando a matricula e o0 acompanhamento da vida escolar dos estudantes de todos os polos.

A organizacéao curricular é orientada pelo perfil profissional de conclusao, contemplando situagdes
reais do mercado imobiliario e promovendo estudo contextualizado, desenvolvimento de competéncias, uso
de tecnologias e atualizagao continua frente as mudancas sociais, tecnolégicas e legais.

O objetivo geral do curso é formar profissionais aptos a inser¢do no mercado de trabalho e ao
exercicio ético e responsavel da profissdo. Entre os objetivos especificos estdo: desenvolver competéncias
técnicas em agenciamento, corretagem, mediacéo, avaliagdo e emisséo de pareceres; preparar o aluno para
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as demandas crescentes e complexas do setor; e fomentar atuagdo profissional com qualidade, atualizacéo
permanente e valores éticos.

A estrutura do curso utiliza diferentes recursos educacionais e tecnologias digitais para mediagao
pedagdgica, permitindo estudo em diferentes tempos e espagos. Os materiais didaticos, que incluem
conteuldos tedricos e préticos, sdo oferecidos em formato digital e impresso. No ambiente virtual (AVA), o
estudante acessa conteidos com imagens, audios, videos, videoaulas e recursos interativos.

O AVA também disp8e de recursos de acessibilidade, com contetdos em Libras e legendas para
estudantes com deficiéncia auditiva, além de ferramentas de ajuste de fonte e contraste para pessoas com
deficiéncia visual para estudantes com visdo subnormal - botdes do lado direito para variagdo do tamanho da
fonte e do contraste.

Na sede e polos o estudante com deficiéncia pode contar com ajudas técnicas constituidas por
recursos de tecnologia, como por exemplo, programas especificos, como DOXVOX ou MECDAISY,
direcionados para o deficiente visual, ou Via Voice, para o deficiente auditivo, instalados em maquina
disponivel para uso do estudante.

’
o
°

ﬂ’

Fig. 1 — Plataforma do aluno

Fig 2. Plataforma do aluno para acesso ao material didatico

Quanto ao material fisico, o IBRESP - Instituto de Educacéo Profissional do Estado de S&o Paulo Ltda
disponibiliza um conjunto de apostilas referentes a cada componente curricular, estruturadas em unidades
didaticas que compreendem introdugao ao tema como um fator motivador para a aquisi¢cdo das competéncias
e habilidades especificas conteldos associados a situacdes da préatica profissional; testes; glossarios e
bibliografias. O conjunto de materiais visa estimular o estudo e a fixagéo de conhecimentos, utilizando, além
de imagens, recursos recomendados para apoiar 0 autoestudo na modalidade a distancia, entre eles,

"o«

para refletir”, “em resumo” e “saiba mais”. (Fig.3)
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Fig. 3 — Material didatico impresso

Os materiais didaticos do Curso Técnico em Transag8es Imobiliarias (TTI) passam por revisdes
continuas realizadas por especialistas, assegurando atualidade e qualidade dos contetdos. O
acompanhamento do estudante ocorre de forma permanente por tutor responsavel por apoiar, orientar,
motivar e avaliar o desempenho académico. Atendimentos e plantdes de dividas sdo ofertados
presencialmente e virtualmente, com horarios divulgados no AVA.

A avaliagdo é concebida como processo diagnostico, formativo e somativo, com foco na verificagao
das competéncias necessarias ao exercicio profissional do corretor de imoveis. Ao longo do curso, o
estudante realiza atividades e testes autocorrigiveis, que possibilitam revisdes constantes e reforgo das
aprendizagens. A prova final é presencial e escrita, com questées objetivas, e o estudante deve alcangar nota
minima de 5,0 em cada componente curricular, além de concluir 75% das atividades propostas. Em caso de
desempenho insuficiente, séo oferecidas oportunidades de recuperacgdo e novo agendamento da avaliagéo.

Os polos presenciais, localizados em diversos municipios, sdo destinados a realizagdo de atividades
e avaliagbes presenciais obrigatérias, mantendo o estudante vinculado administrativamente a sede do
IBRESP. A flexibilidade de escolha do polo refor¢a a centralizagdo da gestdo académica na sede, garantindo
unidade, identidade e coeréncia institucional do curso, prevista no Plano de Curso, Regimento Escolar e
Projeto Institucional de EaD.

- Plano de Curso e Matriz Curricular (fls. 230 e 231):

O Plano de Curso de Técnico em TransacBes Imobiliarias do IBRESP - Instituto de Educagdo
Profissional do Estado de S&o Paulo Ltda inclui normas administrativas e diretrizes educacionais e
pedagodgicas concebidas deforma associada e complementar para realizagdo do Curso Técnico em
TransagOes Imobiliarias, na modalidade a distancia, devendo o egresso estar qualificado para atuar como
corretor de imdveis, profissdo regulamentada pela Lei 6.530/78, que constada Classificagdo Brasileira de
Ocupagdes — CBO, sob n°3546-05.

A matriz curricular apresenta carga horaria de 800 horas, distribuidas em 160 horas presenciais, 640
horas a distancia, totalizando 800 horas. Em consonancia com Resolugdo CNE/CP 01/2021 e Deliberacéo
CEE 207/2022, o Curso Técnico em TransacBes Imobiliarias — TTI podera ser oferecido de forma
concomitante e/ou subsequente ao ensino médio.
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5.2.1. MATRIZ CURRICULAR

CARGA HORARIA (H)
coD. COMPOMNENTE CURRICULAR PRESENCIAL | EAD TOTAL
TTI1 | Comunicagio e Expressdo 12 48 60
TTI2 | Relagdes Humanas e Etica 16 64 a0
TT13 | Economia e Mercado 16 64 80
TTI4 | Matematica Financeira 16 64 80
TTI5 | Desenho Amuitetonico e Nogoes de 16 64

Canstrugao Civil 80

TTI6 | Direito Imobilidrio 16 64 a0
TTI7 | Operagdes Imobilidrias 36 144 180
TTI8 | Organizagio e Técnica de Negociagio 16 64 80
TT19 | Marketing Imobiliario 16 64 80
Total 160 640 800

A prética profissional integra a carga horéaria do Curso Técnico em Transag¢des Imobiliarias (TTI) e
esta presente em todos os componentes curriculares, por meio de atividades alinhadas aos fundamentos
cientificos e tecnoldgicos da area. O curso néo exige estagio obrigatério e pode ser concluido em, no minimo,
oito meses, considerando a flexibilidade curricular e o ritmo individual do estudante.

A oferta contempla nove componentes curriculares, com carga horaria, matriz, nomenclatura e perfil
profissional compativeis com o Catédlogo Nacional de Cursos Técnicos (42 edigdo) e com as diretrizes da
Deliberagdo CEE 191/2020. A biblioteca do curso conta com acervo fisico e digital atualizado, sendo este
ultimo disponibilizado por meio da plataforma ContentusPlay, da Biblioteca Digital Intersaberes Ltda, que
oferece mais de 1.600 titulos voltados ao eixo de gestao e negdécios, acessivel pelo AVA.

- Espacos Fisicos (fls. 231-233):
Conforme contrato firmado entre o IBRESP e a Escola Técnica Skin Line, 0 espago escolar sera

compartilhado pelo periodo de 50 meses, com vigéncia de 05/06/2025 a 05/08/2029, podendo ser renovado
mediante interesse das partes.

Assim como nos demais polos, o IBRESP utilizara sala de aula e ambientes comuns para atividades
presenciais e aplicagédo das provas finais do Curso Técnico em Transag6es Imobilidrias. As avaliages séo
impressas, distribuidas, aplicadas e arquivadas por equipe prépria da Instituigao.

O prédio escolar é constituido de dois pavimentos (conforme fig. 4), dos quais o IBRESP - Instituto
de Educacéo Profissional do Estado de Sao Paulo Ltda fard uso dos ambientes do pavimento térreo, onde é
possivel a circulagdo de estudantes com deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida onde fara uso:

- Sala de Aula 1: com 24 m2 mobiliada com carteiras tipo universitarias, mesa e cadeira para o
professor, lousa com capacidade para 20 alunos;

- Sala de Aula 2: com 37,7m2 mobiliada com carteiras tipo universitarias, mesa e cadeira para o
professor, lousa com capacidade para 30 alunos;

- Sala de Leitura: com 23,2 m2 mobiliada com mesa, cadeira, estante; - Ambiente de Informatica: com
24,7 m2 dispondo de bancadas e 5 notebooks;

- Area de Convivéncia: com 20 m2, dispondo de mesas, cadeiras; - Cantina: com 16m2, balc&o,
geladeira e micro-ondas;

- Diretoria: com 20.1 m2, dispondo de 2 mesas, 4 cadeiras, estante e armario baixo;
- Sala de Tutores: com 9,5 m2, mesa e cadeiras;

- Secretaria: com 10 m2, mesa, cadeira, armario;

- Recepgao: com 10 m2, balcéo para atendimento, mesa e cadeiras.”
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Fig. 4 - Planta baixa

Verificou-se que o Polo de Santos atende as normas de acessibilidade da ABNT NBR 9050, dispondo
de rampa de acesso, piso antiderrapante e tatil, salas no térreo, sanitarios acessiveis, identificagdo em Braile,
cadeira de comorbidade e vagas demarcadas para pessoas com deficiéncia. A infraestrutura disponivel é
adequada as atividades presenciais e compativel com o nimero de vagas ofertadas, contando também com
equipe qualificada e orientag6es institucionais para o atendimento inclusivo e ndo discriminatdrio.

Além disso, os ambientes administrativos, de convivéncia e tecnolégicos sdo apropriados ao
desenvolvimento das atividades da Educacéo a Distancia. Os estudantes tém acesso & biblioteca por meio
da plataforma da Intersaberes — a ContentusPlay, que fica disponivel no AVA:

- Relacéo entre Aspectos Fisicos e Nimero de Vagas (fls.234):

Conforme a documentacédo encaminhada ao CEE/SP, estéo previstas 70 (setenta) vagas para o Polo
de Santos que, por sua vez, atende a proposi¢éo do IBRESP - Instituto de Educacgéo Profissional do Estado
de S&o Paulo Ltda.

- Concluséo (fls. 234):

“Em face do exposto e considerando as evidéncias demonstradas, tanto nos documentos, como durante a
visita presencial, a Comiss&o de Especialistas apresenta PARECER FAVORAVEL ao pedido do IBRESP -
Instituto de Educagéo Profissional do Estado de S&o Paulo Ltda para criagéo de Polo do Apoio Presencial
na cidade de Santos — para realizagdo das atividades presenciais referentes aos 20% da carga horéaria
presencial prevista e das provas presenciais obrigatéria para o Curso Técnico em Transac¢des Imobiliarias
— TTI, na modalidade Educagédo a Distancia — Eixo: Gestdo e Negdcios conforme Processo CEE/SP n°
2025/00079 e nos termos da Deliberagdo CEE/SP 191/2020.”

1.2 FUNDAMENTAGAO

A Deliberagao CEE 191/2020, fixa normas para credenciamento e recredenciamento de Institui¢@es,
criagdo de Polo e autorizagéo de funcionamento de Cursos de Educacédo de Jovens e Adultos, em nivel de
Ensino Fundamental e Médio, e de Educac&o Profissional Técnica de Nivel Médio e Cursos de Especializagao
Técnica, na modalidade educagao a distancia, no Sistema de Ensino do Estado de S&o Paulo.

A citada norma apresenta orientagdes para a instru¢cao processual das solicitacdes referentes a oferta
da Educacéo a Distancia no Estado de S&o Paulo, conforme segue:

‘IV — DA CRIAGAO DE POLOS

Art. 23 A criacdo de polo no Estado de S&do Paulo condiciona-se a prévia aprovacédo deste Conselho
Estadual de Educacéo.

Art. 24 No pedido de criagdo de polo, encaminhado pela mantenedora da Instituicdo credenciada, deveréo
ser encaminhados:

| — os documentos constantes do inciso |, do artigo 6° desta Deliberacéo;
Il = Ato do credenciamento ou recredenciamento da Institui¢ao;

Il — Ato de autorizag&o do Curso pretendido, quando houver, ou Plano do novo Curso a ser autorizado
exclusivamente para funcionamento no Polo;

IV — a finalidade a que se destina o Polo de acordo com o Projeto Institucional,
V — justificativa para abertura;

VI - a previsdo de atividades presenciais, aulas praticas e de laboratério, em conformidade com o Plano de =
Curso autorizado;
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VIl - convénios para a garantia dos estagios na jurisdi¢céo da DER, quando houver, discriminados por curso,
em conformidade com o Projeto Institucional e Plano de Curso autorizado e respeitado o previsto nos artigos
14 e 15 desta Deliberacéo;

VIl — Termo de Responsabilidade, devidamente registrado em Cartério de Titulos e Documentos, firmado
pela entidade mantenedora, referente as condi¢es de seguranga, higiene, definicdo do uso do imével, a
capacidade financeira para manutencéo do estabelecimento e cursos pretendidos e a capacidade técnico-
administrativa para manter o acervo e registros dos documentos escolares regularmente expedidos;

IX = Croqui e plano de ocupagao dos ambientes, com descri¢do detalhada da utilizag&o a fim de verificar a
compatibilidade do uso, no caso da utilizagdo de espacos compartilhados com outras escolas ou
instituicdes;

X — Comprovacéo de ocupagéo legal do imével, onde funcionara o estabelecimento de ensino, por meio de
escritura que comprove a propriedade do imdvel, ou contrato, no caso de locagdo ou cessdo em que conste
prazo né&o inferior a 4 (quatro) anos.

§ 1° O pedido de criagéo do polo ocorrera com a vinculagédo inicialmente de, pelo menos, 01 (um) curso.

§ 2° O tempo de integralizagdo minimo de cada curso deve estar em consonancia com o previsto no Anexo
| desta Deliberacao, para oferta no Estado de S&o Paulo e atender as normas do CNCT.

§ 3° Os quadros das equipes de tutores e docentes respectivamente formados e habilitados nas disciplinas
ou area de trabalho e com experiéncia ou formagdo em educacéo a distancia, em conformidade com o
Plano de Curso.

§ 4° O polo devera ter um gestor responsavel com formacéo e experiéncia profissional adequada ao
desempenho das fungdes.

§ 5° O Mantenedor deve garantir em cada polo as condi¢des de oferta e de realizagdo de todas as atividades
previstas para o desenvolvimento do curso a todos os estudantes a ele vinculados.

§ 6° A analise da Comissdo de Avaliagdo devera ser feita em funcédo da finalidade do polo, Projeto
Institucional para EaD e do Plano de Curso.

[..]

Art. 25 O ato autorizativo da criagdo do polo, emitido por este Conselho, informara o curso ofertado no polo,
discriminando a organizacgao curricular, o tempo minimo de integralizacéo, as vagas, a obrigatoriedade de
praticas profissionais presenciais ou estagio, quando for o caso.

[..]

Art. 27 Instituicdes credenciadas por este Conselho, que pretendam criar polos fora do Estado de Séo
Paulo, devem submeter-se a aprovacéo do érgdo competente da unidade da Federagéo, onde o polo sera
instalado.

Paragrafo Unico O Projeto Institucional para EaD e seu Regimento Escolar devem prever a atuacdo com
polos de apoio presencial fora do Estado de S&o Paulo.”
A Deliberacdo CEE 207/2022, que fixa Diretrizes para a Educacéo Profissional Técnica de Nivel
Médio no Sistema de Ensino do Estado de S&o Paulo, estabelece:

“CAPITULO IV

DA EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO

Art. 10 A Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio abrange:

| - Habilitagdo Profissional Técnica, referente ao Curso de Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio;
II - Qualificagdo Profissional Técnica, como etapa com terminalidade do Curso de Educacgéo Profissional
Técnica de Nivel Médio;

Il - Especializagdo Profissional Técnica, na perspectiva da formagdo continuada ao Curso de Educagéo
Profissional Técnica de Nivel Médio.

Art. 11 A Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio poderd ser desenvolvida nas formas, assim
caracterizadas:

| - Integrada, ofertada somente a quem ja tenha concluido o Ensino Fundamental, com matricula Gnica na
mesma instituicdo, de modo a conduzir o estudante a Habilitagdo Profissional Técnica, ao mesmo tempo
em que conclui a Ultima etapa da Educagéo Basica.

Il - Concomitante, ofertada a quem ingressa ou estejam cursando o Ensino Médio, efetuando-se matriculas
distintas para cada curso, seja em uma mesma unidade escolar ou em distintas instituicdes e redes de
ensino.

Il - Concomitante intercomplementar, desenvolvida simultaneamente em distintas instituicdes ou redes de
ensino, mas integrada no conteido, mediante a a¢do de acordo de intercomplementaridade, para execugdo
de projeto pedagdgico unificado, também exigindo a concluséo do Ensino Fundamental para ingresso.

IV - Subsequente, desenvolvida em cursos destinados, exclusivamente, a quem ja tenha concluido o Ensino
Médio.

Art. 12 O Curriculo do Ensino Médio, consoante dispde a Lei Federal 13.415/2017 que alterou a LDB,
passou a ser composto pela Base Nacional Comum Curricular — BNCC e por itinerarios formativos, a serem
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organizados por meio da oferta de diferentes arranjos curriculares, dentre eles o destinado & Formacéo
Técnica e Profissional (art.36 inciso V da LDB).

§ 1° Para o Sistema de Ensino do Estado de S&o Paulo, o Curriculo do Ensino Médio esta regulado pela
Deliberagdo CEE 186/2020.

§ 2° O itinerario da Formagao Técnica e Profissional do Curso de Ensino Médio pode ser constituido por
Habilitagdo Profissional Técnica, Qualificacdo Profissional Técnica ou mesmo de outras Qualificacdes
Profissionais voltadas para a Aprendizagem Profissional, incluindo vivéncias praticas no mundo do trabalho.

Art.13 Os Cursos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio e os Cursos de Especializagédo
Profissional Técnica podem ser oferecidos na forma presencial ou na modalidade Educacéo a Distancia
(EaD).

()

§ 2° Os Cursos de Educacgao Profissional Técnica de Nivel Médio ofertados na modalidade EaD devem
observar as cargas horérias previstas no CNCT.

§ 3° Os Cursos de Educacgéo Profissional Técnica de Nivel Médio podem ser estruturados e organizados
em etapas ou moédulos com terminalidade ou com saidas intermediarias, dando direito a obtencéo de
certificados parciais de Qualificacédo Profissional Técnica.

(..)

§ 5° Os Cursos oferecidos na modalidade EaD devem ter avaliagdes finais obrigatoriamente presenciais ao
final do curso, e de etapa, médulo ou semestre, quando oferecerem certificacéo intermediaria de
Qualificagao Profissional Técnica.”

1.2 APRECIAGAO

Apés analise das documentagdes e com base nas Deliberacdo CEE 191/2020 e CEE 207/2022, a
instituicdo IBRESP apresenta as condigGes necessarias para abertura de Polo de apoio presencial na cidade
de Santos.

2. CONCLUSAO

2.1 Nos termos deste Parecer e com fundamento nas Deliberagées CEE 191/2020 (vigente a época
da apreciacéo) e 207/2022, autoriza-se a criagao, pelo Instituto Brasileiro de Educacao Profissional do Estado
de Sao Paulo - IBRESP, do Polo de Apoio Presencial para educacao a distancia no municipio de Santos, Av.
Dr. Bernardino de Campos 62/64, Vila Belmiro, Santos, SP CEP 11065-000, sob jurisdicdo da URE Santos.
A sede do IBRESP localiza-se a Alameda dos Guatas, 659, Planalto Paulista, CEP 04053-042, S&o Paulo,
SP - CNPJ 14.691.958/0001-80.

2.2 O Polo esta autorizado a ofertar Curso Técnico em Transagdes Imobiliarias, na modalidade a
distancia, com organizacéo autorizada no Parecer CEE 69/2025, pelo prazo de 3 (irés) anos, atendendo ao
maéaximo de 70 vagas por turma, observada sempre a capacidade fisica e operacional do Polo.

2.3 O Polo deve assegurar todas as condi¢cdes e estrutura para acesso e terminalidade do curso pelos
estudantes, prevendo as condiges para concretizacao de atividades compativeis aos cursos autorizados nos
termos da Deliberagdo CEE 191/2020, art. 3°, VIII, b e, para a instalagdo junto a URE Santos, deverédo ser
apresentados os documentos relativos a Deliberagdo CEE 138/2016, atualizados.

2.4 As avaliagbes presenciais dos alunos matriculados desse Polo de Apoio Presencial de Santos
cuja criagdo € autorizada por este Parecer serdo realizadas neste mesmo local objeto de autorizacéo.

2.5 Os documentos que integram os prontuarios dos alunos, arquivados de maneira fisica sob
responsabilidade da sede, devem estar a disposi¢do das equipes de supervisdo e respeitar os prazos de
guarda permanente, estabelecidos na legislacado vigente, e, ainda, esses arquivos digitalizados devem estar
disponiveis para a supervisédo jurisdicionada ao Polo, para efeitos de conferéncia dos processos de validagao
e certificag@o dos concluintes, nos termos previstos na Deliberacdo CEE 191/2020 e demais dispositivos
aplicados.

2.6 Envie-se copia deste Parecer ao Interessado, a URE Santos, a Subsecretaria Pedagogica -
SUPED e a Subsecretaria de Articulacao da Rede de Ensino - SUART.

Sao Paulo, 27 de novembro de 2025.

a) Cons? Ana Teresa Gavido Almeida Marques Mariotti
Relatora
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3. DECISAO DA CAMARA
A Cémara de Educacéo Basica adota como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros: Ana Teresa Gavido Almeida Marques Mariotti, Cassia Regina Souza da
Cruz, Claudio Kassab, Ghisleine Trigo Silveira, Jair Ribeiro da Silva Neto, Laura Lagana, Maria Eduarda
Queiroz de Moraes Sawaya, Mauro de Salles Aguiar e Vasti Ferrari Marques.

Reunido por Videoconferéncia, em 03 de dezembro de 2025.

a) Cons? Ghisleine Trigo Silveira
Presidente da CEB

DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO aprova, por unanimidade, a decisdo da Camara de
Educacao Bésica, nos termos do Voto da Relatora.

Colégio Bandeirantes, em 17 de dezembro de 2025.

a) Cons? Maria Helena Guimaraes de Castro
Presidente
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