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1. RELATORIO

1.1 HISTORICO

Cuida-se de, nos termos das Deliberagdo CEE 171/2019 e 167/2019, apreciar pleito de Aprovagéo
do Projeto do Curso de Medicina, inaugurado por pedido formulado pela Diretora do Instituto Municipal de
Ensino Superior de Sdo Manuel "Prof. Dr. Aldo Castaldi", pelo Oficio 049/2025, protocolado em 20/8/2025.

Os autos deram entrada na Assessoria Técnica deste Conselho em 03/09/2025. Apds verificagdo da
documentagao, foram enviados a CES em 04/09/2025 para designagao da Comissao de Especialistas.

A Portaria CEE-GP 319, de 24/09/2025, designou os Professores Luiz Fernando Ferraz da Silva e
Taize Machado Augusto para emisséo do Relatorio Circunstanciado sobre o Curso (fls. 396).

O Relatodrio circunstanciado foi juntado aos autos em 29/11/2025.
A Assessoria Técnica informou o Processo que passa a integrar o presente.
E o relatdrio.

1.2 APRECIAGAO

Com base nas normas em epigrafe e no projeto pedagdgico e documentos juntados e no relatério
circunstanciado dos especialistas, segue o relato.

1.2.1 Dados Institucionais
Ultimo recredenciamento | Parecer CEE 80/2023 e Portaria CEE-GP 123/2023, publicada no DOE de 02/03/2023, pelo prazo de
da Instituicdo quatro anos
Diretora: Neise Marino Cardoso
Mandato: 30/4/2025 a 30/4/2026

1.2.2 DA INSTITUIGAO DE ENSINO

Diregéo

a) Caracterizagao da infraestrutura fisica detalhada da Instituicao a ser utilizada pelo curso

O Instituto Municipal de Ensino Superior de Sdo Manuel — IMES-SM dispde de infraestrutura
consolidada e em expansdo para implantagdo do Curso de Medicina. O curso utilizara salas de aula,
ambientes para pequenos grupos, auditorio, gabinetes de docentes, espagos administrativos e amplo
conjunto de laboratérios adequadamente equipados para atividades tedricas, praticas e de simulagao. Cada
sala possui recursos audiovisuais e tecnologia de suporte ao professor; os laboratérios contam com técnicos
responsaveis pela manutengao, distribuicdo e aquisicdo de materiais especificos. As instalagdes vém
passando por adequacgdes para acessibilidade, com eliminacdo de barreiras arquitetdnicas, sinalizagéo tatil
e visual, rampas, banheiros adaptados e espagos adequados para circulagdo de pessoas com deficiéncia

A sede da IES possui 3.708 m?, composta por trés blocos: bloco 1 com dois pavimentos (650 m? no
térreo e 485 m? no superior), bloco 2 com 360 m? e bloco 3 com 125 m?

O curso contara ainda com o Centro de Medicina (CMED), prédio projetado para abrigar salas de
aula, laboratérios, ambientes de simulagdo, espagos de convivéncia, secretaria prépria, gabinetes de
docéncia, coordenagdo e diregdo. Trata-se de edificagdo planejada para contemplar todos os cenarios
necessarios as atividades académicas, incluindo laboratérios morfofuncionais, laboratérios de praticas
clinicas, laboratérios de habilidades e simulacdo em diferentes graus de complexidade, laboratério de

Assinado com senha por MARIA HELENA GUIMARAES DE CASTRO - Presidente / GP - 20/03/2026 as 12:37:58.
Documento N°: 76692107-7706 - consulta a autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=76692107-7706 SIGA_x

CEESPPIC202600069


https://linksiga.trf2.jus.br

tecnologia e comunicagéo aplicado a telemedicina, consultérios simulados, enfermarias simuladas e sala de
técnica operatoria.

Caracterizagédo da infraestrutura fisica detalhada da Instituicdo a ser utilizada pelo curso é descrita
de fols. 33 a 47.

b) Descrigao da biblioteca — instalagdes, recursos e acervo fisico e digital

A biblioteca do IMES-SM esta prevista no conjunto de instalagdes destinadas ao curso de Medicina
e integra o CMED, com espago fisico equipado para estudo individual e em grupo, acervo digital e impresso,
acesso a bases eletrénicas, periddicos e titulos atualizados nas areas das ciéncias da saude. O documento
apresenta o compromisso institucional de expansao continua do acervo, em consonancia com as demandas
curriculares, conforme Termo de Compromisso previsto no item V.

Tipo de acesso ao acervo Livre e por meio de funcionario
E especifica para o curso nao
Total de livros do acervo (n°) 17.120
Periddicos geral 500
Periédicos para o curso 124
Videoteca/Multimidia geral 174
Teses/Dissertagdes/Monografias 661

Detalhamento da biblioteca é apresentado de fls. 49 a 53.
c) Recursos de informatica e acesso a internet livre

O IMES-SM ja possui Laboratério de Informatica que constitui ambiente tecnolégico equipado com
computadores e recursos digitais que oferecem aos académicos e docentes a infraestrutura e suporte para
proporcionar melhores condigbes de desenvolvimento de projetos de pesquisas, estudos independentes e
aulas praticas.

Ainda, os prédios possuem, em todos 0s seus espagos acesso a internet por rede cabeada para uso
administrativo, bem como roteadores para disponibilizar acesso via wi-fi para toda a comunidade académica,
e, também, um conjunto de softwares para uso e atendimento as demandas dos cursos, no que diz respeito
ao atendimento de novas tecnologias relativas ao processo ensino aprendizagem.

No prédio a ser edificado para a instalagdo do Centro de Medicina, bem como todos os espagos a
serem utilizados pelo curso de medicina nas diversas unidades de saude que servirdo para cenarios de
pratica, estagios, internato e demais atividades, a comunidade académica também tera a disposigao acesso
a internet por cabeamento e sistema de roteadores via wi-fi para acesso a internet de forma livre, bem como
aos softwares necessarios para o adequado desenvolvimento das atividades inerentes ao curso.

1.2.3 PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO (Conforme DCNs de Medicina)
a) Copia do documento de aprovacgao do Projeto pelo 6rgao colegiado maximo (fls. 56)

O documento apresenta a Ata de Aprovagao do Projeto do Curso de Medicina do IMES-SM,
conforme previsto no Art. 4°, Il, “a”, da Deliberagdo CEE 167/2019, contendo o registro da deliberagédo
colegiada institucional

b) Justificativa e demanda regional por profissionais médicos (fls. 58 a 63)

A justificativa fundamenta-se na posicao geografica da IES e na caréncia de profissionais médicos
na microrregido composta por Sdo Manuel e nove municipios (Anhembi, Areiépolis, Barra Bonita, Botucatu,
Igaragu do Tieté, Itatinga, Lengdis Paulista, Pardinho e Pratania), totalizando cerca de 400 mil habitantes.
Destaca-se que S&o Manuel é a unica cidade da microrregido com IES publica municipal, o que reforga sua
responsabilidade social e a pertinéncia da criagdo do curso. A microrregido apresenta relacdes
médico/habitante baixas em varios municipios, evidenciando a necessidade de formagao e fixagcdo de novos
profissionais. O IMES-SM ja atua como polo regional de formagédo, tornando a implantagcédo do curso
compativel com a demanda social e de saude local

c) Caracteristicas do curso em relagao ao perfil profissional a ser formado (fls. 65 67)

O perfil do egresso é estruturado a partir das DCNs (2014), orientado por trés grandes areas de
competéncia: Atengdo a Saude, Gestiao em Saude e Educagdao em Saude. O Curso valoriza formagéo
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ética, humanistica, critica, integradora e baseada em competéncias, preparando o médico para atuacdo em
todos os niveis de atenc¢ao. Entre as fortalezas destacam-se:

e formagao centrada no estudante;

e desenvolvimento progressivo de competéncias;

e pratica precoce na rede SUS;

e integragédo ciéncia—clinica—comunidade;

e abordagem humanizada e integral do paciente;

o forte insercdo em situagdes reais de cuidado individual e coletivo
d) Articulagdo com outros cursos da area da sauide (fls. 69 a 71)

O PPC destaca que a regido carece de profissionais de saude e que a presenga do curso de Medicina
favorece a superagéo da desigualdade de distribuicdo de médicos. O IMES-SM ja oferece cursos na area da
salde, e o curso de Medicina promovera trocas interprofissionais, atividades integradas e agdes conjuntas

de formacéao e extensdo. A articulagdo com outras areas é considerada estratégica, especialmente diante da
estrutura dos servigos de saude regionais e da necessidade de interdisciplinaridade na formagao médica

e) Formas de acesso ao curso, numero de vagas e divisdao de turmas (fls. 73 a 75)

O curso propde processo seletivo préprio, com 50 vagas por semestre, fundamentado em
disponibilidade de cenarios de pratica e razdo adequada de leitos SUS por estudante. As turmas serao
divididas conforme planejamento pedagégico e metodologias ativas de ensino

f) Carga horaria total e periodos de integralizacao (fls. 77)

O PPC define carga horaria total compativel com as DCNs, com integralizagdo minima de 6 anos,
incluindo dois anos de internato. O documento detalha toda a estrutura de médulos, praticas e atividades
curriculares, distribuidas a cada semestre, obedecendo a progressao pedagogica.

g) Descrigao do curriculo pleno (matriz, ementarios, atividades, bibliografia, avaliagao)

O curriculo é organizado por competéncias e estruturado em moédulos integradores. O PPC
apresenta:

e matriz curricular completa,

e ementario detalhado,

o bibliografia basica e complementar,

o descrigdo das atividades tedricas, praticas, tutoriais e de simulagéo,

e sistema de avaliagdo continua e formativa, incluindo métodos objetivos estruturados, avaliagao
por competéncias e avaliagdes integradoras.

Ha forte articulagédo entre competéncias, objetivos, estratégias ativas e pratica em servigo, com foco
no aprendizado significativo do estudante.

O Curso sera desenvolvido de acordo com a seguinte matriz curricular:
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h) Estratégias educacionais centradas no estudante e colaborativas

O curso adota metodologias ativas, como aprendizagem baseada em problemas, aprendizagem por
equipes, simulagao realistica, pratica colaborativa interprofissional, atividades de tutoria e integragao ensino-
servigo-comunidade. O NAPeD é responsavel pela orientagdo e formagdo continua dos docentes,
fortalecendo o uso dessas estratégias e garantindo alinhamento as DCNs

i) Descrigao das atividades praticas, estagios e internato, supervisao e avaliagao
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As atividades praticas ocorrem desde o inicio do curso em unidades de saude da atengéo basica,
policlinicas, CAPS, hospitais e demais equipamentos da rede. O internato é realizado em cenarios de média
e alta complexidade, abrangendo Clinica Médica, Cirurgia, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Saude
Mental, Saude Coletiva, Urgéncia e Emergéncia. A supervisdo é exercida por docentes e preceptores
qualificados, com avaliagao continua de desempenho pratico e tedrico por competéncias

j) Integracao do curso com a gestao local e regional do SUS

O IMES-SM estabeleceu articulacéo direta com as Secretarias Municipais de Saude da microrregido
para uso dos servigos como cenarios formativos, contribuindo com educagéo permanente de profissionais da
rede, atuagdo conjunta na melhoria dos servigos e constituigdo de comité de integragdo ensino-servigo, em
cogestdo. A transformagao das unidades de saude em ambientes de ensino, pesquisa e assisténcia é prevista
como parte essencial da implantagdo do curso

k) Disponibilidade e caracterizagao dos hospitais proprios ou conveniados

O projeto prevé convénios com hospitais e pronto-socorros da microrregido, garantindo acesso dos
estudantes as atividades de média e alta complexidade e ndmero de leitos compativel com as vagas
solicitadas (mais de 3 leitos SUS por vaga). A articulagéo hospitalar é formalizada por instrumentos juridicos
gue garantem acesso pleno a docentes e discentes, conforme legislagéo vigente

1.2.4 DO CORPO DOCENTE, COORDENADOR E PRECEPTORES
a) Indicagao e qualificagdo do corpo docente

O PPC apresenta a relagao de docentes, com informagdes sobre:

1. formacgao inicial e titulagdao académica (preferencialmente mestres e doutores),
2. regime de trabalho,

3. unidades curriculares dos trés primeiros anos, com aderéncia entre formagdo do docente e
componente curricular.

Relagcdo nominal dos docentes

Nome Titulagao académica maxima RT? gime de Umdgde_ cyrrlcularl H/a semanais
rabalho Disciplina(s)

Bruno Deo Oliveira Mestre Integral PMI 40
Gustavo Alcon Doutor Integral PMI 40
Julio Pinheiro Baima Doutor Parcial PMI 20
Enrico Feerreira Martins Doutor Integral HMP 40
Fabiana Toledo Pereira Doutor Parcial HMP 20
Fernanda Freire Soares Mestre Integral HMP 40
Ricardo Beuachamp Castro Especialista Parcial HMP 20
Ariane Marta Silva Doutora Parcial LMT 20
Ednaldo Alexandre Zandona Doutor Integral LMT 40
Joseane Scavroni Doutora Integral LMT 40
Leonardo Teixeira Medeiros Doutor Integral LMT 40
Ligia Carolina Corazza Doutora Parcial LMT 20
Milene Stefani Pereira Doutora Parcial LMT 20
Aydir Cecilia Monteiro Doutor Integral LMT 40
Daniel Augusto Silva Doutor Integral LMT 40
Rosangela Gongalves Silva Doutor Integral LMT 40
Vanessa Ribeiro Silva Mestre Parcial LMT 20
Eduardo Augusto Goncalves Doutor Integral CORE 40
Elizete Mello da Silva Doutora Integral CORE 40
Marcia Valeira Carbone Doutora Integral CORE 40

Os docentes sdo descritos como responsaveis pela formacao critica, ética e socialmente comprometida,
atuando na construgdo do conhecimento e na problematizagao da pratica profissional

Distribuicdo percentual de titulagao dos docentes

N° %

Especiali 1 5%
Mestres 3 15%
Doutores 16 80%
Total 20 100%

Corpo técnico disponivel para o Curso

Nao foi apresentado nominalmente, mas descreve-se os seguintes aspectos:
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Servidores administrativos fixo: Secretaria Académica, Secretaria especifica da Medicina, Recepgéo
do CMED, Setores de Compras/Patriménio, Finangas, Planejamento, TI,

Recursos Humanos, Diregédo e coordenagao.

Servidores e técnicos educacionais: Técnicos de laboratério (presentes em todas as atividades),
Monitores para apoio em aulas praticas, Equipes de Tl. Equipes técnico-pedagdgicas. NAPeD (formagao
docente). NAPEM (apoio psicopedagogico). NIA (acessibilidade), CIFOP (formagéo e inovagéo pedagodgica),
CEPA (acessibilidade). CESE (apoio econdémico).

b) Funcao e responsabilidade docente e dos preceptores

O documento define claramente as responsabilidades pedagogicas nos cenarios de pratica,
destacando atuagdo articulada entre docentes, tutores, facilitadores e preceptores, com énfase em
metodologias ativas e supervisao direta das atividades dos estudantes nos servigos de saude

c) Programa de capacitagao inicial e continuada

A Politica de Capacitagdo Docente prevé formagdo continuada, cursos, oficinas, incentivos
institucionais para pés-graduagao stricto sensu, curso de Docéncia de Alta Performance, agées do NAPeD e
apoio do Nucleo de Inclusdo e Acessibilidade. A capacitagdo contempla métodos ativos, planejamento,
avaliacao por competéncias e acessibilidade pedagdgica

d) Documentacao de comprovagao da formacgaol/titulagdo do coordenador

O coordenador deve possuir graduagao em Medicina, titulo minimo de mestre stricto sensu e
experiéncia docente minima de dois anos em curso de Medicina ou residéncia médica completa, com
dedicagéo de 40 horas e curriculo Lattes atualizado. O documento descreve perfil, atribuicdes e requisitos
legais da coordenacgéo do curso.

1.2.5 DOS SERVIGCOS DE SAUDE DA REGIAO
a) Infraestrutura de saude da regido e articulagao dos servigos

A regido compreende Sdo Manuel e municipios adjacentes, com detalhamento da infraestrutura de
cada um:

e Sao Manuel: 7 UBS/ESF, CAPS, Policlinica, Pronto-Socorro Municipal.
e Anhembi: 4 UBS/ESF e unidade movel.

e Areiopolis: 3 UBS/ESF e unidade movel.

e Barra Bonita: 8 UBS/ESF, CAPS, PS municipal e hospital.

e Botucatu: ampla rede com 23 UBS/ESF, multiplos CAPS, CEREST, SARAD, 4 hospitais, pronto-
socorros adulto e infantil, SAMU.

o Igaragu do Tieté: 4 UBS/ESF, CAPS, UPA.
e Itatinga: 3 UBS/ESF e hospital.

A microrregido conta com oferta significativa de servigos distribuidos nos trés niveis de atencao,
possibilitando ampla insergéo dos estudantes nos cenarios de pratica extramuros.

1.2.6 TERMOS DE COMPROMISSO
a) Termo de compromisso sobre o corpo docente e desenvolvimento profissional

O IMES-SM compromete-se a manter corpo docente qualificado para os trés primeiros anos do curso,
com programa de desenvolvimento profissional continuado, incluindo capacitagdo inicial e permanente,
formagdo em metodologias ativas e incentivo a pés-graduagao stricto sensu, tudo sob gestao do NAPeD

b) Termo de compromisso referente a instalacao do curso

1. Plano de ampliagdo e atualizagdo do acervo da biblioteca: compromisso explicito de
atualizagéo permanente do acervo impresso e digital.

2. Novas edificagoes / adaptagoes: construgdo do CMED e adequacédo de prédios existentes
conforme planejamento institucional.

3. Novos laboratérios e equipamentos: implantacdo de laboratérios especificos de Medicina,
ampliagéo dos existentes e garantia de acesso a computadores e redes de informagéo.
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4. Ampliagao do corpo docente e de funcionarios: conforme expansao dos cenarios de ensino.

5. Formalizacdo de corresponsabilidade com servicos de saude: convénios com unidades
basicas, hospitais publicos e privados e redes SUS regionais.

Previsdao orgamentaria 1° ao 6° ano: assegurados recursos financeiros estimados para completa
implantacéo e manutengéo do curso.

1.2.7 Da Comisséao de Especialistas (fls. 397 a 408)

Anexo | — Instrumento de Avaliagao para Aprovagao do Projeto, Autorizagdo, Reconhecimento e Renovagdo de
Reconhecimento de Curso de Graduagao em Medicina no Ambito do Conselho Estadual de Educagdo CEE
CONTEXTO DA IES
Nome da IES e CGC Instituto Municipal de Ensino Superior de Sdo Manuel "Prof. Dr. Aldo Castaldi"
Endereco da IES Rua Quintino Bocaiuva s/n — S4o manuel — SP 18658-284
Credecniamento da IES no CEE - Parecer CEE 80/2023, publicado em 16/02/2023, homologado
pela Resolugdo SEDUC de 28/02/2023, e formalizado pela Portaria CEE-GP 123/2023, publicada
no DOE em 02/03/2023.

Resumo do ultimo ato regulatério
da IES

Nome do gestor maior da IES

(anexar resumo Lattes) Neise Marino Cardoso - http://lattes.cnpq.br/6502958195485438

Prefeitura Municipal de Sdo Manuel, CNPJ: 46.634.523/0001-90
Endereco: Rua Dr. Julio de Faria, 518 — Centro — Sdo Manuel — SP — CEP 18650-047
Responsavel: Odirlei José Félix — Prefeito Municipal

CONTEXTO DO CURSO

Mantenedora (nome, CGC,
endereco e responsavel)

Numero de vagas pretendidas ou
autorizadas por ano

Carga horaria total do curso (em
horas)
Tempo minimo e maximo para
integralizacdo
Regime de entrada: (Semestral ou

100 (50 por semestre)

8093

12 e 18 semestres respectivamente

Anual) e vagas por entrada Semestral
Formas de selegéo de ingressantes Vestibular Proprio e ENEM — Agdes afirmativas (Pessoa com Deficiéncia — 2%, Pessoa
e % vagas de cada uma autodeclarada negra (preta e parda) — 2% e Egresso de escola publica da regido — 2%)

Data e resultado do ultimo ato

e Aprovagéo inicial
regulatério do Curso P ¢

Gustavo de Alarcon Pinto - http:/lattes.cnpq.br/3248375159193132
Possui graduagdo em Medicina pela Faculdade de Medicina de Sao José do Rio Preto (1995), Residéncia Médica
em Cirurgia Geral e Urologia, com Titulo de Especialista em Urologia pela Sociedade Brasileira de Urologia e
Cresitor o CursLoat(ta;r;e)xar D EE doutorado em Medicina (Urologia) defendido pela Universidade Federal de Sdo Paulo em (2008). Tem experiéncial
na area de Medicina, com énfase em Cirurgia Uroldgica. Perito Oficial MédicoLegista da Secretaria de Segurancaj
Publica do Governo do Estado de Sdo Paulo. Atualmente exerce a fungéo de Professor Concursado no Curso de|
Medicina da Universidade Municipal de Sao Caetano do Sul.

1. Projeto Pedagdgico

Indicador Descritor Valor
O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) é norteado pelas necessidades previstas de formacédo médica,
1.1. Justificativa do | considerando o nimero de profissionais médicos ativos e a existéncia de outros cursos de medicina

Curso na regido, demonstrando compromisso com a cobertura de profissionais nos servigos de saude e
comunidade locais e/ou regionais.
Wustificativa: O PPC apresenta uma justificativa solida baseada em diagndstico regional detalhado: populagdo aproximada de 400 mil
habitantes, auséncia de outro curso de Medicina na microrregido, forte demanda por médicos e alta procura pelo curso da FMB/UNESP|
261,2 candidatos/vaga). O documento demonstra a necessidade de formagao de profissionais alinhados as demandas do SUS e da regido
centro-oeste paulista, com histérico de caréncia assistencial. A posi¢ao geografica de Sdo Manuel, seu perfil socioecondmico e a existéncia
de uma IES publica municipal reforcam a pertinéncia da oferta do curso. Em que pese a presenga de outros cursos na regido — como
Botucatu, Bauru e Jau, garantindo-se a adequada supervisdo e presencga de campos de pratica, a justificativa e planejamento séo adequados.
Seria interessante a incluséo de indicadores mais recentes de mortalidade, morbidade e cobertura de ESF da regido. O PPC apresenta-se
alinhado a formagéo de individuos com perspectiva humanista, que adquiram a capacidade de auto-aprendizagem e desenvolvam atitudes
e habilidades que possibilitem o desempenho profissional competente, critico e ético.

——
12.C 9 O PPC e/ou a formagéo em servigos de satde buscam valorizar o reconhecimento das necessidades 1
.2. Compromisso I ; ; - . ]
Social Iocals em sa_ude, prorpovendo a edu_ca(;ao basgada nas necessidades da comunidade, desenvolvendo| 4 e
projetos de intervengdo com as equipes de saude e outros setores de forma transversal. =
Wustificativa: O PPC evidencia compromisso publico, destacando missao institucional orientada a equidade, inclusdo, cidadania e atuagéo ]
/oltada as necessidades locais. Descreve a formagéo integral do estudante com énfase em atuagéo no SUS, aproximagdo com equipes _—
multiprofissionais e projetos de intervengdo comunitaria. A instituicdo valoriza participagdo social, ética, diversidade, direitos humanos e ]
sustentabilidade. Entre seus objetivos estao atender as demandas regionais, incentivar inovagéo e garantir a formagéo continuada de seus =
docentes e corpo técnico. O projeto ndo apresenta neste documento indicadores de impacto social desejados a serem avaliados, incluindo — o
or exemplo acompanhamento de egressos e sua insercéo local. — g
1.3. Aderéncia do O PPC explicita a construgdo do Perfil do Egresso respeitando as Diretrizes Curriculares Nacionais 8
perfil do egresso as | de Cursos de Medicina vigentes, com experiéncias formativas que atendam ao desenvolvimento das ©
diretrizes competéncias profissionais esperadas de atengéo a saude, gestéo e educagdo em saude para a saude 4,5 g
curriculares individual e da coletividade, dentro dos principios de humanizagao, ética e seguranga dos usuarios, N
nacionais privilegiando a formagdo em atengdo basica e urgéncias e emergéncias. %
Wustificativa: O PPC apresenta um perfil de egresso alinhado as novas DCN,2025: cuidado centrado na pessoa, saide mental e bem-estar| o
estudantil, seguranca, competéncias clinicas essenciais, habilidades de comunicagéo, trabalho interprofissional, atencéo as urgéncias, m
Ll
©)
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gestdo e educagdo em saude, além de saude digital, educacdo permanente e desenvolvimento docente. Nota-se alguma articulagao entre
perfil do egresso, competéncias, objetivos de aprendizagem e matriz curricular. Seria interessante o PPC tornar mais explicita a articulagéo
entre cada competéncia e os médulos que a desenvolvem (ponto também abordado no ementario).

1.4. Relagées entre o
Curso de Medicina e
a Gestao Municipal
de Saude

Wustificativa: O documento menciona parcerias formais com a Secretaria Municipal de Saude e apresenta rede de UBS, ambulatérios e
hospitais utilizados como cenarios de pratica. A descricdo mostra interagdo estruturada com a gestéo, alinhada ao conceito de rede ensino-
servigo, além de termos de compromisso correspondentes e termo de anuéncia da prefeitura. O PPC apresentado pelo IMES-SM entende
que o SUS tem um papel essencial na formagédo dos estudantes, e ndo apenas como local para estagios. Por isso, propde organizar uma
Rede de Saude-Escola estruturada, com regras definidas por convénios especificos. A ideia é fortalecer a parceria entre ensino e servigo,
compartilhando responsabilidades e aproximando o processo de formagao das condigdes reais de saude e do contexto socioeconémico da
regido. Apds a aprovagéo do curso (caso esta seja a decisdo plenaria) é fundamental que sejam formalizados os convénios indicados nas
cartas de compromisso com hospitais e os diversos campos de pratica, COAPES e eventualmente um mapa georreferenciado da rede de
insercdo dos estudantes em campos de pratica.

1.5. Participacédo dos

Estudantes na Rede

de Saude Local e/ou
Regional

Wustificativa O PPC prevé insergdo precoce a partir do 1° ano, com vivéncias longitudinais em UBS, NASF, ambulatérios, vigilancia em
salde e servigos regionais. Detalha acompanhamento supervisionado por docentes e preceptores. Articula aprendizagem ativa com
demandas reais da comunidade. Nao estéo definidos / apresentados indicadores de acompanhamento da rede / portfolio de atividades a
serem desenvolvidas. E fundamental garantir que a supervisao tenha tempo dedicado ao acompanhamento dos estudantes e nao apenas
‘uma obrigacéo adicional” dos médicos / profissionais da unidade de forma a garantir supervisdo de fato e tempo para a discusséo / ensino|
nestas atividades.

1.6. Utilizacao de
Metodologias de
Ensino-
Aprendizagem

Wustificativa O PPC adota metodologias mista, com incluséo de diferentes estratégias ativas como PBL, TBL, “Flipped classroom”,
simulagao, aprendizagem baseada em competéncias e portfolios. Explica filosofia pedagdgica centrada no estudante, autonomia e
aprendizagem significativa. Apresenta estratégias integrativas entre teoria e pratica. Do ponto de vista conceitual o PPC atende as|
necessidades de aplicacdo das metodologias ao ensino. Poderia ser aprimorado com a inclusdo de exemplos concretos da trilha de
aprendizagem por médulo. Manifesta-se concordancia com as proposigdes apresentadas; entretanto, faz-se necessario explicitar com maior|
precisdo os mecanismos de avaliagdo discente, incluindo estratégias, instrumentos e critérios que assegurem a coeréncia entre as
metodologias adotadas e os processos avaliativos previstos. E fundamental, no processo de implantagao, garantir formagao adequada ¢
continuada dos docentes nestas metodologias, garantindo que parte deste processo seja executado ANTES do inicio dos estudantes de
forma a possiblitar que os docentes estejam adequadamente preparados para recebé-los nestas metodologias ja no inicio do curso.

O PPC e/ou a realidade evidencia experiéncias de aprendizagem diversificadas em variados cendrios,
que incluem pequenos e grandes grupos, ambientes simulados, laboratérios, servigos de saude de
ariadas complexidades, de maneira a promover a responsabilidade autonomia crescentes desde o
nicio da graduacdo e garantir a seguranca aos usuarios.

Wustificativa: Ha descricdo de mdultiplos cenarios: laboratérios  morfofuncionais, praticas laboratoriais, simulagéo
basical/intermediaria/avangada, consultérios simulados, enfermaria simulada e servicos de saude de diferentes complexidades. No momento|
da implantagdo, torna-se imprescindivel, com base nas visitas in loco, assegurar a propor¢gdo adequada entre as experiéncias de
aprendizagem previstas e o nimero de estudantes, bem como verificar a existéncia efetiva de infraestrutura e de equipamentos que garantam
@ realizacéo dessas atividades conforme descritas no presente projeto. O Curso de Medicina do IMES-SM utilizar-se-a de espacos fisicos|
distribuidos em um prédio ainda a ser edificado, o CMDE, destinado as atividades tedricas e praticas que compdem sua proposta didatico-|
pedagdgica. A visita in loco podera averiguar se o espago atualmente destinado ao inicio do curso encontrase em conformidade com os|
requisitos estabelecidos.

1.8. Formagao com | O PPC e/ou a realidade contemplam a Inter e transdisciplinariedade, com integragéo das areas de
carater conhecimento, demonstrando a busca da formagéo com foco nas necessidades do usuario de forma 4
interdisciplinar individualizada e coletiva.

Justificativa: O PPC descreve integracao curricular entre areas basicas e clinicas, médulos integradores e atividades junto a outros cursos
de saude. Sustenta abordagem multiprofissional e interprofissional no SUS. Nao fica claro, porém como esta integracéo sera dada e como
de fato o processo sera inter-disciplinar e ndo apenas multidisciplinar. Embora o PPC apresente esta organizagéo por competéncias, nao
fica plenamente clara a forma como se estabelece a integragédo e a interdisciplinaridade entre os eixos transversais e longitudinais. A
explicitagdo mais detalhada dessa articulagdo é essencial para evidenciar como os conteudos, habilidades e praticas serdo integrados ao
longo do percurso formativo. Essa integragdo poderia ser demonstrada por meio de diagramas, mapas ou esquemas visuais que|
representem de maneira objetiva os pontos de convergéncia entre os eixos, evitando fragmentacdes e assegurando maior coeréncia|
pedagégica. Uma descrigdo mais precisa desses vinculos contribuiria para evidenciar como tais eixos se complementam e fortalecem a
proposta formativa. Seria interessante que o PPC contemplasse uma lista de atividades especificas em que se planeja abordar esta|
interdisciplinaridade nos diferentes momentos do curso.

A Matriz Curricular prevista no PPC e/ou implantada esta alinhada as competéncias esperadas para
atingir o perfil do egresso descrito nas DCN, utilizando-se de metodologias pertinentes e que
transposicdo do conhecimento para situagdes reais da vida profissional no contexto do sistema de
saude, incluindo eixos de formagéo profissional, geral e humanistica.

Justificativa: A matriz € organizada por eixos formativos, com modulos integradores e énfase em competéncias. Inclui formacéo basica,
clinica, satde coletiva, praticas integradas e internato de 35% da carga total. A proposta atende as DCN. Novamente, seria interessante,
como o curriculo se propde a ser baseado em competéncia, uma grade de correlagdo das competéncias pretendidas / avaliadas a cada
bloco / médulo do curso. As ementas das disciplinas apresentam-se superficiais, trazendo os objetivos gerais, mas ndo aprofundando nos
conteudos e competéncias abordadas em cada disciplina e suas respectivas metodologias, dificultando a avaliagdo da extenséo e
profundidade dos temas abordados em cada mdédulo.

O PPC prevé e/ou ha interlocugéo direta e compromisso documentado entre a gestao de saude publica
municipal e/ou regional para estabelecimento de rede de saude-escola nas dimensdes do ensino (onde 5
couber, pesquisa e extensdo).

O PPC prevé e/ou ha clara oportunidade de ensino- aprendizagem de forma integrada e colaborativa
icom a rede de saude e a comunidade, em todos os seus niveis de atengao, sob supervisdo por docentes 5
le de preceptores dos servigos, de forma integrada as equipes de saude.

O PPC e/ou a realidade evidenciam a utilizagdo de metodologias de aprendizagem centradas no
lestudante, visando a autonomia do aprendiz e o desenvolvimento do perfil critico e reflexivo, adequadas 4,5
lao desenvolvimento continuo de competéncias.

1.7. Experiéncias

1.9. Matriz Curricular

CEESPPIC202600069
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O PPC prevé ou estdo sendo utilizados recursos de tecnologia da informagdo que beneficiam o
processo ensino- aprendizagem e promovem o desenvolvimento da autonomia e dominio da tecnologia 4
para atividades de educagdo com apoio técnico remoto.

Justificativa: O PPC descreve laboratdrios de informatica, acesso a ambientes virtuais, sistemas para MBE e saude digital, além de
infraestrutura para telemedicina e videoconferéncia. Nao estéo definidos / listados sistemas ou plataformas especificas, cuja incorporagéo
poderia deixar mais clara esta abrangéncia por exemplo softwares de estudos macroscépicos, microscopicos e de imagem, entre outros,
porém nao impeditivo. O PPC prevé em seu projeto arquiteténico um laboratério de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao (LabTIC)
com capacidade para 50 alunos e de uso exclusivo. Observou-se apenas linhas de softwares para monitoramento e apoio para transmisséo
de contelido de aula em tempo real apresentados neste projeto.

O PPC prevé atividades complementares académicas, institucionalizadas, com regras claras, carga
horaria definida, consisténcia e variedade, livremente gerenciada pelos estudantes para 3
enriguecimento curricular e para integralizacdo do curso.

Justificativa: Descreve regras, supervisdo docente, variedade de atividades e carga horaria institucionalizada para as atividades
complementares. A proposta de curricularizagdo da extensdo atende aos dispositivos legais vigentes, se implementada da forma
apresentada. Ndo ha um regulamento ja definido das Atividades Complementares — Este tipo de regulamento deve estar pronto para o
momento da implantacgao, ja que serve de referéncia para docentes e estudantes a cerca das pontuacdes, regras de validagao e tipos de
atividades que serdo aceitas.

O internato médico segue as orientagdes das DCN, esta previsto no PPC e/ou implantado,
respondendo por no minimo 35% da carga horaria total, estruturado em vivéncias em Salde da Familia
e Comunidade, Saude do Adulto (Clinica e Cirurgica), Saude da Mulher, Satde da Crianga, Urgéncias
1.12. Planejamento | e Emergéncias, Saude do Idoso e Saude Mental, em ambientes de enfermarias, ambulatérios, servigos 4
de urgéncia e emergéncia préhospitalares e hospitalares, unidades de pronto-atendimento, retaguarda
e internagdo, com responsabilidade de docentes do curso, sob supervisdo continua, promovendo
autonomia progressiva.

Justificativa: O internato segue as DCN: minimo de 35%, vivéncias em Saude da Familia, Clinica, Cirurgia, Pediatria,
Ginecologia/Obstetricia, Satide Mental, Urgéncias e Idoso. Prevé supervisdo continua e autonomia progressiva. E importante, em
adequacgdo as DCN de 2025, deixar clara a integragéo / abordagem de Medicina Intensiva e Traumato-Ortopedia e em quais (das areas de
internato descritas) elas serdo inseridas. Ainda em atendimento as diretrizes curriculares de 2025 é fundamental deixar claro no Projeto
Pedagdgico a realizagdo de, ao menos, uma avaliagdo somativa abrangente com carater cognitivo, psicomotor e atitudinal imediatamente|
anterior ao inicio do internato, com o objetivo de assegurar que o estudante possua as competéncias minimas exigidas para a atuagdo
supervisionada em ambiente clinico real, que ndo se encontra descrita no presente projeto. E nos casos de baixo desempenho ou
dificuldades identificadas, devera ser elaborado um plano de agéo individualizado, conduzido por docentes ou preceptores, com
acompanhamento préximo e oferta de recursos pedagdgicos complementares, como tutorias, revisdes dirigidas e treinamentos praticos
personalizados. A proposta do Internato apresentada neste PPC esta em consonancia com o Art. 32 da RESOLUGAO CNE/CES N° 3, DE
30 DE SETEMBRO DE 2025, porém ha necessidade de ajustes conforme Art. 37.

O PPC prevé ou estdo implantados procedimentos de avaliagdo dos processos ensino-aprendizagem
1.13. Sistema de | que contemplem as dimensdes cognitiva, psicomotora e afetiva/atitudinal, utilizando-se de sistemas de

Avaliagao avaliagdo que incluam avaliagdo formativa e somativa diversificadas, com feedback regular ao
estudante e compondo uma avaliagdo programatica.

Justificativa: O PPC descreve avaliagdo programatica, avaliagdes formativas e somativas, portfélios, OSCE e feedback continuo. Do ponto
de vista conceitual, o PPC traz todos os aspectos necessarios, porém nao estdo explicitados os pesos e critérios de aprovagdo em cada
maodulo / componente curricular nem a presenca da avaliagdo pré-internato conforme definido nas DCN, 2025. Nao ha também descricdo
clara da governanga do sistema de avaliagdo no contexto dos colegiados. Embora a estrutura de avaliagéo de cada componente curricular
possa ter variagdes, considerando o estilo dos mdédulos apresentados como HPM, IESC, PEl e médulos, pelas suas caracteristicas
pedagdgicas, poderiam ja trazer de forma mais detalhada e clara as linhas gerais das ferramentas avaliativas planejadas.

1.14. Supervisao dos
Estudantes nas O PPC prevé e/ou esta institucionalizado no Curso a supervisédo dos estudantes em campo por
Atividades com docentes responsaveis e/ou preceptores de servigos em 100% do tempo em cenarios de pratica de 5

Usuarios dos atendimento em saude.

Servicos de Saude

Justificativa: O PPC prevé supervisdo docente e preceptoria 100% do tempo em cenarios com atendimento direto a usuarios. E fundamental,

porém na implantagdo do curso, garantir que esta supervisdo ocorra de forma efetiva, sem “sobreposicéo excessiva” de demandas

\ciais / educativas, reservando tempo habil para integragcdo dos processos educacionais.

1.10. Recursos
Educacionais

1.11. Atividades
Complementares

2. Gestdo académica e Desenvolvimento Docente

Indicador Descritor Valor
2.1. Composicao e |O PPC e/ou a realidade contemplam um NDE composto por docentes em tempo integral no prdprio
Participagdo do |curso, graduados em medicina, experiéncia prévia relevante e/ou especializagdo em Educagdo Médica,
Nucleo Docente |incluindo o Gestor do Curso e gestores prévios, sendo institucionalizado, com reuniées regulares e| 3
Estruturante (NDE) oufformais, pautadas em evidéncias na area de educagdo em saulde, responsavel pela concepcgéo, —_——
estrutura similar _ |atualizacdo e acompanhamento da implantagéo do PPC. e
Justificativa: Do ponto de vista conceitual o NDE é apresentado de forma adequada em sua estrutura e competéncia, segundo Resolugéo —
CONAES no. 1, de 17 de junho de 2010. Nao ha, porém, indicagdo de nenhum docente atual para composicéo do NDE de forma que néo —
é possivel avaliar efetivamente a adequagéo ou qualificagdo dos membros para esta atividade / funcéo. ]
O PPC elou a realidade demonstram a atuagdo do Gestor do Curso, que estabelece uma relagao —
positiva, estimuladora e colaborativa com os discentes e docentes, preocupa-se com as agdes de| ]
2.2. Gestio do Curso formagé@o docente continuada e com a interlocugdo com a gestdo municipal de saude e instancias 3 — %
o superiores da |IES, com a responsabilidade de implantar plenamente o PPC e presidir o NDE e Colegiado o
de Curso, respondendo aos superiores (diretor, pro-reitores e reitor) e conselhos organizacionais| 8
institucionais. g
Justificativa: A avaliacéo da gestéo do curso fica prejudicada neste momento. Embora do ponto de vista institucional as experiéncias prévias| 8
relatadas dos cursos vigentes parecam adequadas, os demais componentes incluindo a coordenagéo de curso, nucleo docente estruturante,| 18
NAPeD e colegiado de curso ainda nao estdo estabelecidos. A coordenagdo embora ja nomeada requer consideragao cuidadosa (ver| o
adiante), ndo ha indicagdo no momento do colegiado do curso. Do ponto de vista conceitual, a proposta é adequada, porém é importante| %
L
Ll
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deixar claro quais os canais e estratégias de comunicagdo efetiva com pares, estudantes e gestores institucionais de forma a garantir a
ladequada implementacéo do curso.

O coordenador do curso atua em periodo integral durante o exercicio da fungéo, ou tem coordenador|
associado que complementa essa carga horaria, tendo um ou ambos titulagdo académica minima de

2.3. Perfil do e . = = = , ]
mestrado, com trajetdria profissional em atengdo, gestdo e educagdo em saude, bem como ensino,
Coordenador do . p ) N - ; 3
Curso pesquisa e extensdo, com perfil agregador e empreendedor, capaz de implantar agdes de melhoria e

acompanhamento propostas por gestores, docentes e discentes, atuando pautado nas melhores|
evidéncias para a tomada de decisdes, com profissionalismo e ética.

Justificativa: Coordenador possui a titulagdo minima necessaria (doutorado), ultimo artigo pulbicado em 2010, e desenvolve atividades de|
docéncia desde 2017 na Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul na area de tutoria. O PPC aponta 24 anos de experiéncia no|
Magistério Superior, mas o curriculo Lattes traz apenas referéncia ao periodo de 2017 a atual. Nao ha relato do envolvimento prévio do
docente em NDE ou comissdes de curso em seu curriculo lattes, exceto sua experiéncia como Coordenador de Programa de Residéncial
Médica do Hospital Santa Virginia. O Docente claramente tem qualificagdo para atuagéo como professor, mas deve-se avaliar com cautela
a qualificagdo para implantacdo de um curso de medicina. Isto certamente ndo impede que haja um trabalho exitoso, mas deve ser|
acompanhado de forma cuidadosa durante o processo de implantagdo em caso de aprovacgdo. Cabe ressaltar ainda que o docente €|
concursado da USCS, e planeja dedicagdo integral ao novo curso. Ademais, o PPC n&o apresenta, ao menos, a equipe que atuara em
conjunto com a Coordenacéo, incluindo os membros do NDE. A explicitacdo dessa equipe, acompanhada dos respectivos curriculos,
fortaleceria significativamente a proposta, evidenciando a robustez académica e a capacidade coletiva de implantagdo de um curso de
Medicina.

Desde a concepgdo do PPC e na sua implantagéo garante perfil do corpo docente que inclui: pelo menos|
25% de Doutores, até 25% de Mestres e até 50% de Especialistas, com titulagdes reconhecidas pela| 3,5
CAPES/MEC ou revalidada por instituicdo competente.

Justificativa: O corpo docente dos 3 primeiros anos apontados no projeto de curso conta com 20 docentes, sendo 7 médicos (aprox. 30%)|
dos quais apenas 4 em tempo integral (incluindo o coordenador de curso), 7 de outras areas da saude, 3 bidlogos e 3 profissionais de areas|
de humanas. Em relagdo a titulagdo sdo 16 doutores (80%), 3 mestres (15%) e 1 especialista (5%). O plano sugere ainda a previsao de|
contratagdo de mais 13 docentes sendo 8 médicos e dos 13, 9 doutores. A percepgéo € que, efetivando-se as contratagdes pretendidas, o
curso apresenta massa critica inicial para condugao das atividades de implantagao, embora seja importante acompanhar a efetivagdo das
contratagdes propostas no momento da implantagdo do curso. A quantidade de docentes apontados no PPC se mantida, podera indicar|
fragilidades na distribuicdo de carga didatica e na diversidade de formagéo do corpo docente. Assim, para o adequado desenvolvimento do|
curso e para atendimento as expectativas regulatérias, recomenda-se a constituicdo inicial de um corpo docente maior e qualificado, paral
assegurar maior robustez académica e viabilidade pedagodgica para os trés primeiros anos do curso, considerando carga horaria,
metodologias adotadas, tamanho dos grupos tutoriais, cenarios de pratica e exigéncias de integralidade formativa.

Desde a concepgao do PPC e na sua implantagdo ha planejamento do perfil do corpo docente que inclui|
pelo menos 50% de Tempo Integral, 50% de Tempo Parcial e demais horistas, incluindo carga horarial
que contemple programas de formagédo docente e de educagdo continuada oferecidos pelo Curso ou 4
IES, reservando-se aos docentes em tempo integral a atuagdo nos pilares de pesquisa, ensino e
extensdo, onde couber, estimulando-se a progressao no plano de carreira docente.

Justificativa:O projeto prevé adequadamente estes aspectos em sua concepgao. Considerando a lista apresentada dos contratados até o
momento esta proporgéo € satisfatéria com 13/20 docentes (65%) que se mantém, apesar de limitrofe, na contratacdo futura prevista
apresentada pela prépria instituigao, seriam 17/33 (51%). E fundamental em avaliagao posterior, garantir que o tempo projetado para as|
atividades de pesquisa, extenséo e educagéo continuada sejam adequadamente respeitadas. O regime de dedicacgéo esta adequado, porém
a quantidade ainda pode configurar fragilidades.
2.6. Experiéncia |Desde a concepgdo do PPC e na sua implantagéo, pelo menos 50% de docentes com mais de 5 anos|
Profissional do Corpolde experiéncia profissional, incluindo experiéncia docente e experiéncia docente ou de preceptoria 4,5
Docente prévias.
Justificativa: Sim, a lista dos docentes apresentada contempla, embora limitrofe, estes aspectos com experiéncia prévia em ensino superior|
e/ou supervisdo em servigo de estudantes.

2.4. Corpo Docente -
Titulagéo

2.5. Dedicagao do
Corpo Docente

2.7. Programa de
Desenvolvimento
Docente

O PPC e/ou a realidade evidenciam a existéncia de um Programa de formagdo para os docentes|
ingressantes que abordem as concepgdes pedagdgicas que norteiam o PPC, suas metodologias e|
sistema de avaliagdo; além de aspectos de gestdo académica, com estimulo a produgédo de
conhecimentos e participacdo de eventos em Educagdo Médica.

Justificativa: Sim, o PPC apresenta um plano de formagéo e capacitagdo docente em diferentes vertentes desde os processos pedagdgicos|
até avaliativos, devendo ser avaliada futuramente sua efetiva realizagéo, particularmente durante o processo de implentagéo do curso, onde
a capacitagao docente é fundamental para garantir a adequada insergéo dos docentes nas prerrogativas e estratégias do novo curso. O
IMES-SM incentiva e favorece que seus professores/preceptores ndo pds-graduados possam ingressar em programas de mestrado €|
doutorado, para o desenvolvimento de sua capacitagdo académica.

O Colegiado esta previsto no PPC e/ou estd implantado desde o primeiro semestre do curso, com|
reunides periédicas documentadas, carater consultivo para a Congregagéo ou similar, deliberativo na|
instancia de governabilidade do Curso, presidido pelo Gestor do Curso, composto pelos responsaveis| 5

2.8. Colegiado de
Curso ou Equivalente

das areas estruturais do curriculo/atividades didaticas, com representatividade discente eleita pelos| —_——
pares. —_—
Justificativa: O Projeto Pedagdgico ndo traz um item especifico de colegiado do curso, mas a instituicdo em seu regimento conta com ]
colegiados especificos, o que pode-se inferir que o mesmo devera ser replicado — por forga regimental — para o curso de medicina —
Adiconalmente como descrito anteriormente, o NDE esta adequadamente previsto, bem como a estrutura de coordenagédo do curso. _—
2.9. Producgéao O corpo docente em periodo integral possui produgdes cientificas ou culturais ou tecnolégicas ou de 4 ——
Docente outra natureza registradas na plataforma Lattes. _—
Justificativa: Sim, embora valha a pena destacar que ela é bastante heterogénea entre os docentes, com alguns bastante produtivos e —
outros com producdo ainda incipiente. —_— g
O PPC prevé e estd institucionalizada, desde o inicio do curso, uma rede de atengédo psicopedagdgical o
2.10. Assisténcia |aos estudantes, que inclui acesso a atendimento especializado na IES por profissional da area 5 8
Psicopedagogico |psicopedagogica, até encaminhamento formalizado para atengdo multiprofissional, psicoldgica e/oul g
psiquiatrica e se integra com aspectos de desenvolvimento académico. N
Justificativa: Sim, o projeto prevé estratégias de acompanhamento e apoio psicopedagdgico, incluisve considerando redes ja existentes de| O
seu curso de psicologia, como o Centro de Apoio Psicopedagdgico (CAPE) e Centro de Incluséo, Formagédo e Orientagdo Pedagdgical &
N
L
Ll
©)
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(CIFOP). Além destes centros destacados, vale ressaltar que a instituicdo possui programas de nivelamento e atendimento psicopedagdgico|
e pedagdgico para orientagdes sobre organizagdo de estudos.

O PPC prevé ou estdo implantados procedimentos regulares de avaliagdo do curso, do desempenho dos|

2:11,/Avaliagaoido seus diversos atores (docentes e discentes), da contribuicdo dos diferentes cenarios, instrumentos €|

rograma L A B = - P -
edzcaiional - estratégias educacionais e de avaliagao, com produgao de relatorios acessiveis para toda a comunidade 3
institucional académica e acompanhado de feedback e discussées com a comunidade para implantar melhorias, num|

procedimento continuo.

Justificativa: Ndo ha meng&o no projeto pedagdgico do curso para as estratégias de avaliagdo do programa educacional, seja internamente,
seja através do incentivo claro a participagdo em avaliages externas. Embora haja no inicio uma descrigdo genérica vinculada a instituigao
de “avaliagdo institucional interna de cursos, curriculos e trabalhos docentes”, ndo ha uma comissao permanente de avaliagao especifica oul
detalhamento estratégico. H4 mengéo a uma CPA para envio de relatdrios e feedback aos docentes, mas néo fica claro o seu papel na|
avaliagéo efetiva do programa educacional.

3. Infraestrutura

Parametros
Indicador Descritor de
- As Instalacdes e equipe de apoio para Gestdo do Curso permitem o desenvolvimento pleno das|
3.1. Instalacoes e o~ A o -
e propostas presentes no PPC e atende condigdes de luminosidade, ventilagdo, conectividade e| 5
T S ED €D (OIS lergonomia, com espago e infraestrutura para funcionamento da Secretaria do Curso, atendimento 3|
parag comunidade discente e docente e espaco identificavel para as reunides do NDE e Colegiado.

Justificativa: Nota-se descricdo adequada da secretaria, salas de gestdo, espacos adequados e identificados, com boa ergonomia e
conectividade, porém, a visita in loco poderia observar se tais elementos estdo de acordo com o proposto. O projeto da edificagdo onde
ficara as instalagdes do Curso de Medicina contara também com espaco fisico para Recepgéo/ Secretaria, além de gabinetes de trabalho|

para atender necessidades administrativas e académicas do Curso para a coordenacdo e professores em tempo integral.

3.2. Local de Ha gabinetes ou estagbes de trabalhos para os docentes, bem como salas de reunides em grupos que|
Trabalho dos atendam satisfatoriamente as condigées de luminosidade, ventilagdo, conectividade, ergonomia e| 5
Docentes acessibilidade.

Justificativa: Sao ade

quadamente descritos gabinetes, salas de trabalho e estagdes de trabalho para os docentes, no edificio sede e
compartilhado com os outros cursos.

3.3. Sala dos Ha sala de professores, com acesso a terminais de computador, local de vivéncia e descanso, sala de
Professores e reunides em grupos de trabalho e planejamento, que atendam as condigdes de luminosidade, ventilagéo, 5
deReunides ergonomia, acessibilidade, dimensdo do corpo docente e funcionalidade
Justificativa: Descreve-se e apresenta-se no projeto a presenca de salas equipadas para convivéncia, planejamento e reunides.
3.4. Salas de Ha salas de pequenos e de grandes grupos que sejam equipadas e devidamente planejada para o pleno|
atividades desenvolvimento das metodologias previstas no PPC, com adequadas condigdes de acustica,
educacionais em |luminosidade, ergonomia, acessibilidade e presenga de equipamentos de multimidia, dentre outros| 5
Pequenos e Grandes [recursos tecnolégicos educacionais adicionais possiveis, dimensionadas para atender plenamente as
Grupos vagas autorizadas para o curso, garantindo-se salas equipadas para videoconferéncia e telemedicina.
Justificativa: Sim, estdo previstas salas para pequenos e grandes grupos, multimidia, telemedicina e videoconferéncia.
Devem estar previstos no PPC e implantados, laboratorios 5 multidisciplinares que atendam as ciéncias|
morfolégicas macro e microscopicas, fisioldgicas, patoldgicas e imagenolégicas de maneira integrada,
3.5. Laboratérios |contendo acervo e dimensdes compativeis, que promovam praticas orientadas por roteiros de| 5

Multidisciplinares

aprendizagem, plenamente equipados para atender ao planejamento de atividades, com conectividade,
em numero dimensionado pelos discentes matriculados, atendendo a aspectos de luminosidade,
conforto, ventilagdo, ergonomia e acessibilidade

Justificativa: A infraestrutura apresentada no projeto € bastante completa, contemplando laboratério morfofuncional, analises clinicas,
farmacoldgicas, patologia, imagem, técnicas operatdrias entre outras.

3.6. Laboratério de

O Laboratdrio de Informatica deve estar previsto no PPC e implantado desde o primeiro semestre do|
curso, com nimero de equipamentos, softwares e acesso livre a internet adequados a dimenséo do corpo|
discente, que facilite o desenvolvimento de competéncias pautadas na medicina baseada em evidéncias,

Informatica epidemiologia, estatistica e instrumentalizagéo dos estudantes no desenvolvimento de sua capacidade|
analitica com o uso da informatica. Deve atender aos aspectos de luminosidade, conforto, ventilagao,
ergonomia e acessibilidade
Justificativa: Apresenta projeto que prevé desde o 1° semestre do curso, o LabTIC (Laboratério de Tecnologia de Informagéo e
Comunicagéo, com capacidade para 50 alunos —exclusivo para o curso de Medicina.
Deve estar previsto ou implantado desde o primeiro semestre do curso, Laboratério de habilidades e/ou
aq centro de simulagdo com dimens&o, equipamentos, material de consumo e cenarios com simuladores de|
3.7. Laboratério de . I L i L >
Habilidades e baixa e alta flqelldadg, para desenvol\_nmento dg ’hallnllldadgs. em comunicag&o, anamnese, exame fisico| 5
Simulago geral e especial, realizagéo de procedimentos cirurgicos basicos e atendimento de emergéncias, voltado|

a aprendizagem e avaliagdo, complementando a formagdo para desenvolvimento de competéncias|
profissionais, que atenda aos aspectos de luminosidade, conforto, ventilagdo, ergonomia e acessibilidade|

Justificativa: Previsto com aspectos de baixa, média e alta-fidelidade. Destaca-se no PPC seu compartilhamento para utilizagao pelo corpo|
e redes conveniadas com o curso, para educagao permanente,em conformidade como o plano de desenvolvimento
docente e contrapartida do Municipio.

de saude dos hospitais

3.8. Infraestrutura da
Biblioteca

/A Biblioteca esta implantada desde o inicio do curso e possui dimensdes, condigdes de luminosidade,
ventilagdo, acessibilidade e conforto adequados ao nimero de vagas no curso. Deve possuir salas de|
estudo em grupo, estacdes de trabalho individuais e o acervo ser preferencialmente aberto. Deve possuir|
sistema informatizado bem como terminais de computadores para consulta e utilizagdo das bases de|
dados. Deve estar presente um(a) responsavel bibliotecario(a) e assistentes que atendam a demanda.|
Deve atender aos aspectos de luminosidade, conforto, ventilagdo, ergonomia e acessibilidade

Justificativa: O projeto demonstra que a bibiloteca tem area adequada, climatizada,com salas de estudo e acervo atualizado. Nao ha
demonstragéo do horario de funcionamento da biblioteca, nem tampouco o nome do responsavel bibliotecario, sendo fundame
0 acesso pleno no periodo de aulas e também em periodos adicionais para estudo — por exemplo no inicio da noite.

ntal garantir|

3.9. Acervo Virtual
elou Fisico da
Biblioteca

/A Biblioteca possui acervo fisico e/ou virtual que atenda aos 3 primeiros anos do curso (para autorizag&o)
ou o curso todo (para reconhecimento), com dimensdo adequada para a demanda de acordo com o
numero de estudantes. Deve possuir assinatura de bases de dados de periédicos regularmente e possuir]
assinatura de bases de dados de livros que permitam acesso individual e irrestrito local ou a distancia. Al
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literatura sugerida nas ementas deve estar contemplada plenamente (3 titulos para a Basica e 5 para a
Complementar), porém ha que se ter possibilidade de busca de informag¢des suplementares atuais, com|
uso de medicina baseada em evidéncias. Ha uma politica Institucional de renovacéo do acervo.

Justificativa: O acervo é adequado contemplando diferentes estagios da fomragdo médica em formato virtual, incluindo assinatura do
UpToDate que embora esteja planejada em formato 5:1 institucional, é fundamental garantir proporgéo 1:1 ou 2:1 nos diferentes pontos de|
desenvolvimento de atividades pratica / atendimento a pacientes — o que ndo esta claro no Projeto Pedagdgico.

3.10. Espaco de

As instalagdes dos espagos de convivéncia e alimentagdo estdo implantadas desde o inicio do curso €|

Ambulatérios como
campos de pratica

convivéncia e presam pelo conforto, dimenséo e demanda dos estudantes em sua variedade de opg¢des. Deve atender| 5
alimentagao aos aspectos de luminosidade, conforto, ventilagao, ergonomia e acessibilidade
Justificativa: Sao descritas salas amplas, areas de alimentagéo e convivéncia, pendentes de avaliagéo final no momento da implantagéo|
do curso.
Os estudantes estdo inseridos nas Unidades Basicas de Saude (UBS) do municipio-sede desde o
primeiro ano, estimulando o estabelecimento do vinculo com a comunidade e com os membros das|
equipes de salde, oportunidade de atuagdo compativel com sua experiéncia e responsabilizacéo|
crescentes, com atuagdo supervisionada, em numero compativel com a demanda e espago. Os|
3.11. Unidades de [ambulatérios de referéncia sdo também utilizados como cenarios de pratica e devem ter vinculo com o
Saude e Sistema Unico de Salde (SUS), idealmente no municipio-sede ou na rede de salde regional, com| 4

atendimento secundario nas areas de Clinica Médica; Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Saude Mental
e Clinica Cirtrgica. O numero de estudantes deve ser compativel com o nimero de consultérios
disponiveis para atendimento individual supervisionado, fluxo e integragdo com outros atendimentos|
complementares e orientagdo de docentes e/ou preceptores. Ainda, os estudantes devem vivenciar o
sistema de referéncia e contra- referéncia, bem como os aspectos de gestdo dos servigos de saude,
além da atengao integral e multiprofissional, educagdo e planejamento das equipes

Justificativa: Ha a des
de formalizagéo final at

ravés do COAPES e convénios especificos.

cricdo adequada de uma rede local de UBSs e hospitais incluindo as cartas de compromisso, havendo necessidade|

3.12. Experiéncia de
gestao de saude e
atuagao em equipe

multiprofissional

Ainda, os estudantes devem vivenciar aspectos de gestéo dos servicos de salde, o sistema de referéncial
e contra-referéncia na rede de salde local e atuar de forma integral e multiprofissional, participando de|
acdes de educagao em salde e planejamento dos atendimentos individuais e das atividades das equipes.|

Justificativa: Descrigdo inclui vivéncias em gestdo, planejamento e trabalho multiprofissional € importante considerar se isso sera
adequadamente incorporado como planejado, buscando a interdisciplinaridade.

3.13. Hospitais como
campo de pratica

O Curso conta com Unidades Hospitalares (proprias ou conveniadas) que estejam inseridas no SUS,
possuam leitos (2 leitos por vagas autorizada) que contemplem todas as areas clinicas fundamentais|
(Clinica Médica; Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Saude Mental e Clinica Cirurgica), incluindo
enfermarias, centros cirirgico e obstétrico, sala de parto, unidades de pronto socorro e pronto|
atendimento, além de servigos de atendimentos pré- hospitalares de urgéncia e emergéncia, com
assisténcia feita por docente responsavel de cada estagio e corpo de preceptores. Idealmente, os
hospitais devem possuir programas implantados ou em implantagédo de Residéncia Médica nas areas

basicas clinicas e cirurgicas

Justificativa: O PPC conta com a existéncia de mais de 3 leitos SUS por vaga pretendida, o que segundo ele justifica 50 vagas por semestre.
Ha descri¢édo de hospitais conveniados, mas néo é possivel neste momento ter certeza de que todos os leitos apontados serao utilizados ou|
disponibilizados — € importante considerar a possivel “concorréncia” pelos mesmos campos de estagio por diferentes instituicdes, o que

precisa ser acompanhado com cuidado durante a implementagdo do curso.
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I RAESTRUTURA

Todeeli Auifbevabiica s Cliupn 3 A,

1.2.8 DA MANIFESTAGAO DA COMISSAO DE ESPECIALISTAS APOS VISITA IN LOCO

A Comisséo de Especialistas é francamente favoravel ao pedido formulado de Aprovagéo do Projeto
do Curso de Medicina em comento evidenciado pelo extenso e muito bem elaborado exame documental do
referido projeto, eis que pelo instrumento de avaliacdo da Deliberacdo CEE 167/2019 obtém Média Aritmética
Final de 4,29 (de 5,00).

1.2.9 CONSIDERAGOES FINAIS

Na presente fase de exame, meramente documental, o principal foco é a intencionalidade que
entendo caminhar no sentido de preencher as pretensdes. Todavia a Interessada, na fase posterior, ao
formular o pedido de autorizagao para funcionamento do curso, devera ter comprovados

1) a construgédo de novas edificagdes e instalagdes ou adaptagéo das existentes, incluindo plantas e
descrigéo das serventias, confirmadas por visita in loco.

Il) a aquisicdo de equipamentos a serem utilizados pelos laboratérios do curso, inclusive
equipamentos focados em novas tecnologias de Ensino Médico,

IIl) a ampliagao e capacitagdo do corpo docente e de funcionarios quando necessaria,

IV) a manutengéo, ampliagédo e atualizagdo do acervo de livros e de periédicos especializados na
area de conhecimento do curso.

V) revisdo e aprimoramento dos aspectos apontados pelos especialistas, em especial nos quesitos
com valor 3, concentrados no dominio de Gestédo do Curso, destacando-se:

- sistema de avaliagdo do estudante e avaliacdo programatica,

- gestao do curso,

- NDE ou similar,

- coordenagéo,

- corpo docente (perfil, titulagdo e dedicacéo),

- avaliagéo do programa educacional e institucional, com auto-avaliacdo e avaliagdo externa
VI) atualizagdo do PPC, atendendo as demandas das DCN Medicina 2025,

VIl) comprovacéo de compromisso das instituicdes de saude (Coapes e similares) para oferta dos
estagios praticos e campos de pratica tanto fases iniciais do curso como, com especial destaque, no internato,
especificando que servigos e experiéncias clinicas serdo oferecidos em atendimento as demandas das DCN
2025.

VIIl) relato das condi¢des de oferta de atividades nos cenarios de pratica que possam estar sendo
compartilhados por alunos de Medicina de outros instituicdes, onde couber, destacando quantos alunos de
cada instituicao, para que experiéncias ou leitos e com que supervisdo docente.

Isto posto, e pelo que mais remanesce nos presentes, voto no sentido de deferir o pedido de
aprovagéo do Projeto do Curso de Medicina mantido pelo Instituto Municipal de Ensino Superior de Séo
Manuel "Prof. Dr. Aldo Castaldi", nos termos das Deliberagdo CEE 171/2019 e 167/2019.

CEESPPIC202600069

Assinado com senha por MARIA HELENA GUIMARAES DE CASTRO - Presidente / GP - 20/03/2026 as 12:37:58.
Documento N°: 76692107-7706 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=76692107-7706




15

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento nas Deliberagdes CEE 171/2019 e 167/2019, o Projeto do Curso de
Medicina a ser mantido pelo Instituto Municipal de Ensino Superior de Sdo Manuel "Prof. Dr. Aldo Castaldi",
com 40 (quarenta) vagas semestrais totalizando 80 (oitenta) vagas anuais nas 2 (duas) citadas entradas.

2.2 Para a Autorizagdo de Funcionamento do Curso, a Instituigdo devera solicitar a este Conselho no
prazo de um ano, com possibilidade de prorrogagéo por igual periodo, a visita de Especialistas as suas
instalagdes e aos servigos de saude que oferecerdo campos de estagio pratico e Internato, acompanhada de
entrevistas com os responsaveis, para a verificagdo do cumprimento dos Termos de Compromisso € para a
elaboragéo de Relatdrio circunstanciado, nos termos das normas de regéncia.

2.3 Reitera-se que s6 apos esta aprovagdo, a Instituicdo ndo podera anunciar e realizar processo
seletivo para o Curso examinado.

2.4 O pedido de autorizagdo de funcionamento fica condicionada ao efetivo cumprimento das
melhorias e compromisso institucionais listados abaixo, para adequada analise do processo de autorizagéo
de funcionamento do curso:

a) Instalagéo e ao efetivo funcionamento do espago fisico do CMED, com laboratérios devidamente
equipados, bem como a respectiva biblioteca, nos termos do Projeto ora aprovado

b) a efetiva comprovacédo de contratagdo de docentes e/ou aprovagdo dos mesmos em processo
seletivo, que lecionardo para os quatro primeiros semestres do Curso de Medicina;

c) a efetiva comprovagcédo de cumprimento do Termo de Compromisso de elaboracdo, programa e
calendario de implantagéo de processo continuado da capacitagdo docente;

d) a efetiva comprovagéo de cumprimento do Termo de Compromisso de elaboragéo de viabilidade
e de corresponsabilidade entre Unidades de Saude do Sistema Publico Municipal e Estadual e hospitais
publicos e privados envolvidos e a Instituigao, incluindo os necessarios documentos comprobatérios - Contrato
Organizativo de Ag¢édo Publica Ensino-Saude (COAPES) ou equivalente - que vincule os equipamentos de
saude onde ocorrerdo as atividades praticas (incluindo unidades de atengdo basica e leitos SUS) e a IMES,
considerando os impactos em termos de oferta de oportunidades de aprendizagem nos cenarios de pratica
de possivel compartilhamentos com outras IES com curso de Medicina;

e) a efetiva comprovacéo de Termo de Compromisso, entre a IES e os servigos que servirdo de campo
de pratica, com o projeto que prevé a funcéo e a responsabilidade didatica e financeira sobre as atividades
didaticas e pedagdgicas dos preceptores de servigo, se houver, e dos professores da IES;

f) a efetiva comprovacgéo de aprimoramento dos aspectos apontados pelos especialistas nos quesitos
concentrados no dominio de Gestao do Curso;

g) atualizacdo do PPC para atender as novas demandas das DCN Medicina de 2025.

2.5 A presente aprovacgao tornar-se-a efetiva por ato préprio deste Conselho, apés homologagéo
deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educacéo.

Sao Paulo, 24 de fevereiro de 2026.

a) Cons. Roque Theophilo Junior
Relator

a) Cons? Eliana Martorano Amaral
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCAGCAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Amadeu Moura Bego, Décio Lencioni Machado, Guiomar Namo de Mello,
Hubert Alquéres, Maria Eduarda Queiroz Moraes Sawaya (ad hoc), Roque Theophilo Junior e Rose Neubauer.

Sala da Camara de Educagao Superior, 25 de fevereiro de 2026.

a) Cons. Hubert Alquéres
Presidente da Camara de Educagéo Superior
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O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO aprova, por unanimidade, a decisdo da Camara de

Educagao Superior, nos termos do Voto dos Relatores.
O Cons. Claudio Mansur Saloméo declarou-se impedido de votar.

Sala “Carlos Pasquale”, em 11 de margo de 2026.

Cons? Maria Helena Guimaraes de Castro

Presidente
Parecer CEE 51/2026 - Publicado no DOESP em 13/03/2026 - Secdol - Pagina 27
Res. Seduc de 13/03/2026 - Publicada no DOESP em 19/03/2026 - Segdol - Pagina 35
Portaria CEE-GP 78/2026 - Publicada no DOESP em 20/03/2026 - Segdol - Pagina 27

Assinado com senha por MARIA HELENA GUIMARAES DE CASTRO - Presidente / GP - 20/03/2026 as 12:37:58.

Documento N°: 76692107-7706 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=76692107-7706

CEESPPIC202600069



	CEESP-PIC-2026/00069

