CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

PRAGA DA REPUBLICA, 53 — CENTRO/SP - CEP: 01045-903
FONE: 2075-4500

PROCESSO CEESP-PRC-2022/00175
INTERESSADA Faculdade Municipal “Prof. Franco Montoro” / Mogi Guagu
ASSUNTO Renovagao do Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Psicologia
RELATORA Cons? Nina Beatriz Stocco Ranieri
PARECER CEE N° 73/2026 CES “D” Aprovado em 18/03/2026
Comunicado ao Pleno em 25/03/2026
. CONSELHO PLENO
1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

O Diretor da Faculdade Municipal "Professor Franco Montoro" - Mogi Guagu encaminhou a este
Conselho, pelo Oficio FMPFM 119/2025, protocolado em 06/08/2025, o pedido Renovagdao do
Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Psicologia, nos termos da Deliberagdo CEE 171/2019.
(fls.454). O pedido em tela foi protocolado dentro do prazo estabelecido pela legislagédo.

O Relatério dos Especialistas de fls. 753/795 apontou a necessidade de diversas adequagdes no
Projeto Pedagogico do Curso - PPC, algumas ja existentes na renovacdo de reconhecimento anterior.
Posteriormente, a IES encaminhou novo PPC com atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais e a
Deliberagdo CEE 216/2023. Em relacéo a este Ultimo encaminhamento, os Especialistas elaboraram um
relatorio suscinto, juntado a fls. 967/ 974.

1.2 APRECIAGCAO
DADOS GERAIS

Parecer CEE 190/2022 e Portaria CEE-GP 262/20322, publicada no DOE em /08/2021, pelo prazo de

Recredenciamento quatro anos (Recredenciamento tramitando na AT)

Diretora Prof. Clauber de Oliveira Rossini
DADOS DO CURSO
Renovagao de Parecer CEE 297/2023 e Portaria CEE-GP 223/2023, publicada no DOE em 16/05/2023, pelo prazo de trés
Reconhecimento anos.

Carga Horaria 4.478 horas

Periodo Noturno

Segunda a sexta, das 19h10 as 22h40
Horario Disponibilidade de Estagios Supervisionados Obrigatérios no Servigo Escola (antiga Clinica Escola):

Segunda a sexta, das 7h10 as 18h e sabados, das 8h as 12h

Vagas por ano

60 vagas

Hora-aula

50 minutos

Integralizagéo

Minimo de 10 semestres e maximo de 18 semestres

Coordenagéo do

Profa. Me. Andreia Queiroz Carniel Mariano de Souza
- Mestre em Ciéncias Médicas, Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP, 2013.

Curso -Especialista em Psicologia Hospitalar — Aplicada a Psico-oncologia, Extecamp — UNICAMP, 2016.
-Graduada em Psicologia, Universidade Estadual Paulista — UNESP, 1997.

CARACTERIZAGAO DA INFRAESTRUTURA FiSICA DA INSTITUICAO

Instalagao Quantidade | Capacidade Observacoes Fotos
Salas de Aula 05 60 - Anexo 1
Laboratérios 02 60 Informét?ca -
01 60 Morfofuncional -
Técnico 06 40 Servigo Escola Anexo 2
01 200 Sala de video/Anfiteatro | Anexo 3
Apoio 01 80 Bibliotleca Anexo 4
01 40 Cantina -
01 - Quadra Poliesportiva -
BIBLIOTECA
Tipo de acesso ao acervo fisico (X)) Livre (X)) Através de Funcionario
Tipo de acesso ao acervo virtual (X)) Livre (__) Através de Funcionario
E especifica para o curso (_)Sim (X) Nao
(__) Especifica da area
Total de livros para o curso - 790 Titulos
- 1552 Exemplares/Volumes
Acervo virtual - 15.000 obras em diversos campos do conhecimento (Biblioteca Pearson)
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SIGA_n


https://linksiga.trf2.jus.br

A biblioteca ndo possui assinaturas em psicologia, mas incentiva o uso de recursos
Periédicos digitais, revista, artigos e repositérios nos moldes de open access, corroborando com o
objetivo de tornar a ciéncia aberta e garantir o acesso ao conhecimento.
Videoteca/Multimidia -0
Teses/Dissertagdes/TCC - 135
Outros -0
Acervo fisico: https://biblioteca.sophia.com.br/terminal/3214
Acervo Digital: https://webgiz.aix.com.br/francomontoro
RELACAO DO CORPO DOCENTE (2026)
5 5 REGIME DE
RELACAO DO CORPO DOCENTE E TITULAGAO DISCIPLINAS TRABALHO
. I Etica e Cidadania; Psicologia Social e Comunitaria;
jM::t?ge:rT?I;g:c;T);: sslg(:ilzllr?USP)' Graduada em Psicologia do Trgbalhq Ava"@?d"? In_trodugéo a Psicologiq do Parcial
Psicologi ¥ ’ Trabalho; Estagio Basico - Psicologia da Educagao Tedrica;
gia (UniCastelo). Teori PO ] L N "
eorias e Técnicas Psicoterapicas — Psicanalise.
2. Andreia Queiroz Carniel M. de Souza Estagios clinico - psicologia Comportamental; Bases
-Mestre em Ciéncias Médicas (UNICAMP); | Introdutérias a Psicopatologia; Psicoterapia Breve; Parcial
Especialista ~em  Psicologia Psico-Oncologia | Introdugdo as Bases da Andlise do Comportamento;
(UNICAMP); Graduada em Psicologia (UNESP). Psicologia Hospitalar.
3. Cristiane Fonseca Freitas
-Doutora em Farmacologia; Mestre em Farmacologia; | Psicofarmacologia. Parcial
Graduada em Farmacia.
4. José Roberto Netto Nogueira -Doutor em
Psicologia Social e do Trabalho (USP); Mestre em | Mét. e Téc. de Exploragdo Diagndstica - Psicanalise;
Educagdo (USP); Especialista em Psicologia | Psicandlise | e Ill; Neuropsicologia Basica; Introdugdo a Parcial
Hospitalar Geral (USP); Graduado em Psicologia | metodologia de pesquisa.
(PUC/SP).
5. Marcos Maciel Junior -Doutor e Mestre em
Biologia Celular e Estrutural (UNICAMP); Especialista . . .
em Saude da Familia e Estética; Graduado em Anatomofisiologia. Parcial
Enfermagem (UFSCAR).
6. Silvia Rosana Modena Martini -Doutora, Mestre e I N P . . .
Graduada em Ciéncias Sociais. ntrodugdo as Bases Filosdficas; Sociologia. Parcial
7. Ricardo Manca Silva -Pés-Doutorado; Doutor em
gngenhana Civil ’(l:JNI?AMP), Mgstre em PIaneJ.~de. Bioestatistica. Parcial
istemas Energéticos; Especialista em Inovagéo;
Graduado em Eng. Ambiental.
8. Samuel Marcos Ribeiro de Noronha -Pos-
Doutorado; - Doutor _em  Ciéncias  Bioldgicas Introducéo as Bases Bioldgicas — Genética Parcial
(UNIFESP); Mestre em Psicobiologia; Graduado em ¢ g .
Ciéncias Bioldgicas.
Histéria da Psicologia; Introdugdo & Psicologia
9. Sandro Rodrigues Gontijo -Doutor e Mestre em | Fenomenolégica; Psicologia juridica; Mét. e Téc. Explor. Parcial
Psicologia (USP); Graduado em Psicologia (USP). Diagnéstica — Fenomenologia; Teorias e  Técn.
Psicoterapicas - Fenomenologia.
10. Rogério Marchiori -Especialista em Saude | Introdugdo as Bases Psicoldgicas; Teorias e Formagao de
Mental e Gestdo de RH; Graduado em Psicologia | Grupos; Etica Profissional; Psicologia do desenvolvimento na Parcial
(UniMEP). Infancia; Psicologia e Dependéncia Quimica.
11. Adriana Gomes -Especialista em Psicologia Bsicologila_ dost Experim't\aﬂntos_dC(;entificos;E Psilzolo_gia ?0 Horist
Organizacional (Uninter); Psicéloga (FMPFM). esenvolvimento — na i gtun ade € nveinecimento, orista
Orientag&o Profissional |; Psicologia Ambiental e do Transito.
12. Alexandra Azevedo Venturi -Especialista em | Etica Profissional; Psicopatologia; Responsavel técnica do Hori
~ A N orista
Gestéo de Pessoas; Psicéloga (UNItal). Servigo-Escola.
13. Natdlia Jacinto -Mestre em Salde Coletiva Psicologia do trabalho; Estagio basico de Psicologia
(PUC-Campinas); Especialista em Psicologia o ogia : 9 9 Horista
Organizacional. rganizacional.
[¢]
14. Ana Beatriz Abud de Faria -Especialista em
Gestdo Ambiental, Gerente de Cidade e Leitura & Produgdo de Texto Parcial
Comunicagdo Publica; Graduada em Comunicagdo :
Social (PUC/Campinas).
15. Juliana O. de Carvalho Santos -Doutora em
Linguistica Aplicada; Mestre em Educacéo; Graduada | Comunicagéo e Expressao. Parcial
em Letras.
16. Ana Lucia Caram -Doutora e Mestre em Salde . .
da Crianca e do Adolescente; Graduada em Nutricdo. Metodologia Cientifica. Parcial
17.Amanda Pavanello -Mestre em Ciéncia Politica
(UFSCAR); Graduada em Ciéncias Sociais | Introdugdo as Bases Filosdficas; Sociologia. Horista
(UFSCAR).

Perfil da Titulagdo Docente (2024-2026)
A composigao qualificada do corpo docente para este ciclo de implantagdo da nova grade ¢ a seguinte:

» Doutores: 67%
* Mestres: 16,5%
+ Especialistas: 16,5%
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Os docentes atuam sob regimes de trabalho Parcial (12 horas semanais para concursados) ou Horista
(contratados via processo seletivo), garantindo o cumprimento das demandas das disciplinas e supervisdes

de estagio.
CLASSIFICACAO DOS DOCENTES POR TITULACAO
Titulagdo Quantidade %
Especialista 4 23,5
Mestre 4 23,5
Doutor 9 52,9
Total 17 100

A titulagdo dos docentes obedece ao disposto na Deliberagdo CEE 145/2016.
CORPO TECNICO E DE GESTAO DISPONIVEL PARA O CURSO

Funcao Quantidade Observagao
Presidente da FEG 1 Responsavel pela mantenedora (Fundagdo Educacional Guaguana).
Diretor Administrativo 1 Gestao administrativa da faculdade.
Diretor Académico 1 Gestéo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo.
A or Juridico 1 Orgao de suporte a Diretoria Administrativa.
Secretaria Geral 1 Responsavel pelo setor de servicos académicos e registros.
Coordenacgéo do Curso 1 Gestao direta do curso de Psicologia.
Responsavel Técnica (Servigo-Escola) 1 Psicéloga responsavel pelas atividades clinicas e estagios.
Bibliotecario 1 Responsavel pela gestao do acervo fisico e virtual.
Auxiliar de Biblioteca Disponivel Suporte as atividades de consulta e organizagéo do acervo.
Auxiliar de Laboratério Disponivel Apoio técnico nos laboratérios de Psicologia Experimental e Avaliacao.
Auxiliar de Escritério Disponivel Suporte administrativo geral e na Secretaria das Coordenacdes.
Auxiliar de Tesouraria Disponivel Apoio ao setor financeiro da instituigdo.
Auxiliar de Ensino Disponivel Suporte as atividades pedagdgicas e docentes.
Equipe NAPP / NAPE Equipe Nucleos de apoio psicopedagégico, extensdo e pesquisa.
DEMANDA DO CURSO NOS ULTIMOS PROCESSOS SELETIVOS
Ano Matriculados Situagao
Ingressantes Demais Séries Total Evasao Total Egressos
2020 20 48 68 - - 15
2021 24 41 65 - - 8
2022 8 35 43 - - 20
2023 19 18 37 - - -
2024 31 47 78 - - 4
2025 27 75 102 - - -
MATRIZ CURRICULAR
Disciplina CH Semestral CH Extensdo | Eixo | Estagio
1° SEMESTRE
Anatomofisiologia 80 20 Vv —
Introducéo as Bases Bioldgicas - Genética 40 - \ —
Filosofia (Introdugdo as Bases Filosdéficas) 40 - | —
Sociologia (Introducéo as Bases Socioldgicas) 40 - | —
Histéria da Psicologia 40 o | —
Psicologia: Ciéncia e Profissdo 40 10 I} —
Leitura e Produgédo de Textos 40 20 Vv —
Etica, Cidadania e Sustentabilidade 40 20 VI —
Ensino de Libras 40 10 VI —
TOTAL 1° SEMESTRE 400 80
2° SEMESTRE
Neuroanatomia Funcional (T/P) 80 20 Vv —
Genética e Evolugdo 40 10 Vv —
Matrizes Filosdficas (Filosofia na Psicologia) I | —
Antropologia 40 | e | —
Teorias e Processos Psicolégicos Basicos 80 20 | —
Comunicagéo e Expresséo 40 | e \ —
Psicologia e Compromisso Social 80 40 VI —
TOTAL 2° SEMESTRE 400 90
3° SEMESTRE
Bioestatistica 40 | e \Y —
Psicologia do Desenvolvimento neonatal e da Infancia T/P 80 20 1l —
Psicologia Experimental 40 | e I} —
Introducgdo a Psicandlise 40 | e I} —
Introdugéo a Psicologia Fenomenoldgica L e I} —
Psicologia Social € Comunitaria 40 10 VI —
Psicologia Organizacional e do Trabalho 40 10 Vi —
Metodologia do Trabalho Académico I I} —
Psicologia e Politicas Publicas de Assist. Social 40 10 VI —
TOTAL 3° SEMESTRE 400 50
4° SEMESTRE
Psicologia do Desenvolvimento na Adolescéncia T/P 40 10 1l —

Assinado com senha por MARIA HELENA GUIMARAES DE CASTRO - Presidente / GP - 01/04/2026 as 12:16:01.
Documento N°: 76693726-952 - consulta a autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=76693726-952

CEESPPIC202600083



Andlise Experimental do Comportamento (Behaviorismo) 40 10 I} —
Teorias Psicodinamicas em Psicologia 80 | e I} —
Psicologia Fenomenoldgica e Humanista 40 | e I} —
Estagio Basico | — Observ. Relagbes Cotidianas Area Social 40 - [\ 30
Psicologia e Satde Ocupacional - teoria 40 20 VI —
Etica Profissional 40 10 v —
Psicologia Escolar 40 10 VI —
Neuropsicologia I V —
TOTAL 4° SEMESTRE 400 60 30
5° SEMESTRE

Psicologia do Desenvolvimento na Maturidade e Envelhecimento - T/P 40 20 1l —
Metodologia de Pesquisa em Psicologia — Producdo de conhecimento em 40 10 v _
Psicologia T/P

Psicopatologia 80 20 \ —
Terapia Cognitivo Comportamental 80 20 I} —
Introducdo a Avaliagéo Psicoldgica L [\ —
Estagio Basico Il — Area Organizacional 40 e [\ 30
Psicologia e Politicas Publicas de Educacao 40 | e \Y —
Processos de acolhimento (Triagem estendida) 40 30 [\ —
TOTAL 5° SEMESTRE 400 100 30
6° SEMESTRE

Psicofarmacologia 40 - V —
Orientagdo a Queixa Escolar 80 20 VI —
Educagédo Especial e Inclusiva 80 20 \ —
DISCIPLINA OPTATIVA 40 --- VI —
Estagio Basico Ill — Area Educacional I v 30
Avaliacdo Psicoldgica T/P 80 20 [\ —
Psicologia Socioambiental 40 - \Y —
TOTAL 6° SEMESTRE 400 60 30
7° SEMESTRE

Estagio Basico IV — Area da Saude L I} 30
Psicologia Fenomenoldgica e Clinica Ampliada 40 10 I} —
Psicologia Juridica 40 | e Vi —
Psicodiagnéstico 80 | - \Y 60
Psicologia de Grupo 80 20 1] —
Politicas Publicas de Saude e Saude Mental 40 10 VI —
Psicologia Hospitalar 40 10 VI —
DISCIPLINA OPTATIVA 40 ---- — —
TOTAL 7° SEMESTRE 400 50 90
8° SEMESTRE

Orientacgéo Profissional 80 40 VI —
Psicologia e Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo 40 10 I} —
Psicologia do Esporte e do Exercicio 40 10 \Y —
Psicodiagndstico Interventivo 80 - [\ 75
Psicoterapias Breves 40 | e \Y —
Psicologia e Dependéncia Quimica: prevengéo e ética do cuidado 40 o Vi —
Orientagdo de Pesquisa em Psicologia 40 10 [\ —
DISCIPLINA OPTATIVA R — —
TOTAL 8° SEMESTRE 400 90 75
9° SEMESTRE

Procedimentos de Pesquisa em Psicologia 40 10 \Y —
Temas da atualidade Psicologia e novos olhares 40 o | —
Intervencdes Psicolégicas em Contextos Institucionais (Estagio Especifico) 100 - VI 70
Psicoterapias (Estagio Especifico) 100 - 1] 70
Praticas Psicolégicas: Plantdo Psicoldgico, acolhimentos, triagens entendidas 100 o Vi 70
Transtornos Alimentares e Obesidade: didlogos interdisciplinares com a nutricdo 80 40 VI -
TOTAL 9° SEMESTRE 460 50 140
10° SEMESTRE

Pesquisa — Trabalhos de Conclus&o de Curso Teoria e pratica 40 10 \Y —
Temas da atualidade Psicologia e novos olhares 40 - | —
Intervengdes Psicologicas em Contextos Institucionais (Estagio Especifico Il) 100 - VI 70
Psicoterapias (Estagio Especifico Il) 100 - 11} 70
Praticas Psicoldgicas: Plantdo Psicoldgico, acolhimentos, Triagens estendidas 100 - VI 70
TOTAL 10° SEMESTRE 380 50 140
TOTAL DE HORAS AULA 3367 670 725
TOTAL DE HORAS RELOGIO 4040 804 870

Resumo Final da Matriz 2026:

* Total de Horas-Aula: 3.367 horas.
* Total de Extenséo (Horas-Aula): 670 horas.
* Total Geral (Horas Reldgio): 4.478 horas (considerando disciplinas, estagios e extenséo)
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ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

Semestre E'p? qe Area de Foco Carga Horaria
stagio
4° Basico | Observagéo das Relagdes Cotidianas — Area Social 30
5° Basico Il Observagéo das Relagdes Cotidianas — Area Organizacional 30
6° Basico Il Observagéo das Relagdes Cotidianas — Area Educacional 30
7° Basico IV Observagéo das Relagdes Cotidianas — Area Saude 30
7° Especifico Psicodiagndstico 75
8° Especifico Psicodiagndstico Interventivo 75
9° Especifico | Intervencdes Psicoldgicas em Contextos Institucionais 100
9° Especifico | Psicoterapias 100
9° Especifico | Plantao Psicoldégico, Acolhimento e Triagens Estendidas 100
10° Especifico Il Intervencdes Psicoldgicas em Contextos Institucionais 100
10° Especifico Il Psicoterapias 100
10° Especifico Il Plantao Psicoldgico, Acolhimento e Triagens Estendidas 100
870 HORAS RELOGIO
TOTAL =725 HORAS AULA

Diferenciagdo entre os Estagios:

« Estagios Basicos (4° ao 7° semestre): Focam na observagao sistematica e participante do cotidiano
em diversos contextos (saude coletiva, comunidades, escolas, industrias), visando o desenvolvimento do
olhar psicolégico e habilidades de registro.

» Estagios Especificos (7° ao 10° semestre): Estdo atrelados as énfases curriculares do curso.
Envolvem intervengdes mais diretas, como atendimentos clinicos no Servigo-Escola, processos de
psicodiagnoéstico e atuagdo em contextos institucionais especificos.

CARACTERIZAGAO GERAL DA CARGA HORARIA (2026)

De acordo com o PPC o curso foi atualizado para atender as novas Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN 2023), resultando em um total de 4.478 horas relogio.

Item Descricao
Carga Horaria Total 4.478 horas reldgio (60 min)
Total em Horas-Aula 5.373 horas-aula (equivalente aproximado considerando 50 min)
Vagas Anuais 60 vagas
Turno Noturno (com possibilidade de diurno)
Regime Seriado Semestral

Composigao da Carga Horaria

A carga horéria total é subdividida em trés grandes eixos principais: disciplinas tedricas/praticas,
extensédo curricularizada e estagios supervisionados.

Componente Curricular Horas-Aula (50 min) Horas Relégio (60 min)
Disciplinas (Tedricas/Praticas) 3.367 2.804
Extens&o Curricularizada 670 804
Estagios Supervisionados 725 870
TOTAL GERAL 4.762 4.478

Nota: As Atividades Curriculares Complementares (ACC) totalizam 100 horas adicionais necessarias para a concluséo do curso.

O Projeto do Curso atende a:

- Resolugdo CNE/CES 2/2007, que dispbe sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a
integralizac&o e duragdo dos cursos de graduacéo, bacharelados, na modalidade presencial, estabelecendo
para Psicologia a carga horaria minima de 4.000 horas;

- Resolugao CNE/CES 3/2007, que dispde sobre o conceito de hora-aula,

- Resolugdo CNE/CES 1/2023, que institui as DCN para cursos de graduagdo em Psicologia,
conforme Especialistas.

ENFASES E EIXOS ESTRUTURANTES DE FORMAGAO DO CURSO

Segundo as diretrizes curriculares nacionais para o curso de bacharelado em Psicologia, deve se
organizar ao redor de énfases e eixos de formagao estruturantes. Os quais, deverao fazer parte do contetudo
programatico, e estratégias de trabalho com os discentes, com os estagios, atividades praticas (extensdo) e
pesquisas.

As énfases curriculares sdo entendidas como um conjunto delimitado e articulado de saberes e
praticas que proporcionam oportunidades de concentragdo de estudos e estagios supervisionados em
determinados processos de trabalho da Psicologia além de possibilitar a novas habilidades e competéncias
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aos discentes durante a formagao. Segundo as normas, a instituicdo devera ofertar pelo menos duas das seis
énfases que seguem:

ePsicologia e processos de investigagao cientifica;
ePsicologia e processos educativos;

ePsicologia e processos de gestao;

ePsicologia e processos de prevengéo e promogao da saude;
ePsicologia e processos clinicos;

ePsicologia e processos de avaliacdo diagndstica.

Nesse escopo, a estrutura pedagdgica do curso (Nucleo do Docente Estruturante -NDE),propde-se
trabalhar com trés dessas énfases: os Processos de Prevengao e Promogao da Saude, Processos Educativos
e Processos Clinicos.

Em relagédo aos eixos estruturantes, por sua vez, pode-se dizer que o curriculo que sera apresentado
a seguir contempla todas os seis, que vem a seguir:

Eixos Estruturantes
O curso de graduagéo em Psicologia tem carater generalista e se articula em torno dos seguintes eixos estruturantes:
| - Fundamentos Epistemolégicos e Histdricos, que permitam ao estudante o conhecimento e andlise critica das Bases

EIXO | . L .
Epistemoldgicas do saber Psicoldgico;
I - Fundamentos teérico-metodolégicos, que garantam a apropriagéo critica do conhecimento disponivel, assegurando
EIXO Il uma visdo abrangente das diferentes metodologias, métodos e estratégias de produgdo do conhecimento cientifico em
Psicologia;
11l - Fendmenos e processos psicologicos, que constituem o objeto de investigagéo e atuagdo no dominio da Psicologia,
EIXO Il de forma que propicie amplo conhecimento das caracteristicas, das questées conceituais e dos modelos explicativos
construidos no campo do saber, assim como de seu desenvolvimento recente;
EIXO IV IV - Procedimentos para a investigacao cientifica e para a pratica profissional, de modo que seja garantido tanto o

dominio de instrumentos e estratégias de atuacéo, quanto da competéncia para seleciona-los, avalia-los e adequa-los;
V - Interfaces com campos afins do conhecimento, para demarcar a natureza, a especificidade e a complexidade do
EIXOV fendbmeno Psicolégico em sua interagdo com fendmenos Neuropsicoldgicos, Bioldgicos e Socioculturais, que se
entrelacam nas trés énfases indicadas;

VI - Praticas profissionais que assegurem um nucleo basico de competéncias que permitam a atuagéo profissional e a
EIXO VI insercao do egresso em diferentes contextos institucionais e sociais, bem como a participagdo nas diversas politicas
publicas, visando ao fortalecimento de agdes multiprofissionais em uma perspectiva interdisciplinar.

CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO

Extensao/Curricularizada Na Matriz Nova — 2026

O projeto de extensao/curricularizada ja integra a nova Matriz do curso. E possivel notar nas tabelas
anteriores que a carga de extensdo ja consta em coluna identificada. Esta equivale a 804horas/relogio,
distribuidas de maneira quase uniforme em todos os semestres. Em cada semestre, a carga horaria esta
subdividida e acrescida as horas em sala de aula, que cada turma tem com determinadas disciplinas. As
disciplinas, periodos e cargas horarias estipuladas estao indicadas nas tabelas anteriores. Os projetos gerais
de cada disciplina em relagdo as extensdées encontram-se no préximo item, junto com as ementas e
bibliografias de cada disciplina.

A estrutura de aplicagdo das extensdes/curricularizagao, seguira a autonomia do docente, conforme
segue nosso regimento interno e, agcdes que possam agregar beneficios a sociedade. Conforme delibera a
Resolucdo 007/2018 (MEC) e sustenta nossa instituigdo por meio do Conselho Assuntos Superior (CAS), as
extensbes da Psicologia para nova grade, respeita os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).
Nosso maior enfoque estara no bem-estar da comunidade interna e/ou externa dos beneficiados.

Projetos de Extenséo por Disciplina (2026)

Semestre Disciplinas com Extenséo Curricularizada CH Extenséo Projeto de Extensao / Objetivo —
(Horas Aula) —
12 | Anatomofis. / Ciéncia e Prof. / Leitura / Etica / Libras 80h Educaggo em salde; linguagens; impacto =
socioambiental. —_—
2° Neuro / Genética / Teorias Basicas / Compromisso Soc. 90h I(;li?:i;ggenma; evolugao humana; defesa de —
30 Desenv. Infantil / Social / Organizacional / Pol. Pub. 50h Parentalidade (Mtd. E.A.S.Y.); intervengao =
comunitéria. 0
s Desenv. Adolesc. / Analise Comp. / Satide Ocup. / Etica / 60h Orientagao sobre adolescéncia; campanhas 8
Escolar de inclus3o. 8
o Desenv. Maturidade / Metodologia / Psicopat. / TCC / Agdes com publico 60+; triagem e escuta N
5 h 100h o o
Acolhimento qualificada. ~
6° Queixa Escolar / Ed. Especial / Aval. Psicolégica 60h Matenfns sobre TDAH/Dislexia; direitos da Q
inclus3o. &
(%]
L
Ll
©)
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Dinamicas de grupo; informag&o sobre

o - - . .
7 Fenom. Clinica / Grupo / Politicas de Saude / Hospitalar 50h RAPS/Satde Mental.
8° Orient. Profissional / TIC / Esporte / Pesquisa 80h* Auxilio ~ @ identidade profissional;
ciberpsicologia.
9° Proced. Pesquisa / Transtornos Alimentares 50h Cartl!has sobre comportamento alimentar &
obesidade.
10° Pesquisa — Trabalhos de Conclusdo de Curso 50h* gé\ggggiao cientifica e resultados de
TOTAL - 670h Equivalente a 804 horas relégio (PPC).

Observagoes sobre as Inconsisténcias Detectadas:

1. Divergéncia de Afericao: A Comissao de Especialistas, ao analisar a matriz detalhada,
encontrou apenas 620 horas relégio reais (aprox. 516 horas aula). Isso ocorre porque disciplinas dos 8° e
10° semestres possuem menos horas de extensdo nas ementas do que o valor indicado no total do
semestre.

2. Meta Legal: Mesmo com a divergéncia (620h vs 670h), a instituicdo cumpre o requisito legal de
manter a extensao acima de 10% da carga horaria total (atingindo 15,34% no calculo dos especialistas).

3. Conversao: No resumo geral do PPC, a faculdade utiliza o fator de conversédo onde 670 horas
aula correspondem a 804 horas relégio (1 aula = 1,2 hora reldgio).

Observagoées:
« A carga horaria total de extensao na nova grade é de 804 horas relégio= 670 horas aula.

* As atividades seguem os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e visam o bem-
estar social.

« O planejamento especifico de cada agao é realizado em conjunto entre docentes e discentes
seguindo o regimento interno.

DA COMISSAO DE ESPECIALISTAS (fls. 753 a 795) 1° Relatério
O Relatorio podera ser acessado através do hiperlink abaixo:

Faculdade Municipal -Professor Franco Montoro - Mogi Guacu

- Atendimento as recomendacdes realizadas no ultimo Parecer CEE:

“No dltimo parecer de Renovagédo de Reconhecimento do Curso de Psicologia da FMPFM (Parecer CEE
297/2023 CES “D” - Processo CEESP-PRC-2022/00175 - Portaria CEE-GP 223, de 15-05-2023), de relato
do Cons. Jacintho Del Vecchio Junior, aprovado em 03/05/2023, comunicado ao Pleno em 10/05/2023 e
homologada pela Portaria CEE-GP 223, de 15-05-2023, publicada no D.O. de 13- 05-2023, destaca
algumas recomendagdes: 1) Revisdo do Projeto Pedagdgico do Curso e a consequente atualizagao de sua
bibliografia 2) Necessidade de investimento para a adequar a infraestrutura da IES ao projeto do Curso -
implantagado do Laboratério de Psicologia Experimental; 3) Realizagdo de estudo especifico e adogdo de
medidas para reverter o mau desempenho obtido no ENADE; 4) Atender a Resolugdo CNE/CES 07/2018,
que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educagdo Superior Brasileira. Do atendimento das
recomendagdes, a Comissdo observou que: 1.0 PPC do curso de Psicologia ainda se encontra em
processo de elaboragdo; 2.A migragdo do curso de Psicologia da FMPFM, da antiga sede, localizada no
Campus Cachoeira (R. dos Estudantes s/n, Bairro Cachoeira de Cima) para o Campus Centro (R. Hugo
Panciera, 386, Imével Pedregulha) e a transferéncia do Servigo Escola em Psicologia para o Centro de
Especialidades Médicas (CEM), localizado no Boulevard Bandeirantes - Avenida Bandeirantes, 1.645, Vila
Pinheiro - 2° Piso, proporcionou melhores condigbes para o desenvolvimento das atividades previstas no
curso. A implantacdo do Laboratério de Psicologia Experimental ndo ocorreu, mas foi justificada em fungéo
da adogao de novas metodologias. -Néo foram relatadas ou observadas e adogao de medidas para reverter
0 mau desempenho obtido no ENADE. A avaliagdo mais objetiva do item fica prejudicada considerando que
os resultados disponiveis em relacdo ao do ENADE se referem aos anos de 2015 (conceito 2), 2018
(conceito 1) e, 2022 (conceito 2). 3.0 PPC do Curso de Psicologia foi adequado para atender a Resolugao
CNE/CES 07/2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educagdo Superior Brasileira. O
conjunto das evidéncias indica que a FMPFM avangou de forma suficiente no atendimento das
recomendagbes do Parecer CEE n° 297/2023, especialmente no que se refere a melhoria das condigbes
institucionais e a adequacgéao as diretrizes de extenséo. Entretanto, permanecem pendéncias significativas
relacionadas a finalizagdo do PPC e a adogcdo de medidas efetivas para a melhoria do desempenho no
ENADE, o que demanda agbes institucionais adicionais para pleno atendimento das recomendagbes do
Conselho Estadual de Educagéo - CEE.”

Manifestagao Final dos Especialistas:

O Curso de Psicologia da Faculdade Municipal Professor Franco Montoro — FMPFM de Mogi Guagu SP, P
mantido pela Fundagdo Educacional Guaguana (FEG), apresenta condi¢cdes suficientes para seu
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funcionamento / sua oferta. Entretanto, conforme relatado neste parecer, apresenta algumas deficiéncias. Em
fungéo dessas deficiéncias, recomenda-se fortemente que, em relagdo a / aos:

1. Curriculo Pleno, Ementario, Sequéncia das disciplinas/atividades e Bibliografias: a)
proceder revisdo imediata e integral do PPC do Curso de Psicologia da FMPFM, alinhando-o as DCN 2023 e
as normativas estaduais; b) reorganizagéo o curriculo / ementas a fim de eliminar sobreposi¢des de conteudo
e fortalecer a progresséao formativa; c) atualizar e padronizar a bibliografia basica e complementar; d) ampliar
e regulamentar as atividades de extens&o para atingir, no minimo, 10% da carga horaria total do curso; e)
redimensionar a carga horaria dos estagios supervisionados, considerando o percentual minimo exigido (DNC
2023), com clara disting&o entre horas de campo, supervisao e relatérios; e f) criar dispositivos que garantam,
de fato, a escolha das énfases pelos estudantes.

2. Metodologias de Aprendizagem: apresentar de forma clara nas ementas, as metodologias de
aprendizagem e de avaliagdo da aprendizagem.

3. Projeto de Estagio e Atividades Praticas: a) discriminar, do total de horas de estagio, a carga
horaria destinada a superviséo, horas de estagio in loco e horas atribuidas ao(s) relatério(s) de estagio; b)
adequar a carga horéria de estagios ao previsto no artigo 11 da Resolugdo CNE/CES N° 1, de 11 de outubro
de 2023 (minimo, 20% da carga efetiva global para estagios supervisionados basicos e especificos) e, c) em
relagao as atividades praticas, definir, no PPC, as formas de avaliagao dos discentes.

4. Indicadores do curso (CPC, ENADE): implementar plano institucional de melhoria de
desempenho académico, com agdes especificas para ENADE e CPC, incluindo diagnéstico pedagdgico,
programas de nivelamento, fortalecimento da formagéo cientifica, revisdo de procedimentos de avaliacdo
adotados nas disciplinas ofertadas no curso e monitoramento continuo de indicadores.

5. Insergdo dos Estudantes na Rede de Saude / Estagios: formalizar, ampliar e acompanhar as
parcerias com servigos publicos e privados de saude, garantindo diversidade de cenarios de pratica e
evidéncias de regularidade e efetividade dos campos de estagio, especialmente aqueles vinculados ao SUS.

6. Recursos Educacionais de Tecnologia da Informagdo (RETI): inserir no PPC o uso
estruturado e transversal de Recursos Educacionais de Tecnologia da Informagéo, em especial em disciplinas
que tratam de temas relacionados a Metodologia Cientifica — Bioestatistica, Saude Publica — Saude Mental,
Avaliagao Psicolodgica; Treinamento Profissional e outras que o Colegiado de Curso em conjunto com o NDE
considerarem adequadas.

7. Carga Horaria da Coordenagéo de Curso: ampliacéo da carga horaria, de modo a assegurar
tempo adequado para atividades de gestao académica, acompanhamento discente, articulacdo com o NDE
e atendimento as demandas institucionais.

8. Plano de Carreira Docente e Regime de Trabalho: revisar e harmonizar o Plano de Carreira
Docente, Regimento Interno e Estatuto, incluindo a previsdo de regimes de tempo parcial e integral e
eliminando inconsisténcias entre categorias, assegurando conformidade com diretrizes nacionais e suporte
adequado as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

9. Normas Institucionais: revisar e atualizar os documentos institucionais (Estatuto, Regimento
Interno, PPC’s) para corrigir inconsisténcias normativas e, incoeréncias administrativas.

10. Estrutura de Governanga - Colegiado de Curso: Instituir formalmente o Colegiado de Curso,
conforme previsto no Regimento Interno (2014) e atualizar o PPC com sua composigao e competéncias.

11. Nucleo Docente Estruturante: regulamentar o NDE conforme a Resolugdo CONAES n° 1/2010,
garantindo docentes em regime de dedicagéo parcial ou integral e evitar a participagdo de temporarios.

12. Infraestrutura Fisica: Implementar as adequagdes pendentes de acessibilidade — sinalizagdo em
braile, mobiliario adaptado, equipamentos para PcDs — e monitorar continuamente condigbes do Servigo
Escola, assegurando plena conformidade com a legislagdo e qualidade para atividades didaticas e de estagio.

13. Biblioteca: Atualizar o acervo fisico para o curso de Psicologia, elaborar politica especifica de
desenvolvimento do acervo para todos os cursos ofertados pela FMPFM; ampliar o quadro técnico da biblioteca
e garantir atualizagéo continua de recursos, assegurando atendimento adequado a demanda institucional.
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14. Corpo Técnico-Administrativo: realizar remanejamento interno ou ampliagédo de equipe para
setores com demanda ampliada, especialmente Secretaria de Estagios e Biblioteca, garantindo maior eficiéncia
no suporte as atividades académicas e administrativas do curso.

Conclusdo da Comissao

Da analise da documentagéo, dos processos e das instalagdes e, sem prejuizo das recomendagdes
apontadas neste relatério, a Comissédo de Especialistas formada pela Prof? Dr? Maria Cristina Pinto Gattai e
pelo Dr. Edvaldo Soares, é favoravel a renovagao do reconhecimento do curso de Psicologia da Faculdade
Municipal Professor Franco Montoro — FMPFM de Mogi Guagu — SP.

Relatério Suscinto (fls. 967 a 974) 2° Relatério
O Relatorio podera ser acessado através do hiperlink abaixo:

Faculdade Municipal -Professor Franco Montoro - Mogi Guacu

Conclusao

Da analise da documentagao apresentada, com foco nas alteragdes curriculares, conforme solicitado
pela Faculdade Municipal Prof. Franco Montoro / Mogi Guagu SP — FMPFM, a Comisséo de Especialista
conclui que, a FMPFM atende a legislagdo vigente no que se refere:

1) @ duragdo minima do curso (Art. 11 da Resolugdo CNE/CES n° 1/ 2023);

2) a carga horaria referencial minima para os cursos de Psicologia (Art. 11 da Resolugdo CNE/CES
n° 1/ 2023);

3) a carga horaria em atividades de extensao (Art. 1° da Deliberagdo CEE 216/2023);
4) a indicagao de necessidade insergao das atividades de extensao nas ementas das disciplinas;

5) a carga horéria efetiva global para estagios supervisionados basicos e especificos (Art. 11 da
Resolugdo CNE/CES N° 1/2023);

6) as énfases curriculares (Art. 9°, § 3° da Resolugdo CNE/CES N° 1/2023) e,

7) a previsao de mecanismos que permitam a escolha uma ou mais énfases (Art. 9, § 4° da Resolugao
CNE/CES n° 1/2023).

Entretanto, o atendimento a legislacdo no que se refere as alteragbes curriculares ndo exime a
necessidade de corregdo das incongruéncias e inconsisténcias apontadas neste Relatério, bem como, as
demais recomendagdes apresentadas pela Comissao (Processo CEESP-PRC-2022/00175, fls. 792 — 7940).

Consideragodes Finais

Como detalhado pela Comissédo de Especialistas, o Curso de Psicologia da Faculdade Municipal
Professor Franco Montoro — FMPFM de Mogi Guagu SP, mantido pela Fundagdo Educacional Guaguana
(FEG), apresenta diversas deficiéncias, algumas delas ja apontadas na renovagdo de reconhecimento
anterior. Os Especialistas informam que foram comunicados, quando da visita in loco, de que havia novo PPC
em elaboragéo e aprovacéo na IES.

Encaminhado ao CEE o novo PPC, os Especialistas atestam o atendimento das observagées contidas
no item 1 de sua manifestacéo inicial, no que se refere a reviséo integral do PPC, alinhando-o as DCN 2023
e as normativas estaduais, com vigéncia a partir de 2026. Quanto a estes aspetos, os especialistas
manifestam-se favoravelmente em seu ultimo relatério, exclusivamente. Ressaltam, entretanto, que tal
atendimento “ndo exime a necessidade de corregdo das incongruéncias e inconsisténcias apontadas neste
Relatério, bem como, as demais recomendagbes apresentadas pela Comissdo (Processo CEESP-PRC-
2022/00175, fls. 792 — 794”.

Ressalto, em complementagéo as observagdes acima, o baixo nimero de ingressantes antes o total
de vagas oferecidas (60), baixissimo nimero de egressos entre 2020 e 2025 (fls. 981) e a auséncia dos dados
relativos a evasdo. Ha informagdes de que sera aumentado o tempo maximo de integralizagéo do curso para
18 semestres (atualmente sdo 16 semestres), sem justificativas nem correlacdo com os dados relativos a
ingressantes/evasaol/egressos (fls.771).
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De outra parte, os especialistas apontam que:

“Constata-se, portanto, uma evolugao institucional em termos de qualidade dos cursos de graduagcéo, uma
vez que, entre 2018 e 2023, o IGC da FMPFM avangou de um patamar considerado insatisfatério para o
nivel satisfatorio. Essa melhoria é corroborada pelo aumento de 214 pontos (11,77%) no IGC Continuo ao
longo do periodo. No caso especifico do curso de Psicologia, a evolugéo institucional refletiu-se de forma
mais discreta nos indicadores proprios do curso. Embora o CPC permanecga abaixo do minimo esperado
nos dois ultimos ciclos avaliativos (2018 e 2022), observa-se um avango no IDD, que passou de
insatisfatério (2018) para satisfatério (2022). Esse indicador, ao mensurar o valor agregado pelo curso ao
desenvolvimento do estudante, evidencia que houve melhoria na contribui¢do formativa da graduagdo em
Psicologia no periodo analisado. Por outro lado, as notas obtidas no ENADE indicam que o desempenho
dos estudantes do curso de Psicologia da FMPFM ficou abaixo da média esperada, sendo considerado
insatisfatério ou abaixo do padrédo de qualidade estabelecido para a area.” (fls. 777/778).”

Observam ainda que:

“O conjunto das evidéncias indica que a FMPFM avangou de forma suficiente no atendimento das
recomendagdes do Parecer CEE no 297/2023, especialmente no que se refere a melhoria das condicbes
institucionais e a adequacao as diretrizes de extensdo. Entretanto, permanecem pendéncias significativas
relacionadas a finalizagdo do PPC e a adogado de medidas efetivas para a melhoria do desempenho no
ENADE, o que demanda agbdes institucionais adicionais para pleno atendimento das recomendagdes do
Conselho Estadual de Educacgéo - CEE.”

Diante desse quadro, faz-se necessario que a |IES analise a baixa atratividade do curso, levando em
consideragéo, igualmente, o baixo nimero de egressos. Recomenda-se também que a IES adote agdes
voltadas a conscientizagdo dos alunos acerca da importancia da sua participacdo no ENADE, visando
melhorar o conceito do Curso no exame.

Em vista do exposto, considerando que ndo obstante as suas fragilidades, os Especialistas
manifestaram-se pela renovagéo reconhecimento do curso de Psicologia da FMPFM, manifesto-me pela
renovagao de seu reconhecimento pelo prazo de dois anos, nos termos da Deliberagdo CEE 171/2019.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE 171/2019, o pedido de Renovagdo do
Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Psicologia, da Faculdade Municipal “Prof. Franco Montoro” /
Mogi Guagu, pelo prazo de dois anos.

2.2 A IES devera atender as recomendagdes dos Especialistas, com vistas a proxima avaliagéo.

2.3 A presente renovagao do reconhecimento tornar-se-a efetiva por ato proprio deste Conselho apos
a homologacao do presente Parecer pela Secretaria de Estado da Educagao.

Sao Paulo, 12 de margo de 2026.

a) Cons? Nina Beatriz Stocco Ranieri
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.
O Cons. Décio Lencioni Machado declarou-se impedido de votar, por motivo de foro intimo.
O Cons. Mario Vedovello Filho declarou-se impedido de votar.

Presentes os Conselheiros Amadeu Moura Bego, Claudio Mansur Salom&o, Décio Lencioni Machado,
Eliana Martorano Amaral, Hubert Alquéres, Juliana Velho, Mario Vedovello Filho, Nina Beatriz Stocco Ranieri,
Roque Theophilo Junior e Rose Neubauer.

Reunido por videoconferéncia, 18 de marco de 2026.
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DELIBERAGAO PLENARIA
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O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de

Educagao Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 25 de margo de 2026.

Cons? Maria Helena Guimaraes de Castro

Presidente
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